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PREFACIO

20 anos de
Cultura Vivas
a diversidade
do Brasil
pulsando em
cada ponto

Luiz Inacio
Lula da Silva

PRESIDENTE DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL

-

E com alegria e emocéio que escrevo estas pa-
lavras para celebrar os 20 anos da Cultura Viva,
uma das mais importantes politicas publicas
brasileiras.

Olhar para essa trajetéria é, acima de
tudo, celebrar o Brasil profundo, e enxergar a
diversidade, a criatividade e a resisténcia do
NO0SSO POVO.

Em cada canto deste pais ha diversos
modos de viver, conhecimentos ancestrais,
tradicoes, comidas, sotaques, festejos e mani-
festagdes culturais Gnicas.

A Cultura Viva é o Brasil pulsando em
todos os territdrios — das periferias das gran-
des metrdpoles as comunidades litordneas, do
sertdo ao cora¢do da nossa floresta.

Quando langamos o programa, em 2004,
a0 lado do meu querido companheiro e entdo
ministro, Gilberto Gil, nés tinhamos uma cer-
teza: o Estado ndo deve dizer o que é cultura.

O Estado deve, sim, garantir as condi¢Oes
para que as pessoas coloquem para fora o seu
potencial criativo. Porque quem faz a cultura é

0 povo, e a cultura é tudo aquilo que nos define.

Revolucionamos a gestdo publica ao en-
tender que, para ampliar o acesso da populagio
aos seus direitos culturais, o Estado precisava
reconhecer o que ja existia nas comunidades.

Valorizar grupos das periferias, do inte-
rior, dos grandes centros urbanos, dos terri-
torios rurais, das florestas e de todos os cantos
deste pais continental.

O resultado colhido até aqui é motivo
de muita celebracédo. Pessoas que antes eram
invisibilizadas passaram a se olhar com orgu-
lho e a entender a importincia do seu fazer
artistico e cultural.

E o Brasil conhecendo o Brasil.

A Cultura Viva deu tdo certo que cruzou
fronteiras, se tornou referéncia internacional
e uniu paises com o mesmo desejo: fortalecer a
cultura de base comunitéria.
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Vinte anos depois, vivemos mais um
momento de revolugdo com a ministra
Margareth Menezes: o maior investimento da
histéria em cultura.

Em 2023, voltamos com o desejo de
reconstruir o Ministério da Cultura, de
investir, de inovar e de fazer melhor o que
ja havia dado certo 14 atras. A Cultura Viva
se tornou uma prioridade no processo de
retomada das politicas culturais.

Hoje, acompanhamos os Pontos de Cultu-
ra se multiplicarem e os recursos chegarem aos
territorios. A cada dia, mais grupos e entidades
se conectam a essa politica, que ndo seria tdo
vitoriosa sem o apoio de quem faz a cultura
acontecer na ponta, construindo nossa identi-
dade nacional.

Os fazedores de cultura abracaram a
Cultura Viva e se apropriaram dela de forma
extraordinaria. Tanto que a incluiram em sua
propria identidade, no nome da organizacio,
estampada na fachada e na satisfacdo em dizer:
eu sou Ponto de Cultura.

Também mobilizaram seus municipios
e estados a ingressarem nesse grande pacto
federativo pela valorizacdo da cidadania e da
diversidade cultural.

Em tempos dificeis de perseguigdo a
cultura e obscurantismo, os Pontos de Cultura
foram resisténcia. Lutaram em defesa da
democracia, pela volta do Ministério e pela
garantia de seus direitos.

A cultura ainda precisa ser defendida
todos os dias como um direito basico do
cidadio, tdo importante quanto a saude, a
educacdo, a moradia e outros direitos.

Um pais soberano precisa de um povo
que ama a sua cultura, a sua historia, a sua
memoria. A democracia so é forte quando as
pessoas sdo livres para expressar suas crengas,
sua cultura, seus modos de vida.

A cultura combate preconceitos, cons-
cientiza, transforma realidades, nos traz o
sentimento de pertencer a uma nacéo e de
cuidar do lugar em que vivemos.

Por tudo isso, celebramos com orgulho as
duas décadas de existéncia e resisténcia dessa
politica e o trabalho dos Pontos de Cultura em
suas comunidades. E vamos seguir adiante,
valorizando cada vez mais os fazedores de
cultura do Brasil.

Este livro, ABC Cultura Viva, é o registro
vivo dessa caminhada, dos seus conceitos e de
quem a integra. Uma publicac¢do construida de
forma coletiva, como a prépria politica.

Ao folhear estas paginas, vocés ndo en-
contrardo apenas informagdes sobre a politica;
encontrardo a alma de um Brasil potente, cria-
tivo e que tece sua identidade ponto a ponto,
de Norte a Sul.

Seguimos juntos, fortalecendo a nossa
cultura e 0 nosso povo.

Viva a Cultura Viva.

E viva o povo brasileiro.

€@ ABC CULTURA VIVA
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e PONLOS
que tecem
a cultura

Margareth
Menezes

MINISTRA DA CULTURA

O primeiro movimento que faco sobre esta
publicacdo é o de celebrar. Celebro este regis-
tro de 20 anos da memoria, da trajetoria, das
comunidades, dos protagonistas, das expres-
sOes, dos resultados e dos impactos da Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV). Esta publi-
cagdo se materializa por meio da parceria da
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
do Ministério da Cultura (MinC) com o Con-
sorcio Universitario Cultura Viva, formado pela
Universidade Federal da Bahia (UFBA), Univer-
sidade Federal Fluminense (UFF) e Universi-

dade Federal do Parana (UFPR) e vinculado ao
Laboratorio de A¢oes Culturais (LABAC-UFF)
e a0 Centro de Estudos Multidisciplinares em
Cultura (CULT-UFBA).

Celebro, também, os 20 anos da Cultura
Viva como a maior politica publica de base
comunitaria do Brasil, e presente em mais de
14 paises. Retomada e fortalecida nesta gestio
e no terceiro mandato do presidente Lula, a
Cultura Viva se consolida como politica cul-
tural de construcdo coletiva, em sintonia com
as pessoas, com os territdrios e com a nossa
imensa diversidade cultural. Uma politica que
reconhece e valoriza o povo brasileiro em sua
inventividade e criatividade e em seu poder
realizador.

A PNCV se insere em uma agenda mais
ampla, do governo do Brasil e do MinC, que
reflete o projeto de pais que estamos cons-
truindo: com a cultura como pilar do desen-
volvimento sustentavel de nosso pais, com
politicas nacionais de cultura que promovam
transformagéo social, democratizagdo do
acesso e garantia de direitos. Essa politica é
resultado de um longo e continuo processo de
escuta, didlogo e debate que envolve sociedade
civil, Pontos e Pontdes de Cultura, parlamenta-
res, gestores, universidades.

A Cultura Viva materializa a conexao
entre cultura, educacdo, inclusdo social, cida-
dania e desenvolvimento econémico. Possui
um carater abrangente e descentralizado, em
rede com as comunidades, os territorios e 0s
cidaddos, de ponta a ponta desse nosso pais-
-continente. Demonstra a forca do fazer cul-
tural de base comunitaria como ferramenta de
transformacdo social, de incluséo, de perten-
cimento, de equidade, de geracdo de emprego
e renda.Isso significa defender a democracia,
dar acesso a quem nunca teve, transformar
vidas, gerar emancipagio, celebrar e fortalecer
o0 acontecimento cultural do povo brasileiro!

Ao longo desses 20 anos, os Pontos e
Pontdes de Cultura se configuram em um mapa
do fazer, pensar e existir cultural no Brasil.
Formam uma ampla rede que pulsa, energiza
e alimenta os varios Brasis, nos territdrios,
comunidades, estados, municipios, no coragio
e na alma de brasileiros e brasileiras. Dessa for-
ma, potencializam expressoes e manifestacoes
culturais a partir dos fazedores e fazedoras de
cultura. Por isso, fortalecem o acontecimento
cultural nas comunidades e com as comunida-
des, contemplando as demandas e especifici-
dades de cada fazer cultural.

Como Gilberto Gil uma vez disse: “Se
a partir de um ponto a gente pode refazer
o mundo, a partir de muitos pontos, reuni-
dos, fortes, visiveis, presentes, ativos, vamos
desenhar muitas linhas para mudar as coisas e
derrotar preconceitos.” Gostaria de acrescen-
tar que, a partir de muitos pontos e pontdes de
cultura, acessos, ativos, democraticamente es-
palhados por toda a extensdo do nosso Brasil,
podemos tracar muitas linhas para redesenhar
ands mesmos, mudar nossas comunidades e
transformar o mundo!

Esta publica¢do vem nos revelar a PNCV
em seus detalhes. Temos, em maos, uma fonte
de informagdes preciosa para analisar o histo-
rico de nossa politica e refletir sobre os passos
futuros. Informagdes que nos permitirdo
qualificar a gestdo compartilhada e colabora-
tiva desta Politica para a cultura. A fim de que
possamos, juntos e juntas, seguir construindo,
aprimorando essa politica que é nossa — de
todos os brasileiros e brasileiras.

Viva a Cultura Viva! Viva a Cultura, que é
vida!

Desejo a todas e todos uma excelente
leitura.

BRASILIA, NOVEMBRO DE 2025

ABC CULTURA VIVA
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20 anos

de me:

sentic

Paulo Miguez

REITOR DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA

moria,
0S
Taturo

Celebrar 20 anos da Politica Nacional de Cul-
tura Viva é celebrar também a vitalidade da
cultura brasileira em sua expressdo mais co-
munitaria, plural e transformadora. Este livro,
ABC Cultura Viva, nasce exatamente nesse
espirito: o de afirmar a memoria, a trajetéria
e os sentidos que atravessam duas décadas de
uma politica que se consolidou como a maior
iniciativa publica de base comunitaria do
pais e que hoje pulsa, reinventada e fortaleci-
da, em todos os territorios nos quais a cultura
é vida, pertencimento e futuro.

Mais que uma publicacdo comemorati-
va, este livro é um gesto de reconhecimento.

Reconhecimento dos pontos e pontdes de
cultura, das pessoas que os constroem e
ativam, das comunidades que neles se veem
refletidas e fortalecidas. Como sublinhou a
ministra Margareth Menezes, o Cultura Viva
é uma politica feita com e para as pessoas:
enraizada nos territorios, alimentada pela
inventividade popular, forjada na escuta e no
didlogo permanente entre sociedade civil,
gestores publicos, artistas, mestres e univer-
sidades. Uma politica que conecta cultura,
educacio, cidadania, inclusdo e desenvolvi-
mento; que emancipa, democratiza e trans-
forma vidas. E essa forca coletiva — resiliente,
afetiva e profundamente democrética — que
esta registrada nestas paginas.

O ABcC Cultura Viva assume, assim, a
forma de um dicionario vivo, pedagdgico e
acessivel, que organiza em verbetes — diversos,
amplos e cuidadosamente elaborados — o re-
pertorio politico, simbolico e conceitual cons-
truido ao longo de 20 anos de Cultura Viva.
Um vocabulario que revela a lingua propria
dessa politica: simultaneamente institucional
e comunitaria, poética e programatica, nasci-
da da pratica dos pontos de cultura e consoli-
dada nas arenas de formulagdo publica. Como
lembra o texto de apresentagdo desse livro,
aqui se encontram termos que atravessam
terreiros e gabinetes, festas e conferéncias,
rezas e editais, compondo um mosaico que ex-
pressa a singularidade da Cultura Viva e suas
multiplas possibilidades de futuro.

A publicacdo reune dois movimen-
tos complementares. Um, constituido por
verbetes, organizados alfabeticamente e por
categorias, que introduzem novos leitores ao
universo do Cultura Viva, ao mesmo tem-
po em que reconhecem — como espelho —
aqueles que ajudaram a construi-la. O outro,
expresso por uma linha do tempo, clara e di-
datica, que percorre os marcos desta politica

entre 2004 e 2024, destacando sua expansio
nacional e internacional, seus processos
institucionais, suas reinvengoes e resistén-
cias em momentos de crise democratica, e
sua retomada em um Ministério da Cultura
(MinC) recriado e fortalecido.

Nada disso seria possivel sem a parceria
entre a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura (scpc/
MinC) e o Consorcio Universitario Cultura
Viva, formado pela Universidade Federal da
Bahia (UFBA), com o seu Centro de Estudos
Multidisciplinares em Cultura (CULT); pela
Universidade Federal Fluminense (UFF), com
o seu Laboratorio de A¢des Culturais (LABAC)
e pela Universidade Federal do Parana (UFPR).
Como Reitor de uma Institui¢do Federal de
Ensino Superior, a UFBA, ndo posso deixar
de registrar com especial satisfacdo o fato de
ser este trabalho o resultado de uma coope-
racdo académica e institucional envolvendo
o MinC e trés universidades publicas federais
que partilham historia, vocagdo publica e
compromisso com a cultura brasileira.

Em seus 20 anos, a Cultura Viva ndo ape-
nas se consolidou como politica puiblica. Tor-
nou-se movimento social, linguagem comum,
forma de existir e resistir. O livro que o leitor
tem em méos no pretende contar toda essa
historia — essa tarefa pertence aos proprios
pontos de cultura —, mas registrar a memoria
viva que eles generosamente constroem.

Que este ABC Cultura Viva sirva, por-
tanto, para ensinar e aprender; para demo-
cratizar o acesso ao conhecimento desta po-
litica essencial; para ampliar o didlogo entre
gestdo publica, universidades e comunida-
des; e para inspirar os proximos passos dessa
construcdo coletiva, que segue desenhando
linhas de futuro a partir de cada ponto (de
cultura!) que ilumina o Brasil.

Boa leitura.

ABC CULTURA VIVA
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Cultura
Viva do
tamanho
do Brasil

Marcia
Rollemberg

SECRETARIA DE CIDADANIA
E DIVERSIDADE CULTURAL
DO MINISTERIO DA CULTURA

O Ministério da Cultura (MinC), por meio da
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
(scpc), em parceria com o Consorcio Univer-
sitario Cultura Viva e envolvendo os principais
atores dessa historia — ponteiros e ponteiras

— traz a publico esta presente obra, que tem
inspira¢do na mostra denominada ABC do SUS,
comemorativa dos 20 anos do Sistema Unico de
Satude, em 2008 — um sistema que é referéncia
da criacdo coletiva de uma politica pablica de
estado que efetiva direitos.

Eum horizonte que miramos na cons-
trugéo do nosso Sistema Nacional de Cultura
(SNC), que tem por missdo tornar os direitos
culturais, direitos do cotidiano da populacéo.
E o Cultura Viva é uma histdria de 20 anos, que
orgulha o Brasil ao contribuir para o exercicio
da cidadania cultural e para a promogéio da
diversidade que este imenso pais abriga, trans-
cendendo fronteiras e entrelacando nossas
historias regionais, uma trajetoria que precisa
ser registrada e conhecida.

No transcurso da linha do tempo e da
historia da cultura no Brasil, podemos afirmar
que a Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV)
inaugura um novo paradigma na ampliag¢do do
acesso aos direitos culturais no pais. Nasceu
na primeira gestdo do Presidente Lula, como
Programa Cultura Viva de Educacéo, Arte e
Cidadania, para apoiar iniciativas ja existentes
nesse campo e incentivar a criagdo de novos
projetos culturais (Portaria n° 156/2004).

O Ministro da Cultura Gilberto Gil, ao
conferir relevincia publica aos denominados
e reconhecidos pontos e pontdes de cultura,
amplia o direito de acesso ao fomento cultural a

uma significativa parcela de fazedores de cultura.

Tendo por base a colaboracio entre o poder pu-
blico e a sociedade civil - grupos, comunidades
e redes — para o desenvolvimento de a¢des artis-
tico-culturais nos diversos territorios, a medida
beneficia milhares de pessoas e comunidades.

A proposta foi fazer um “do-in antro-
pologico” para ativar gradativamente essa
potente rede da diversidade de expressoes
culturais que compde a identidade nacional,
incorporando na politica publica de cultu-
ra 0s povos e as comunidades tradicionais,
populares, periféricas, do campo e das cida-
des, de todas as geracdes, etnias e origens.
Transcendendo a comumente compreensio
de serem percebidos apenas como publico-
-alvo da democratizacdo do acesso aos bens
e servigos culturais, eles sdo reconhecidos
como fazedores e produtores de cultura, e
sujeitos de direitos.

E por uma década, ao valorizar as cultu-
ras praticadas pela sociedade, fortalecendo
seu campo simbolico, o exercicio da cidadania
e 0 desenvolvimento da economia solidaria
e criativa nas comunidades, essa formula
encantou e encanta liderancas culturais pela
perspectiva de potencializar as a¢des realiza-
das nos territorios, conecta-las em rede e in-
seri-las no ambiente virtual. Alids, o conceito
de Ponto e Rede Cultura Viva bebe direta-
mente na fonte da cultura digital. Ai reside
um importante DNA a ser permanentemente
fortalecido, qual seja, 0 acesso a tecnologia de
informagéio e comunicagio, a producéo e a di-
fusdo de conteudos e narrativas, a valorizagdo
do patrimonio cultural, as memorias e histo-
rias que merecem ser contadas e conectadas,
e a0 amplo direito de conhecé-las.

O programa se consolida como uma
politica cultural de valorizagdo da diversi-
dade cultural e fortalecimento da participa-
¢do social. Os conceitos de Ponto e Pontdo
de Cultura denominavam as organizagoes
culturais sem fins lucrativos, que passaram a
ter projetos culturais em suas comunidades
fomentados por editais federais. Essa agdo
se ampliou nacionalmente em 2008, com
os convénios federais do MinC com estados,
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Distrito Federal (DF) e alguns municipios,
atingindo todas as unidades da federacéo,
com excecdo do Parana.

Foium periodo marcado por avangos
significativos, mas também por imensos de-
safios, como a fragilidade juridica do instru-
mento convénio utilizado pelo Governo para
firmar a parceria com a sociedade civil, o que
gerou pendéncias nas prestagdes de contas,
improbidades e dividas; a instabilidade e a
falta de recursos or¢amentarios e financeiros,
com atrasos e débitos nos pagamentos de

prémios e parcelas de convénios com pontos e
pontdes; a sobreposicdo da legislacio federal/

estadual e municipal, o que onerou a socie-
dade com excesso de burocracia e dubiedade
de interpretacdes das normativas, gerando
passivos e principalmente protestos.

Todo esse contexto foi amplamente
debatido no processo de Redesenho do Pro-
grama, que teve a forte participagdo do IPEA*
e dos Orgios de Controle, gestores publicos e
procuradores, e que a partir de um diagndsti-
co, em articulacdo com a Comissdo Nacional

de Pontos de Cultura (cNpdc), foi formalizado

em um Grupo de Trabalho instaurado pela
Portaria n° 45 de 19 de abril de 2012, com
encontros e um Seminario Nacional. Nesse
processo foram repensados os instrumentos,
as demandas e normativas, e debatidos meios
para superar os obstaculos operacionais e
evoluir para um patamar de maior eficicia e
seguranca na institucionalidade e meios de
implementacéo da Cultura Viva.

A realizacio da 5° Teia Nacional e o Fo-

rum Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura,

em Natal/RN, de 19 a 24 de maio de 2014, é

1 OInstituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA) tem um
histérico de anélise e produgdo de material sobre a Cultura
Viva, como os livros Cultura Viva: as prdticas de pontos
e pontdes e Pontos de Cultura: olhares sobre o Programa
Cultura Viva, de 2011.

um marco historico para a pactuacio, entre
gestores publicos, a rede cultura viva e lide-
rancas parlamentares de uma Lei Nacional
que traduzisse 0s necessarios avangos para
obter uma politica ampla, democratica e
efetiva. Essa lei se transformou em reali-
dade em junho do mesmo ano, e merece
destaque a atuagdo da bancada federal de
parlamentares pela cultura para aprovar a
nova legislacdo.

O reconhecimento internacional
ocorre com a cria¢io do Programa de Co-
operagio Internacional IberCultura Viva,
pela Secretaria Geral Ibero-americana (SE-
GIB), em parceria e inspirado pela politica
brasileira, e que teve, também por ocasido
da 5? Teia Nacional, em 2014, a posse do
primeiro Conselho Intergovernamental.

O Programa apresenta relevantes agoes de
formacdo profissional, apoia os fazedores
de cultura, seus grupos e redes em varios
paises, o Movimento Latino-americano
Cultura Viva de base comunitaria, a rede
de cidades e governos, e a rede educativa.
Passados mais de 10 anos, e novamente sob
a presidéncia brasileira, celebra e regis-
tra resultados, como a incorporacédo de
politicas publicas culturais mais inclusivas
nos 14 paises membros, e se apresenta em
importantes foruns internacionais como
um exemplo de cooperacéo e inovagio da
politica pablica de cultura da regido.

Em 23 de julho de 2014, aLein® 13.018
instituiu a Politica Nacional de Cultura Viva,
inaugurando a primeira “macro politica”
com um conjunto de instrumentos e acdes
estruturantes para fortalecer e promover a
cultura brasileira e ampliar direitos cultu-
rais. A Lei responsabiliza o governo federal,
os estados, o Distrito Federal e os munici-
pios, por meio da certificacdo e fomento
aos pontos e pontoes de cultura, e explicita

sua intersetorialidade e abrangéncia nacio-
nal. Além de incluir a possibilidade de os
coletivos sem personalidade juridica serem
considerados pontos de cultura, ela institui
o fomento por meio de formacéo, bolsas e
prémios, e cria o primeiro instrumento es-
pecifico de celebragio de parcerias do poder
publico com a sociedade civil: o Termo de
Compromisso Cultural (Tcc).

Na verdade, esse ineditismo se estende
a todo o poder publico, pois a Cultura Viva foi
essencial para a defini¢do e conquista do pri-
meiro Marco Regulatério das Organizacoes

da Sociedade Civil (MROSC) —Lein® 13.019, de
31 de julho de 2014 —, que estabelece as regras
para a celebracédo de parcerias com o governo,

com novos instrumentos: Termo de Colabo-
racdo e Termo de Fomento. Que, assim como
o referido TCC, ocorrem em regime de mutua
cooperagio, para a consecucdo de finalidades
de interesse publico.

A Politica Nacional de Cultura Viva
se posiciona como uma politica afirmati-
va ao reconhecer, valorizar e certificar em
um Cadastro Nacional grupos, coletivos e
institui¢des culturais sem fins lucrativos, e
tecer uma rede de pontos e pontdes de cul-
tura, que fazem a arte e a cultura acontecer
nas comunidades. Sdo pontos vitais a serem
ativados pela sua poténcia na formagio, no
trabalho de protecdo, salvaguarda, transmis-
sdo de conhecimentos e praticas artistico-
-culturais, na coexisténcia de cosmovisoes
e de identidades que conformam a nacéo
brasileira. A Cultura Viva inclui linguagens,

danca, musica, livro e literatura, circo, artesa-

nato, memoria, festas, celebra¢des, comidas,
rituais, patrimonios e saberes ancestrais e
populares, dentre outras manifestagées. Por
ser viva, é dindmica, se adapta ao longo do
tempo aos novos contextos e desafios, gera
novos pensamentos, ocupacoes e inova-

¢Oes, como a cultura Hip-Hop, a cultura DEF?,
LGBTQIA+, a arte e saude, a cultura digital, da
experimentacdo artistica e tecnoldgica.

Caracteriza-se, a Cultura Viva, como uma
parceria publico-comunitéria por adotar uma
gestdo participativa e compartilhada, que inova
na relagdo do estado com a sociedade civil, na
gestdo publica de cultura. Em duas décadas,
essa Politica reconheceu o protagonismo da
sociedade civil, a autonomia de sua atuacéo
e empoderou esses pontos de cultura pelo
trabalho em rede e o intercdmbio de conheci-
mentos e fazeres, impulsionados pela cultura
digital, através da realizacédo das Teias e Foruns
municipais, distritais, estaduais e nacionais,

e por a¢des de fomento. Na gestdo, promove
maior interagdo com os gestores publicos e a
participacdo das redes territoriais, represen-
tadas em cada dmbito da federagéo, sendo a
CNPdc a instincia eleita, periodicamente, por
um Férum Nacional que retine delegados e
delegadas de todo o pais.

Ao alargar as fronteiras da politica publi-
ca e da gestdo cultural, a Cultura Viva reconhe-
ce a diversidade das expressoes culturais feitas
nas comunidades como fundamentais a cultu-
ranacional, amplia o acesso aos direitos cul-
turais por grande parte da sociedade, mediado
por ponteiros e ponteiras, artistas, mestras e
mestres, gestores locais, seus grupos, coletivos
e organizagdes, que passam a ser valorizadas
como meio do acesso ao fomento cultural.

2 Nota dos editores: Cultura DEF é um termo utilizado por movi-
mentos e coletivos de pessoas com deficiéncia para designar a
produgdo cultural protagonizada por sujeitos DEF, a partir de
uma perspectiva identitaria, politica e anticapacitista. O uso
da sigla “DEF” afirma a deficiéncia como experiéncia social e
cultural, deslocando o olhar da deficiéncia como limitagdo
individual para sua compreensdo como construgio social.
Anogio de Cultura DEF destaca o protagonismo artistico, a
diversidade de linguagens, estéticas e narrativas produzidas por
pessoas com deficiéncia, diferenciando-se da ideia de cultura
acessivel, que se refere principalmente a adaptagéo de bens e
servicos culturais para garantir acesso.
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O resultado é a promocio da cidadania cultu-
ral, do pertencimento, dos direitos humanos
e de um desenvolvimento com justiga social e
sustentabilidade para o pais.

Em 2023, outro marco historico ocorre
com a implementagdo da Politica Nacional
Aldir Blanc (PNAB), Lei n® 14.388/2022, por
meio da qual a Cultura Viva fortalece sua arti-
culagdo institucional, sistémica e federativa,
pois com o0 novo financiamento fica estabele-
cido um piso de 12,9% sobre o total dos recur-
sos — de R$ 3 bilhdes por ano — destinados a
estados, DF e municipios com adesdo a PNAB e
registrados no Plano de Aplicacdo de Recur-
sos (PAR). Esse percentual de investimentos
é obrigatorio para todos os estados, 0 DF e 0s
municipios que recebem valor acima de R$
360 mil reais. Na sua implementacéo inicial,

a PNAB teve a adesdo de mais de 1.200 entes
municipais, sendo 696 com obrigatoriedade,
o que define uma média de 430 milhdes de
investimentos, com a perspectiva de fomentar
de 8 a 10 mil pontos de cultura por ano.

Sob a liderancga da Ministra de Cultura
Margareth Menezes, as politicas culturais ga-
nham uma dimenséo territorial, e buscam ter
a devida escala, ou seja, o tamanho do Brasil.
Nesse cenario, a Cultura Viva ganha a singu-
lar posicédo de politica de base comunitaria

do SNG, em construgéo. Ao celebrar 20 anos,
conquista um piso de financiamento nacional
e se caracteriza como a maior politica fede-
rativa em curso, envolvendo todos os estados
e 0 DF, e presente, no ano de 2024, em cerca
de 1.700 municipios, contabilizando mais de
10.000 pontos e pontdes de cultura certifica-
dos no Cadastro Nacional.

Sem perder de vista os historicos
desafios, a Cultura Viva é a porta de acesso
mais democratica da politica de cultura,
ndo a Unica - é importante reafirmar —, mas
certamente é a politica com maior capacidade
de conexio e acolhimento da diversidade das
expressoes culturais, da multiplicidade de
modos de vida existentes nos territorios, nas
cidades, periferias, no campo, nos ricos bio-
mas brasileiros. As mencionadas dimensdes
poéticas e estéticas dessa politica, soma-se
amétrica e com ela o desafio e a perspectiva
de vir a ser uma politica universal, de atencéo
bésica para o conjunto da sociedade, com
prioridade para os grupos mais vulnerabiliza-
dos e em situagédo de risco.

Tornar realidade o acesso da populacéo
aos direitos culturais traduz a cultura no seu
campo simbolico, cidaddo e econémico, ao
conectar a politica publica de cultura ao Bra-
sil profundo, plural e ancestral, e ao estabe-

lecer um compromisso com a maior malha de
educacio popular e de formacéo artistico-cul-
tural do pais, que sdo as culturas tradicionais

e populares, originarias, indigenas, de matriz
africana e de grupos migrantes, que estdo em
todo o territorio nacional.

O que nos remete a dimensdo ética que a
Cultura Viva também abriga, que sdo os princi-
pios e valores que guiam as agdes e decisdes dos
governantes e dos agentes publicos de uma po-
litica concebida, implementada e avaliada pelo
que promove em termos de justica, equidade,
transparéncia, responsabilidade e respeito aos
direitos humanos e a dignidade das pessoas. Ela
envolve a transparéncia e a responsabilidade
na gestdo dos recursos publicos, a prestacio de
contas e a avaliacdo dos resultados, garantindo
que as ac¢des sejam conduzidas de forma justa,
com real impacto na melhoria das condicoes de
vida das pessoas e no seu ambiente.

No contexto da Politica Nacional de Cul-
tura Viva, a ética se manifesta na valorizacdo da
diversidade cultural, na promocéo da cidada-
nia e na busca pela justica social e igualdade.

E a forma como a agdo puiblica reconhece e
respeita as diferentes expressoes culturais,
promove a participagio social e a incluséo, e
busca reduzir as desigualdades e promover o
desenvolvimento sustentavel.

A ética de uma politica é a forma como
ela busca promover o bem-estar e a dignida-
de das pessoas e das comunidades. Conquis-
tar sua efetividade traz esperan¢a em meio ao
barulho do mundo, e é um motivo para seguir
construindo e sonhando com um futuro no
qual a cultura seja o fio que nos une a nossa
real humanidade. Ao percorrermos a linha
do tempo, que alinhava e enreda datas, fatos,
pessoas, grupos e coletivos desta rica, com-
plexa e coletiva historia pelo “Bem Viver”,
fazemos aqui um convite para nos sentirmos
parte dessas memorias.

Talvez a melhor imagem seja uma
espiral do tempo, uma teia de depoimen-
tos que nos permite navegar em palavras
e conceitos e que nos leva ponto a ponto,
da ancestralidade a autonomia digital, do
direito da natureza a justica climatica. Eum
ato de saudacdo as ponteiras e ponteiros do
Brasil e da Iberoamérica! As nossas mestras
e mestres, aos sabios brincantes e sua alegria
de viver, as criancas e aos jovens, as nossas
redes Cultura Viva - territoriais, tematicas e
identitarias.

Viva as vozes e os tambores sagrados
que pulsam nossos coragdes, que mantém
viva a diversidade e a criatividade que nos faz
Brasil. Viva a Cultura Viva!
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Aléem das

palavras,
o0 dialogo
cde saberes

Consorcio
Universitario
Cultura Viva

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (UFBA)
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA (UFPR)

O livro ABC Cultura Viva nasce ancorado em
um compromisso académico, institucional e
politico com a valorizagio da cultura de base
comunitaria como dimenséo constitutiva

da democracia cultural no Brasil. Concebido
como um dicionario vivo da Politica Nacional
de Cultura Viva (PNCV), esta obra materializa
um esforco coletivo de sistematizacéo, difusdo
e compartilhamento de sentidos, conceitos e
praticas construidos ao longo de mais de duas
décadas de existéncia dessa politica publica.
Ao reunir verbetes, categorias tematicas, linha
do tempo e depoimentos dos pontos de cultu-
ra, 0 livro afirma uma concepgio de conheci-
mento fundado na pratica social, na experi-
éncia territorial e na pluralidade de saberes
que conformam a Cultura Viva. O que tece
este livro é a conexdo de saberes que emergem
do 1éxico proprio dos pontos de cultura, das
categorias de politica publica que perfazem

a Cultura Viva e do estudo académico sobre
tudo isso, aqui materializado e organizado em
forma de um ABC, um dicionario, um glossario
especializado.

E nessa interface que se inscreve a atua-
¢do do Consorcio Universitario Cultura Viva,
formado pela Universidade Federal da Bahia
(UFBA), Universidade Federal Fluminense
(UFF) e Universidade Federal do Parana (UFPR).
Criado no contexto de retomada das politicas
culturais a partir de 2023, com a recriacdo do
Ministério da Cultura (MinC), o Consdrcio
constitui um arranjo institucional inovador,
voltado a articulacdo entre pesquisa, formacédo
e extensdo universitaria no campo da Cultura
Viva. O projeto é apoiado pela Secretaria de
Cidadania e Diversidade Cultural (scbc) do
MinC, em didlogo permanente com a ampla
rede de pontos e pontdes de cultura do pais.

O Consorcio orienta sua atuagdo por um
principio central: o didlogo de saberes como
método, ética e finalidade. Trata-se de reco-

nhecer que o conhecimento sobre a Cultura
Viva ndo se produz exclusivamente nos mar-
cos académicos tradicionais, nem se esgota na
normatividade estatal, mas emerge da intera-
¢do entre saberes cientificos, saberes popu-
lares, conhecimentos tradicionais, praticas
comunitarias e experiéncias institucionais.
Essa concepcio atravessa tanto as agendas

de pesquisa quanto os processos formativos
desenvolvidos pelo Consorcio, alicerga as pu-
blicagdes e os eventos que sdo produzidos. E o
elo de pesquisadores, estudantes, gestores pu-
blicos, agentes culturais, mestres e mestras da
cultura popular e ponteiros em torno de uma
proposta académica de atualizacdo e projecdo
programatica sobre a Cultura Viva.

O ABc Cultura Viva, nesse sentido, é
uma expressio concreta dessa vocagdo. Os
verbetes que compdem a obra ndo se limitam
a definig¢Oes conceituais abstratas. Eles sdo o
resultado de um processo coletivo de escuta,
sistematizacdo e tradu¢io de um repertorio
politico-cultural construido nos territorios,
nas redes comunitarias e nas arenas de formu-
lacdo da politica publica. Cada termo reflete
disputas de sentido, aprendizados acumula-
dos e préticas vivas que atravessam os pontos
de cultura, articulando dimensoes simbodlicas,
institucionais e pedagogicas da PNcv. O glos-
sario é formado por um universo terminol6-
gico muito proprio e especial que a academia
ajuda, aqui, a decantar.

Esse carater dialdgico se aprofunda com a
incorporacéo, ao longo do livro, de depoimen-
tos enviados pelos pontos de cultura de todas
as regioes do Brasil. A partir de um amplo cha-
mamento publico, mais de 300 contribui¢oes
foram reunidas, compondo um mosaico diver-
so de narrativas, memorias, criticas e afetos.
Esses relatos ndo apenas ilustram os verbetes,
mas os tensionam, ampliam e humanizam,
conferindo densidade empirica e sensivel as
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categorias apresentadas. Ao conectar palavras-
-chave da politica ptblica as vozes de quem
avivencia cotidianamente, o livro reafirma o
lugar dos pontos de cultura como sujeitos pro-
dutores de conhecimento e ndo meros objetos
de anélise. Este livro, assim, também é escrito
pelos (milhares de) pontos de cultura.

A estrutura do ABc Cultura Viva — or-
ganizada em verbetes, categorias tematicas
e uma linha do tempo — cumpre, assim, uma
funcédo pedagogica estratégica. Ela permite
tanto a iniciacdo de novos publicos no univer-
so da Cultura Viva quanto o reconhecimento,
por parte da propria rede, de sua trajetoria, de
seus conceitos e de seus valores. Trata-se de
um instrumento de formacéo, memoria e pro-
jecdo de futuro, que dialoga diretamente com
outras frentes de atuag¢do do Consorcio, como
0s processos formativos de pontoes de cultura,
agentes Cultura Viva e gestores publicos, bem
como as a¢des extensionistas desenvolvidas
nas universidades

Esse livro se une a diversas outras agdes
que o Consorcio realizou desde o seu inicio,
em janeiro de 2023. De 14 para c4, unindo as
frentes da UFBA e da UFF-UFPR, 0 Consorcio

promoveu o Encontro Nacional Cultura Viva
20 Anos, reunindo mais de 1500 pessoas e 700
pontos de cultura em Salvador; e o I Encontro
Internacional de Pesquisa sobre a Cultura
Viva, com pesquisadores de cinco paises de
América Latina; lan¢ou duas edi¢des do Bo-
letim Vivo, que reune dados preliminares das
pesquisas realizadas; executou dois processos
formativos dialdgicos e colaborativos com

os pontoes de cultura, nas frentes de ma-
peamento e diagnostico; publicou diversos
artigos académicos e participou de semina-
rios, simpdsios, foruns e encontros nacionais
e internacionais; criou o podcast Cultura é
Viva, voltado a formacédo dos agentes Cultura
Viva; desenvolve uma pesquisa sobre o Iber-
Cultura Viva e a internacionalizagdo da PNCV;
publicou o livro Entremeios de uma Cultura
Viva, com artigos de pesquisadores, gestores e
agentes culturais; langou a publicagdo Cultura
Viva 20 Anos: Meméria, Reflexdo, Futuro e
Celebragdo; e prepara o lancamento de mais
dois livros em 2026: Cultura Viva - novas refle-
x0es, analises e experiéncias e uma coletinea
de artigos que encerra o primeiro ciclo do
projeto. Além disso, o Consorcio realiza uma

acdo inédita no 4ambito das politicas culturais:
a pesquisa Diagndstico Econdmica da Cultura
Viva.Iniciada nos segundo semestre de 2025,
em parceria com o MinC, ela contou com cerca
de 2500 respostas de pontos de cultura por
meio da campanha Meu Ponto Movimenta.
Com dados a serem divulgados no primeiro
semestre de 2026, ela serd a primeira pesquisa
especifica sobre a realidade da economia viva,
solidaria e criativa movimentada pelos pontos
de cultura no Brasil.

Uma iniciativa do Consdrcio, no entan-
to, merece destaque. E a A¢do Curricular em
Comunidade e em Sociedade (Accs) Cultura
Viva: didlogo de saberes com Pontos de Cultura,
desenvolvida na Faculdade de Comunicagédo
da UFBA. Através dessa Accs, o didlogo entre
universidade e comunidades culturais se con-
cretiza por meio do encontro entre estudantes,
mestres, liderangas comunitarias e agentes
culturais. Alunos vdo aos pontos de cultura,
para viver organicamente sua dindmica cul-
tural. Mestres e mestras vém a faculdade para
transmitir seus conhecimentos, por meios
de suas proprias dindmicas, metodologias e
tecnologias. E a primeira vez que a universida-

de publica brasileira oferece uma disciplina
integralmente dedicada a Cultura Viva.E o
faz com fundamento nos proprios valores da
politica: com centralidade dos saberes tradi-
cionais e populares no processo formativo e
ressignificagdo do espago universitario como
territério de aprendizagem compartilhada.

Este livro é um emblema da atuagio pro-
gramatica do Consorcio Universitario Cultura
Viva. O ABC ndo pretende encerrar sentidos
nem cristalizar defini¢des. Ao contrario, as-
sume o carater aberto e processual da Cultura
Viva, convida leitoras e leitores a percorrerem
seus verbetes como quem percorre uma rede
e se deixa envolver por ela: ponto a ponto,
palavra a palavra, experiéncia a experiéncia.

Que esta obra sirva como ferramenta de
formacio, de fortalecimento institucional e
de reconhecimento dos saberes que susten-
tam a Politica Nacional de Cultura Viva.E que
ela reafirme, na pratica, aquilo que orienta a
atuacdo do Consorcio: o didlogo de saberes
como fundamento para a democracia cultu-
ral, a cidadania ativa e a construcéo coletiva
das politicas publicas de cultura, para além
das palavras.
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A Comissao
Naclional e
a exXpPressao

da Rede
Cultura Viva

Comissao Nacional
dos Pontos de Cultura

A Comissédo Nacional dos Pontos de Cultura
(cNrdc) é um colegiado autonomo da socie-
dade civil, criado em 2007 durante a 12 Teia
Nacional, que foi realizada de forma comparti-
lhada entre o Governo e uma delegacéo forma-
da por representacgées dos pontos de cultura de
todos os estados e do Distrito Federal (DF).

O primeiro Férum Nacional de Pontos de
Cultura, realizado na Teia “Tudo de todos”, em
2007, em Belo Horizonte, decidiu pela perma-
néncia da representacéo territorial dos Estados
e DF, que foi responsavel pela produgio dessa
Teia, mais representagdes tematicas, legitima-
das pela Assembleia do Forum, em uma Comis-
sdo permanente, que passou a ser chamada de
Comissdo Nacional de Pontos de Cultura.

A Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV)
concebida como uma rede organica de criagéo,
gestdo cultural, inclusio digital e educagio
popular, tem como objetivo valorizar as expres-
sOes culturais promovendo reconhecimento
da sua diversidade como meio de ampliacdo
do acesso aos meios de producdo. Passou a ser
uma instincia de governanca compartilhada do
Programa Cultura Viva, que se tornou Politica
Nacional, através da Lein® 13.018, de 2014, ins-
titucionalizando a cNPdC como instrumento
de representacdo da Rede Nacional dos Pontos
e Pontoes de Cultura.

Uma rede que, pulsante e criativa, nasce
do "do-in antropoldgico” — como definiu o
entdo Ministro da Cultura Gilberto Gil - e dos
enfrentamentos na implementa¢io da Cultura
Viva, que teve paralisacdo de atividades pela
burocracia estatal e conclusoes tardias de par-
celas dos convénios.

A cNedc, por sua forga e por essa repre-
sentagdo institucional, tornou-se a governan-
¢a compartilhada com a gestdo do Ministério
da Cultura (MinC) na politica publica nacional
da Cultura Viva. Entre outras missdes, foi
convocada para a elaboracido do “Redesenho da
Cultura Viva”, para a elaborag¢do da Instrugio
Normativa (IN) que regula a Lei n° 13.018/2014
e a Comissdo de Certificagdo Simplificada de
Ponto e Pontédo de Cultura.

No momento em que celebramos os 20
anos dessa exitosa politica publica de cultura, é
importante destacar que a CNPdC vem con-
quistando importantes espagos de participagido
além das fronteiras da Cultura Viva, como, por
exemplo, com representagdes em conselhos,
foruns e comités nacionais e internacionais:
Conselho de Participacdo Social da Presi-
déncia, 0 CONDRAF, 0 Mercosul, COP30, além
de varias Cadeiras no Conselho Nacional de
Politica Cultural (CNPC), com titulares que sdo
gestores de pontos de cultura.

Este livro, ABC Cultura Viva, descreve
0s principais conceitos dessa politica pablica
baseada em todos nds, pontos de cultura. Em
cada verbete, cada termo, cada significado aqui
detalhado, nds vemos a préopria forga politica
e simbolica que a nossa Comissdo Nacional
ajudou a construir. Na linha do tempo, nds
Nos vemos: a nossa luta e as nossas conquistas,
em mais de duas décadas. Por isso, vemos com
alegria e com esperanca esse registro histori-
co do universo de conceitos que compartilha-
mos e que explicam a diversidade das nossas
expressoes culturais.

Viva a Cultura Viva!
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APRESENTACAO

Ministério
da Cultura

Consorcio
Universitario
Cultura Viva
UFBA — UFF — UFPR

Um alfabeto. Algo que se ensina e se aprende.
Quando a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura (scpc/MinC)
e 0 Consorcio Universitario Cultura Viva pensa-
mos um livro capaz de homenagear 0s 20 anos
da Cultura Viva, imediatamente veio aideia de
um alfabeto. Um glossario dessa politica. Algo
que permitisse apresentar a Cultura Viva. Por
meio do qual, ela pudesse se ver e se mostrar.
Algo que aintroduzisse as novas geragoes. Um
repertorio-espelho de quem a construiu. Um
palavreado vivo, e de tal maneira consolidado
no passado e no presente da Cultura Viva, que
fosse capaz de projetar seus proximos sentidos
para o futuro. Um livro-vocabulario. De um vo-
cabulario tdo proprio dos pontos de cultura. De
quem vocaliza a politica e ndo a constréi so pela
acdo cultural, mas pela linguagem que a sus-
tenta. Uma espécie de literacia politica e afetiva,
programatica e simbdlica, singular e coletiva.
Nasce assim o livro: ABC Cultura Viva.

O livro é o registro de um campo seméan-
tico construido socialmente, territorialmente,
comunitariamente. Nas narrativas dos pontos
de cultura sobre si —uma espécie de afirmacéo
vernacular do que é a Cultura Viva. Mas um
campo também forjado na arena politica, na
interface entre politica e cultura, nas constru-
¢oes e inflexdes da politica publica, nas vigas
e nas tracoes de sua estrutura. O fato é que o
uso desses verbetes se sedimentaram com o
tempo e se constituiram em repertorio politico

e simbolico, comungado por ponteiros e
gestores, dos terreiros aos gabinetes, das festas
de rua as conferéncias, dos rezos as disputas
orcamentarias, dos cantos aos discursos, da
base comunitaria a capital da Republica.

O objetivo deste livro, portanto, é regis-
trar um alfabeto que demonstre essa “lingua”
propria da Cultura Viva. Um, e ndo o alfabeto.
Como toda lingua, a da Cultura Viva também
é viva, e 0 seu uso possui toda as variagoes e
variantes que o Brasil do do-in antropolégico
cultiva. Aqui estd uma fotografia dos termos
definidores da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV): caracterizacOes de sua dindmica
politica e social; conceitos, definigdes, princi-
pios e ideias caras a sua existéncia; represen-
tagoes do universo e do ideario dos pontos de
cultura; normas, institui¢des, processos e ou-
tros atributos da administragdo publica afetos
A PNCV; e nogdes gerais do campo da cultura,
que preparam o terreno em que a Cultura Viva
nasce e frutifica. Disso a publicacéo se ocupa.

Ocorre que o livro tem duas partes. A
primeira é esta: os verbetes que registram a
Cultura Viva de A a Z (um outro possivel titulo
para o livro) e tomam a maior parte da publica-
¢do. A segunda parte é uma linha do tempo. De
forma didatica e direta, ela destaca os marcos
deste programa, que se tornou politica piblica,
e simbolo de forga cultural comunitaria. Isso
tudo de 2003 a 2024. Estdo ali: a criagdo do
entdo Programa Nacional de Cultura, Educa-
¢do e Cidadania - o Programa Cultura Viva;
os arranjos institucionais que sustentaram
aagdo governamental ao longo dos anos; as
principais normas, atos, editais e publicacdes;
avirada para a comemorada Lei Cultura Viva,
em 2014; o0 redesenho; a expansio pelo Brasil;
o Iber Cultura Viva e sua internacionalizacdo;
as Teias; a resisténcia politica do movimento
social dos pontos de cultura nos momentos
de crise democratica no Brasil; as leis emer-

genciais, a Politica Nacional Aldir Blanc, o
crescimento apos a recriacdo do MinC; e tantos
outros acontecimentos marcantes. Optamos
por uma descri¢do mais institucional dos fatos.
As histdrias por detras ficam a cargo da oralida-
de, da imaginagdo e da experiéncia vivida pelos
ponteiros e ponteiras.

Este ndo é um livro para ser lido de ponta
aponta, como uma narrativa linear. E um livro
de consulta, de encontros pontuais, de idas e
retornos. Pode-se abri-lo ao acaso ou busca-lo
por necessidade, curiosidade ou desejo. Cada
verbete é uma porta de entrada possivel para
a Cultura Viva. A repeticéo, aqui, ndo é falha:

é eco. Como toda lingua viva, os sentidos se
cruzam, se reiteram e se reforcam. A leitura
acontece verbete a verbete, no ritmo de quem
chega, pergunta, reconhece e segue adiante.

Este livro nasce em um tempo preciso.
Em 2024, a Cultura Viva completou 20 anos
de existéncia. Duas décadas de uma politica
que atravessou governos, crises democrati-
cas, reinvencdes institucionais e resisténcias
comunitarias. Nasce, também, em um momen-
to de expansdo inédita da rede: se, em 2024,

0 Brasil contava com cerca de 5 mil Pontos de
Cultura, hoje ultrapassamos a marca de 12 mil
iniciativas reconhecidas, impulsionadas pelo
novo ciclo de fomento da Politica Nacional Al-
dir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Nesse
contexto, 0 ABC Cultura Viva cumpre também
um papel de acolhida: apresentar a politica a
quem chega agora, oferecer repertério comum,
partilhar a lingua de uma rede que cresce e se
renova sem perder sua memoria.

Voltando & proposta do glossario, é im-
portante ressaltar que procuramos, a0 maximo,
uma linguagem objetiva e direta, pois essa obra
cumpre uma funcéo pedagogica. Ela serve para
ensinar e para aprender. Serve para apreen-
der os sentidos da Cultura Viva e difundi-los
amplamente. E preciso que os verbetes tenham
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estrutura e linguagem acessiveis a todas as
pessoas: lideres dos pontos de cultura, agentes
Cultura Viva, funcionarios publicos, artistas,
produtores, mestres e mestras, estudantes,
detentores de conhecimentos tradicionais

e pesquisadores da academia, enfim, todas

as pessoas que tenham interesse por este
dicionario vivo da cultura brasileira. O livro
foi pensado para ser assim: de fécil leitura, de
manejo simplificado, proximo do leitor.

Com essa diretriz, o processo de escrita se
deu de forma coletiva e colaborativa. Pesquisa-
dores e pesquisadoras do Consércio Universi-
tario Cultura Viva, gestores e gestoras da ScDC/
MinC e os proprios pontos de cultura tomaram
parte neste processo. A partir do didlogo com a
Rede Cultura Viva, da valorizac¢do do conheci-
mento tradicional dos pontos, da participagio
nas Teias, conferéncias e demais encontros,
da literatura cientifica, dos depoimentos e
testemunhos, dos livros sobre a politica e do
mergulho nos materiais produzidos em duas
décadas de PNCV, foram selecionados 0s 89
verbetes que compdem esta obra. Cada um foi
definido, contextualizado e referenciado.

Com a lista de termos, os pontos de cultura
foram convidados a contribuir. Utilizamos uma
metodologia que trazia algumas questdes sobre
a Cultura Viva. Cada uma se relacionava com um
conjunto de termos do glossario. Abrimos, en-
tdo, um amplo chamamento publico. Por meio
de um formulario on-line, os pontos de cultura
puderam responder as questoes e escrever, a
sua maneira, como viam, viviam e entendiam
a Cultura Viva nesses 20 anos. Foram mais de
370 respostas, de todas as regides do Brasil. Um
mosaico diverso, complexo, com depoimentos
francos. Relatos que vdo desde a importincia
da politica para a permanéncia de expressoes
culturais ancestrais até reclamacdes sobre a
burocracia, a falta de recursos e a insistente
falta de oportunidades que ainda acomete os

pontos e pontodes de cultura, Brasil profundo
afora. Os depoimentos se espalham por todo o
livro. Complementam os sentidos dos verbetes,
ilustrando-o0s. Ddo exemplos da vida real. Pre-
enchem de ludicidade. Perfumam de afeto cada
vocabulo. As palavras dos pontos ddo, enfim,
vida e materialidade as palavras sacadas da lin-
gua portuguesa. Se este dicionario, para além
de defini¢bes e conceitos, possui sentimento,
sinceridade e realidade, isto se deve arica e a
emocionante contribui¢do dos ponteiros.

Ponteiro e ponteira. Ponto de Cultura.
Pontéo. Pontinho. Ponto de Leitura. Rede
Cultura Viva. Autonomia. Empoderamento.
Sustentabilidade. Agente Cultura Viva. Gestido
Compartilhada. Cidadania Cultural. Economia
Solidaria. Cultura Digital. Diversidade Cultural.
Comissdo Nacional dos Pontos de Cultura. Teia.
Cultura Viva. Essas e outras dezenas de palavras
compdem este novo dicionario da Cultura
Viva. A lista é extensa e diversa, assim como o
conjunto de mais de 12 mil pontos de cultura
espalhados pelo pais. Em comum, em todos os
termos, estdo a clareza, a objetividade e a anali-
se critica do conteudo.

Para organizar esse grande rol e facilitar
a sua compreensio, dispomos os termos em
ordem alfabética e em oito categorias: Fun-
damentos, Principios e Valores—em que se
encontram conceitos mais amplos da area da
cultura, que ddo base a politica e a transcedem,
como “cultura” e “acessibilidade”; Idedrio
Cultura Viva - titulo que organiza os verbetes
mais especificos do universo da Cultura Viva e
constroem seu imaginério e campo de identi-
ficacdo; Componentes — sdo os elementos que
compdem a PNCV, como exemplo, “Pontos de
Cultura”, “Agentes Cultura Viva” e “Mestres e
Mestras”; Campos e Atuacdes — categoria que
abarca temas, agendas, segmentos e subareas
importantes de atividade dos pontos de cultura
e da gestdo da PNCV; Instrumentos — referem-

-se a0s mecanismos proprios de execugio da
politica publica, de cunho mais institucional;
Normas — concentram as normas especificas
sobre a Cultura Viva; Gestdo compartilhada e
espagos de participag¢do —incluem as principais
instancias de elaboracéo, debate e controle
social da PNCV, como os conselhos, conferén-
cias nacionais, comissoes e as Teias; e Politicas
transversais —aquelas que perpassam a PNCV
e aimpactam direta ou indiretamente, como a
Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB).

Para quem manejar o livro, existe a
facilidade de consultar os verbetes em ordem
alfabética (como estdo dispostos linearmente)
e por categoria (conforme a divisdo temética
exposta). Além disso, no final da publicacéo, ha
uma sec¢do que concentra um amplo conjunto
de instrumentos normativos, formadores do
arcabouco legal da Cultura Viva: artigos cons-
titucionais, leis, decretos, portarias, instrugoes
normativas, regulamentos, além de tratados e
convengoes internacionais.

Com tudo isso, este ABC Cultura Viva,
que une verbetes e linha do tempo da PNV,
configura-se como um material inédito, nos
mais de 20 anos da Cultura Viva. Um conteudo
de carater acessivel, para consulta e difusdo.
Desejamos que se torne uma obra de referéncia,
néo pela roupagem técnica, mas pelo imenso
potencial que carrega: de popularizagédo de
uma das mais importantes politicas culturais do
Pais no século xx1. Democratizar a informacdo
sobre a Cultura Viva, tornar a politica ainda
mais conhecida dentro e fora do Pais e preparar
o0 caminho para sua permanéncia no tempo,
ndo deixam de ser uma homenagem a todos os
pontos de cultura. Uma homenagem a todas as
pessoas que, em diferentes posi¢des, contribui-
ram para a sua construgéo.

Neste livro, ha uma homenagem em
especial: TT Cataldo. Jornalista e poeta carioca,
TT foi gestor no MinC e participou ativamente

da implementacédo da Cultura Viva. Chegou

a assumir como secretario a entdo Secretaria
de Cidadania Cultural (scc), locus institu-
cional do programa, em 2010. Unia o fazer
politico com o manejo magistral das palavras,
carregando de ludicidade cada agdo que era
realizada. Certa vez, escreveu, em uma de suas
inGmeras maximas poéticas, sobre os pontos
de cultura: “Cada ponto, um centro que irra-
dia. [...]. Uma utopia das topadas. Com quem
topa, um convite a conviver”. TT faleceu em
janeiro de 2020 e, nesta publicagio, é cele-
brado por fotos de seu acervo sobre a Cultura
Viva, escolhidas pela curadoria de seu amigo,
o artista plastico baiano Bené Fontelles. Jun-
tas, as fotos constroem um alfabeto imagéti-
co, uma galeria que une imagens e palavras:
justamente a sintese que TT elaborou, em
muito, em sua atuacdo politica e poética com
os pontos de cultura.

Em 20 anos, muito aconteceu. Pontos
que faziam cultura na base da sociedade foram
“desescondidos”, como afirma Célio Turino, o
primeiro gestor do programa. Uma rede surgiu
e se consolidou. O Estado inventou formas de
lidar com o novo da cultura comunitaria e, sob
pressdo, se reinventou. O programa, rebento
criado, cresceu. Alastrou-se pelo Pais, pelos
paises. A Cultura Viva se torna politica publica
e arede dos pontos e pontdes de cultura, mais
do que beneficiaria, vira movimento social.
Resiste, luta, permanece e sobrevive para,
novamente, se ver crescer. Em um recriado
Ministério da Cultura. Em um novo futuro pre-
sente. Mestres e mestras, agentes, artistas. Uma
geracio de ponteiros e ponteiras. Uma nova
fase da politica. E o que mais se avizinha.

O livro ndo pretende contar essa historia.
Quem o faz sdo os pontos de cultura. Este livro
a escuta. Registra cada verbo, cada conceito,
cada palavra. E os deixa para o tempo.

Boa leitura. E viva a Cultura Viva!
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ACESSIBILIDADE

Acessibilidade refere-se a um conjunto de
acdes, medidas e condicdes que garantem o
acesso pleno, com seguranga e autonomia,
a espagos, mobiliarios, equipamentos urba-
nos, transporte, informacdo e comunicacéo
por todas as pessoas. Seu conceito esta ali-
nhado a ideia de desenho universal, no qual
ambientes e produtos sdo concebidos para
atender a diversidade humana, contemplan-
do ndo apenas pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, mas idosos e criancas,
entre outros grupos.

Garantir a acessibilidade significa
promover a equidade através da remocéo de
barreiras de diversos tipos, como as fisicas
(escadas, calgadas irregulares, meios de
transporte sem embarque acessivel), comu-
nicacionais (auséncia de legendas, audiodes-
crigdo, interpretacdo em Libras), e atitudi-
nais (preconceito, atitudes superprotetoras,
subestimagdo de capacidades).Essa visdo
reflete uma transformagio no entendimento
sobre a deficiéncia e outras condigdes espe-
cificas, que deixaram de ser vistas como uma
condicédo individual para serem consideradas
uma questio social.

A acessibilidade como direito funda-
mental é um dos pontos centrais da Conven-
¢do sobre os Direitos das Pessoas com De-
ficiéncia da oNU (cDPD) de 2006. No Brasil,
diversas normas buscam promover a acessi-
bilidade, tais como a Lei n® 13.146/2015, que
institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (LBI) — Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia— e a Lei n° 10.098/2000,
que estabelece normas e critérios para
promover a acessibilidade das pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida.

No campo da cultura, essas conquis-
tas ampliaram o conceito de acessibilidade
cultural, transformando politicas publicas
que antes se limitavam a oferta de ingressos

gratuitos ou a precos reduzidos em a¢oes
para garantir que diferencas de locomo-
¢do, cognicdo ou percepc¢do ndo impegam
a participacdo na vida cultural. Isso inclui,
também, o fomento e reconhecimento do
protagonismo de artistas e fazedores de
cultura com deficiéncia na construgédo de
politicas publicas culturais, na gestio, con-
sultorias e produgéo cultural.

O tema da acessibilidade cultural para
pessoas com deficiéncia chegou ao Ministé-
rio da Cultura (MinC) através da participa-
¢do da sociedade civil na Oficina Nacional
de Indicagées de Politicas Culturais para a
Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia, reali-
zada em 2008 pela Secretaria de Identidade
e Diversidade Cultural (SID) e a Fundagdo
Oswaldo Cruz (Fiocruz). A partir dai, outras
iniciativas passaram a integrar a politica
cultural do MinC, a exemplo do edital Pré-
mio Arte e Cultura Inclusiva, lancado pela
Secretaria de Cidadania Cultural (scc) em
2011. A jungédo da sID e da scc, que levou a
criacdo da Secretaria de Cidadania e Diver-
sidade Cultural (scpc) em 2012, refor¢cou
as politicas para pessoas com deficiéncia.
Destaca-se a parceria com a Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) que, entre
2013 e 2019, promoveu a 1* Conferéncia Li-
vre de Acessibilidade Cultural, trés edi¢oes
do Curso de Especializacdo em Acessibilida-
de Cultural e diversos niimeros do Encontro
Nacional de Acessibilidade Cultural (ENAC),
sendo que no 4mbito da 10? edigdo do en-
contro em 2023 realizou-se a Conferéncia
Temética de Acessibilidade Cultural. Essa
mobilizacdo contribuiu para a inclusio da
pauta da acessibilidade no Plano Nacional
de Cultura (PNC) 2010-2024. Por ocasido da
42 Conferéncia Nacional de Cultura (cNC),
realizada em marco de 2024, e da perspec-
tiva de construcdo do novo PNC, politicas

de acessibilidade foram consideradas
transversais e devem perpassar programas
e projetos culturais. Destaca-se, também, o
langamento pela scbc em 2023 do Edital de
Premiacdo Cultura Viva - Sérgio Mamberti,
que contemplou iniciativas protagonizadas
por pessoas com deficiéncia.

Entre as medidas mais recentes,
deve-se considerar o impacto da Lei Paulo
Gustavo (LPG) na pauta da acessibilidade
cultural decorrente da exigéncia de que
10% dos recursos de cada iniciativa fossem
destinados a acessibilidade, conforme os
Decretos n° 11.453/2023 e n° 11.525/2023.
O detalhamento sobre regras e procedimen-
tos para implementacédo das agdes afirmati-
vas e medidas de acessibilidade na LPG estdo
disponiveis na Instrugio Normativa (IN)
MinC n° 05/2023. Caminho semelhante foi
tragado pela Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento & Cultura (PNAB), conforme sua
regulamentacdo e a IN MinC n° 10/2023.

Soma-se as conquistas recentes a
implementacdo de politicas interseccionais
em editais publicos; a constitui¢do do GT
de Acessibilidade Cultural, em 2023, pela
Fundacdo Nacional das Artes (Funarte);

o Programa Nacional de Acessibilidade
em Museus e Pontos de Memoria - Acesse
Museus, de 2024, do Instituto Brasileiro de
Museus (Ibram); a qualificacdo das exigén-
cias e orientacdes sobre a acessibilidade
cultural no 4mbito da Lei Rouanet, por
meio daINMinCn° 11/2024; e a pesquisa
Acessa Mais realizada pela Universidade
Federal da Bahia (UFBA) em parceria com

a Secretaria de Formacéo Cultural, Livro e
Leitura (Sefli), que apresenta um mapea-
mento nacional de artistas e fazedores de
cultura com deficiéncia e sem deficiéncia
que atuam no campo da acessibilidade
cultural.
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Ao longo de nossa historia, temos participado
ativamente do processo de transformacéo social
desenvolvendo acoes efetivas, criativas e inovadoras
incentivando o protagonismo das pessoas com
deficiéncia e sua emancipacdo, para que falem em
primeira pessoa sobre suas demandas, necessidades
e interesses, com 0 engajamento e reconhecimento
da sociedade. Atuamos junto a um publico composto
por pessoas com deficiéncia: intelectual, sensorial,
fisica, multipla, transtorno do espectro autista, entre
outras, sendo necessario olhar o outro, escutar o

que ele diz, de varias maneiras. E 0s nossos outros
sdo muitos e diversos. Por isso devem ser multiplos
os produtos culturais e as possibilidades de suas
mediacdes. Procuramos incentivar essa parcela

da populagdo a sair da condicédo de invisibilidade
ocupando seu lugar nos espacos sociais e culturais,
participando de forma ativa e cidada, buscando, tanto
quanto possivel, oferecer recursos que viabilizem o
acesso pleno criando uma experiéncia que mobilize
interesses, promova conexoes, desenvolvimento e
trocas sociais. Implementamos projetos de iniciagdo
cultural e artistica, oferecendo cursos livres e
oficinas, interagdes estéticas e éticas, assim como
fomentando a difusdo e circulagdo dos bens culturais
visando abrir um caminho de méo dupla, mais
participativo, interativo, estimulando a producgéio
criativa e demonstrando que a cultura esta presente
em todos os lugares e em todas as pessoas”.

VIVIANE ROSE FOWLER
Ponto de Cultura Ritmos do Coragdo

SAO PAULO — SP

ACOES
AFIRMATIVAS

Acgoes afirmativas sdo politicas desenvolvidas
por institui¢des publicas ou privadas criadas
para reparar e superar desigualdades estrutu-
rais que dificultam o acesso de grupos histori-
camente excluidos aos direitos fundamentais.
Através de estratégias concretas, buscam
promover a igualdade e neutralizar os efeitos
do racismo, machismo e outras formas de dis-
criminacdo. Essas politicas sdo essenciais para
um projeto democréatico inclusivo, pois partem
do principio da equidade — que reconhece as
diferentes realidades e necessidades de cada
pessoa. A propria Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV) pode ser entendida como uma agio
afirmativa, ja que beneficia prioritariamente
grupos vulnerabilizados com menor acesso aos
meios de producio, fruigdo e difusio cultural.
No dmbito da PNCV, as a¢des afirmativas
se concretizam através de mecanismos de in-
clusdo e reparagéo, entre as quais se destacam
as cotas, os editais especificos e a adaptacio de
processos, como a simplifica¢do da linguagem
de editais e o reconhecimento de formas néo

convencionais de comprovacdo da trajetoria de
agentes e grupos culturais.

A Instru¢iio Normativa MinC n° 10/2023,
por exemplo, estabelece regras para imple-
mentacdo dessas acOes em editais da PNCV rea-
lizados com recursos da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), contem-
plando mulheres, pessoas negras, povos indi-
genas, comunidades tradicionais, populagio
LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia, idosos
e pessoas em situacdo de rua, entre outros.

Os mecanismos incluem cotas —minimo de
25% para pessoas negras, 10% para indigenas
e 5% para pessoas com deficiéncia — critérios
diferenciados de pontuacio, a¢cdes formativas
e politicas de acessibilidade.

Entre os editais especificos, é possivel
mencionar o Edital MinC n® 10/2023 - Cons-
trucdo Nacional da Cultura Hip-Hop e o Edital
MinC n° 8/2023 - Premiacédo Cultura Viva
Sérgio Mamberti, que reconhece iniciativas
de cultura popular, tradicional, indigena e de
diversidade cultural.
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

A Escola de Criagdo é a consolidag¢do do programa
educativo da Casa da Ribeira que desde 2006 oferece
um espago para artistas e ndo artistas criadores que
desejam aprofundar-se em suas areas de criacdo, bem
COmo um espaco para a iniciacdo de novos artistas.
Ao assumirmos nosso papel de Escola objetivamos:
oferecer um espaco-tempo para o desenvolvimento
técnico e artistico, com foco na criagdo, destinado a
um publico diverso e sem hierarquias. Almejamos o
compartilhamento de processos criativos de artistas
consagrados com o publico em geral. Apontamos
por uma perspectiva de futuro para as criagdes dos
educandos, focando no processo criativo e ndo no
resultado. Apostamos nas subjetividades, como
poténcia de criacdo, criando um fluxo de ensino-
-aprendizagem entre educador e educando. A Escola
de Criagdo é um lugar que estimula a empolgacéo, a

ética e o senso de coletividade. Com a realizac¢do do
projeto em 2023 e 2024, garantimos que 0 acesso
de 50% das vagas fosse destinado para a populagio
negra/parda, pessoas LGBTQIAPN+ e estudantes da
rede publica de ensino e egressos”.

ALESSANDRA AUGUSTA LIMA DOS SANTOS
Ponto de Cultura Espaco Cultural Casa da Ribeira

NATAL — RN

ACOES
ESTRUTURANTES

As acdes estruturantes da Politica Nacional

de Cultura Viva (PNCV) sdo campos tematicos
prioritarios que orientam o desenvolvimento
integrado das politicas publicas culturais de
base comunitaria. Elas tém como finalidade
fortalecer dimensoes especificas da cidada-
nia cultural, promovendo a articulagdo entre
cultura e outros direitos fundamentais, como
educacio, comunicacdo, meio ambiente e
saude, se conectando a caracteristica da inter-
culturalidade e da transversalidade, inerentes

a Cultura Viva. Pode-se compreender, portan-
to, que as acOes estruturantes sdo dimensoes
estratégicas de articulagio da Cultura Viva com
outras politicas publicas, com o intuito de con-
solidar uma rede de cultura cidada, participati-
va e transformadora.

A Lein® 13.018/2014 apresenta uma lista
de 15 acoes estruturantes e afirma que outras
poderio ser definidas pelo 6rgdo gestor da
PNCV, assim, d medida que a politica se desen-
volve, novas a¢des podem ser incorporadas. A
seguir, apresenta-se o rol atual definido pelo
Ministério da Cultura (MinC).

Acgoes estruturantes que constam na Lei Cultura

Viva - Lei n° 13.018, de 22 de julho de 2014.

I. Intercimbio e residéncias
artistico-culturais;

1. Cultura, comunicagio e midia livre;

m. Cultura e educacgéo;

Iv. Cultura e saude;

v. Conhecimentos tradicionais;

V1. Cultura digital;

vII. Cultura e direitos humanos;

vIiL. Economia criativa e solidaria;

1X. Livro,leitura e literatura;

X. Memoria e patrimonio cultural;

XI. Cultura e meio ambiente;

x1. Cultura e juventude;

x111. Cultura, infincia e adolescéncia;

XIv. Agente cultura viva;

XV. Cultura circense.

Acgdes estruturantes complementares que
constam no Cadastro Nacional de Pontos e
Pontées de Cultura e no Edital n® 09/2023.
= Acdo Grif;
= Acessibilidade cultural e equidade;
= Cultura alimentar;
= Cultura e mulheres;
= Cultura e territOrios rurais;
= Culturas indigenas;
= Cultura hip-hop;
= Cultura, territorios de fronteira
e integracdo latino-americana;
= Cultura urbana e direito a cidade;
Culturas de matriz africana;
= Culturas populares;
= Culturas tradicionais;
= Género e diversidade;
= Linguagens artisticas;
= Mestres e Mestras das culturas
tradicionais e populares.
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AGENTE
CULTURA VIVA

O Agente Cultura Viva surge como uma agio
do Programa Cultura Viva em 2004, voltada
para jovens agentes culturais que atuam
como mobilizadores sociais, articuladores

e formadores nos territorios e comunida-
des. Esses agentes desempenham funcoes
centrais na dinamizagdo comunitaria:
promovem o acesso as politicas culturais e a
cidadania cultural; realizam o mapeamento
e avalorizacdo de préticas, saberes e fazeres
locais; estimulam processos formativos em
arte, cultura e gestdo cultural comunitéria;
e articulam pontos e pontdes de cultura em
acoes colaborativas.

Os agentes Cultura Viva constituem um
ator social estratégico da Politica Nacional
de Cultura Viva (PNCV), operando como elo
politico, pedagogico e operacional entre os
territorios, os pontos de cultura e outras ins-
tituigdes e atores sociais. Como mediadores
e articuladores culturais, fortalecem proces-
sos de organizacdo comunitaria, ampliam o
protagonismo juvenil e contribuem para a
construcio de espacos horizontais de parti-
cipacdo. Suas praticas dialogam diretamente
com a concepgdo original da Cultura Viva,
que entende a cultura como promotora de
autonomia e transformagéo social.

A primeira experiéncia estruturada da
acdo Agente Cultura Viva ocorreu em 2004,

no inicio do programa, quando o Ministério
da Cultura (MinC) e o Ministério do Traba-
lho e Emprego (MTE) firmaram um Termo

de Cooperagdo para desenvolver uma agio
governamental voltada a incluséo social e a
geragido de emprego para a juventude de bai-
xa renda no Brasil. O MTE ofereceu auxilios
financeiros mensais de R$ 150,00 durante
seis meses a jovens entre 16 e 24 anos parti-
cipantes das formagoes de pontos de cultura
que mantivessem sua frequéncia escolar e
realizassem servigos comunitérios.

A acdo enfrentou atrasos e inconsis-
téncias na gestdo dos pagamentos, falhas
de comunicagio entre o MinC e 0 MTE e
desinformacéo, o que prejudicou o processo
formativo e desgastes, como frustragio e
desercio de jovens. Ainda assim, represen-
tou uma politica inovadora de transferéncia
condicionada de renda para a juventude
articulada a cultura, envolvendo 197 pontos
de cultura que formaram grupos de 50 jo-
vens cada, totalizando cerca de 10 mil jovens
mobilizados em todo o pais.

Ao longo da trajetdria do Cultura Viva,
aagdo Agente Cultura Viva consolidou-se
como componente estruturante da PNCv,
mesmo sem editais proprios por um longo
periodo. Seu papel foi retomado e forta-
lecido com o Edital de Pontdes de Cultura
n°9/2023, que incluiu os agentes como uma
das quatro metas obrigatorias, prevendo a
concessdo de bolsas mensais de R$ 900,00,
por no minimo oito meses, a jovens entre 18
e 24 anos. Foram mobilizados entre 10 e 20
agentes por cada um dos 42 pontdes de cul-
tura — teméticos ou estaduais — e seus comi-
tés gestores, ampliando significativamente
a presenca territorial dos jovens beneficia-
dos. Nesse contexto, 0s agentes passaram a
integrar as estratégias de formagdo, mobili-
zacdo e articulacdo territorial dos pontdes,

atuando como elo politico-pedagogico
entre politicas publicas, pontos de cultura e
comunidades, e reafirmando a centralidade
da juventude na PNCV — especialmente por
sua atuagdo como mediadores e articula-
dores culturais diretamente conectados ao
binémio Cultura e Juventude.

A atuacio desses agentes contribui
diretamente para o fortalecimento do prota-
gonismo comunitario, ampliando a visibi-
lidade e a sustentabilidade das iniciativas
culturais de base comunitéria, além de favo-
recer a formagdo em gestdo, comunicacédo e
organizacdo em rede. Apesar dos avangos,
persistem desafios como infraestrutura
limitada, curta duracéo das bolsas e instabi-
lidade das politicas publicas, que dificultam
a continuidade das a¢oes. Ainda assim, os
agentes desempenham papel importante
na ampliagdo do acesso de grupos juvenis e
comunitarios as politicas culturais, fortale-
cem a diversidade de expressoes e valorizam
saberes locais, estimulando participagéo
social e pertencimento.

O papel dos agentes Cultura Viva é, por-
tanto, formativo e articulador. Seu trabalho
envolve leitura critica do territério, mape-
amento cultural participativo, mediacdo
pedagodgica, comunicagido comunitaria e
apoio as atividades de formagio e mobili-
zagdo. Ao impulsionarem a articulagdo em
rede, promovem cooperacio entre iniciativas
culturais, renovam linguagens e incorpo-
ram repertorios das juventudes, reforgando
o0 protagonismo juvenil como fundamento
da PNCV. Ao atuarem na transversalidade
da cultura, fazem com que ag¢des culturais
dialoguem com outras areas e setores — edu-
cagdo, assisténcia social, juventude, saude,
economia solidaria, comunicagdo — amplian-
do o alcance da politica e fortalecendo sua
presenca nos territorios.
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Durante os ultimos meses, de novembro de 2024 a junho de
2025, vivi uma experiéncia que néo foi s6 profissional, foi
transformadora. Atuar como Agente Cultura Viva me colocou
em contato direto com o que ha de mais pulsante na cultura:
as pessoas, suas historias, seus saberes e suas lutas. E nesse
processo, aprendi mais do que qualquer sala de aula poderia
ser capaz de me ensinar. Minha atuacgéo foi multipla e diversa,
como a propria cultura brasileira. Desde a organizacdo de
documentos e revisdo de textos, até relatorios financeiros e
pesquisas or¢camentarias para projetos culturais, participei dos
bastidores que sustentam as a¢des que chegam até o publico.
Me envolvi diretamente na escrita de projetos, aprendendo a
linguagem da politica publica e entendendo como transformar
ideias em ag0es reais. Estive presente em eventos culturais, nos
quais fotografei, conversei, registrei memorias e fortalezas,
ajudando a documentar e valorizar cada encontro. E vivi um
dos momentos mais marcantes da minha trajetoria: a viagem

a Sdo Paulo para participar do 1° Encontro Nacional da Rede
Sacix, que reuniu agentes culturais de todo o Brasil, trocando
experiéncias sobre midias livres, tecnologias sociais e 0s
caminhos para uma comunicagdo mais justa. Tudo isso me fez
entender que ser Agente Cultura Viva é mais do que executar
tarefas. E atuar como ponte entre o territorio e as politicas
publicas, como apoio técnico e humano nos processos
culturais de base comunitaria. E ser parte viva de uma rede que
movimenta, articula, impulsiona e resiste. E também sobre
aprender a ouvir, a dialogar, a respeitar e a fortalecer vozes

que muitas vezes sdo silenciadas. E, principalmente, sobre se
reconhecer como sujeito ativo na construcgdo de um pais mais
diverso, justo e cheio de possibilidades”.

IASMIN SANTOS FEITOSA
Agente Jovem Cultura Viva - Ponto de Cultura A¢do Cultural
ARACA]JU — SE

DEPOIMENTO ENVIADO POR JOSE DE OLIVEIRA SANTOS (“ZEZITO DE OLIVEIRA”)

ARTICULACAO
EM REDE

A articulagdo em rede é um dos principios
fundamentais da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV). Desde a sua concep¢do como pro-
grama, em 2004, a intencdo era constituir uma
rede na qual institui¢des e grupos — pontos e
pontdes de cultura — pudessem dialogar, criar
lacos e intercambiar experiéncias e saberes.

ALein®13.018/2014 e os instrumentos
regulatorios da PNCV, preveem a articulagdo
em rede através do Forum Nacional de Pontos
de Cultura, da Comissdo Nacional de Pontos
de Cultura, da rede de Gestores da PNCV, da
Rede Cultura Viva, e da Teia. Esta rede hibrida é
essencial para fomentar a gestdo compartilha-
da e participativa e o protagonismo dos pontos
de cultura no desenvolvimento da PNcV. Sua
atuacdo foi crucial para a continuidade do
programa e para a aprovacio da Lei.

Para potencializar esse sistema vivo e
manté-lo em constante interacio, vale destacar
a agdo estruturante Cultura Digital, que impul-
siona novas formas de produzir e compartilhar
conhecimentos e produgdes culturais na Cul-
tura Viva. Os pontdes de cultura também sdo
centrais pois sdo responsaveis pela articulagio,
mobilizagdo e integracdo dos pontos de cul-
tura em rede regional, estadual, interestadual,
intermunicipal ou tematica.

Da trajetdria da Cultura Viva, vale ressal-
tar as duas edi¢Oes do Prémio Tuxdua, em 2009

e em 2010, que tinham como objetivo premiar
iniciativas que apresentassem articulacio

e mobilizacdo entre as redes de pontos de
cultura. Tuxaua é uma expressdo utilizada por
algumas etnias indigenas, mais ligadas as Re-
gides Centro-Oeste e Norte, que remete a um
articulador e mobilizador das comunidades.

A articulag¢do em rede na Cultura Viva é
um processo continuo de aprendizagem e ne-
gociagdo. Embora necessite de aperfeicoamen-
to para promover relacdes mais horizontais e
ampliar a participa¢do dos pontos de cultura
nos processos de decisdo, sua institucionali-
zacdo como espaco de debate representa um
grande avanco.

Além disso, a interagdo dessa rede trans-
cende os espacos formais de articulagéo, e se
manifesta nos multiplos circuitos tematicos,
territoriais e politicos constituidos de forma
espontdnea a partir de identidades, focos de
atuacdo e projetos em comum. Essas redes
paralelas — que védo desde articulaces comuni-
tarias locais até conexdes internacionais — sdo
cruciais para a valorizacdo da diversidade cul-
tural, a defesa de posicOes politicas coletivas e
arealizagdo de agdes conjuntas.

No cendrio internacional, a rede expan-
de-se através de sua integracdo ao IberCultura
Viva, programa de cooperacido que conecta
experiéncias de base comunitaria de paises
ibero-americanos, e da participagdo em ini-
ciativas como o Congresso Latino-Americano
de Cultura Viva Comunitaria, o Seminario
Internacional Cultura Viva Comunitaria e ini-
ciativas de intercimbio e residéncias artisticas,
a exemplo do Edital IberCultura Viva.

O trabalho da Rede Cultura Viva tem efei-
tos concretos e transformadores na promogio
da autonomia, na potencializacido de a¢oes
coletivas, e na construgio de politicas mais
democriéticas e participativas que tém reconfi-
gurado a gestdo da cultura no Brasil.
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Um Ponto de Cultura so se realiza plenamente quando
se articula em rede. A Cultura Viva é a culminéncia
dessa articulagdo: uma inteligéncia coletiva que
constréi unidade na diversidade. A pluralidade de
linguagens, matrizes culturais e formas organizativas
se transforma em poténcia politica. Entre 2011 e 2014,
essa rede —local, nacional e latino-americana — foi
decisiva para a aprovacdo da Lei Cultura Viva. Na
pandemia, articulou a mobilizac¢do que viabilizou a
Lei de Emergéncia Cultural Aldir Blanc”.

MARCELO DAS HISTORIAS
Pontdo de Cultura Associac¢do Areté Gestdo e Apoio ao Terceiro Setor

CAMPINAS — SP

O Pontdo Paraiba Cultura Viva define que a
articulacdo em rede é a alma do Cultura Viva.

Por meio dela, Pontos de Cultura trocam saberes,
fortalecem lutas e constroem coletivamente

novas formas de fazer politica cultural. Essa
conexdo entre territorios diversos potencializa
acoes locais e amplia o alcance da transformagéo
social. Ao longo dos 20 anos, a rede se mostrou
um organismo vivo, pulsante e essencial para a
consolidagdo da Politica Nacional de Cultura Viva”.

ALICE MONTEIRO LIMA
Pontdo Viva Paraiba

PATOS — PB

AUTONOMIA

Autonomia pode ser compreendida como

a capacidade de um sujeito (individual ou
coletivo) definir seus modos de organizagio

e préticas de agdo, sem sofrer interferéncias
indevidas de institui¢des ou sujeitos externos.
Esse principio dialoga com o entendimento de
que a cultura é um direito e uma pratica cidada.
Em relagdo ao Estado, o desenvolvimento de
iniciativas pautadas no reconhecimento da
autonomia dos sujeitos aciona um importante
pilar da democracia: a participacio da socieda-
de civil na construgio de politicas publicas.

Na Cultura Viva, o principio da autono-
mia estd profundamente ligado a valorizacio
das iniciativas culturais autogeridas por cole-
tivos, comunidades e agentes culturais. O seu
exercicio se da a partir da atuacdo dos pontos
e pontdes de cultura. A autonomia envolve
diversas dimensdes, tais como a liberdade que
o Ponto de Cultura possui para se organizar
e se expressar culturalmente; producio do
conhecimento e saberes que nio dependem de
legitimagodes institucionais; e relacdo dialogica
entre o Ponto de Cultura e o Estado, por meio
de uma gestdo compartilhada e participativa.

A autonomia é um dos fundamentos
estruturantes da Cultura Viva desde a sua

criagdo, em 2004. Em consonancia com os
principios de protagonismo e empoderamen-
to, sustentou conceitualmente a organizagio
do programa. Esses conceitos foram inspirados
nos ensinamentos de Paulo Freire. O educa-
dor acreditava que a vocagdo do ser humano

de estar em movimento de transformagéo era
distorcida em sua situacgdo de opressdo. Diante
da existéncia de uma cultura da dominagéo,
que é reproduzida na pedagogia planejada dos
opressores e de determinados processos poli-
ticos culturais, é preciso que o oprimido se veja
como sujeito, e ndo como objeto. A partir dessa
conscientizagéo, de se perceber como prota-
gonista, 0 ser humano emerge nos processos
de interagéo social como sujeito critico, capaz
de, coletivamente, modificar as relacées insti-
tuidas de poder. Por outro lado, esse processo
de transformacdo deve respeitar as relacdes em
comunidade e ensejar a solidariedade, ja que

o ser humano é um ser cultural e, portanto, se
constroéi na relagdo com o outro.

Na Cultura Viva, o Ponto de Cultura tem
liberdade para definir suas proprias formas de
gestdo, atuacio e tomada de decisdes, res-
peitando suas tradi¢des, contextos e 1ogicas
coletivas. O Estado reconhece e incentiva
a existéncia de pontos de cultura, mas nio
impde formatos ou contetidos a serem desen-
volvidos. O Estado ndo interfere nas praticas
culturais do Ponto de Cultura, nem em suas
dindmicas internas.

O principio da autonomia esta pre-
visto em diversas normas, tais como a Lei
n°13.018/2014, que instituiu a Politica Nacio-
nal de Cultura Viva e a Instru¢do Normativa
MinC n° 08/2016, que destaca a importancia da
autonomia para uma gestdo publica comparti-
lhada e participativa.
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

A Casa de Oragdo Santa Barbara é um espago comunitario
que se autogerencia com base nos valores espirituais,
culturais e ancestrais da Umbanda e das tradigoes
afro-amerindias. Nossas decisdes sdo tomadas
coletivamente, respeitando a liberdade de expressio
religiosa e cultural de cada integrante. A autonomia se
manifesta na forma como conduzimos nossos rituais,
projetos culturais, oficinas e agdes sociais, preservando
nossa identidade e independéncia frente a qualquer
interferéncia externa. Vivenciamos o protagonismo
social através da valorizacdo das vozes que compdem
nossa comunidade — médiuns, filhos e filhas de santo,
jovens, mulheres, mestres da tradigdo e guardides da
memoria. Cada pessoa é incentivada a atuar ativamente
nas atividades culturais, nas praticas espirituais e na
preservacgido dos saberes ancestrais. O terreiro é um
espaco de acolhimento e fortalecimento da autoestima
do povo de terreiro e da comunidade do entorno,
estimulando o empoderamento e a consciéncia coletiva”.

FRANCISCO GENARIO PINHEIRO MELO
Ponto de Cultura Coletivo Cultural Casa de Oragdo Santa Barbara

PAU DOS FERROS — RN

Somos um Ponto de Cultura que nasce das bases do
movimento Hip-Hop e das comunidades periféricas,
reconhecendo a cultura como ferramenta de
transformacéo social, emancipacéo e combate

as desigualdades. Nossa atuagdo é guiada pela
autonomia dos fazedores e fazedoras de cultura,
valorizando os saberes locais e fortalecendo
liderangas comunitarias em suas proprias narrativas.
Promovemos o protagonismo social por meio de
formagoes, oficinas, eventos e debates que estimulam
a criacdo e a gestdo cultural de forma coletiva, sempre
respeitando a diversidade e os territorios de onde
emergem as expressoes culturais”.

BRUNO RAFAEL CASTILHO ALVES
Ponto de Cultura Instituto BR 55 | Casa Hip-Hop Brasil
RIO DE JANEIRO — R]
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BASE
COMUNITARIA

Base comunitaria se refere as diversas formas
de organizagéo social que surgem a partir das
realidades locais. O termo é muito utilizado
para discutir as desigualdades histéricas e a
rica diversidade cultural latino-americana,
expressas nos modos como as comunidades
de determinada regido vivem, criam e resol-
vem problemas. No Brasil, especialmente nas
periferias e zonas rurais, isso se manifesta na
capacidade das pessoas se unirem para solu-
cionar desafios cotidianos, gerar trabalho e
renda, e produzir cultura, tornando-se agentes
de transformacédo em seus territdrios.

No contexto das politicas publicas, a
nocdo de base comunitéria esté relacionada a
estruturacgdo de agdes governamentais a partir
do reconhecimento das especificidades dos
territorios. Trata-se de uma abordagem que
busca conhecer as dindmicas locais e valorizar
os saberes e iniciativas das comunidades, para
subsidiar a formulacéo de politicas efetivas,
pela constatacéo de que as solugdes mais
eficazes emergem do contexto sobre o qual se
deseja atuar, e em didlogo com a comunidade.

Essa foi a perspectiva que orientou o
desenvolvimento do Programa Nacional de
Cultura, Educagéo e Cidadania — Cultura Viva,
em 2004, e resultou na consolidagdo da Politi-
ca Nacional de Cultura Viva (PNCV), em 2014.

No Programa, a intengdo inicial de construir
centros culturais comunitérios padroniza-
dos — as Bases de Apoio a Cultura (BAC) — foi
substituida pela estratégia de identificar e
apoiar iniciativas culturais ja existentes nos
territorios, nas proprias comunidades.

A base comunitaria, portanto, é a pla-
taforma de atuacéo dos pontos de cultura. O
foco da politica sai da infraestrutura fisica
para se concentrar nas pessoas e em seus
processos criativos. O Estado passa a atuar
com um mediador que realiza um “do-in
antropoldgico”, massageando os pontos de
energia cultural da sociedade para estimular o
seu potencial. Isso representou uma mudanca
de perspectiva radical em comparagdo com
as politicas culturais executadas no Brasil até
entdo, em varios sentidos.

A Cultura Viva se baseia no entendi-
mento de que ndo é funcio do Estado “levar
cultura”, como se ela ndo estivesse presente
nas comunidades. A cultura ja existe na base
da sociedade, e o papel do governo deve ser,
portanto, identificar, potencializar e dar visi-
bilidade a cultura de base comunitaria, pro-
tagonizada pelos saberes e fazeres de grupos
enraizados no territdrio. Ao reconhecer essas
iniciativas como pontos de cultura, em vez de

impor agendas desconectadas do contexto

sociocultural, o Ministério da Cultura (MinC)
passa a valorizar manifestagdes culturais que
até aquele momento nio eram apoiadas de
forma sistematica.

Na Cultura Viva, o acesso a cultura se
relaciona com a garantia de direitos culturais e
a cidadania cultural, a partir do entendimento
de que a diversidade brasileira se manifesta
prioritariamente nas comunidades. Na pratica,
isso significa que o foco est4 na cria¢do de con-
dicoes de produgdo e circulagio para a cultura
de base comunitaria — e ndo apenas na fruicédo
da cultura nesses territorios.

Por fim, a PNCV tem como principio a ges-
tdo compartilhada e participativa, que objetiva
promover o empoderamento, o protagonismo
e a autonomia dos projetos e comunidades
que fazem parte da Politica. Esse elemento é
fundamental porque cria mecanismos — como
a Comissdo Nacional de Pontos de Cultura e
0 Forum Nacional de Pontos de Cultura — que
possibilitam as bases comunitarias dialogar e
negociar com o poder publico e oferecer dire-
trizes e recomendacdes para aperfeicoar uma
iniciativa pensada para atendé-las.

Além disso, trata-se de uma nova pers-
pectiva em relacdo as politicas culturais no
Brasil — e na América Latina, através do Mo-
vimento Cultura Viva Comunitaria — porque
néo considera as iniciativas culturais de forma
isolada. Elas sdo reconhecidas em sua singula-
ridade, mas também como parte de uma rede
cultural imensa e diversa, a partir da qual os
fazedores de cultura geram novas articulagdes
e potencializam um ao outro, em nivel nacio-
nal e internacional.

A base comunitéria do Cultura Viva é o
alicerce de uma politica piblica que busca ser
democratica, descentralizada e transforma-
dora, reconhecendo que a riqueza cultural do
Brasil esta na forga criativa presente em cada
canto do pais.
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DEPOIMENTOS DE PONTO DE CULTURA

Um momento marcante para a Associacdo Casa da
Capoeira foi o reconhecimento oficial como Ponto
de Cultura pelo Ministério da Cultura, consolidando
mais de duas décadas de atuacdo comunitaria. Esse
marco simbolizou o reconhecimento institucional
de um trabalho continuo de formacéo cidada,
valorizagdo da cultura afro-brasileira e incluséo
social em pragas, escolas e comunidades.

A certificagdo refor¢ou o compromisso do grupo
com a preservac¢io da ancestralidade, a educagéo
popular e a gestdo cultural participativa, ampliando
seu alcance e legitimando sua trajetoria como
referéncia regional em capoeira e cultura viva”.

PROFESSOR FRANCIS
Ponto de Cultura Associagdo Casa da Capoeira

BALNEARIO CAMBORIU — SC E CONTAGEM — MG

A Lei Cultura Viva garantiu maior estabilidade,
continuidade e legitimidade as a¢des culturais
desenvolvidas nas comunidades, especialmente
aquelas que atuam nas periferias, nos terreiros,
nas aldeias, nos quilombos e em outros
territorios de resisténcia”.

SERGIO TOME SAMPAIO
Ponto de Cultura Ile Asé Igbarin Ota

PRAIA GRANDE — SP

BEM VIVER

A nocdo de bem viver esta associada princi-
palmente ao modo como os povos originarios
andino-amazdénicos veem e interpretam o
mundo, a sua cosmovisdo. Representa uma
diferenca radical em relagdo ao paradigma
ocidental de desenvolvimento baseado no
crescimento econdmico infinito, na acumula-
¢do material e na exploracdo da natureza.

Fundamenta-se em quatro principios in-
terligados: a relacionalidade, que compreende
que todos os seres, humanos e ndo humanos,
estdo interconectados; a complementaridade,
que entende as diferencas como partes de um
todo integrado e sem hierarquias; a reciproci-
dade, que estabelece uma troca equilibrada e
respeitosa entre os seres; e a correspondéncia,
que se expressa na responsabilidade ética
com as futuras geragdes. Vai além da ideia de
desenvolvimento sustentavel, porque questio-
na a propria nocédo de desenvolvimento como
meta, propondo uma sociedade que prioriza a
satisfagdo das necessidades coletivas em equi-
librio com os ecossistemas.

Essa perspectiva tem sido importante
para pensar novas formas de existir, e vem

influenciando tanto os Estados — a exemplo
do Equador e da Bolivia, que incluiram o
conceito de bem viver em suas constitui¢oes
-, quanto o desenvolvimento de politicas
publicas e a atuacdo de movimentos sociais
ligados a defesa do meio ambiente, a cultura
e a economia solidaria, entre outros temas.

No campo cultural, essa visdo esta
vinculada principalmente a experiéncia do
Movimento Cultura Viva Comunitaria, em
que a ideia de bem viver é central para pensar
aarticulacdo como resisténcia a partir de
perspectivas descoloniais, anticapitalistas
e despatriarcais. Nesse contexto, a relagdo
entre cultura e meio ambiente manifesta-se
concretamente por meio de praticas que
integram saberes tradicionais e contempora-
neos sobre os territorios.

Trata-se de uma perspectiva ético-po-
litica, um ideal a ser perseguido através de
um processo permanente de construcéo
coletiva, na qual os pontos de cultura podem
funcionar como espagos praticos de experi-
mentagdo e vivéncia de modos de existéncia
mais integrados.

FUNDAMENTOS, PRINCIPIOS E VALORES
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Desejamos que o futuro da Cultura Viva siga sendo
construido de baixo para cima, a partir da for¢ca dos
territorios, das comunidades e das pessoas que fazem

a cultura acontecer todos os dias, mesmo com poucos
recursos, mas com muita sabedoria, afeto e resisténcia.
Que a Cultura Viva continue sendo uma politica de
Estado viva, pulsante e diversa, capaz de garantir
autonomia, sustentabilidade e reconhecimento aos
Pontos e Pontdes de Cultura. Que ela se expanda para
mais territorios, fortalecendo o direito a cultura como
parte essencial da cidadania e do bem viver. Sonhamos
com uma Cultura Viva que dialogue com 0s novos tempos
e tecnologias, mas sem perder o enraizamento ancestral,
que valorize a educagdo popular, a arte comunitaria, o
meio ambiente e a economia solidaria. Que o futuro

da Cultura Viva seja um tecido de redes solidarias,

na qual cada Ponto de Cultura seja uma semente de
transformacdo — e a Kasa Raiz siga florescendo junto a
tantas outras casas, quilombos, aldeias e coletivos que
acreditam que a cultura é raiz, é vida e é futuro”.

ERIK ZIBRAL
Ponto de Cultura Kasa Raiz Espaco Cultural

VIANA — ES

BOLSA
CULTURA VIVA

A Bolsa Cultura Viva é um instrumento de
fomento instituido no &mbito da Politica Na-
cional de Cultura Viva (PNCV), criada pela Lei
n° 13.018/2014, com o objetivo de fortalecer a
atuacdo de agentes culturais, mestres e mes-
tras da cultura popular, artistas, educadores e
liderangas comunitarias vinculadas a rede de
pontos e pontdes de cultura. Seu proposito é
reconhecer o valor social do trabalho cultural
desenvolvido em territorios e comunidades

e garantir as condigdes de continuidade e
sustentabilidade as a¢Oes que integram a
Rede Cultura Viva.

Diferentemente de mecanismos tradi-
cionais de financiamento, a Bolsa Cultura Viva
foi concebida como uma forma de retribuigdo
simbolica e material ao trabalho cultural ja
realizado, e ndo apenas como apoio a novos
projetos. Trata-se de uma politica de reconhe-
cimento e valorizagido dos saberes e praticas
culturais autogeridas, que se orienta pelos
principios da autonomia, do protagonismo
social e do empoderamento, fundamentos
centrais da PNCV e inspirados na teoria de
Paulo Freire. De acordo com o Ministério da
Cultura (MinC), a bolsa busca assegurar a per-
manéncia de agentes culturais nos territorios,
especialmente aqueles que desenvolvem agdes
continuadas de formacdo, transmisséo de sa-
beres e fortalecimento das identidades locais.

A concepcéo da Bolsa Cultura Viva esta
alinhada a proposta de reconhecimento ins-
titucional dos fazedores de cultura como su-
jeitos de direitos e ndo como beneficiarios de
programas assistenciais. Inspirada em praticas
de educagio popular, a proposta da bolsa valo-
riza o carater emancipador da cultura e reforca
o entendimento de que o Estado deve atuar
como parceiro e indutor, e ndo como tutor ou
controlador das préticas culturais.

Abolsa pode ser concedida por meio de
editais publicos voltados a agentes culturais in-
dividuais ou coletivos de base comunitaria. As
experiéncias implementadas pelo Ministério
da Cultura e por secretarias estaduais e munici-
pais demonstram que a iniciativa contribui para
reduzir desigualdades regionais e reconhecer o
papel estratégico das culturas populares e tra-
dicionais, indigenas, quilombolas e periféricas
no campo da cidadania cultural.

0 segundo ciclo da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
iniciado em 2025, prevé a concessdo de bolsas
Cultura Viva para Mestres e Mestras das Cultu-
ras Tradicionais e Populares por periodos de 6
a 12 meses. Com valor mensal de R$ 2.100,00,
as bolsas visam promover a¢oes educativas e
de compartilhamento de conhecimentos tra-
dicionais, com 20 horas semanais de execucdo
do plano de trabalho.

INSTRUMENTOS
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CADASTRO
NACIONAL
DE PONTOS
DE CULTURA

O Cadastro Nacional de Pontos de Cultura é o
instrumento oficial de reconhecimento ins-
titucional e de mapeamento das iniciativas
que integram a Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV). Seu principal objetivo é identi-
ficar, reunir e sistematizar informagdes sobre
arede de pontos e pontdes de cultura no pais,
permitindo ao Estado e a sociedade conhe-
cerem a amplitude, a diversidade e o impacto
dessas agoes culturais de base comunitaria.
Criado e mantido pelo Ministério da
Cultura (MinC), o Cadastro é uma ferramen-
ta de gestdo publica e de fortalecimento da

Rede Cultura Viva. Ele possibilita o acom-
panhamento das a¢des culturais e facilita o
acesso dos coletivos, grupos e institui¢oes
culturais aos editais, programas e politi-
cas publicas de fomento. A inscri¢do no
Cadastro é gratuita e voluntaria, sendo um
requisito fundamental para que os agentes
culturais possam se beneficiar dos instru-
mentos da PNcV, incluindo acesso a oportu-
nidades como a concessdo de Bolsa Cultura
Viva e a assinatura de Termo de Compro-
misso Cultural.

Além de sua funcdo administrativa, o
Cadastro tem papel estratégico na conso-
lidacdo da politica de cultura participativa.
Ele valoriza o protagonismo social dos
coletivos culturais e reconhece o trabalho de
organizacdes que atuam com autonomia e
continuidade em seus territdrios. De acordo
com o MinC, o cadastro também contribui
para a formulacéo de politicas mais justas e
descentralizadas, pois permite identificar
lacunas regionais e estimular a amplia¢do da
rede em areas com menor cobertura.

No dmbito de sua governanga, o Cadas-
tro conta com a Comissdo de Gestdo Com-
partilhada do Cadastro Nacional de Pontos e
Pontdes de Cultura, instdncia que materiali-
za o principio estruturante da PNCV em seu
principal instrumento de reconhecimento
publico. De carater consultivo e de acom-
panhamento, a Comissdo contribui para
assegurar decisdes democraticas e parti-
cipativas no processo de reconhecimento
institucional da rede.

Com composicdo paritaria entre o
poder publico e a sociedade civil, a comissdo
é formada por cinco representantes nome-
ados pela Secretaria de Cidadania e Diver-
sidade Cultural (scDc), e por outros cinco
representantes nomeados pela Comissio
Nacional de Pontos de Cultura (cNpdc).

Essa estrutura busca garantir que decisoes
relativas ao funcionamento, atualizacdo

e critérios de reconhecimento do Cadas-
tro sejam tomadas de forma dialogada e
transparente, valorizando a experiéncia
dos agentes culturais e o protagonismo das
comunidades que integram a rede.

A comissdo tem como principais
atribui¢des acompanhar a manutengio
do Cadastro, propor aperfeicoamentos em
seus processos e zelar para que ele per-
maneca coerente com os fundamentos da
PNCV: autonomia, protagonismo social,
interculturalidade e articulacdo em rede.
Também contribui para a integragio das
informagdes da Cultura Viva com o Sistema
Nacional de Informacdes e Indicadores
Culturais (sN11C), ampliando a visibilidade
das acdes culturais e fortalecendo o papel
dos pontos e pontdes como elos entre Esta-
do e sociedade.

Ao promover o didlogo continuo entre
gestores e agentes culturais, a Comissdo
de Gestdo Compartilhada assegura que o
Cadastro permaneca um instrumento vivo,
representativo e comprometido com a di-
versidade e a cidadania, pilares da PNCV.

O trabalho dessa comissio é, assim,
complementar ao da Comisséo de Certifica-
¢do Simplificada, responsével por analisar
os pedidos de certificagdo no Cadastro
Nacional de Pontos de Cultura.

O sistema do Cadastro Nacional de
Pontos de Cultura integra o SNIIC e esta
disponivel na plataforma digital do MinC.
Por meio dessa base de dados, é possivel
conhecer a localizagéo, os eixos de atuacio,
as linguagens e os publicos atendidos pelos
pontos de cultura. Essa visibilidade reforca
a transparéncia e amplia o reconhecimento
social das experiéncias culturais que com-
poem arede.
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

A criac¢do do Cadastro Nacional

de Pontos e Pontoes de Cultura
permitiu um mapeamento mais
eficaz dos Pontos de Cultura

em todo o pais, dando mais
visibilidade as acoes e aos projetos
desenvolvidos pelarede. Com a
Politica Nacional de Cultura Viva,
os Pontos de Cultura passaram a ter
mais acesso a recursos publicos para
desenvolver suas atividades, o que
permitiu uma ampliacdo das a¢oes”.

PAIl BAIANO
Ponto de Cultura Reuna
PELOTAS — RS

O Cadastro Nacional dos Pontos

e Pontoes de Cultura foi o que
possibilitou o reconhecimento

do nosso Centro Cultural como
espaco voltado a cultura e também
deu respaldo ao nosso centro

para competir em editais de
fomento a projetos continuados
entre outros editais de incentivo,
aumentando nossa for¢a como
ferramenta de transtformacdo social
através das linguagens culturais
trabalhadas na comunidade e
além disso, foi essencial para
nosso aparelhamento pedagogico,
estrutural e politico-social”.

EDILSON DE SOUZA PEREIRA
Ponto de Cultura Centro Cultural e Social Barracdo de Sdo Jodo
ANANINDEUA — PA
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CANCAO DO
MARINHEIRO

A “Cancdo do marinheiro” entrou para

a histéria do Movimento Cultura Viva
como uma espécie de hino-ritual, cantado
coletivamente para marcar o inicio de uma
atividade, especialmente encontros da
rede de pontos e pontdes de cultura.

A tradigdo nasceu em 2010, na
primeira reunido do Pontdo de Articu-
lagdo da Comissdo Nacional dos Pontos
de Cultura (cNpdc), realizada em Pireno-
polis (GO). Mestra Gri6é Doci dos Anjos,
fundadora da Escola Viva Olho do Tempo,
do Vale do Gramame (PB), foi quem deu
inicio. Era um momento de mudangas na
gestdo do Ministério da Cultura (MinC),
com incertezas em relacdo aos rumos do
Programa Cultura Viva. Mestra Doci, en-
tdo, trouxe a cang¢do que tinha aprendido
com Marcio Caires, do Pontido de Cultura
Grios de Luz e Grid, de Lencdis (BA),
que a aprendeu com Anderson Formiga,
soldado da Irmandade Nossa Senhora do

Rosario (BA), que, por sua vez, aprendeu
com o capitdo Carlos Henrique. A cantiga
lembra a importancia de seguir em frente:

O Marinheiro é hora

E hora de trabalhar

O Marinheiro é hora

E hora de trabalhar

£ o céu, éaterra, é o mar

O Marinheiro olha o balan¢o do mar
E o céu, éaterra, é o mar

O Marinheiro olha o balan¢o do mar

Depois disso, a muasica se manteve,
como um ritual, abrindo todos os traba-
lhos e os caminhos. Um hino que reforca a
importancia das tradi¢des orais e honra a
memoria de mestres e mestras das cultu-
ras populares. Depois de Mestra Doci, em
varios lugares do Brasil, outros ponteiros
passaram a puxar a cantiga, como Davy
Alexandrisky.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Essa cangdo € uma espécie de ritual para
abrir os trabalhos da Cultura Viva. Mais ou
menos como o pedido de licenca aos mais
novos, aos mais velhos e aos ancestrais,
que antecede qualquer manifestacdo de
matriz africana. Quando a Mestra Doci

se afastou da CNPdc, espontaneamente,
sem qualquer transmissdo de faixa ou
bastdo, me incumbi da responsabilidade,
quase no papel de guardido da tradicdo.
Ser ‘guardido’ dessa tradi¢cdo ndo chegaa
ser um titulo honorifico, mas tdo somente
um papel semelhante ao dos chefes de
patio das escolas, que tocam a sirene
anunciando o inicio do recreio. Acabou
virando rotina, a ponteirada espera

eu puxar ‘O Marinheiro’ para iniciar
qualquer atividade da Cultura Viva”.

DAVY ALEXANDRISKY'
Pontdo Gestado Viva 3.0
NITEROI — RJ

—

1 Entrevista concedida a pesquisadora Renata Camarotti, em 14 de outubro de 2025. O entrevistado
consultou Mestra Gri6 Doci dos Anjos, fundadora da Escola Viva Olho do Tempo (Vale do Gramame, PB),
e Mércio Caires, do Pontdo de Cultura Graos de Luz e Grid (Lengdis, BA), para subsidiar as respostas.
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CARAVANAS
CULTURA VIVA

As caravanas Cultura Viva sdo iniciativas de
mobilizagdo e articulagdo que tem o objetivo
de aproximar pontos e pontdes de cultura,
artistas, gestores publicos, agentes culturais e
pesquisadores de diferentes regides do Brasil.
Funcionam como espacos itinerantes de in-
tercdmbio de experiéncias, compartilhamento
de saberes e fortalecimento da Rede Cultura
Viva, permitindo que participantes conhec¢am
praticas culturais de base comunitaria em
contextos diversos.

Essas acOes incluem visitas a pontos e
pontdes de cultura, encontros de formacio,
rodas de conversa e atividades de integracéo.
Possibilitam a troca direta entre organizagoes,
fortalecimento de vinculos e difusdo de me-
todologias e processos participativos. Apoiam
o acompanhamento e monitoramento das
politicas culturais da Cultura Viva e promovem
maior visibilidade das experiéncias culturais
locais e regionais.

As primeiras caravanas do Programa Cul-
tura Viva ocorreram ainda no inicio do progra-
ma. A caravana Navegar Amazoénia inaugurou
esse modelo, em 2005, com um barco que fazia
um circuito na foz do rio Amazonas. Coorde-
nada pelo cineasta Jorge Bodanzky, a caravana
interagia com as comunidades ribeirinhas por
meio de diferentes a¢oes culturais, no cam-
po das artes, produgdo audiovisual e outras

tecnologias. Com a presenca embarcada dos
musicos Jorge Mautner, Nelson Jacobina e Zé
Miguel, a caravana foi uma parceria da entédo
Secretaria de Programas e Projetos Culturais
(sPPC) com a Secretaria do Audiovisual (SAV)
do Ministério da Cultura (MinC).

Em 2006, ocorreu a emblematica carava-
na Arco-Iris pela Paz. Era composta por uma
trupe internacional que disseminava praticas
como permacultura, oficinas de convergéncia
e consenso, jogos circenses, cangdes de paz e
tecnologias sociais. Foi fundamental para arti-
cular as relagdes dos pontos com as experién-
cias da América Latina e a ideia de bem viver.

Outras caravanas se seguiram nos anos
2010 e 2020. Foram realizadas caravanas
durante os Congressos Latinoamericanos
de Cultura Viva Comunitaria na Argentina,
Bolivia, Equador, Peru e México. Essas viagens
permitiram a construcio coletiva de conheci-
mentos e o fortalecimento de redes de colabo-
racdo entre os atores da Cultura Viva no Brasil
e na América Latina.

Durante a gestdo de Ivana Bentes na
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
do Ministério da Cultura (scpc/MinC), no
periodo de 2015-2016, as caravanas Cultura
Viva tornaram-se um importante dispositivo
de mobilizagdo e escuta ativa nos territdrios.
Realizadas em diferentes regides do pais,
as caravanas buscavam aproximar a politica
publica da realidade dos pontos de cultura,
esclarecer as diretrizes da Lei Cultura Viva,
apoiar processos de autodeclaracéo e fortale-
cer aRede Cultura Viva por meio do didlogo
direto com coletivos, gestores e movimentos
culturais locais. Essa circula¢do ampliou a
capilaridade da politica, permitiu mapear
obstaculos concretos enfrentados pela base
comunitaria e refor¢ou a diretriz central da
PNCV de construcio da politica a partir da
escuta e do reconhecimento do territério.

CERTIFICACAO
SIMPLIFICADA

A Certificagdo Simplificada é uma via para o
reconhecimento institucional e formal dos
pontos e pontdes de cultura, conforme os
principios e instrumentos da Politica Nacional
de Cultura Viva (PNCV). Eum ato de reconhe-
cimento publico, pelo Estado brasileiro, dos
coletivos, grupos, associagdes e entidades
culturais que desenvolvem atividades continu-
adas em seus territorios, de forma auténoma e
comunitéria. Esse mecanismo nio se confunde
com a classificacdo de pontos e pontdes de
cultura em editais da politica publica.

A criagdo da Certificagdo Simplificada
teve como objetivo ampliar o acesso a politica
e reduzir a burocracia nos processos de reco-
nhecimento dos pontos de cultura. O pro-
cesso ocorre por meio do Cadastro Nacional
de Pontos e Pontdes de Cultura, plataforma
digital do Ministério da Cultura (MinC) que
reune as informagoes sobre a Rede Cultura
Viva de todo o pais.

A Instrugdo Normativa (IN) MinC n° 8, de
11 de maio de 2016, regulamenta a Certificagdo
Simplificada ao estabelecer critérios, etapas e
responsabilidades do processo de certificacdo
publica dos Pontos de Cultura. O reconhe-
cimento pode ser solicitado diretamente
por coletivos, grupos ou entidades culturais,
mediante comprovagio de atuacdo cultu-
ral continuada por, no minimo, dois anos.

A anélise e validacdo dos pedidos sio realiza-
das pela Comissdo de Certificag¢do Simplifica-
da de Pontos e Pontdes de Cultura, instidncia
colegiada de caréater consultivo e deliberativo,
vinculada ao MinC e composta de forma pari-
taria por representantes do poder publico e da
sociedade civil.

Concebida como parte dos mecanis-
mos de gestdo compartilhada e participagio
social que estruturam a Politica Nacional de
Cultura Viva, a Comissio é formada por 60
integrantes, sendo 30 indicados pelo MinC e
30 representantes da sociedade civil. Desses,
15 sdo indicados pela Comissdo Nacional de
Pontos e Pontdes de Cultura (cNpdc) e 15
pelo Conselho Nacional de Politica Cultural
(cNPc), assegurando equilibrio nas decisoes e
legitimidade no processo de certificacdo das
iniciativas culturais.

Entre suas atribuicGes estdo: avaliar os
pedidos de certificacdo encaminhados via
Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura; verificar se as iniciativas cumprem os
requisitos de atuacdo cultural continuada e de
autonomia; e emitir pareceres técnicos que
subsidiem a concessido do Certificado de Ponto
ou Pontdo de Cultura. A Comissdo também tem
papel pedagogico e orientador, contribuindo
para o aprimoramento das praticas culturais e
para a consolidacdo de uma rede nacional de
agentes culturais autonomos e articulados em
seus territdrios.

Ao simplificar o processo de reconhe-
cimento, a Certificagdo amplia a democrati-
zacdo do acesso a politica publica e valoriza
0 protagonismo e a autonomia dos agentes
culturais. Ela fortalece a rede de pontos de
cultura, estimula a formacédo de novos cole-
tivos e assegura visibilidade institucional as
praticas culturais desenvolvidas nos terri-
torios, refor¢ando o carater participativo e
descentralizado da PNCV.

INSTRUMENTOS
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

O Ponto de Cultura Goto Seco
completou 20 anos em 2024 € um

dos momentos marcantes foi o
recebimento do Certificado de Ponto
de Cultura, no ano do aniversario do
movimento. A reac¢do dos participantes
foi de satistacdo em participar das
atividades, com a sensac¢do de termos
alcancado um objetivo coletivo.
Sermos reconhecidos como Ponto de
Cultura energizou todo o coletivo para
novas atividades e isto foi incrivel!
Com o reconhecimento, firmamos

o compromisso de continuidade

de nosso coletivo, em defesa da
democratiza¢do do conhecimento

e da liberdade de expressdo”.

CARLOS ARAUJO
Ponto de Cultura Movimento Alternativo Goto Seco

CEARA MIRIM — RN

Um dos momentos mais marcantes

e significativos para o Coletivo
Lobeira foi o que culminou com a
nossa certificacdo como Ponto de
Cultura. Esse foi um momento de
concretizacdo de uma luta de 15 anos.
Em 2024, participamos ativamente
das discussoes sobre a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento

a Cultura (PNAB) em Luziania,
oferecendo mentorias e apoio técnico
a artistas parceiros. Como resultado,
varios projetos de nossa rede foram
aprovados em editais municipais,
realizando sonhos, demonstrando

a for¢a do nosso trabalho de
capacitacdo e articulagdo”.

LIO SELENITA
Ponto de Cultura Coletivo Lobeira

LUZIANIA — GO
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CIDADANIA
CULTURAL

Cidadania cultural é o acesso pleno e o exer-
cicio efetivo dos direitos na area da cultura.
Corresponde ao direito de todas as pessoas de
acessar e usufruir dos bens culturais, partici-
par ativamente da producéo cultural e intervir
nas decisdes sobre politicas culturais.

Anocio de cidadania cultural esta direta-
mente relacionada aos conceitos de cidadania
e de direitos humanos, que passaram a ser
compreendidos de forma mais ampla ao longo
da historia: se antes eles se referiam principal-
mente ao direito a vida, a liberdade e ao voto,
hoje incluem a satide, a educacéo, a moradia,

o trabalho - e mais recentemente, os direitos
culturais - como elementos fundamentais para
uma vida digna.

Essa concepcdo alinha-se ao pensamento
de tedricos como a filosofa Marilena Chaui
que, ao relatar sua experiéncia na Secretaria
de Cultura da cidade de Sdo Paulo entre 1989 e
1992, traz a nogéo de cidadania cultural a par-
tir de quatro dimensoes do direito a cultura:

1) Fruicdo cultural, referente ao direito de
acessar bens culturais, utilizar equipamentos
publicos de cultura, criar espacos de expressio
cultural, expressar-se culturalmente e partici-
par da circulagéo e difusio da cultura;

2) Producio cultural, relacionada ao
direito de ter acesso aos meios de producéo
cultural, experimentar e criar;

3) Participacdo, correspondente ao direito
de participar da vida cultural da comunidade
e envolver-se nas decisdes relacionadas a acdo
cultural, a gestdo publica e a defini¢do das poli-
ticas culturais; e

4) Informacéo, referente ao direito a
comunicacdo e a informacéo sobre os servicos
culturais, como usufruir deles e a garantia de
espacos para a reflexdo e o debate.

E responsabilidade do Estado assegurar
as condi¢des necessarias ao pleno exercicio da
cidadania cultural. Cabe a ele, portanto, estabe-
lecer as bases para que pessoas e comunidades
possam criar, preservar sua memoria coletiva e
usufruir do patrimonio cultural. Além disso, 0
Estado deve institucionalizar mecanismos de
participacdo social na defini¢do de diretrizes e
alocagdo de recursos, para garantir que a politi-
ca cultural seja construida de forma comparti-
lhada, protegida tanto da 16gica excludente do
mercado quanto da tutela estatal.

A centralidade do conceito de cidadania
na Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV)
manifesta-se desde a sua origem, quando
aparece no proprio titulo do programa criado
em 2004, 0 Programa Nacional de Cultura,
Educacdo e Cidadania - Cultura Viva que, dez
anos depois, tornou-se politica de Estado por
meio da Lei n° 13.018/2014. A PNCV tem sido
uma das principais formas, através das quais, o
Estado brasileiro coloca em pratica a ideia de
cidadania cultural, e a mais importante poli-
tica de base comunitaria do Sistema Nacional
de Cultura (SNC).

No contexto da Cultura Viva, promover a
cidadania cultural significa apoiar iniciativas
que ddo voz a grupos historicamente silen-
ciados — como populagdes periféricas, negras,
quilombolas, indigenas e LGBTQIAPN+ e cons-
truir um modelo de gestdo mais democratico.
O Ministério de Cultura (MinC) compreende
os pontos de cultura como esferas de diadlogo

entre o governo e a sociedade e busca, através
da Cultura Viva, implementar um modelo de
gestdo conjunta que favoreca o debate piblico
e a participagdo democratica.

Além disso, a PNCV também evidencia o
papel da cultura na luta por outros direitos e
no fortalecimento da democracia. Quando um
jovem quilombola organiza um cineclube, o
movimento hip-hop institui as casas hip-hop
ou um grupo de ativistas LGBTQIAPN+ monta
um grupo de teatro, por exemplo, eles ndo
estdo apenas promovendo uma atividade artis-
tica, mas exercendo sua cidadania cultural e o
direito de ser quem séo transformando a sua
realidade social e a de sua comunidade.
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Para nos, comunidades tradicionais de terreiro,
das periferias, da cultura popular; povos de matriz
africana e povos originarios; néo existe Cultura que
ndo seja viva e comunitaria.

UBUNTU ‘Sou porque somos'’: e o territorio
é nossa comunidade, e o estado brasileiro tem
uma divida histoérica que ndo foi paga; por esse
silenciamento institucional. Foi o programa Cultura
Viva que comecou a mudar essa realidade: tirou o
Ministério do patamar de ndo dialogar com suas
matrizes de cultura de base comunitaria. Tirou o
atravessador no mecanismo de fomento pra quem
esta na ponta. Veio pra promover Cidadania Cultural,
e transversalizar arte, educagio e cultura. Possibilitou
uma quebra de paradigma: nosso terreiro fazer
tecnologia de inclusio e pertencimento, de radio
comunitaria a produgdo de games; da percussio
ancestral ao ativismo digital; formando jovens
negros da periferia como programadores. Entendeu
o Terreiro ndo s6 como espago sagrado, mas
colaborativo e comunitario, que agrega a diversidade.
Um farol: no qual a cultura negra se preserva e
se reinventa! O futuro ja esta sendo gestado, nos
terreiros onde tambores ancestrais e chips modernos
coexistem na mesma cadéncia de liberdade”.

MAE BETH DE OXUM
Ponto de Cultura Coco de Umbigada

OLINDA — PE

COMISSAO
NACIONAL
DOS PONTOS
DE CULTURA

A Comissdo Nacional dos Pontos de Cultura
(cNpdc) é a principal instidncia autonoma
de representacio da rede de pontos e pon-
toes de cultura. Criada em 2007, durante

0 1° Férum Nacional de Pontos de Cultura
realizado na Teia Nacional de Belo Hori-
zonte, ela surgiu por iniciativa dos proprios
pontos e pontdes e foi reconhecida pelo
Ministério da Cultura (MinC) como espaco
permanente de didlogo e gestdo compar-
tilhada no &mbito da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV). Sua criagdo simboliza o
amadurecimento politico da rede e conso-
lidou 0 modelo de governanca participativa
que caracteriza a Cultura Viva.

A Comissio é formada por represen-
tantes regionais, estaduais e tematicos
indicados pela rede de pontos e pontdes
de cultura e eleitos na Teia Nacional, em
um processo que envolve agentes culturais,
mestres, coletivos comunitéarios e organi-
zagOes da sociedade civil. Conforme seu
Regimento Interno, a CNPdC é a instincia
legitima e deliberativa do Forum Nacional
dos Pontos de Cultura, responsavel por ga-
rantir a autonomia, a diversidade e o prota-
gonismo social da Rede Cultura Viva. Nesse
mesmo espirito de descentralizagéo e parti-
cipagdo, varios estados também instituiram
suas proprias comissoes estaduais de pontos

de cultura, reforcando a l6gica federativa
da politica e ampliando os mecanismos de
representac¢do nos territorios.

A atuagdo da cNPdC tem como eixo
central a articulacéo politica da rede e a for-
mulacéo de diretrizes para o fortalecimento
dos pontos e pontdes de cultura. Além de
fomentar o intercdmbio e a atuagido em rede,
a Comissdo identifica demandas, elabora
propostas e contribui para a construgio de
politicas publicas voltadas a cultura de base
comunitaria, incidindo sobre instrumentos
daPNCV - como editais, normativas e orien-
tagdes técnicas — e atuando na mediagédo de
conflitos e no didlogo permanente com a
gestdo publica.

Um aspecto fundamental da cNpdc
é seu impacto no fortalecimento do pro-
tagonismo politico dos pontos de cultura
em seus territorios. A articulag¢do nacional
impulsionada pela Comissdo ampliou a
presenca de pontos e pontdes em conselhos
municipais e estaduais de cultura, foruns in-
tersetoriais e conferéncias ptblicas. Em di-
ferentes regides do pais, os pontos de cultu-
ra passaram a ocupar assentos em conselhos,
a formular planos municipais e estaduais de
cultura e a incidir de forma transversal em
politicas de juventude, educagio, economia
solidaria, comunicacdo comunitéria, direitos

GESTAO COMPARTILHADA E ESPAGCOS DE PARTICIPAGAO
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humanos e diversidade. Assim, a Comissdo
ndo apenas articula nacionalmente, mas
também fortalece a capacidade de incidén-
cia politica local da rede.

A existéncia da cNPdc representa um
marco na democratizagdo das politicas
culturais brasileiras. Ela institucionaliza a
presenca da sociedade civil na governanca
da politica cultural, garantindo que as vozes
da base estejam presentes nos processos
de decisdo. Ao funcionar como instincia
de cogestdo — e ndo apenas de consulta—, a
Comissdo formula recomendagdes, inter-
vém em decisOes estratégicas e monitora
aimplementacédo da PNCV, rompendo com
modelos centralizadores e verticalizados de
gestdo publica.

Esse papel esta diretamente associado
ao principio da autonomia, central para a
Cultura Viva, entendida como o reconheci-
mento de que coletivos, associa¢des e comu-
nidades sdo produtores de conhecimento
e protagonistas na formulagéo de politicas,
e ndo simples beneficidrios. O Regimento
Interno da cNpPdc reforga essa natureza
auténoma ao estabelecer que a Comissdo
garante a diversidade das formas de organi-
zacdo darede e mantém didlogo permanente
com o Estado, consolidando a politica como

um espaco de construcéo coletiva.

Em sintese, a cCNPAC representa um
modelo singular de governanca democra-
tica e compartilhada no campo cultural. Ao
garantir participagio qualificada, autonomia
e diversidade, essa comissdo afirma a Cultura
Viva como uma politica de Estado construida
coletivamente, sustentada por didlogo conti-
nuo, mobilizacdo e aprendizado. Junto as co-
missoes estaduais, constitui uma articulagio
nacional que fortalece a cidadania cultural
e a soberania das comunidades culturais em
todo o pais.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Julgo, que um momento marcante da trajetoria da COEPi
e do movimento dentro da Politica Cultura Viva foi

o periodo em que atuamos, entre 2010 € 2013, COMO
Pontdo de Articulacdo da Comissdo Nacional dos Pontos
de Cultura (CNPdC). Essa experiéncia foi fundamental
para fortalecer a rede nacional, pois possibilitou que

a CNPdC — composta por 57 representantes, sendo 27
das unidades da federagdo e 30 dos Grupos de Trabalho
tematicos — se articulasse e se encontrasse de forma
auténoma e com a nossa identidade, sem depender
diretamente da gestdo do Ministério da Cultura. Foi

um tempo de intensa mobilizagéo, trocas e construgio
coletiva, em que os Pontos de Cultura reafirmaram seu
protagonismo e sua capacidade de autogestdo. Esse
processo também teve um papel decisivo na mobilizagdo
nacional pela aprovacédo da Lei Cultura Viva, sancionada
em julho de 2014, consolidando a politica como uma
conquista do proprio movimento cultural”.

PATRICIA FERRAZ DA CRUZ
Ponto de Cultura coeri Comunidade Educacional de Pirendpolis

PIRENOPOLIS — GO

ABC CULTURA VIVA

*

(o]
(0]



GESTAO COMPARTILHADA E ESPAGOS DE PARTICIPAGAO

€@ ABC CULTURA VIVA

o
(o))

CONFERENCIA
LIVRE CULTURA
VIVA

A Conferéncia Livre Cultura Viva é um espaco
democratico e participativo, destinado a refle-
x40 e proposi¢do de a¢des para o fortalecimen-
to da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV).
Essas conferéncias funcionam como etapas
preparatdrias para a Conferéncia Nacional de
Cultura (cNc), garantindo que a multiplicidade
de demandas da cultura de base comunitaria
seja considerada nas decisdes politicas.

As Conferéncias Livres de Cultura podem
ser promovidas e organizadas pelos mais
variados setores da sociedade civil e do poder
publico e ficam sob a responsabilidade dos seg-
mentos e entidades que as convocam. Tém ca-
rater mobilizador e ndo elegem delegados, mas
podem contribuir com subsidios as etapas es-

taduais da cNG, cujas comissdes organizadoras
sdo responsaveis por sistematizar as propostas,
articulando-as as contribui¢des dos municipios
e debatendo-as nas etapas estaduais.

Em 2024, a Conferéncia Livre Cultura
Viva foi realizada pela Comissdo Nacional de
Pontos de Cultura (cNpdc), em formato virtual,
reunindo cerca de 400 participantes, incluin-
do gestores publicos, agentes culturais, artistas
e representantes da rede de pontos de cultura
de todo o Brasil. O encontro teve como foco
principal refletir sobre 0s 20 anos da PNCV e
propor acdes para seu fortalecimento. As prin-
cipais propostas elaboradas foram encaminha-
das para a 4* cNC, realizada entre os dias 4 e 8

de marco de 2024, em Brasilia.

CONFERENCIA
NACIONAL
DE CULTURA

Organizada pelo Ministério da Cultura (MinC)
e pelo Conselho Nacional de Politica Cultural
(cNPc), a Conferéncia Nacional de Cultura
(cNc) é um espaco de participagio social que
retine agentes culturais de todo o Brasil e
representantes do poder publico para analisar
a conjuntura do setor cultural e propor rumos
para as politicas culturais.

E considerada um dos principais instru-
mentos de construcéo coletiva da politica cul-
tural, atuando como férum democrético que da
voz a pluralidade de experiéncias no territorio
nacional. A CNC retne dirigentes publicos,
gestores, conselheiros, artistas, produtores,
pesquisadores e representantes de movimen-
tos culturais para avaliar a¢des, definir priori-
dades e indicar caminhos futuros da politica
cultural, contribuindo para a formulagio do
Plano Nacional de Cultura (PNC).

Enquanto componente do Sistema Nacio-
nal de Cultura (SNC), 0 marco regulatdrio deste
(Lein® 14.835/2024) estabelece que as confe-
réncias nacionais de cultura devem ocorrer de
forma regular e periddica, e deve ser garan-
tida a representacdo, no minimo, paritaria da
sociedade civil em relagdo ao poder publico. A
sua dindmica compreende etapas preparatdrias

municipais, distrital e estaduais, que antece-
dem anacional. A articulagdo entre as confe-
réncias se da por meio da eleicdo de delegados
e das propostas encaminhadas nos eixos que
compdem a CNC. Assim, via de regra, os dele-
gados da Conferéncia Nacional sdo eleitos em
conferéncias estaduais/distrital; e os delegados
destas sdo eleitos em conferéncias municipais.
As propostas também sdo realizadas de maneira
articulada, passando pelos niveis municipais

e estaduais até alcancar a Plenéria Nacional. E
possivel haver, também, conferéncias intermu-
nicipais, regionais e setoriais.

De 2005 a 2024 foram realizadas quatro
CNGCs, todas com a etapa nacional sediada em
Brasilia. A primeira CNC ocorreu em dezembro
de 2005, sob o tema “Estado e sociedade cons-
truindo politicas publicas de cultura”; a segun-
da, em marg¢o de 2010, sob a tematica “Cultura,
diversidade, cidadania e desenvolvimento”;

a terceira, em novembro de 2013, sob o lema
“Uma politica de Estado para a cultura: desafios
do Sistema Nacional de Cultura” e a quarta, em
margo de 2024, apés dez anos de interrupgio,
com a diretriz “Democracia e direito a cultura”.

A Cultura Viva sempre teve presenca
marcante nas CNCs, integrando experiéncias e
perspectivas comunitarias ao debate nacional.
Diversas demandas vinculadas a essa politica
foram objeto de debate ptblico, a exemplo da
criacdo da Lei Cultura Viva, eleita uma das 32
propostas prioritarias na 22 CNC, em 2010, e
que quatro anos depois foi aprovada no Parla-
mento enquanto Lein® 13.018 /2014.No ano
de 2024, quando a Cultura Viva comemorou
20 anos, a 42 CNC reafirmou sua importincia
e, mais uma vez, a politica foi colocada como
prioritaria e indicada para compor o novo
Plano Nacional de Cultura.
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

A Caprichosos de Sdo Miguel, reconhecida como Ponto
de Cultura, compreende a importincia dos espagos de
dialogo e participacdo como pilares da Politica Nacional
de Cultura Viva. [...] Nos ultimos anos, a Caprichosos
tem marcado presenca em conferéncias municipais

de cultura, rodas de diadlogo e encontros formativos,
sempre levando a voz dos fazedores e fazedoras de
cultura popular de Paudalho e da Zona da Mata Norte
de Pernambuco, [...] contribuindo de forma efetiva na
construcdo de politicas culturais que dialogam com a
realidade da base comunitaria. Esses espagos de troca

e escuta coletiva sdo fundamentais porque permitem
que os Pontos de Cultura sejam ouvidos, reconhecidos
e considerados na formulacio de politicas publicas. E
nesses encontros que se fortalece a gestdo participativa
e a unido entre os agentes culturais, criando redes

de apoio e colaboracdo que alimentam a esséncia da
Cultura Viva: o protagonismo social e a partilha de
saberes e fazeres”.

THOMAS MONTEIRO DOS SANTOS
Ponto de Cultura Agremiagdo Carnavalesca Caprichosos de Sdo Miguel

PAUDALHO — PE

CONGRESSO
LATINO-
-AMERICANO

DE CULTURA VIVA
COMUNITARIA

O Congresso Latino-Americano de Cultura
Viva Comunitaria é um evento que retine
organizagdes culturais comunitarias, redes,
coletivos, gestores e dirigentes culturais,
pesquisadores e outros agentes culturais en-
volvidos no proposito de fortalecer a cultura
de base comunitéria.

O surgimento do encontro integra o
processo de internacionalizagio da Cultura
Viva, que se expandiu do Brasil para outros
paises da América Latina, instituindo o movi-
mento Cultura Viva Comunitaria.

Os objetivos centrais do congresso sdo:
promover o reconhecimento e a articulacdo
entre redes de cultura comunitaria; realizar
intercdmbio de experiéncias, saberes, prati-
cas culturais e politicas; consolidar marcos
conceituais que dialoguem com bem viver,
participacéo social e autonomia; estimular
a institucionalizacédo de politicas publicas
de apoio a cultura comunitaria nos niveis
local, nacional e internacional; e fomentar a
cooperagdo entre Estados e sociedade civil no
campo cultural.

Uma das atividades centrais do congres-
$0 é o Circulo da Palavra, um espago de dialo-
go coletivo inspirado nas praticas ancestrais
dos povos originarios. Nesses circulos, os
participantes compartilham conhecimentos,
aprendizados e reflexdes.

O primeiro congresso ocorreu em La
Paz, Bolivia, em 2013, com o tema “Desco-
lonizagdo e bem viver”, reunindo cerca de
1.200 pessoas, de 17 paises. O 1 Congresso
aconteceu em 2015, em San Salvador, El
Salvador, com o tema “Convivéncia para o
bem comum”. O evento reuniu cerca de 400
participantes, e incluiu oficinas, espetaculos,
debates, feiras, encontros culturais e ativida-
des de visibilidade da cultura comunitéria.
Em 2017, o m Congresso foi realizado em
Quito, Equador, com cerca de 450 participan-
tes de 18 paises, promovendo mesas, rodas de
conversa, exposicdes e percursos culturais
pela cidade. Em 2019, foi a vez do v Congres-
so, na Argentina, em versdo itinerante, com
uma caravana passando por Mendoza, Cérdo-
ba, Entre Rios e Buenos Aires. O V Congresso
ocorreu no Peru, em 2022, com atividades
em Lima e em Junin (Huancayo), sob o lema
“Tecendo esperanca e solidariedade para
0 bem viver”. A sexta edi¢do do Congresso
aconteceu de 11 a 16 de abril de 2025, nas
localidades de Cheran K'eri e Morelia, estado
de Michoacan, México, com o tema “Cuidar
do comum para defender a vida”.

A sétima edigdo do Congresso Latino-
-Americano de Cultura Viva Comunitaria
sera realizada na Colémbia, entre os dias 17 e
26 de abril de 2026. Com trés sedes — Narifio,
Cali e Medellin —, 0 Congresso contara com
caravana, seminario de politicas publicas e
assembleia geral.

Para ampliar a diversidade de partici-
pantes nos congressos, sio lancados editais
de mobilidade que oferecem suporte a pre-
senca de representantes de distintos paises
latino-americanos. Destaca-se o Edital de
Mobilidade do IberCultura Viva, destinado
a apoiar a participacgdo de representantes de
organizagdes culturais comunitarias, povos
indigenas e comunidades afrodescendentes.
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CONSELHO
NACIONAL
DE POLITICA
CULTURAL

O Conselho Nacional de Politica Cultural
(cNPC), rgdo colegiado integrante da es-
trutura do Ministério da Cultura (MinC) e do
Sistema Nacional de Cultura (SNC), é a instan-
cia maxima de participagio social na politica
cultural brasileira. A sua finalidade é propor a
formulacéo de politicas ptblicas visando pro-
mover a articulacgédo e o debate entre os varios
niveis de governo e a sociedade civil. A estru-
tura do cNPC compreende Plendrio, Secretaria
Executiva, Cimaras Tematicas e Conferéncia
Nacional de Cultura (CNC).

Sdo objetivos do CNPC: a proposicio de
diretrizes para a formulagdo e implementacéo
da Politica Nacional de Cultura; o acompa-
nhamento e avaliacdo de programas, planos
e acoes do MinC e seus 6rgios vinculados;
estabelecimento de diretrizes gerais para
aplicagdo de recursos do Fundo Nacional de
Cultura; aprovagio do regimento interno da
CNC; o didlogo permanente entre governo e
sociedade civil, promovendo a democratiza-
¢do das decisdes sobre cultura; a integragio
entre as diversas linguagens artisticas, ex-
pressoes e setores culturais, de modo trans-
versal e representativo; e a atuagio e contri-
buicéo para a elaboracdo do Plano Nacional
de Cultura (PNC).

Vale ressaltar que a existéncia formal de
um conselho nio basta para determinar seu

carater democratico, ja que vai depender do
contexto em que estd inserido. Entre 2016 e
2022, com a fragilizacdo do MinC e, em segui-
da, seu rebaixamento a condicdo de secreta-
ria no contexto de um governo autoritario,

o cNPc foi esvaziado em varias dimensoes:
néo houve recomposicgdo de seus membros;

as plenarias ndo aconteceram; e ndo houve
formulagéio de politicas publicas. Em 2023,
com a recriacdo do MinC, o cNPC foi também
retomado, mantendo o proposito anterior de
participagio social, contudo, atualizando sua
estrutura e funcionamento para contemplar o
novo contexto do Sistema Nacional de Cultura
e das politicas culturais mais recentes, como

a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB).

O cNPC é um espago importante de deba-
tes e contribui¢des para a Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV). A Lei Cultura Viva — Lei
n° 13.018/2014 — reconhece, em seu artigo 8°, 0
CNPC como uma das instincias de articulagdo e
controle da politica. A Comissdo Nacional dos
Pontos de Cultura (cNPdc) atua, por sua vez,
de forma complementar e articulada ao CNPC.
Enquanto a primeira representa a participa-
¢do direta da Rede Cultura Viva, e das pautas
especificas dessa politica, 0 CNPC tem o papel
de integrar a PNCV ao espectro mais amplo da
politica cultural federal.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

[...] na qualidade de membro fundador da Comissdo Nacional
dos Pontos de Cultura (CNPdC), em 2007, fiz parte de um
Grupo de Trabalho (GT) responsavel por negociar uma

Cadeira da Cultura Viva no Conselho Nacional de Politicas
Culturais (CNPC). [...] Quem coordenava e presidia o CNPC era
o Secretario Bernardo Mata Machado, que de forma delicada

e generosamente, nos demoveu dessa ideia. Seu argumento
definitivo foi a demonstracdo de que a instdncia institucional
da Cultura Viva era a CNPdC e ndo o CNPC. Se lograssemos éxito
na nossa demanda poderiamos esvaziar o poder institucional
da Comissdo, formada por 7 Subcomissdes e 61 GTs, entre
estaduais e tematicos [...]. Enquanto no Pleno do Conselho
uma Unica pessoa teria o papel de representar os interesses
especificos de todos os Pontos de Cultura do Brasil, podendo
errar de forma irremediavel numa decisdo de momento. E ainda
complementou com uma frase que até hoje ecoa em meus
ouvidos: ‘a Cultura Viva é de multiplas linguagens! Ao invés

de buscar uma cadeira no Conselho, vocés podem conquistar
mais de uma diizia dentre as 17 cadeiras destinadas a Sociedade
Civil'. Saimos da reunido ainda atordoados com a negativa do
pleito e o argumento instigante. Mas tomamos a sabia decisdo
de acatarmos e nos langamos de corpo e alma na missédo de
estimular toda a Ponteirada a se lancar candidata em todos os
Estados, para todas as cadeiras. O resultado é que fizemos a
maioria dos membros em todos os Colegiados do CNPC

e 9 dos 17 Titulares no Pleno, além de varios Suplentes. Isso nos
elevou a condic¢do de aconselhadores das politicas paiblicas do
Governo, e ndo s6 da Cultura Viva, ouvidos, respeitados, com
muitas propostas acatadas”.

DAVY ALEXANDRISKY
Pontdo Gestado Viva 3.0
NITEROI — R]J
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CONSORCIO
UNIVERSITARIO
CULTURA VIVA

O Consorcio Universitario Cultura Viva é

uma acdo colaborativa de pesquisa e extensdo
dedicada a Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV). Foi criado em 2024 para o desenvol-
vimento do projeto 20 anos de Cultura Viva:
pesquisa e formagdo, cujo prazo de encerra-
mento é 2026. E formado por estudantes de
graduacéo e de pds-graduacdo, técnico-admi-
nistrativos, professores e pesquisadores de trés
universidades: Universidade Federal da Bahia
(UFBA), Universidade Federal Fluminense
(UFF) e Universidade Federal do Parana (UFPR).
O Consorcio esta vinculado ao Laboratério de
Acgdbes Culturais (LABAC-UFF) e ao Centro de
Estudos Multidisciplinares em Cultura (CULT-
-UFBA) e é fruto de parceria com a Secretaria
da Cidadania e Diversidade Cultural do Minis-
tério da Cultura (scpc/MinC).

A iniciativa do Consoércio se organiza em
dois eixos: pesquisa e formacdo. No campo da
pesquisa, busca compreender o percurso histd-
rico e institucional da PNCv, desde sua origem
como Programa Cultura Viva, em 2004, até sua
consolidacdo como politica de Estado em 2014.
As investigagdes incluem o diagnéstico econd-
mico da Cultura Viva, o acompanhamento de
acOes orcamentarias, a analise das legislagoes
estaduais e municipais voltadas a cultura, a im-
plementacido da PNCV no dmbito da Politica Na-
cional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB)

e ainternacionalizacdo da proposta com a
criagdo do Programa IberCultura Viva.

O eixo da formagéo se volta para a capaci-
tagdo e o fortalecimento de agentes culturais,
gestores publicos e pontdes de cultura, em
dialogo com a Rede Cultura Viva. Entre as acOes
destacam-se a criagdo de metodologias de ma-
peamento e diagndstico daRede, o desenvolvi-
mento de ferramentas para a formacdo comple-
mentar de agentes Cultura Viva e a realizagio de
atividades formativas com gestores, dedicadas,
especialmente, a operacionalizacdo da PNCV
com recursos da PNAB.

A partir de 2025 0 Consorcio passou
aintegrar um dos programas da Pro-Reito-
ria de Extensdo da UFBA por meio da Accs
Cultura Viva: didlogo de saberes com Pontos
de Cultura. Com metodologia extensionista,
essa componente curricular visa valorizar os
conhecimentos tradicionais e articular estu-
dantes e agentes de cultura. Entre as ativida-
des, destacam-se visitas de campo a pontos de
cultura, encontros com mestres e mestras na
universidade e analises conjuntas das deman-
das das comunidades, visando propor alterna-
tivas de gestédo e produgéo cultural.

Entre os produtos do consodrcio estdo
publicacdes, formacoes e eventos. No campo
editorial, destacam-se o e-book Entremeios de
uma Cultura Viva, as edi¢des do Boletim Vivo,
apublicagdo Cultura Viva 20 anos e o dossié
Cultura Viva: do Programa a Lei que integrou
a PragMATIZES - Revista Latino-Americana de
Estudos em Cultura. As formacdes incluem a
série de podcasts Cultura é Viva! e a metodo-
logia de formacéo dos pontdes. Nos even-
tos, destacam-se a realizacdo, em 2024, do
Encontro Cultura Viva 20 anos e do Encontro
Internacional de Pesquisa sobre a Cultura
Viva, que integrou o 20° Encontro de Estudos
Multidisciplinares em Cultura (Enecult/UFBA),
realizados em Salvador/BA.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Recentemente foi feito um diagnostico
Econdmico da Cultura Viva, pesquisa
realizada pelo Ministério da Cultura
(MinC) e o Consorcio Universitario
Cultura Viva (UFBA, UFF, UFPR) para
mapear a situacdo econdmica e a
sustentabilidade dos Pontos e Pontdes
de Cultura no Brasil. O Espaco Cultural e
Esportivo Oca dos Saberes teve o prazer
de participar, ajudando a melhorar a
visdo do sistema e entender como esta
funcionando os pontos como um todo!
Para nos, participar desse diagnostico
foi muito importante!”

EDSON SILVA DE JESUS FILHO
Ponto de Cultura Oca dos Saberes

PORTO SEGURO — BA
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CULTURA

Aideia do que é cultura se transformou
ao longo do tempo e deixou de estar associada
a “civilizacdo” e apenas as artes para ser com-
preendida de forma mais ampla, como o modo
de viver de um grupo ou sociedade, enraizado
em seus territdrios e nas formas concretas
pelas quais as comunidades produzem sentido
e organizam a vida coletiva.

Essa perspectiva ampliada concebe a
cultura a partir de duas dimensdes comple-
mentares: uma voltada para as formas de viver,
os valores e as tradi¢des produzidas pelas
pessoas no dia a dia; e outra relacionada a
organizacio da cultura e as demandas profis-
sionais, institucionais, politicas e econémicas.
Entender o que é cultura implica atentar o
modo como essas duas dimensdes se relacio-
nam, como a riqueza simbolica se articula com
os circuitos organizados de criacdo, producéo,
difusdo e preservacéo. A Politica Nacional
de Cultura Viva (PNCV) apoia-se nessa visdo
de cultura, considerando-a a partir de trés
dimensoes inter-relacionadas: a simbdlica, a
econdmica e a cidada.

A dimensdo simbolica refere-se aos
significados, valores e identidades que dio
sentido a vida. E o territério da diversidade
cultural, no qual se manifestam as linguas, os
saberes e a memoria. Para a Cultura Viva, essa
dimensio se traduz, por exemplo, na prote¢io

do patriménio cultural através da valorizacdo
dos mestres e mestras das culturas tradicio-
nais e populares.

Na dimensdo econdmica, a cultura é vista
como geradora de riqueza, emprego e renda. Na
perspectiva da PNCV, significa reconhecer que
a cultura e a economia se determinam mutu-
amente, e que é necessario criar condigdes
para que essa economia seja solidaria, circular
ejusta. Nesse contexto, artistas, produtores e
gestores culturais sdo trabalhadores, e a cultura
é entendida como um setor estratégico que nido
pode ser determinado pela l6gica de mercado.

A dimenséo cidada refere-se a demo-
cracia e a garantia dos direitos humanos.
Refere-se ao acesso pleno a fruigdo e produ-
¢do cultural, mas também ao planejamento
e a gestdo compartilhada. Nesse sentido, os
pontos de cultura sdo vistos como parte de uma
politica publica que busca promover a gestdo
democratica e ampliar a participagéo social,
reconhecendo a diversidade como um aspecto
central para a cidadania cultural.

As trés dimensdes — cidadd, econémica e
simbolica — se reforgam mutuamente e eviden-
ciam a importdncia de compreender o fenéme-
no cultural de forma abrangente para pensar
politicas publicas que preservem a diversidade
simbolica, fortalecam a economia e assegurem
a cultura como um direito.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Nas vielas, nas aldeias, no batuque do coracéo,
Ecoa avoz da cultura, feita de chdo e paixdo.
Nio é s6 palco ou museu, é memoria que se tece,
Na roda, no grafite, no canto que nunca esquece.

E politica que escuta, que acolhe e que transforma,
Que vé no povo a poténcia, e na arte, sua forma.

Dos quilombos as periferias, dos saberes ancestrais,
Brota viva a esperanca, em gestos tdo plurais.

Ponto de Cultura é semente, que germina em liberdade,
E rede que se entrelaca, é forca da comunidade.

Com autonomia e afeto, com empoderamento real,

A Cultura Viva pulsa, como ato essencial.

Nao ha fronteira que segure, nem siléncio que apague,
O tambor da cidadania, que a Cultura Viva traga.

E politica de Estado, mas é alma popular,

E o Brasil que se revela, no direito de atuar”.

PAULO EDUARDO ANTUNES GRIJO
Ponto de Cultura Netuno Circus

FLORIANOPOLIS — SC
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CULTURA
ALIMENTAR

No contexto da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), a cultura alimentar é compreen-
dida como o conjunto de expressdes, simbolos,
valores, saberes e praticas que envolvem a
preparacdo, produgdo, consumo e compartilha-
mento dos alimentos, entendida ndo apenas
como necessidade fisioldgica, mas como ex-
presséo cultural. Ela reflete modos de vida, rela-
¢oes sociais, memorias e identidades de grupos
e comunidades, enaltecendo suas dimensdes
simbdlicas, comunitérias e patrimoniais. A
relagdo entre cultura alimentar e Cultura Viva
se expressa no reconhecimento, fomento e in-
tegracdo transversal desses saberes, tratando o
alimento como uma legitima e vital manifesta-
¢do do patriménio cultural imaterial brasileiro.
A luta dos movimentos sociais garantiu
que a cultura alimentar fosse incluida como
uma das linguagens culturais reconheci-
das para fins de fomento pelo Ministério da
Cultura (MinC). Exemplos como o Oficio
das Baianas de Acarajé e o modo de preparo
artesanal dos Queijos de Minas, ja registrados
como patriménio imaterial, demonstram que
a cultura alimentar é constituida por saberes,
praticas e simbolos relacionados ao preparo,
partilha e consumo dos alimentos, que expres-
sam identidades, modos de vida e vinculos
comunitarios, sendo um componente essen-
cial da diversidade cultural brasileira.

A Cultura Viva, como politica publica
de base comunitéria, incorpora essa dimen-
sdo ao reconhecer que tradi¢des culinarias
sdo aspectos centrais de manifestacdes
populares e tradicionais, festejos, rituais e
celebragdes religiosas. Grande parte desses
saberes é transmitida de forma oral e coti-
diana, especialmente em contextos rurais,
em comunidades indigenas, quilombolas e
urbanos periféricos, dialogando diretamen-
te com os conhecimentos tradicionais e com
praticas alimentares de povos e comunida-
des tradicionais.

Por meio da Lei n® 13.018/2014, a PNCV,
que tem os pontos de cultura como espinha
dorsal, reconhece formalmente a importin-
cia dos saberes, fazeres, cultivos e modos
de vida das populacdes rurais e urbanas,
tradicionais, indigenas e quilombolas, cujas
praticas alimentares refletem historias, iden-
tidades e espiritualidades profundamente
enraizadas. A Cultura Viva fornece o arca-
bouco politico e o fomento necessario para
que os pontos e pontdes de cultura desen-
volvam ac¢des que garantam a sobrevivéncia
e visibilidade desses saberes, como oficinas
de culinaria tradicional, recuperagio de
receitas ancestrais e iniciativas relacionadas
a soberania e seguranca alimentar.

De forma articulada, a PNCV financia
pontdes tematicos, como aqueles dedicados a
“Territorios Rurais e Cultura Alimentar”, que
atuam como redes articuladoras para fortale-
cer o debate e a formulacéo de politicas pi-
blicas sobre o tema. Campanhas de promocéo
a seguranga alimentar também sdo iniciati-
vas estimuladas pelos pontdes de cultura. Ao
fomentar a cultura alimentar tradicional, a
Cultura Viva preserva técnicas e cosmologias,
fortalece o vinculo entre comunidades e seus
cultivos e integra o direito a cultura ao direi-
to humano a alimentacédo adequada.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Outro marco desse periodo foia
consolidacdo da Tv Territorios Rurais e
Cultura Alimentar, que se tornou uma
ferramenta estratégica de comunicagio
e incidéncia politica. Com mais de 100
videos produzidos pelos jovens agentes
de Cultura Viva, do campo, das florestas
e das aguas. O canal passou a ser um
espago para narrativas dos proprios
territorios, valorizando saberes
tradicionais, praticas agroecologicas,
festas comunitarias e lutas por

direitos. Esses materiais integraram

a campanha ‘Territorios Rurais em
Forma de Direitos’, fortalecendo a
visibilidade ptiblica das pautas darede e
contribuindo para o didlogo direto com
politicas culturais em nivel nacional”.

MARJORIE DE ALMEIDA BOTELHO
Pontdo de Cultura Territorios Rurais e Cultura Alimentar
BOM JARDIM — R]
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CULTURA
DE PAZ

A cultura de paz é um conjunto de valores,
atitudes e comportamentos que refletem o
respeito incondicional a vida, a dignidade

e aos direitos humanos, rejeitando a vio-
1éncia em todas as suas manifesta¢des. Essa
concepgdo transcende a ideia de simples
auséncia de conflito, apresentando-se como
uma resisténcia ativa, porém de carater
pacifico e propositivo, que busca prevenir e
solucionar conflitos através de mecanismos
néo violentos como o didlogo, a negocia-
¢do e amediacdo. Nesse sentido, diversos
pontos de cultura tém atuado como espagos
privilegiados de convivéncia e resolugido
pacifica de conflitos, promovendo préticas
de acolhimento, mediag¢do comunitéria e
fortalecimento de vinculos sociais.

Sua construgéo se dé através de acoes
concretas que valorizam a justica social, a
liberdade e a seguranga coletiva, reconhe-
cendo que a exclusdo, a pobreza extrema e a
degradacdo ambiental também representam
formas graves de violéncia que demandam
enfrentamento. A relacdo da cultura de paz
com a cultura em seu sentido mais amplo
manifesta-se sobretudo por meio das nogoes
de diversidade cultural, pluralismo e intercul-
turalidade, principios que a Organizacéo das
Nagdes Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e
a Cultura (UNEScO) destaca como essenciais

para a construcdo de um novo humanismo
capaz de reconciliar o universal e o local.

Exemplos de agdes de cultura de paz pro-
movidas pelos pontos de cultura incluem ini-
ciativas que desenvolvem circulos restaurativos
e atividades de arte-educacédo com criangas e
adolescentes; iniciativas voltadas a prevencéo
davioléncia institucional por meio da forma-
¢do cidada de jovens; praticas que articulam
cultura, territdrio e cosmovisdes ancestrais
como fundamentos de convivéncia; além de
metodologias baseadas na tradi¢do oral, na
escuta sensivel e na construgio coletiva de
narrativas como meios de promover o dialogo e
o reconhecimento mutuo.

Em 1999, pouco antes do inicio da Dé-
cada Internacional para uma Cultura de Paz
e Ndo Violéncia para as Criancas do Mundo
(2001-2010) proclamada pela Organizacdo
das Nag¢des Unidas (ONU), a UNESCO enfatizou
aimportancia das a¢oes cotidianas indivi-
duais através do Manifesto 2000 por uma
Cultura de Paz e Nio Violéncia, estabelecendo
seis principios fundamentais: respeitar a vida;
rejeitar a violéncia; ser generoso; ouvir para
compreender; preservar o planeta; e redesco-
brir a solidariedade.

Em 2008, a preocupagio com a tematica
deu origem a primeira iniciativa de cultura de
paz darede de pontos de cultura — o Pontdo
de Convivéncia e Cultura de Paz, resultado de
convénio entre o Instituto Polis e o Programa
Cultura Viva -, que teve como objetivo arti-
cular outros pontos de cultura de paz e gerar
propostas de politicas para a juventude. O Pon-
tdo atuou diretamente com coletivos juvenis,
promovendo oficinas de mediagédo de conflitos,
encontros de convivéncia, rodas de diadlogo
e publicag¢des que sistematizaram metodolo-
gias, além de mapear experiéncias de pontos
de cultura que desenvolviam a¢des de paz em
territorios marcados pela violéncia urbana.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

O momento mais marcante vivenciado pelo Centro Cultural As
Aguas de Sio Paulo é a consolidacdo do Movimento As Aguas

de Sdo Paulo, que ja realizou 17 edi¢des, sendo a tiltima em 2023.

Idealizado pela Iyalorix4 Edelzuita de Oxaguid, filha espiritual
de Mie Menininha do Gantois, 0 movimento nasceu com o
proposito de promover a cultura de paz, a liberdade religiosa
e a preservacdo das tradi¢des africanas, além de denunciar o
preconceito e defender a laicidade do Estado brasileiro.

O Movimento As Aguas de Sio Paulo tornou-se uma
referéncia de mobilizacdo cultural e espiritual, reunindo
comunidades tradicionais de matriz africana, coletivos
culturais, artistas e liderancas religiosas em torno de um
grande ato simbolico: a Lavagem da Mae Preta, no Largo do
Paissandu. O monumento, tombado pelo Conselho Municipal
de Preservacdo do Patrimo6nio Historico, Cultural e Ambiental
de Sdo Paulo (CONPRESP), é simbolo da resisténcia negra e
do reconhecimento da contribui¢do das mulheres africanas e
afrodescendentes para a formacdo do povo brasileiro.

Esse momento é marcante ndo apenas pela sua dimensio
espiritual, mas também pelo impacto cultural e politico que
o movimento gerou ao longo dos anos. Foi a partir dessa
atuacdo que se conquistaram importantes avanc¢os, como a
Lei Municipal n°® 14.619/07 e a Lei Estadual n° 15.552/15, que
instituem o Dia das Tradi¢oes das Raizes de Matrizes Africanas
e Nagoes do Candomblé.

Assim, o Movimento As Aguas de Sio Paulo representa
o apice da trajetoria do Centro Cultural: um espaco de fé,
memoria e cultura viva, onde o axé se manifesta como forga
de unifo, ancestralidade e transformacio social”.

JOSE ROBERTO BALDO GARCIA JUNIOR
Ponto de Cultura Centro Cultural As Aguas de Sdo Paulo

SAO PAULO — SP
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CULTURA
DIGITAL

A cultura digital pode ser entendida como o
conjunto de praticas, valores e modos de cria-
¢do que surgem a partir do uso das tecnologias
digitais de informacéo e comunicacdo. Mais do
que computadores e internet, ela representa
uma nova forma de produzir, compartilhar e
acessar conhecimentos e expressdes culturais.
Essa cultura rompe com formas tradicionais

de viver o tempo e 0 espaco, mas a0 mesmo
tempo dialoga com praticas populares e co-
munitarias ji existentes, criando um ambiente
de interag¢do marcado pela colaboragio, pela
mobilidade e pela presenca em rede.

A cultura digital ndo é apenas continui-
dade das culturas anteriores, mas constitui um
novo paradigma de compreensdo da sociedade.
Ela se caracteriza pela ubiquidade — possibili-
dade de estar em diferentes lugares ao mesmo
tempo por meio das redes —, pela interatividade
e pela construgéo coletiva de saberes. Nessa
perspectiva, o conhecimento nédo esta con-
centrado em uma Unica pessoa ou instituicéo,
mas se distribui de forma colaborativa, em um
processo que alguns autores chamam de “inte-
ligéncia coletiva”.

No Brasil, a cultura digital ganhou
forca nas politicas culturais principalmente
por meio do Programa Cultura Viva, criado
em 2004. Os pontos de cultura tornaram-se
espacos de experimentagdo e de apropriacdo
criativa das tecnologias digitais. Oficinas de

audiovisual, producédo de games, radios comu-
nitarias, laboratdrios de midias livres e cursos
de formacéo se espalharam pelo pais, permi-
tindo que comunidades diversas se expressas-
sem com autonomia e contassem/divulgassem
suas proprias historias.

Nesse processo, o software livre foi
adotado ndo apenas como escolha técnica,
mas como decisdo politica, coerente com o
espirito colaborativo do Programa. Também
se destacou o apoio a cultura, a comunicacio
e a midia livre, fortalecendo radios comunita-
rias, blogs independentes e pontos de midia
auténoma. Além disso, as tecnologias sociais
e livres, muitas vezes desenvolvidas pelas
proprias comunidades, se tornaram exemplos
de inovacdo: softwares de gestdo cultural, me-
todologias de ensino colaborativo e equipa-
mentos criados de forma acessivel para radios
comunitarias.

Um marco nesse percurso foi o
IEncontro de Conhecimentos Livres do
Nordeste, realizado em Teresina (PI), no ano
de 2005.Na pauta desse encontro foram
abordados, por meio de palestras e oficinas,
temas como metarreciclagem de computado-
res, introducéo ao software livre, uso de kits
multimidia e o compartilhamento em rede das
producdes dos pontos de cultura, um desa-
fio ainda presente. Encontros semelhantes
ocorreram em Ouro Preto (MG), Vassouras (R))

e Barra do Garga (MT), em 2006, e na Chapada
Diamantina (BA), em 2013 e 2025.

O mapeamento nacional dos Pontos de
Cultura Digital e de Midia Livre, em 2024,
buscou compreender como coletivos e co-
munidades utilizam as tecnologias digitais
e construir uma cartografia de experiéncias.
Em 2025, 0 programa Cultura Conectada,
parceria entre o Ministério da Cultura (MinC)
e 0 Ministério das Comunicagdes (Mcom),
reafirmou essa importincia ao promover
inclusdo digital em territorios quilombolas,
indigenas, periféricos e de matriz africana. A
iniciativa prevé a doacdo de computadores re-
condicionados, a capacita¢do tecnoldégica e o
fortalecimento de redes, valorizando a sobe-
rania tecnoldgica como dimensdo estratégica
das politicas culturais.

Ao longo dos 20 anos da Cultura Viva,

a cultura digital se consolidou como um

dos seus legados mais inovadores. Gracas a
ela, comunidades periféricas, quilombolas,
indigenas, ribeirinhas e urbanas encontra-
ram novos meios de comunicagio, de troca de
saberes e de fortalecimento de identidades.
Ao defender o software livre, apoiar a midia
comunitaria e incentivar tecnologias sociais,
a politica de Cultura Viva mostrou que a
cultura digital pode ser, a0 mesmo tempo,
ferramenta de inclusdo e instrumento de
transformacdo social e politica.

CAMPOS E ATUAGCOES
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

A Web Radio Catimbau, com 13 anos de trajetoria, é uma
experiéncia em Cultura Digital dedicada a valorizagdo da
musica afro-brasileira, dos patrimonios imateriais e da
cultura popular. Retine producoes independentes latino-
americanas, promovendo diversidade e identidade. Inclui
a Radioarte como forma inovadora de expressdo sonora

e adota a Museologia Social para preservar a memoria
cultural, incentivando a participa¢do comunitaria e o
dialogo colaborativo na construcéo e difusdo da cultura
brasileira, fortalecendo nossos ecossistemas musicais,
nossa ancestralidade e os territorios sonoros”.

MESTRE CACAU ARCOVERDE
Ponto de Cultura Coletivo Conexdo Catimbau/Web Radio Catimbau

ARCOVERDE — PE

A Cultura Viva transformou minha vida e minha
trajetoria profissional. Em 2005, participei do primeiro
Encontro de Conhecimentos Livres em Teresina (PI) e fui
convidado a integrar a equipe de Cultura Digital do MinC,
fazendo articulagdo de ponto a ponto nos encontros

de Cultura Digital, locais, regionais e nacionais. Eu, que
ndo tinha perspectiva profissional, encontrei sentido

nas redes da cultura. Hoje sou fotografo e videomaker,
dedicado ao registro documental e a memoria viva da
cultura popular brasileira”.

ELIMAR CARANGUEJO
Ponto de Cultura Invengdo Brasileira

TAGUATINGA — DF

CULTURA
E SAUDE

A transversalidade da cultura é um dos
aspectos que caracterizam as politicas de
Cultura Viva, uma vez que buscam, exata-
mente, ampliar e abranger diversas areas
com as quais a cultura pode se relacionar. Foi
nesse sentido que o Programa Cultura Viva
proporcionou a interlocucio da cultura e da
saude. Ao reconhecer que praticas cultu-
rais fortalecem vinculos, estimulam acoes
preventivas e educativas e promovem bem-
-estar e satide mental, o Programa reafirma
a cultura como determinante da qualidade
de vida, especialmente em ambientes de
fortalecimento dos vinculos comunitarios,
da cidadania cultural e do cuidado coletivo.
A interface entre cultura e saide no 4mbito
da Cultura Viva tem como fundamento a
compreenséo da cultura como dimenséo
estruturante da saude integral.

Um exemplo dessa atuagéo sdo os
pontos de cultura de matriz africana, que ex-
pandem seus saberes tradicionais por meio
de praticas integradas de cuidado do corpo
e da mente. Outros pontos desenvolvem
acOes voltadas a saude mental, articulando
praticas criativas ao acolhimento e suporte
emocional. A “sanacdo”, entendida como ato
de curar, manifesta-se nesses espacos co-
munitarios, onde rodas de conversa, rituais,
convivéncia e alegria produzem bem-estar e

fortalecem o bem viver, conceito que valoriza
o cuidado, a solidariedade e os lagos que
sustentam a vida coletiva.

A parceria entre o Ministério da Cul-
tura (MinC) e o Ministério da Saiude (MsS),
formalizada em 2007, marcou um passo
decisivo na construgdo dessa agenda. O acor-
do de cooperagdo ampliou o acesso a bens
e servigos culturais em unidades de satde,
qualificou ambientes hospitalares e centros
de atengdo, apoiou o didlogo entre praticas
de cuidado tradicionais desenvolvidas por
terreiros de Candomblé, Umbanda e Casa de
Xango e politicas pablicas, além de forta-
lecer iniciativas culturais vinculadas a rede
substitutiva de saide mental. Seu objetivo
central era aproximar a rede publica de satde
das ag¢des culturais existentes nos territorios,
desenvolvidas por pontos de cultura.

A partir dessa cooperagdo surgiu a A¢do
Cultura e Satde, que formou a 12 Rede Cul-
tura e Satide com os 41 premiados do Edital
Cultura e Satade de 2008. OQutras redes se
somaram, como o Projeto Pontos de Preven-
¢do da Organizacédo das Nagdes Unidas para
aEducacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO)

e aRede de Pontos de Cultura do Grupo
Hospitalar Conceicio (RS), através da qual se
consolidou o conceito do Agente de Cultura
na Saude, jovem da comunidade que atuava
na articulacdo entre unidades de saude e
pontos de cultura do territorio.

Uma segunda fase dessa articulagdo
ocorreu em 2010, com 0 Acordo de Coope-
racdo Técnica entre o MinC e a Fundacéo
Oswaldo Cruz (Fiocruz), que resultou na
criagdo da Rede Saude e Cultura. O projeto
integrava praticas culturais e estratégias
de promocéo da satde, baseando-se no
conceito ampliado de satide e nos determi-
nantes sociais. Esse trabalho articulava-se
a0s Prémios Cultura e Satde de 2008 e 2010,
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que reconheceram centenas de iniciativas

de educagdo popular e promogéo da saude.
Como resultado desse processo, a Rede Satde
e Cultura publicou, em 2015, dois volumes

de Retratos da Interface Cultura e Satide no
Brasil, analisando experiéncias premiadas e
destacando praticas, pablicos e articulagbes
territoriais.

Mais recentemente, em 2023, a Secreta-
ria da Cidadania e Diversidade Cultural (scDc)
retomou sua politica de fomento com o Edital
Sérgio Mamberti, que incluiu a categoria de
saude mental e premiou 36 iniciativas. No
mesmo ano, o edital de pontdes de cultu-
ra instituiu pela primeira vez um Pontdo
Tematico de Cultura e Satide, reconhecendo
nacionalmente a relevincia estratégica dessa
agenda e ampliando seu alcance no dmbito da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV).

Como memoria dessa interface entre
cultura e satide, destacam-se as a¢Oes de-
senvolvidas pela Secretaria de Identidade e
Diversidade Cultural (siD/MinC), entre elas
o projeto Loucos pela Diversidade, realizado
com a Fiocruz a partir da Oficina Nacional
de 2007, que formulou diretrizes de fomento
e difusdo da produgéo artistica de pessoas
em sofrimento mental e resultou no Prémio
Loucos pela Diversidade - Edigdo Austregési-
lo Carrano (2009), identificando mais de 400
experiéncias no pais. Também integra esse
percurso o projeto Arte, Cultura e Acessibili-
dade (2011-2012), desenvolvido pela SID em
parceria com o curso de Terapia Ocupacional
da Universidade Federal do Rio de Janeiro

(UFRJ), fruto da mobilizagdo de organizacoes

da sociedade civil pela incluséo de criangas e
adolescentes autistas nas politicas culturais. A
iniciativa promoveu cidadania cultural e sad-
de por meio de praticas estéticas inspiradas na
obra de Lygia Clark, fortalecendo a articulagdo
entre cultura, cuidado e participacéo social.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

O Pontdo Tambores do Tocantins,
em parceria com a COMSAUDE,

tem papel fundamental na
integracdo entre Cultura e Satude.
Por meio de a¢des que valorizam

os saberes tradicionais, fortalece
praticas de cuidado enraizadas nos
territorios. Essa atuac¢do reconhece a
importancia dos povos tradicionais
na promoc¢do da saude integral e no
bem viver. A articulacdo entre arte,
cultura e cuidado amplia horizontes
de transformacdo social. E expressdo
viva da poténcia da cultura como
politica publica. Um caminho
coletivo de resisténcia e cura”.

MESTRE MARCIO BELLO
Pontdo de Cultura Tambores do Tocantins

PORTO NACIONAL — TO
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CULTURA VIVA

Cultura Viva é o conceito e a filosofia que
inspiraram a criacdo do Programa Nacional de
Educacéo, Cultura e Cidadania — Cultura Viva,
em 2004, no dmbito do Ministério da Cultura
(MinC). Como a expressdo indica, remete-se
aideia de cultura como algo dindmico, em
movimento, que surge no encontro entre as
pessoas, no cotidiano de seus territorios. Algo
que é, a0 mesmo tempo, raiz e fruto, o conhe-
cimento ancestral em relacdo com o presente
inventado pelos mais jovens. Ela estd nos sa-
beres e conhecimentos tradicionais e popula-
res, na rua que vira palco, no corpo que danga,
navoz que conta uma histéria. E memoria e
invencdo em movimento.

Entendé-la como algo vivo implica aban-
donar avisio elitizada e concentradora que
limita a cultura ao que é consagrado, a cultura
erudita dos museus e monumentos. A Cultura
Viva se expressa na diversidade cultural brasi-
leira e inclui as culturas indigenas e africanas,
as distintas linguagens artisticas e as pecu-
liaridades de cada territério. E um organismo
vivo, pulsante, que precisa ser constantemen-
te experimentado, fomentado e valorizado.

A Cultura Viva é plural como os sotaques, a
musica e as comidas, mas também uma sd, em
sua capacidade de fazer com que as pessoas se
sintam parte de algo maior, que nio pode ser
definido pelas fronteiras geograficas ou identi-

dades fixas. Constrdi-se a partir de trocas reais
e afetivas, do pertencimento, da existéncia e
criagdo coletiva, e pode ser o caminho para a
reaproximagdo dos vérios Brasis.

O Programa Cultura Viva representou
uma inflexdo importante nas politicas culturais
brasileiras. Criado na gestdo de Célio Turino a
frente da Secretaria de Programas e Politicas
Culturais (sppc) do MinC, o programa, em vez
de impor modelos estatais ou priorizar apenas
equipamentos formais, partiu do reconheci-
mento de que a cultura ja existia de forma rica
e diversa nos territorios. O papel do Estado
passou a ser o de fortalecer iniciativas de base
comunitaria, ampliando sua autonomia, sua ca-
pacidade de criacdo e sua articulagdo em rede.
Esse deslocamento inaugurou outra logica de
politica cultural: participativa, territorializada,
plural e orientada pelos direitos culturais, em
dialogo com praticas de gestdo compartilhada
e com processos decisdrios que valorizam o
protagonismo dos pontos e pontdes de cultura.

Nesse movimento, reafirmou-se a neces-
sidade de potencializar e conectar as energias
criadoras do povo, reconhecendo a divida
histérica do Estado brasileiro com populagdes
marginalizadas e, a0 mesmo tempo, a impres-
sionante resisténcia que essas comunidades
expressam por meio de suas praticas culturais.
Sdo elas que sustentam, reinventam e trans-
mitem valores, memorias e modos de vida que
atravessam o tempo e tecem os lacos sociais
entre criangas, jovens e adultos. Garantir o
direito a fruigdo, criacdo e difusdo cultural a
esses grupos tornou-se, portanto, principio
estruturante da politica. E desse entendimento
que emerge a metafora do do-in antropologico
que Gilberto Gil difundiu enquanto Ministro
da Cultura do Brasil: a ideia de ativar, estimular
e fazer circular a energia desse vasto “corpo
cultural” do Brasil, que tem nos pontos de cul-
tura seus pontos de vitalidade e conexdo.

A partir desse entendimento, o Programa
Cultura Viva estruturou instrumentos inova-
dores de fomento, como o reconhecimento
dos pontos de cultura — iniciativas culturais
continuas, enraizadas e com trajetoria comu-
nitéaria consolidada. Os pontos ndo constituem
um modelo institucional, mas um reconheci-
mento publico que fortalece seu papel como
nucleos simbolicos e polos mobilizadores nos
territérios. Ao longo dos anos, o programa
desenvolveu acOes estruturantes, que dialoga-
ram de maneira intersetorial e transversal com
outras areas, como educacio, saude, economia
solidaria, juventude e tecnologia, evidencian-
do que a cultura ndo se separa da vida social,
dos direitos, dos saberes tradicionais e das
dinimicas econdmicas e politicas que atraves-
sam os territorios.

Inspirada também pelo movimento lati-
no-americano de Cultura Viva Comunitaria,

a politica brasileira se reconhece como parte
de uma rede continental que afirma a cultura
como bem comum, territorio de organizagdo
social e espaco de fortalecimento comunitario.
Essa perspectiva amplia o horizonte da politica
ao enfatizar a autogestdo, o enraizamento ter-
ritorial, a reciprocidade, os vinculos solidarios
e o papel das comunidades como produto-

ras de conhecimentos, praticas e modos de
vida que sustentam o tecido sociocultural. A
dimensdo comunitaria reafirma que a Cultu-

ra Viva é, antes de tudo, uma pratica de base,
construida de baixo para cima, em permanente
dialogo com as lutas, identidades e memorias
dos povos latino-americanos.

Essa experiéncia se consolidou como
referéncia para estados e municipios, impul-
sionando a criagdo de legislacoes locais e cul-
minando, em 2014, na instituicdo da Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV). A PNCV rea-
firmou os principios originarios do programa,
criou instrumentos como o Termo de Compro-

misso Cultural (TCC); reconheceu os pontos
de cultura como entidades, grupos ou coleti-
vos néo formalizados; os pontdes de cultura
como entidades responsaveis pela articulagio
em rede, formacdo e apoio técnico; além de
definir mecanismos de fomento baseados em
premiacOes, editais e acOes de reconhecimen-
to. Embora ji reconhecida na legislagdo, a
consolidacdo da PNCV como politica nacional
de base comunitaria do Sistema Nacional de
Cultura (SNC) é uma construcéo em curso,
intensificado mais recentemente pela Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), que amplia a capacidade federativa de
apoiar iniciativas culturais comunitarias.

A fungéo estratégica da Cultura Viva
nesse processo é fortalecer a participagio
social na gestéo cultural, valorizar a criacdo
existente nos territorios e promover politicas
enraizadas no direito de produzir, acessar e
compartilhar cultura. Ao reconhecer a cultura
como dimensdo simbdlica, cidadi e econdomi-
ca,a PNCV articula memoria, criacdo, producio
e circulagdo, incorpora economias comunita-
rias, praticas colaborativas e modos de vida que
expressam a diversidade cultural brasileira. Sua
perspectiva territorial afirma que a elaboragéo
das politicas deve partir das realidades locais e
da escuta ativa das comunidades, valorizando
a autonomia dos coletivos e o reconhecimento
de suas trajetorias.

A Cultura Viva é também um convite ao
encantamento: a enxergar o extraordinario no
ordinario, a celebrar a alegria e a resisténcia
do povo brasileiro. Ndo se impde de cima para
baixo e traz o lembrete de que cada brasileiro
e brasileira é fazedor de cultura. E, portanto,
uma pratica de liberdade, o exercicio do direito
de narrar a propria historia e imaginar futuros.
Constroi-se na troca entre geragdes, na relagdo
com o diferente e, por isso, pode ser uma prati-
ca de cura das fraturas sociais. E um campo de
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possibilidades, onde a cultura é entendida em
suas dimensdes simbolica, cidada e econd-
mica. A cultura que ja existe, a que pulsa nos
territdrios, é o ponto de partida—bem como o
horizonte ético que sustenta o movimento.

A rede de pontos e pontdes de cultura
constitui o principal legado da politica. Pre-
sente em contextos urbanos, rurais, perifé-
ricos, indigenas, quilombolas, ribeirinhos e
tradicionais, essa rede demonstra a capacidade
da Cultura Viva de articular grupos diversos
em torno de uma Teia de cria¢do artisticas, de
cidadania cultural e de vida comunitaria. Seus
desafios permanecem expressivos: continuida-
de institucional, estabilidade do financiamen-
to, fortalecimento da cooperacéo federativa,
formacdo, logistica e marcos regulatorios
adequados as realidades comunitarias. Ao mes-
mo tempo, a emergéncia de politicas robustas
de fomento — como a PNAB —indica um cenario
promissor para consolidar a Cultura Viva como
eixo estruturante de uma politica cultural
democratica, comprometida com a diversidade,
a participagdo e a autonomia das comunidades
culturais do Brasil.

CULTURA VIVA
COMUNITARIA

Cultura Viva Comunitaria é um movimento so-
cial e politico surgido na Ameérica Latina, que
coloca as politicas de cultura como centrais
para a transformacdo social. Prioriza o fortale-
cimento de grupos culturais de base comuni-
taria, a valorizacdo dos saberes populares e a
defesa dos direitos culturais como parte essen-
cial dos direitos humanos. Para o movimento,
o direito a cultura faz parte de um projeto mais
amplo de sociedade, que articula aspectos
simbolicos, politicos e econémicos na luta por
um modelo de desenvolvimento mais justo, em
oposicdo ao individualismo, a0 consumismo e
a exploragéo predatoria.

A raizes do movimento estdo no contexto
politico da década de 2000, na América Latina,
quando uma maior estabilidade democratica,
o alinhamento politico mais a esquerda de
governos de paises da regido e a ascensdo de
movimentos populares e democraticos possi-
bilitaram o ressurgimento de ideias e praticas
que resgatavam o antigo sonho da “Patria
Grande” latino-americana como um projeto
concreto de emancipacio e justiga.

Foi nesse cenario que o Programa Nacio-
nal de Cultura, Educagio e Cidadania - Cultura
Viva, implementado no Brasil a partir de 2004,
emergiu como experiéncia inspiradora, ao
fortalecer o debate sobre a cidadania cultural
e demonstrar o potencial das politicas cultu-

rais associadas a promocéo da autonomia e da
participagdo social. A experiéncia brasileira
chamou a atencdo de agentes culturais, artistas
e gestores de outros paises latino-americanos
com realidades semelhantes, e impulsionou um
processo de articulacdo continental em torno
da convicgdo de que era necessario e possi-

vel reestruturar a acdo politica e a sociedade

a partir de sua base, através de relacdes mais
dindmicas, horizontais e democréticas entre
Estado, sociedade civil e movimentos politicos.

O Foérum Social Mundial foi um espago
importante de encontro e articulacido de or-
ganizagdes e coletivos culturais comunitarios
de diversos paises e marcou o inicio de uma
agenda compartilhada de incidéncia cultural
e politica na regido. A partir desse processo
de integracdo, surgiu a Plataforma Puente em
2010, uma rede de cooperagio impulsionada
por organizacdes da sociedade civil que bus-
cavam fortalecer o didlogo entre experiéncias
nacionais de Cultura Viva. Essa articulacéo
tornou-se o alicerce para a articulagdo do mo-
vimento Cultura Viva Comunitaria que retine
mais de 120 mil iniciativas em todo o conti-
nente, como radios comunitarias, grupos de
teatro, bibliotecas populares, coletivos de rap
e hip-hop e manifestac¢des da cultura tradicio-
nal, entre outras.

Anocio de comunidade utilizada pelo
movimento aproxima-se dos conceitos de
“bem comum” e “bem viver” herdados das
comunidades indigenas de paises andinos (Bo-
livia, Peru, Equador e Colémbia), e transcende
a simples coexisténcia no territorio. Refere-se
aum projeto politico e social em que a di-
menséo coletiva prevalece sobre a individual,
com a construcio de lagos de pertencimento
e solidariedade que incluem tanto o territdrio
concreto quanto outros aspectos que geram
pertencimento, como identidades geracionais,
étnicas, de género ou interesses em comum.
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O elemento fundamental que define uma
comunidade é a existéncia de relagdes de coo-
peracdo em torno de projetos coletivos.

Um aspecto fundamental que diferencia
a experiéncia latino-americana da brasileira
é 0 seu processo de construcdo: enquanto no
Brasil, o Programa surgiu a partir da atuacdo
governamental, a articulagdo continental em
torno da Cultura Viva Comunitaria emergiu
como iniciativa dos movimentos culturais, que
buscaram influenciar gestores e drgéos gover-
namentais. Esse processo de mobilizagdo deu
origem a politicas piiblicas em diversas cidades
e paises, além do programa intergovernamen-
tal IberCultura Viva, que tem contribuido para
consolidar uma visdo compartilhada sobre po-
liticas culturais no contexto latino-americano.

O diadlogo com a experiéncia latino-
-americana e a énfase crescente na dimenséo
comunitaria tem contribuido para a constru-
¢do de processos de articulacdo politica mais
auténomos, em rede e para além dos Estados —
um dos principais desafios da Politica Nacio-
nal de Cultura Viva (PNCV) no Brasil —, além
de influenciar o préprio desenvolvimento da
PNCV, que passou a definir a Cultura Viva como
a “Politica de Base Comunitéria do Sistema
Nacional de Cultura”.

Para que essas politicas continuem se
desenvolvendo, é fundamental garantir a exis-
téncia de um ambiente democratico, que pro-
mova a participacdo social e o protagonismo
comunitdrio. As experiéncias de Cultura Viva
Comunitaria convocam os Estados a ampliar
os espacos de participacdo cidadd, a partir da
compreensdo de que as politicas participativas
s podem se desenvolver plenamente em con-
textos democraticos. Nesse sentido, a defesa da
democracia segue como agenda fundamental
para todas as pessoas, grupos e instituicoes
que atuam pelo desenvolvimento de politicas
culturais emancipadoras na América Latina.

CULTURAS
DE MATRIZ
AFRICANA

Pode-se dizer que o tema das culturas de ma-
triz africana ganha forca nas politicas cultu-
rais brasileiras no século xx1, na perspectiva
da valorizacédo da diversidade e da promogédo
daigualdade racial. No campo das politicas
culturais, o Programa Cultura Viva, desde o seu
inicio, teve papel importante nesse processo,
ao reconhecer e valorizar praticas culturais
historicamente marginalizadas e profunda-
mente enraizadas nos territorios. Nesse con-
texto, as culturas de matriz africana passaram a
ocupar lugar central no didlogo com a Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV), a partir do
reconhecimento de pontos de cultura em
comunidades quilombolas, grupos urbanos e
rurais de matriz africana, terreiros, irmanda-
des, blocos afro, grupos de capoeira, congadas,
maracatus, entre outras expressoes. Esses
espagos, muitas vezes reconhecidos como
quilombos culturais, constituem nticleos vivos
de producio cultural, memoria negra, ances-
tralidade e resisténcia.

O tema ganhou densidade politica e
organizativa com a criacdo do Grupo de
Trabalho (GT) de Matriz Africana dos Pontos
de Cultura, no contexto da Teia de 2008, que
posteriormente passou a atuar como GT no
ambito da Comissdo Nacional dos Pontos de
Cultura (cNPdc). Em didlogo com esse proces-
$0, a cria¢do do Colegiado Setorial de Culturas

Afro-brasileiras no Conselho Nacional de
Politica Cultural (CNPC), em 2010, ampliou a
incidéncia da pauta nas instincias formais de
participacéo social da cultura, refor¢ando sua
centralidade nas politicas culturais federais.

O GT de Matriz Africana desempenhou
papel decisivo no interior da Politica Cul-
tura Viva, promovendo mesas tematicas nas
Teias, seminarios nacionais e regionais, agdes
de incidéncia politica junto a Secretaria de
Cidadania e Diversidade Cultural do Ministé-
rio da Cultura (scpc/MinC), contribuicdes ao
processo de formulagdo da Lei Cultura Viva
e articulagdes com outros 6rgdos e politicas
publicas, especialmente nos campos da me-
moria, do patrimoénio cultural e do combate ao
racismo religioso. Entre 2008 e 2016, consoli-
dou-se como um dos GTs mais ativos da cNpdc,
influenciando agendas, pautando debates e
propondo instrumentos de fomento relaciona-
dos a tradigdo oral, as comunidades de terreiro
e as culturas afro-brasileiras.

No ciclo mais recente da PNCV, a tematica
das culturas de matriz africana passou a ser
contemplada de forma estruturada no 4mbito
do Edital n° 09/2023 de Fomento a Pontdes
de Cultura, lancado pela scpc/MinC. O edital
incluiu as culturas de matriz africana como
uma das categorias tematicas do eixo 2, voltado
a Pontdes de Cultura teméticos, setoriais e
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identitarios. A categoria “Povos e Comunida-
des Tradicionais de Matriz Africana” resultou
na selecédo de dois pontdes com atuacdo em
rede: o Pontdo de Cultura Ancestralidade
Africana no Brasil e o Articula Matriz Africana,
voltados a articulagédo, formacio, mobiliza-
¢do e difusdo cultural. Esses pontdes reinem
pontos de cultura de diferentes regides do pais,
incluindo comunidades de terreiro, coletivos
culturais negros e iniciativas de preservagédo da
ancestralidade afro-brasileira, reafirmando o
reconhecimento das culturas de matriz africa-
na como campo estratégico da PNCV e fortale-
cendo sua institucionalidade, sua capacidade
de articulacdo em rede e sua centralidade no
enfrentamento ao racismo, na valorizag¢do dos
saberes ancestrais e na promocio da diversida-
de cultural brasileira.

Uma das agdes recentes de forte expres-
sividade foi a I Teia Cultura Viva de Matriz

Africana, realizada em Porto Alegre/rs, em de-

zembro de 2024, pelo Pontdo Articula Matriz
Africana, com o objetivo de aprofundar o de-
bate e fortalecer a pauta no 4mbito da Politica
Nacional de Cultura Viva. Com interface entre
cultura, clima e satde, a Teia promoveu con-
feréncias tematicas, oficinas formativas e uma
mostra artistica, incentivando o protagonismo
juvenil e reafirmando o papel dos pontos de
cultura de matriz africana na articulagéo entre
cultura, direitos, cuidado e sustentabilidade,
com énfase no enfrentamento ao racismo
ambiental e na defesa dos territorios e modos
de vida tradicionais.

DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

As tradi¢oes de matriz africana sustentam formas de
vida que desafiam o racismo e afirmam a dignidade
dos nossos povos. Expressam conhecimentos,
técnicas e tecnologias trazidas em corpos-territorios
sequestrados do continente africano. Sdo praticas
que articulam memoria, cuidado e organizagio
comunitaria, fortalecendo a cidadania cultural.

Na Cultura Viva, fortalecem seus caminhos para a
autonomia e a garantia de direitos. Reconhecer essas
tradicOes é afirmar a centralidade das lutas negras na
construcdo de um pais de justica e equidade”.

SILVANY EUCLENIO
Pontdo de Cultura Ancestralidade Africana no Brasil

RIBEIRAO PRETO — SP

A autonomia é vivenciada pela capacidade do I1é Axé
Orixa Nla de autogestdo de seus saberes e praticas. A
manutencdo de suas atividades religiosas e culturais,
aliada ao reconhecimento de seus Saberes Ancestrais,
comprova a liberdade de definir e executar sua propria
agenda cultural e espiritual. Essa autonomia permite
ao Terreiro ser um polo irradiador de cultura de
Matriz Africana, sem dependéncia ou interferéncia
externa em suas doutrinas e manifestagoes”.

BABALORIXA RENILDO D’OXALA
Ponto de Cultura I1é Axé Orixa Nla
JAGUAQUARA — BA
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CULTURAS
INDIGENAS

Desde sua cria¢do em 2004, 0 Programa Cul-
tura Viva definiu como um de seus objetivos

o reconhecimento, a valorizagdo e a poten-
cializagdo das expressdes culturais de comu-
nidades e povos que compdem a diversidade
cultural brasileira, incluindo os povos indige-
nas e as comunidades tradicionais. As culturas
indigenas sdo consideradas, portanto, como
nucleos de produgio e transmissdo de saberes
da Cultura Viva, na perspectiva ampliada sobre
o patrimonio cultural imaterial brasileiro,

na qual os sujeitos sdo reconhecidos como
protagonistas da politica cultural. Desse modo,
propoOe-se um rompimento com a perspectiva
dos povos originarios como “beneficiarios” de
politicas publicas para, entdo, se tornarem pro-

positores e realizadores. A Cultura Viva propoe
a construcéo de politicas “com” os povos
indigenas, baseadas na autonomia, no territo-
rio e na oralidade, ao invés de serem, apenas,
politicas formuladas “para” esses povos.

Nos primeiros anos do Programa, algu-
mas agoes voltadas as culturas indigenas foram
desenvolvidas ainda em caréater experimental
ou pontual, em parceria com a Fundacdo Na-
cional do indio (Funai), a Fundagdo Nacional
de Artes (Funarte), universidades federais e
organizac¢des indigenistas. Essas iniciativas
envolveram, entre outros aspectos, o uso de
recursos audiovisuais pelas comunidades indi-
genas, a valorizacéo de praticas culturais e de
transmissdo de conhecimentos. Essas experi-
éncias contribuiram para o reconhecimento da
oralidade como forma legitima de organizacéo
e transmissdo de conhecimentos dos povos
originarios, repercutindo em editais e chama-
mentos que passaram a admitir a inscrigdo de
propostas orais, registradas em video.

A partir de 2006, uma linha de agdo
importante passou a se consolidar. Nesse ano,
sob a gestdo da entdo Secretaria de Identidade
e Diversidade Cultural (S1D) do Ministério da
Cultura (MinC), foi realizada a primeira edi¢do

do Prémio Culturas Indigenas, voltado ao

apoio a iniciativas relacionadas a expressoes
culturais, preservacio das linguas, cantos,
saberes, rituais, grafismos, cultura alimentar,
modos de relacdo com a natureza e produgoes
audiovisuais realizadas por povos indigenas.
Desde entdo, o edital teve diferentes edigdes,
homenageando liderangas histdricas da luta
cultural indigena, como Angelo Cretd, Xicdo
Xukuru, Mar¢al Tupa-Y e Raoni Metuktire. Em
2023, foi langcada uma nova edigéo, intitulada
Prémio Culturas Indigenas Vovo Bernardina,
que apoiou 110 iniciativas de valorizacdo da
diversidade cultural dos povos originarios.

O reconhecimento das culturas indigenas
como dimensio estratégica da politica cultural
brasileira ja havia sido afirmado na Conferéncia
Nacional de Cultura (CNC), em 2005. A partir de
2007, as culturas indigenas passaram a ocupar
lugar recorrente nas a¢des do MinC, articula-
das a atuacdo da sID e as agendas de diversidade
cultural entdo mobilizadas pelo Programa Cul-
tura Viva, como Culturas Populares e Cultura
Afro-Brasileira. Em 2010, a SID publicou o pri-
meiro Plano Setorial para as Culturas Indigenas,
marco essencial na formulagdo programatica
das politicas publicas de cultura da area.

No contexto da Cultura Viva, a 22 Teia
Nacional, realizada em Brasilia (DF), em 2008,

constituiu um espaco de didlogo intercultural
com a participacdo de representantes indi-
genas, incluindo a exibicdo de producdes au-
diovisuais realizadas em aldeias conectadas a
Rede Cultura Viva. Esses encontros contribu-
iram para a visibilidade das linguas, tradigoes
e modos de vida dos povos originarios e para
o fortalecimento de articulagdes que, poste-
riormente, se desdobraram na constituicdo da
rede de pontos de cultura indigenas.

Nesse processo de articulagéo e fortale-
cimento da rede de pontos de cultura indige-
nas, a certificagdo constituiu um instrumento
relevante. No Cadastro Nacional de Pontos e
Pontdes de Cultura, foram certificadas organi-
zacOes com atuacoes diversas, como a forma-
¢do de agentes culturais indigenas, a criacdo
de arquivos e bancos de memoria audiovisual,
oficinas de comunicacéo e tecnologia indige-
na e a produgdo de materiais pedagdgicos em
linguas nativas. Em 2015, esse movimento foi
aprofundado com o lancamento do Edital de
Pontos de Cultura Indigenas, voltado especi-
ficamente ao reconhecimento e fomento de
iniciativas indigenas enquanto pontos de cul-
tura, distinguindo-se das premiagdes temati-
cas por seu vinculo direto com a estrutura da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV).
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Compreendemos que € a partir dessa
politica, que nosso Ponto de Cultura
conseguiu de fato ser reconhecido
nacionalmente em varios espacos

de construcdo coletiva. Entendemos
que a Politica do Cultura Viva tem por
objetivo reconhecer aricaidentidade
cultural existente nas comunidades,
principalmente a grande diversidade
dos povos indigenas. Foi através da
Cultura Viva, que nos tornamos mais
fortes, e assim poder preservar a nossa
cultura e assegurar que as proximas
geracoes possam dar continuidade a
esse processo de militdncia. Podermos
partilharmos nossas vivéncias
indigenas é fazer Cultura Viva”.

ALESSANDRO TUXI
Ponto de Cultura Associagdo Indigena Tuxi

ABARE — BA

Desejamos que a Cultura

Viva continue fortalecendo o
reconhecimento e a valorizacgdo
das culturas indigenas, garantindo
que 0s povos originarios tenham
vOoz, autonomia e apoio para
manter vivas suas tradi¢oes, linguas
e modos de vida. Esperamos
também a ampliacdo de editais
especificos para a cultura indigena,
que promovam oportunidades
concretas de financiamento,
formacdo e visibilidade para

as comunidades, fortalecendo

0 protagonismo indigena na
preservacgdo de sua cultura”.

BEP KAMATI XIKRIN
Ponto de Cultura Beré Xikrin

ALTAMIRA — PA
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CULTURAS
POPULARES
E TRADICIONAIS

Desde o seu surgimento em 2004, 0 Programa
Cultura Viva reconhece as culturas populares
e tradicionais como um dos eixos de atuagio
prioritarios dos pontos de cultura e as registra
em seus documentos oficiais como referéncia
conceitual de patriménio vivo, comunitario e
de continuidade histérica, além de trata-las
como segmento prioritario para o fomento
por meio de editais e chamamentos publicos.
A institucionalizacédo da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV) em 2014 refor¢ou o papel
dos pontos e pontdes de cultura no reconhe-
cimento e apoio de manifestacoes culturais
populares e tradicionais; e no incentivo de
seus fazeres, cultivos e modos de vida.

Os conhecimentos tradicionais integram
as acOes estruturantes da PNCV previstas em lei
e as culturas populares, culturas tradicionais,
culturas indigenas, culturas de matriz africa-
na, memoria e patrimonio cultural, mestres e
mestras das culturas tradicionais e populares,
dentre outras categorias, também compdem
as acOes estruturantes do Cadastro Nacional
de Pontos de Cultura. Esse conjunto reforca o
proposito da PNCV de reconhecer e fomentar a
diversidade cultural brasileira viva nos territo-
rios e comunidades.

Os primeiros prémios voltados as cultu-
ras populares foram lancados pela Secretaria
daIdentidade e da Diversidade Cultural do

Ministério da Cultura (SID/MinC) 4 época sob
a direcdo de Sérgio Mamberti. Embora ndo
estivessem inicialmente inseridos no marco
institucional da Cultura Viva, essas acoes dia-
logavam diretamente com o mesmo publico
dos pontos de cultura e foram posteriormente
integradas ao campo da Cultura Viva com a
fuséo da siD e da Secretaria de Cidadania Cul-
tural (scc/MinC) e, em seguida, com a criagdo
daPNCv.

O Prémio Culturas Populares foi criado
para reconhecer mestres e mestras da cultura
brasileira como “fazedores de cultura viva”.
Lancado em 2007, buscava fortalecer o campo
das culturas populares e tradicionais, histori-
camente subfinanciado e pouco contemplado
pelas politicas culturais. Sua existéncia repre-
sentou a ampliacdo do escopo das politicas
culturais brasileiras, que passaram a con-
templar saberes, praticas e identidades antes
marginalizadas e a romper com a centralidade
exclusiva nas linguagens artisticas conven-
cionais e em determinados territorios do pais.
Desde entéo, foram realizadas oito edig¢oes
nacionais do prémio, todas homenageando
mestres e mestras das culturas populares em
seus titulos.

As trés primeiras edi¢ées do Prémio Cul-
turas Populares foram realizadas no 4ambito da
SID/MinC: 1 Prémio Culturas Populares 2007
- Mestre Duda 100 anos do Frevo; 11 Prémio
Culturas Populares 2008 — Mestre Humberto
de Maracand; mm Prémio Culturas Populares
2009 - Mestra Dona Izabel Mendes. J4 com a
integragdo das duas secretarias — SID e SCC —
que gerou a Secretaria de Cidadania e Diver-
sidade Cultural (scpc/MinC), foram realiza-
dos os editais: Iv Prémio Culturas Populares
2012 — Amacio Mazzaropi; V Prémio Culturas
Populares 2017 — Leandro Gomes de Barros;
VI Prémio Culturas Populares 2018 — Selma do
Coco; vl Prémio Culturas Populares 2019 -

Teixeirinha; e viir Prémio Culturas Populares
2023 — Mestre Lucindo.

Apesar de alguns hiatos, a consténcia
dessa premiagdo ao longo das duas tltimas
décadas contribuiu para configurar o Prémio
Culturas Populares e Tradicionais como o
principal instrumento de fomento de mestres
e mestras dos saberes e fazeres populares —
reconhecidos como guardides e transmissores
de tradi¢des —, além de grupos e coletivos
culturais (formais e informais) e entidades
juridicas sem fins lucrativos que se dedicam
apreservagdo e fomento das manifestacoes
culturais tradicionais brasileiras.

E importante registrar que, em 2010,

a sID langou o Plano para as Culturas Po-
pulares e criou-se o Colegiado Setorial de
Culturas Populares, no 4mbito do Conselho
Nacional de Politicas Culturais (CNPC). Essas
iniciativas resultaram do acimulo histdrico

e dos compromissos pactuados com o setor
em diferentes espacos de didlogo, como os
Semindarios Nacionais de Politicas Publicas
para as Culturas Populares (2005 e 2006) e as
1e I Conferéncias Nacionais de Cultura (2005
e 2010). O Plano foi retomado em 2012 pela
entdo SCDC e, atualmente, a Secretaria traba-
lha na formulagio da Politica Nacional para as
Culturas Tradicionais e Populares.

A partir de 2024, muitos estados e muni-
cipios passaram a utilizar recursos da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura
(PNAB) para lancar seus proprios editais de
Premiagdo de Culturas Populares e Tradicio-
nais. O prémio reconhece e apoia financeira-
mente aqueles que, em suas comunidades e
territorios, mantém vivas expressdes como o
Bumba-Meu-Boi, 0 Maracatu, o Jongo, o Frevo,
a Capoeira, a Literatura de Cordel, a Ciranda
e diversas formas de artesanato e culinaria
tradicional, garantindo a continuidade desses
patriménios imateriais.

CAMPOS E ATUAGCOES
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

As Culturas Populares e Tradicionais
sdo fundacdo e fundamento das
identidades culturais dos territorios, a
base viva que sedimenta e referéncia a
criacdo artistica. O reconhecimento e
avalorizacdo desses saberes e fazeres e
da memoria comunitaria sdo, a0 mesmo
tempo, bussola e ancora; um pais que
valida os conhecimentos ancestrais

do seu povo, fortalece sua soberania
cultural e preserva seu futuro”.

ALBA VALERIA FREITAS DUTRA
Ponto de Cultura Folias da Cultura/Organizacdo Social Vokuim

RUBIM — MG

Um dos momentos mais marcantes foi a
celebracdo dos 48 anos do Bebe Rindo,
que reafirmou sua trajetoria como um
dos mais importantes representantes
da cultura popular e carnavalesca

de Teresopolis. O Ponto de Cultura
realizou uma exposicdo que reuniu
fotografias, fantasias historicas, troféus
e registros de décadas de atuacado.

A mostra atraiu grande publico e
emocionou antigos integrantes e novas
geracoes, reafirmando o Bebe Rindo
como patrimonio imaterial vivo da
cidade. [...] Esses momentos refletem

a sua esséncia: uma trajetoria pautada
na resisténcia, na coletividade e na
alegria de manter viva a cultura popular,
fazendo da arte um instrumento de
transformacdo social e de valorizagdo
da memoria do povo”.

ESTRELLA ANDRADE MENDES MARRA
Ponto de Cultura Bloco Bebe Rindo
TERESOPOLIS — R]J
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DEMOCRACIA
CULTURAL

Democracia cultural é o processo pelo qual
se garantem condicdes igualitirias para o
fazer da cultura e o dominio da produgéo e
da fruigdo culturais pela propria populagdo
que arealiza. Falar em democracia cultural
nio significa levar uma determinada forma
de fazer cultura ou de se expressar artistica-
mente para todo o conjunto da sociedade, em
uma dindmica que presume que esta forma
deve ser democratizada. Democracia cultural
significa a ampliacdo da capacidade de todos
os individuos, grupos, segmentos, territorios
e identidades se expressarem, por suas pro-
prias praticas e dindmicas culturais.

A democracia cultural pressupde o
direito de criagdo, expressio e decisdo sobre
avida cultural. Nesse sentido, todo sujeito
ou grupo social é produtor de cultura, sendo
papel do Estado reconhecer e garantir os
meios de manifestacdo simbolica no grande
universo da diversidade cultural brasileira.

A democracia cultural depende da concreti-
zacdo do direito de acesso, frui¢do, produgio
cultural por todas as pessoas, da garantia da
liberdade artistica como um direito funda-
mental e da geracdo de condicoes para que
estes direitos se manifestem em suas proprias
realidades culturais. Por exemplo: é preciso
que os proprios grupos da periferia decidam
0 que e como viver a sua cultura, de acordo

com seus contextos, e ndo apenas que recebam
passivamente a cultura como um servico.

Aideia de democracia cultural se rela-
ciona diretamente com a Cultura Viva. Esta
politica fortalece justamente a capacidade de
produgio e circulacido de bens culturais dentro
da prépria dindmica das organizagdes da base
social. Ela fortalece os circuitos comunitarios
de producdo simbolica, proprios dos pontos de
cultura. Na pratica, a rede de pontos de cultura,
mais do que democratizarem o acesso a cultu-
ra, materializa a propria nocdo de democracia
cultural, ao gerarem as condicdes que possi-
bilitam o pleno exercicio de direitos culturais,
de maneira autdnoma, no proprio territorio,
por sujeitos, grupos ou coletivos periféricos,
populares e comunitarios.

A democracia cultural incorpora o con-
ceito ampliado de cultura, que reconhece a
diversidade e integra a cultura a vida cotidia-
na. Em interface com a Cultura Viva, ela se
concretiza a partir de elementos importan-
tes, como: a descentralizagdo dos processos
culturais e a valorizagdo das expressoes locais;
a garantia de acesso ndo somente a fruigio,
mas também a criacdo, producéo e difusido
da cultura; a participacéo social efetiva na
formulagéo, gestdo e avaliacdo das politicas
publicas; e o reconhecimento da diversidade
cultural como estratégica para a formulacéo de
politicas culturais.

Aimplementagio de agdes baseadas na
democracia cultural se alicerca na nogio de ca-
pital cultural: o conjunto de costumes, gostos,
conhecimentos, habilidades desenvolvidas por
sujeitos e coletivos e compartilhados com seus
publicos. A Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV), por meio dos pontos de cultura, busca
colocar esse paradigma em pratica, ao po-
tencializar iniciativas culturais comunitarias
ja existentes, que também funcionam como
mediadores na formacédo destes publicos.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Imaginamos uma Cultura Viva
mais proxima das periferias,
quilombos, aldeias e escolas
publicas, que valorize as expressoes
locais e garanta condi¢Oes reais

de sustentabilidade para quem faz
cultura nos territoérios. Queremos
seguir contribuindo para que a
Cultura Viva se consolide como
uma rede de politicas de Estado,
com gestdo compartilhada, dialogo
permanente e reconhecimento da
diversidade como fundamento da
democracia cultural brasileira”.

UDI SANTOS
Ponto de Cultura Instituto EUMELANINA

SALVADOR — BA
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DIREITOS
CULTURAIS

Os direitos culturais constituem um conjunto
de garantias fundamentais que asseguram as
pessoas e as comunidades o acesso, a producio,
avalorizacdo e a transmissdo de suas manifes-
tagOes culturais. Eles integram o rol dos direi-
tos humanos e estio diretamente vinculados
a dignidade da pessoa humana, a identidade
coletiva e a diversidade cultural.

Em 1948, a Organizacédo das Nagoes Uni-
das (ONU) proclamou a Declaragdo Universal
dos Direitos Humanos (DUDH), na Assembleia
Geral das Nagdes Unidas, realizada em Paris,
estabelecendo um marco histérico ao reco-
nhecer, em 30 artigos, direitos e liberdades
fundamentais que devem ser garantidos a
todas as pessoas, sem distingédo de raga, sexo,
lingua, religido ou qualquer outra condicéo.
A DUDH no artigo 27, que trata do direito de
participar livremente da vida cultural, enfa-
tiza que a cultura é um direito fundamental:
“Todo ser humano tem o direito de participar
livremente da vida cultural da comunidade, de
desfrutar das artes e de participar do processo
cientifico e de seus beneficios”.

No Brasil, a Constituicdo Federal de 1988
trouxe um capitulo especifico sobre os direitos
culturais. Nela, ha o artigo 215, que estabelece
a garantia pelo Estado do pleno exercicio dos
direitos culturais a todos e do acesso as fontes
da cultura nacional. Também fica garantido o

apoio e o incentivo a valorizagéo e a difusdo
das manifestacoes culturais. No artigo 216 fica
estabelecido o direito a protegdo do patrimo6-
nio cultural brasileiro, que deve ser entendido
de forma mais ampla, como a protecédo da
prépria cultura brasileira, em sua riqueza e
diversidade cultural.

Existem ainda outros direitos cultu-
rais, dispersos pela malha constitucional. O
direito de todos a acdo popular contra lesdo
a0 patrimonio histérico e cultural é garantido
no artigo 50, LXXIIL. A liberdade de expresséo
artistica é garantida como direito fundamen-
tal no mesmo artigo 50, 1X. Conectada a ela,

a proibigdo da censura é um direito previsto
no artigo 220 da Constitui¢do. Os direitos
autorais aparecem no artigo 50, XXVII. Tanto
esses quanto outros exemplos evidenciam que
os direitos culturais sdo considerados direitos
fundamentais, internalizados na Constituigdo
com o grau maximo de protecéo.

Além disso, os direitos culturais sdo
considerados direitos sociais. Eles exigem do
Estado uma agdo prestacional, positiva, para
a sua concretizagéo. O direito de acesso a
cultura e o direito de promogdo cultural, por
exemplo, sdo direitos que exigem medidas de
institui¢des publicas, como museus, bibliote-
cas, centros culturais, cinemas etc. Assim, os
direitos culturais possuem uma dupla tutela:
uma objetiva, que se relaciona com a prestagio
do Estado; e outra, subjetiva, que é a prerroga-
tiva de exigir seu cumprimento. Contribuindo
para o desenvolvimento econémico do pais, é
possivel também enxergar a prote¢io e a pro-
mocéo da cultura como um direito de natureza
econdmica. Além disso, quanto a titularidade,
os direitos culturais também podem ser indivi-
duais ou coletivos.

Os direitos culturais se diferenciam do
direito da cultura. O direito da cultura é o
ramo proprio do direito que abarca os sistemas

normativos da cultura, o arcabougo de regras,
procedimentos e relacdes institucionais, o
conjunto de politicas publicas e as normas
que orientam a administragdo publica, e sua

relagdo com o setor privado, no campo cultural.

Assim, os direitos culturais fazem parte do
direito da cultura.

A Politica Nacional de Cultura Viva
contribui muito para o exercicio da cidadania
cultural. Por meio de seus principios e instru-
mentos, mas sobretudo pela acdo dos pontos e
pontdes de cultura, ela transforma em prética
os direitos culturais previstos nas declaragdes
internacionais e na Constitui¢do Federal. A
Cultura Viva traz condi¢des para que a cultura
seja vivida como um direito humano, funda-
mental, social, como garantia de cidadania. A
acdo do Estado, com a politica publica, junto
com os pontos de cultura, como rede, promove
a cultura ndo apenas como expressdo simboli-
ca, mas como um direito, indispensavel para a
dignidade, a identidade, a diversidade e a cons-
trugédo de sociedades democréaticas e plurais.
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Garantir o acesso, proteger a diversidade e promover
a participacdo ativa na vida cultural ndo é um luxo,

mas um direito fundamental. Os Direitos Culturais sdo

o alicerce que sustenta nossas identidades, valoriza
saberes ancestrais e tece a rica colcha de retalhos do

nosso tecido social. Comemorar duas décadas de Cultura
Viva é celebrar a cultura como um direito de todos —um

motor de inclusdo que amplifica o protagonismo das
diversas e potentes vozes brasileiras”.

MAE CARMEM
Ponto de Cultura Ponto A Ponto Tecendo As Culturas Gatichas

GUAIBA — RS

Essa mudanca foi fundamental porque propde
garantir continuidade, mecanismos de estabilidade
e reconhecimento institucional as agdes culturais

de base comunitaria. Ao se tornar uma politica de
Estado, a Cultura Viva deixou de depender de gestdes
especificas e passou a assegurar direitos culturais
com forte crescimento da rede de Pontos e Pontdes
de Cultura. Isso fortaleceu os agentes, coletivos e
artistas de todo Brasil com intercimbios nacionais e
internacionais, ampliando acesso a editais, fomentos
e formagoes, além de consolidar a autonomia e o
protagonismo social de uma economia criativa como
pilares da politica cultural no Brasil”.

MARCOS TELES DE ALCANTARA
Ponto de Cultura Raizes do Cerrado

COCALZINHO DE GOIAS — GO

DIVERSIDADE
CULTURAL

A diversidade cultural refere-se as multiplas
maneiras pelas quais grupos humanos, a partir
de seus sistemas de significados, praticas,
memorias e vinculos identitarios, constroem
formas singulares de existir, interagir e produ-
zir sentido no mundo. Manifesta-se nos modos
como comunidades se relacionam com suas
tradi¢des, idiomas, historias, conhecimen-

tos e expressoes simbolicas, em um processo
dinimico de reconhecimento e valorizacgdo das
multiplas formas de existéncia. Mais do que a
simples coexisténcia de diferentes culturas, a
diversidade cultural implica o compromisso
com uma sociedade pluralista, onde o didlogo
intercultural é condigdo para a coesdo social, a
justica e a autonomia dos diferentes grupos.

A compreensio contemporinea de
diversidade cultural, expressa na Declaragdo
Universal da Organizagio das Nagoes Uni-
das para a Educacio, a Ciéncia e a Cultura
(UNESCO) sobre a Diversidade Cultural (2001) e
na Convencéo sobre a Protecdo e Promogéo da
Diversidade das Expressdes Culturais (2005),
desloca-se da ideia de protecio das diferengas
parauma visdo que articula diversidade, direi-
tos humanos e desenvolvimento sustentavel.
Essa perspectiva reconhece os direitos cultu-
rais tanto no acesso aos bens culturais quanto
no direito de produzir, preservar e transmitir
cultura — fundamentos da cidadania cultural.

Atualmente ndo podemos deixar de conceber
anocio de diversidade biocultural, que en-
tende que a diversidade cultural e a diversida-
de biol6gica sdo mutuamente dependentes,
expressando-se nas relagdes entre povos,
territdrios e ecossistemas. Linguas, praticas
agricolas, sistemas alimentares, cosmologias
e modos de manejo ambiental constituem
patrimonios indissociaveis.

Em sintonia com essa perspectiva
ampliada, a Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV) busca valorizar as multiplas formas
de “ser brasileiro”, expressio dos diferentes
contextos socioculturais e bioculturais exis-
tentes no pais. Essa diversidade ndo é definida
apenas pelo pertencimento territorial, mas
também por marcadores como raca, género,
geragdo, orientacdo sexual, modos de vida e
cosmologias proprias. Para garantir essa plu-
ralidade, a PNCV adota como estratégia central
a capilaridade dos pontos de cultura, que rece-
bem fomento por meio de editais pablicos
e alcangam comunidades indigenas, rurais,
quilombolas, ribeirinhas, periferias urbanas e
coletivos LGBTQIAPN+, entre muitos outros.

Reconhecer essa diversidade implica
considerar as especificidades territoriais, 0s
saberes locais e os modos de fazer de cada
comunidade. Assim, na PNCV, a diversidade
cultural ndo é apenas um objetivo ou uma
premissa, mas também um método de imple-
mentagdo: a politica evita modelos inicos
e padronizados, garantindo que cada Ponto
de Cultura tenha autonomia para definir sua
gestdo, seu plano de trabalho e suas ativida-
des conforme sua realidade sociocultural e
ecologica. Essa abordagem reconhece que
as praticas culturais emergem de relagoes
especificas entre pessoas, territorios e ecos-
sistemas, refor¢ando a dimenséo biocultural
que caracteriza a pluralidade da sociedade
brasileira.
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Embora essa heterogeneidade represente
desafios para a gestdo publica, ela é constitu-
tiva da Cultura Viva.Identidades e diferencas
ndo sdo estaticas; ao contrario, sdo produzidas
nas interagdes continuas e, por vezes, confli-
tuosas entre grupos e visoes de mundo. Uma
politica transformadora precisa acolher essas
tensdes como parte do processo democratico,
criando condig¢des para que os embates cultu-
rais ocorram de forma construtiva, alimentan-
do reflexdes criticas e promovendo mudangas
sociais significativas.

Nessa perspectiva, ao longo de seus 20
anos, a Cultura Viva se consolidou como um
esforgo concreto de construir uma politica
publica que incorpora a diversidade cultural
e biocultural tanto como principio quanto
como pratica. Ao oferecer condi¢des materiais
e simbdlicas para fortalecer o didlogo inter-
cultural e reconhecer a riqueza das expressdes
culturais brasileiras, a PNCV abre caminhos
para o exercicio da cidadania cultural plena e

para a construcdo de uma sociedade autenti-
camente plural.

Vale registrar que, embora o Brasil tenha
ratificado a Convencdo da UNESCO em 2007
(Decreto n° 6.177), a agenda da diversidade
cultural ja era estruturante da politica cultural

brasileira desde o Decreto n° 4.805/2003, que,

na gestdo do Ministro Gilberto Gil, propds a
reorganizagdo do Ministério da Cultura (MinC)
einstituiu a Secretaria de Apoio a Preservagio
daIdentidade Cultural. A partir de 2004, com

a criacdo da Secretaria de Identidade e Diver-
sidade Cultural (s1D/MinC), sob lideranca de
Sérgio Mamberti, a agenda de diversidade ga-
nhou centralidade institucional. Em 2010, na
gestdo da Ministra Ana de Hollanda, a fusio da
SID com a Secretaria de Cidadania Cultural deu
origem a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural (scpc), consolidando e ampliando o
acumulo das politicas da diversidade, poste-
riormente incorporadas a Politica Nacional de
Cultura Viva.

DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

A diversidade cultural é a forca que sustenta nossa
identidade como povo brasileiro. Na cultura popular
afro-brasileira, encontramos a sabedoria ancestral
que ensina a resistir com fé, ritmo e coletividade. O
Programa Cultura Viva reconheceu e valorizou esses
saberes, fortalecendo os mestres e as comunidades
que mantém vivas nossas tradi¢des. Celebrar 20 anos é
reafirmar que cultura é memoria, dignidade e futuro”.

MESTRA IARA APARECIDA FERREIRA
Ponto de Cultura Mocambique Estrela Guia

UBERLANDIA — MG

A Quadrilha Cultural Esfarrapado, reconhecida como
Patrimo6nio Cultural Imaterial do nosso municipio,
compreende e vivencia os principios da Cultura Viva de
forma pratica e enraizada na sua atuacdo comunitaria e
artistica. Somos um espaco de celebracio da diversidade
nordestina. Incorporamos elementos do folclore, das
historias locais, das manifestagdes religiosas e das
tradi¢oes populares em nossas encenagdes. Somos
guardides de uma memoria viva, que se renova a cada
ano com novos temas, novos participantes e novas
formas de contar nossas historias”.

MARIA DAS NEVES LESSA
Ponto de Cultura Quadrilha Cultural Esfarrapado
VALENGA — BA
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DO-IN ,
ANTROPOLOGICO

[...] fazer uma espécie de ‘do-in antropo-
16gico’, massageando pontos vitais, mas
momentaneamente desprezados ou ador-
mecidos, do corpo cultural do pais. Enfim,
para avivar o velho e aticar o novo. Porque
a cultura brasileira ndo pode ser pensada
fora desse jogo, dessa dialética perma-
nente entre a tradi¢édo e a invencéo.
(Discurso de posse de Gilberto Gil no
Ministério da Cultura, em 2003)

Em 2003, quando assumiu o cargo de
Ministro da Cultura, Gilberto Gil utilizou a ex-
pressdo “do-in antropoldgico” para ilustrar sua
compreensio sobre os rumos a serem tomados
na gestdo das politicas culturais no Brasil. A
metafora, tio poética quanto precisa, uniu dois
conceitos relacionados a filosofia do Programa
Nacional de Cultura, Educacéo e Cidadania
- Cultura Viva: o “do-in”, técnica milenar de
massagem chinesa na qual pontos especificos
do corpo sdo pressionados para reequilibrar
seu fluxo energético, e a antropologia, campo
do conhecimento que estuda a cultura em seu
sentido mais amplo, a partir dos valores, tradi-
¢oes e modos de vida de um povo.

A unido dos termos “do-in/antropolégi-
co” sintetizava a proposta do Programa Cultura
Viva, a partir da percepcio de que os “pontos
de energia cultural” ja estavam presentes no

corpo da nagéo, e que cabia ao Estado mas-
sagea-los, estimuld-los. Por meio de editais
publicos, o Programa buscaria potencializar
essa energia cultural, fomentando valores de
cooperacio e solidariedade. Esses principios
sd0 centrais até hoje na Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV).

Na pratica, fazer um “do-in antropolgi-
c0” significa estimular a rede que constitui o
“corpo cultural” do Brasil. Por essa razdo, as or-
ganizacOes apoiadas pelo Programa passaram a
ser chamadas de pontos de cultura, centros vi-
tais que, ao serem “massageados” com recursos
ereconhecimento, ativariam a energia cultural
ao seu redor. Posteriormente, essa metéafora foi
aprofundada com a chegada dos pontoes de
cultura, que, uma vez incentivados, sdo capazes
de potencializar outros pontos ao seu redor,
promovendo uma “ativacéo fisiologica” da rede.

As estratégias adotadas na Cultura Viva
sdo coerentes com a sua filosofia: o Estado
identifica iniciativas culturais que demons-
tram vitalidade através de editais; os recursos
financeiros funcionam como “toques leves”
que ativam os pontos sem descaracterizar a sua
natureza; a autonomia é preservada, cabendo
a0 Estado estimular sem interferir nos con-
teados, na estética, ou na gestdo interna dos
grupos; e o funcionamento da rede de pontos
de cultura favorece a circulagdo energética que
ativa cada Ponto e, a0 mesmo tempo, fortalece
todo o “corpo cultural”.

ALein®13.018/2014, que instituiu a
PNCV, representa o amadurecimento dos prin-
cipios que deram origem ao Programa. Ao ser
transformada em legislacéo, a politica mantém
em seu nucleo a nogéo de “do-in antropologi-
c0”: o reconhecimento da cultura como energia
propria dos territorios, o papel do Estado como
potencializador dessa forca criativa, o respeito
a cultura como direito de cidadania, e a diversi-
dade cultural como riqueza a ser valorizada.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

O Cordao de Passaro Colibri foi fundado em 1971

com o nome de Beija-Flor. Em 2008, ja com sua sede
na ITha de Caratateua/Outeiro, foi registrado como
Associacédo Folclorica e Cultural Colibri de Outeiro
para que pudesse participar dos beneficios que o
Governo Federal estava oferecendo aos fazedores

de cultura do pais, através da politica de editais e

em 2010 foi criado o Ponto de Cultura Ninho do
Colibri e desde 14 vem participando ativamente dos
eventos promovidos pela Cultura Viva, ajudando na
organizacdo e mobilizacdo dos movimentos culturais,
nos conselhos, nas Teias, nos Telecentros, nos Pontos
de Memoria, nos Agentes de Cultura, no Mapeamento
dos Pontos de Cultura do Para, é um espaco idealizado
e criado para que a comunidade da Ilha de Caratateua,
situada na regido insular da cidade de Belém, possa
realizar oficinas de qualificacéo, formacdo de atores,
coreografos, cantores, musicos, figurinistas, artesdos,
estilistas, escultores, produtores, dancarinos etc.

Um lugar onde estas pessoas, os grupos culturais e
agremiagOes possam se sentir acolhidas para discutir,
criar, produzir e descobrir novos talentos”.

MESTRE LAURENE ATAIDE
Pontdo de Cultura Ninho do Colibri

BELEM — PA
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ECONOMIA
CRIATIVA

A economia criativa, segundo referenciais
internacionais, baseia-se na centralidade dos
processos simbolicos e culturais como motores
de criagéo de valor, desenvolvimento e garantia
de direitos. Compreende ecossistemas cultu-
rais e criativos envolvidos na criacéo, producio,
circulacdo, fruicdo, preservacéo e transmissdo
de bens e servigos cujo valor deriva de sua
dimensdo simbolico-cultural, constituindo um
vetor estratégico de desenvolvimento.

Esse campo reconhece o papel das ativi-
dades baseadas no conhecimento, na criati-
vidade, na diversidade e na inovagéo, abran-
gendo setores como artes, musica, audiovisual,
literatura, design, moda, gastronomia, arqui-
tetura, publicidade e jogos digitais. No Brasil,
ganhou forga nos anos 2000 como estratégia
de desenvolvimento sustentavel e inclusdo
social, culminando na criagdo da Secretaria da
Economia Criativa (2011-2014) no Ministério
da Cultura. Recriada em 2025, pelo Decreto n°®
12.471, a Secretaria reassume a tarefa de estru-
turar politicas pablicas para o setor.

O Programa Cultura Viva dialogou com
a economia criativa, mas a partir de uma
perspectiva propria e critica. Enquanto a eco-
nomia criativa enfatizava cadeias produtivas,
circulacdo mercantil e modelos empresariais,
0 Programa ndo incorporou esse conceito
em seus primeiros documentos e editais, por
priorizar o fortalecimento de redes sociocul-
turais, modos de vida comunitarios e préticas
colaborativas. Nessa logica, emergiu o conceito
de Economia Viva, derivado das experiéncias
concretas dos pontos de cultura, articulando
trocas monetarias e ndo monetarias, reciproci-
dade, solidariedade e produgdo simbolica.

A aproximacdo entre Cultura Viva e
economia criativa ocorreu sobretudo a partir
de 2014, ap0s a entdo Secretaria da Economia
Criativa formular um conceito orientador ba-
seado em sustentabilidade, diversidade cultu-
ral, incluséo social e inovacdo. Nesse contexto,
alguns instrumentos e eventos da Cultura Viva
incorporaram a nogdo de “economia criativa”,
como a Feira de Economia Solidaria das Teias

—que, em 2014, em Natal, passou a se chamar
Feira de Economia Solidéria e Criativa. A pro-
pria Lei Cultura Viva instituida em 2014, inclui
a economia criativa entre suas agoes estrutu-
rantes, conectada a economia solidaria.

A relagio entre economia criativa e
Cultura Viva é, assim, a0 mesmo tempo comple-
mentar e tensionada. E complementar porque
ambas reconhecem a cultura como geradora
de trabalho, renda e dinamizacéo territorial.

E tensionada porque a Cultura Viva se fun-
damenta no protagonismo comunitério, na
autonomia dos povos e na diversidade cultural
como direito, enquanto a economia criativa
tende a privilegiar setores de maior valor de
mercado e modelos empreendedores indivi-
dualizados, avaliando resultados por métricas
produtivistas.

Entre os principais desafios dessa relagido
estdo evitar a mercantilizacdo de praticas cul-
turais comunitérias, impedir que indicadores
econdmicos se sobreponham ao valor simbd-
lico e social, prevenir assimetrias geradas pela
geracio de renda dentro dos grupos culturais
e construir modelos de sustentabilidade que
preservem vinculos comunitarios, autono-
mia e diversidade cultural. Por outro lado, ha
potencialidades importantes: fortalecimento
de economias territoriais, criacio de mercados
locais, ecossistemas produtivos solidarios, pro-
fissionalizacdo sem precarizacio e articulacéo
entre cultura, desenvolvimento e bem viver.

Assim, no dmbito da Cultura Viva, a
econoimia criativa s6 adquire sentido quan-
do dialoga com as economias comunitarias,
reconhece o papel estruturante da economia
solidéria e fortalece praticas culturais que ja
existem nos territorios. O foco nio é inserir
pontos e pontdes de cultura em mercados
criativos convencionais, mas potencializar a
economia viva: plural, colaborativa e enraiza-
da nos modos de vida comunitarios.
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

A existéncia do Ponto de Cultura Um Rincéo Cultural,
em Francisco Macedo, no Piaui, trouxe a¢oes
impactantes e significativas na vida dos municipes.

A época com 2.986 habitantes, o Ponto promoveu
reunides e ofereceu espagos a comunidade para que
suas vozes e tradigOes locais fossem reconhecidas a
fim de mapear suas potencialidades, o que fortaleceu
aidentidade cultural local. A promog¢io da autoestima
dos jovens; a formacéo de redes de colaboracéo e
solidariedade entre os participantes; a preservagdo da
cultura local e engajamento da juventude em processos
de protagonismo social e capacitagdes numa via de

oportunidades poderosas transformaram vidas e
espacos. O Ponto de Cultura Um Rincdo Cultural criou
um ciclo virtuoso de fortalecimento socioeconémico
que abriu portas para novas carreiras e empregabilidade
em setores criativos, diversificando as fontes de renda da
cidade. A gestdo municipal participou e compartilhou
todos os processos de operacionaliza¢do do programa.
Esse ofereceu cursos e oficinas que melhoraram a
qualificacgdo profissional dos participantes, equipando-
os com habilidades necessarias para o mercado de
trabalho. Hodiernamente, é visivel o crescimento do
empreendedorismo local, legado da pratica da Politica
Nacional de Cultura Viva.”

NIEDJA DE CARVALHO MENDONCA
Ponto de Cultura Um Rincdo Cultural

FRANCISCO MACEDO — PI

ECONOMIA
SOLIDARIA

Desde a concepcido do Programa Cultura
Viva, a economia solidaria esteve presente
como referéncia ética, politica e metodo-
logica. Essa relagdo é tio embrionaria que
logo quando criado, o Cultura Viva chegou a
ser chamado de Programa Nacional de Arte,
Educagéo, Cidadania e Economia Solidaria,
como revela o seu Catalogo editado em 2005.

A economia solidaria é um modo de
organizagio econdmica e social que se es-
trutura a partir da cooperagdo, da autogestdo
e da solidariedade entre pessoas, grupos e
comunidades. No Brasil, o conceito ganhou
forca a partir da década de 1990 com o
crescimento de experiéncias populares e co-
munitarias de resisténcia a exclusio social,
contou com a articulacdo do Forum Brasilei-
ro de Economia Solidéria e, em 2003, com a
criacdo da Secretaria Nacional de Economia
Solidaria (SENAES). Inspirada por experién-
cias de base popular, indigenas, quilombolas
e camponesas, ela propde outra racionali-
dade econ6mica, fundada nos principios
da reciprocidade, da gestdo democritica, da
confianga e do bem viver.

Nos anos iniciais do Programa Cultura
Viva, o Ministério da Cultura (MinC) e 0
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),
estabeleceram parcerias interministeriais
voltadas a articulagédo entre cultura, eco-

nomia solidaria e desenvolvimento comu-
nitario sustentavel. Os auxilios financeiros
oferecidos aos agentes Cultura Viva em sua
primeira edicéo e a realizagdo da primeira
Teia em 2006 com a participacdo da SENA-
ES, sdo exemplos dessa cooperagdo, poste-
riormente aprofundada com o langamento
da a¢do publica Economia Viva, em 2010.
Por meio do Prémio Economia Viva, foram
reconhecidas experiéncias que integravam
cultura e economia solidaria, destacando
formas coletivas de geracio de renda e sus-
tentabilidade cultural.

A economia solidaria também con-
tribuiu para uma mudanca significativa na
maneira de se compreender e propor as
politicas culturais no Brasil, uma vez que
desloca o foco do “mercado tradicional”
para o “valor social do trabalho cultural”, por
exemplo.No lugar de reconhecer a produ-
¢do cultural apenas como algo realizado
por “artistas profissionais” ou “institui¢des
formais”, como teatros e museus, a Cultura
Viva propde reconhecer também os saberes,
fazeres e expressoes das comunidades, povos
tradicionais e coletivos populares como pro-
dutores legitimos de conhecimento, cultura
e, também, economia.

Nos pontos de cultura, a economia soli-
déria aparece como experiéncia concreta de
autogestdo cultural, na qual a criacdo artisti-
ca, a organizacdo social e a sustentabilidade
caminham juntas. Sdo exemplos praticos
dessa articulagdo a realizagio de feiras e
trocas solidarias organizadas por pontos de
cultura; a gestdo democrética da producédo
cultural; a¢Oes de permuta, mutirdes, ajuda
mutua e voluntariado; a pratica de bancos
comunitarios e utilizagdo de moedas sociais;
a criagdo de redes de empreendimentos cul-
turais solidarios e arranjos produtivos locais,
entre outras.
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Imagino um Cultura Viva cada vez mais enraizado

nas comunidades, fortalecendo a autonomia e o
protagonismo de quem faz cultura nos territorios —
indigenas, quilombolas, povos de terreiro, juventudes
periféricas, mulheres, pessoas LGBTQIAPN+, artistas
populares e mestres da tradi¢do. Desejo que o programa
seja um instrumento permanente de politica publica,
com recursos continuados, processos simplificados e
gestdo compartilhada entre Estado e sociedade civil.

Que os Pontos de Cultura se tornem redes vivas de afeto,
memoria e inovagdo social, conectadas por tecnologias
comunitarias e pelo cuidado com o planeta. Imagino

um futuro em que a Cultura Viva seja reconhecida como
base da cidadania cultural brasileira, inspirando politicas
publicas em educacdo, meio ambiente e economia
solidaria. Um futuro em que caa territorio possa dizer,
com orgulho: ‘Somos Cultura Viva, somos parte de uma
rede que transforma o Brasil pela arte, pela ancestralidade

179

e pela coletividade™.

ROBERTO CARLOS GOMES DE SOUSA
Ponto de Cultura Liquajur

RECIFE — PE

ECONOMIA VIVA

Economia Viva refere-se a um conceito e linha
de ac¢éo do Programa Nacional de Cultura, Edu-
cagio e Cidadania — Cultura Viva que expressa
a dindmica econOmica gerada pelas praticas
culturais de base comunitaria, em especial
aquelas vinculadas aos pontos de cultura. O
conceito propde uma leitura ampliada da eco-
nomia, que ultrapassa as 16gicas de mercado e
monetizacgdo para reconhecer a producéo de
valor social, simbolico e relacional construida
nos territdrios. Inspirada nos principios da
economia solidaria, da autonomia, da susten-
tabilidade e do trabalho coletivo, a Economia
Viva afirma o fazer cultural como prética de
vida, cooperagdo e pertencimento.

A Economia Viva é tecida nas relagdes
entre cultura, trabalho e territdrio. Ela valoriza
os modos de produgéo e circulagdo cultu-
ral que emergem das comunidades — feiras,
mutirdes, festas, voluntariado, economias do
cuidado, redes de trocas etc.— reconhecendo
nesses fluxos as bases de uma outra economia:
enraizada, ética e interdependente. Trata-se de
uma economia que vive nas relagdes e produz
vida, onde o valor ndo se reduz @ moeda, mas
se expressa em solidariedade, aprendizagem,
confianca e criagdo coletiva.

Ao articular-se com a economia solidé-
ria, a Economia Viva propde um deslocamento
de foco das industrias culturais, do emprego

formal e da producéo individual da cultura
para a rede viva de sujeitos e territdrios que
sustentam a diversidade cultural. Sua énfase
estéd nas praticas de colaboragio e governanca
compartilhada, nas formas associativas e no
trabalho autogestionado que consolidam o
campo da cultura como espago de resisténcia
e inovacdo social. Nesse sentido, o conceito
se inscreve na tradigéo latino-americana de
pensar a cultura como um bem comum, em
didlogo com experiéncias como a Cultura Viva
Comunitaria e outras redes que mobilizam
uma politica do bem viver.

Em 2010, foi criada a Agdo Economia
Viva, primeira iniciativa sistémica de socioeco-
nomia da cultura no 4mbito do Programa Cul-
tura Viva. Essa acdo previa, entre outras coisas,
apoiar iniciativas culturais de bancos comu-
nitarios, moedas sociais, fundos autogeridos,
aquisicédo de produtos e servicos de pontos de
cultura e fortalecimento da gestdo solidéaria
e sustentavel dos pontos. Nesse contexto, foi
lancado o Edital n° 8/2010 - Prémio Econo-
mia Viva, que tinha o objetivo de incentivar
sistemas produtivos através da premiacéo de
propostas de geracido de renda e sustentabi-
lidade socioecondmica que promovessem a
articulagdo em rede, a colaboracéo, o desenvol-
vimento sustentavel e o comércio justo.

Essa iniciativa marcou o reconhecimen-
to institucional da dimensédo econdémica das
praticas culturais comunitéarias e consolidou
a aproximacdo entre o campo da cultura e da
economia solidaria nas politicas culturais bra-
sileiras. O Prémio selecionou e apoiou experi-
éncias que articulavam produgédo simboélica e
sustentabilidade econdmica, valorizando o tra-
balho coletivo e o associativismo cultural como
fundamentos da criacéo e da gestdo comuni-
taria. As iniciativas evidenciaram a poténcia
das redes culturais como praticas econdmicas
baseadas na cooperacio, criatividade e recipro-
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cidade, fortalecendo a autonomia dos grupos
culturais e sua permanéncia nos territéorios.
Ao dar visibilidade a esses processos, o Edital
contribuiu para ampliar o debate sobre o papel
da economia solidaria na promogéo da susten-
tabilidade dos pontos de cultura.

A Economia Viva, portanto, ndo traz
apenas um recorte econémico, mas uma
forma de compreender a vitalidade da Cultura
Viva como forca transformadora, capaz de
gerar vinculos, sustentabilidade, confianga,
pertencimento e sentidos coletivos em uma
perspectiva solidéaria e comunitaria. Embora as
acOes publicas voltadas a promocéo da susten-
tabilidade econémica dos pontos de cultura
ainda apresentem desafios de continuidade e
institucionalizacdo, o potencial da Economia
Viva permanece latente e fértil.

Nesse sentido, 0 Diagndstico Econdmico
da Cultura Viva, desenvolvido em 2025 pelo
Consorcio Universitario Cultura Viva — Univer-
sidade Federal da Bahia (UFBA), Universidade
Federal Fluminense (UFF) e Universidade
Federal do Parana (UFPR) — e a Secretaria de
Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério

da Cultura (scpc/MinC) constitui um passo

importante na atualizagdo dessa agenda, ao
buscar produzir um retrato da Economia Viva
no pais. A pesquisa visa identificar os fluxos de
trabalho, renda e solidariedade que sustentam
0s pontos e pontdes de cultura, oferecendo
evidéncias e indicadores capazes de subsidiar
politicas puablicas de fomento econémico,
valorizando a sustentabilidade das redes cultu-
rais comunitarias.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

O tuturo da Cultura Viva precisa ser
ainda mais conectado as realidades
locais, respeitando as especificidades
regionais e fortalecendo a
autonomia dos territorios culturais.
Desejamos uma Cultura Viva

com mais oportunidades para os
pontos do interior, com editais
acessiveis, principalmente para
artesdos 60+, redes permanentes de
formacdo e integracdo tecnologica
que permitam a valorizac¢io

e digitalizac¢do dos acervos
comunitarios. Sonhamos com uma
politica cada vez mais intersetorial,
unindo cultura, educagio, turismo,
meio ambiente e economia solidaria
e reconheca os Pontos de Cultura
como polos de inovagdo social e
desenvolvimento humano”.

LANI GOELDI
Ponto de Cultura Modelando Tradicées Figureiros de Taubaté

TAUBATE — SP
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EDITAIS

Os editais sdo instrumentos publicos
utilizados para sele¢do e apoio a iniciativas
culturais, funcionando como mecanismos
de fomento amplamente acionados nas
politicas culturais brasileiras. No &mbito da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV),
os editais tém papel complementar aos ins-
trumentos de reconhecimento, tais como
a Certificagdo Simplificada do Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.
Na PNCV, os editais sdo os principais instru-
mentos para o financiamento direto da rede
de pontos e pontdes de cultura.

A adogdo de editais pela PNCV reforga
a transparéncia na aplicacdo dos recursos
publicos e o principio da democratizagido do
acesso, permitindo que diferentes coleti-
vos, linguagens e territérios concorram em
igualdade de condig¢des. Contudo, a politica
busca superar a logica estritamente compe-
titiva e meritocratica que, historicamente,
caracterizou os editais de cultura no pais.
Assim, busca-se a valorizagio da diversi-
dade cultural, o fortalecimento das a¢des

continuadas e o estimulo a gestdo comparti-
lhada, em didlogo com a sociedade civil.

Os editais podem ser langados em dife-
rentes esferas —nacional, estadual, distrital ou
municipal — e destinam-se ao financiamento
de projetos, prémios, bolsas ou outras formas
de apoio previstas nos planos de a¢io da PNCV,
com destaque para os Termos de Compro-
misso Cultural, instrumentos da Cultura Viva,
conforme institui a Lei n° 13.018/2014. 0
Ministério da Cultura (MinC), por meio da
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
(scDc), é o responsavel pela definigdo das di-
retrizes nacionais, que orientam, também, as
acoes de fomento descentralizado, realizadas
pelos entes federados.

Embora fundamentais para a sustenta-
bilidade financeira e a ampliagio da rede, os
editais ndo substituem outros instrumentos
dapolitica publica que garantem o carater
permanente e estruturante da politica, cuja
esséncia estd na autonomia e no reconheci-
mento das praticas culturais ja existentes nos
territorios.

Editais do Ministério da Cultura (MinC)
de fomento a pontos e pontdes de cultura

Edital de divulgacdo n°1, 16 de julho de 2004
ANO: 2004

OBJETIVO: selecionar 100 projetos e apoiar a
ampliacgédo e garantia do acesso aos meios de
fruigdo, produgéo e formacdo cultural, através
do repasse de recurso em dinheiro e equipa-
mentos. O valor total foi de R$150.000,00 para
cada projeto. Esse foi o primeiro edital do Pro-
grama Cultura Viva, lancado 10 dias ap6s a sua
criagdo através da Portaria n° 156, de 6 de julho
de 2004, do MinC, publicada no Didrio Oficial
da Unido de 7 de julho de 2004.

Edital MinC n°2, 29 de mar¢o de 2005:

Pontos de Cultura de Capoeira da Bahia

ANO: 2005

Objetivo: promover a instalagdo, como inicia-
tiva piloto, de 10 Pontos de Cultura de Capoeira
no estado da Bahia. O valor total do convénio
foi de até R$185.000,00 para cada Ponto.

Edital MinC n°3, 20 de abril de 2005

ANO: 2005

OBJETIVO: apoiar, por meio de repasse de recur-
sos em dinheiro e de a¢des do Programa Cultura
Viva, a projetos de entidades sem fins lucrativos
(pontos de cultura) que estimulem a exploracio
de diferente meios e linguagens artisticas e 14-
dicas, aincluséo digital. O apoio total era de até
R$185.000,00, repassados em 5 parcelas semes-
trais (parcelas iniciais de R$50.000,R$30.000,
e trés de R$35.000). Era obrigatorio investir no
minimo R$20.000,00 do primeiro repasse na
aquisicdo, adequacio de equipamentos e/ou
atividades de formacéo para a agdo de Cultura
Digital, utilizando obrigatoriamente software
livre. Previa a sele¢do de até 50 jovens bolsistas
por Ponto de Cultura, com auxilio financeiro de
R$150,00 mensais por 6 meses, em convénio
com o Ministério do Trabalho e Emprego (Pro-

grama Primeiro Emprego).
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Edital MinC n°4, 20 de abril de 2005

ANO: 2005

OBJETIVO: apoiar projetos governamentais
visando a formacéo de redes de pontos de
cultura no 4mbito da jurisdicdo da instituicdo
publica proponente. A implantacdo de uma
rede superior a dez pontos de cultura possibi-
litava a solicitagdo de um Pontdo de Cultura. O
valor méximo do apoio financeiro era escalo-
nado anualmente, conforme a populagdo sob
jurisdigdo da institui¢do, por um periodo de

trés parcelas anuais (ex: R$100 mil/ano para

até 50 mil habitantes; R$1,5 milhdo/ano para
acima de 1 milhdo de habitantes).

Edital de Divulgacdo n® 4,

17 de julho de 2009

ANO: 2009

OBJETIVO: criar 40 pontdes de cultura a serem
implementados e desenvolvidos por entida-
des publicas ou privadas sem fins lucrativos,
de natureza cultural, tais como: associagdes,
sindicatos, cooperativas, fundacdes privadas,
escolas caracterizadas como comunitérias e
suas associacOes de pais e mestres, ou or-
ganizagdes tituladas como Organizagédo da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OScCIPs)
e Organizagoes Sociais (0S). O investimento
total foi de R$14.000.000,00.

Edital de Selec¢do Publican® 9,

31 de agosto de 2023

ANO: 2023

OBJETIVO: selecionar 46 projetos para cele-
brar Termo de Compromisso Cultural com
pontdes de cultura que possuam pelo menos
trés anos de constituigdo juridica e de expe-
riéncia no mesmo objeto ou objeto similar,
para desenvolverem, articularem e darem
continuidade a ag¢oes culturais das redes de
pontos de cultura relevantes para a diversidade
cultural brasileira e para o fortalecimento da
PNCV. O investimento teve um valor global de
R$28.050.000,00.Foram selecionados 42 pon-
tdes de cultura, sendo 27 do Eixo 1 - Estadual/
Distrital, com atuagdo em dmbito estadual ou
distrital, que recebeu entre R$400 a 700 mil
reais cada e 15 do Eixo 2 - Temético/Setorial/
Identitario, com atuagdo em dmbito nacional,
com valor do R$800 mil reais.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Fomos contemplados no Edital de
Premiacdo de Pontos e Pontoes

de Cultura 2025. O que foi de
grande importancia para 0 nosso
funcionamento, haja vista que os
recursos injetados proporcionaram
o fomento de projetos a varios
produtores locais, a exemplo de
oficinas, troca de conhecimentos,
exposicoes, pequenos eventos
culturais, como também aquisi¢ado
de equipamentos usados por todos.
Podendo assim, movimentar a
cultura em nosso municipio de
varias formas”.

SAYRO BRAGA

Ponto de Cultura ACUMAC - Associagdo de Cultura, Musica e Arte
Cajazeiras/ Associacdo Cultural Berlamino Rufino de Carvalho
CAJAZEIRAS — PB
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EMPODERAMENTO

Empoderamento refere-se ao processo social
e politico através do qual individuos, grupos
ou comunidades adquirem ou fortalecem sua
capacidade de determinar a propria vida, tomar
decisoes auténomas e influenciar a realidade
que os cerca. Para o educador e intelectual
Paulo Freire, o conceito esté relacionado ao
de classe social, sendo entendido como um
ato social de liberta¢do, no qual a autonomia
conquistada torna-se ferramenta de transfor-
magdo coletiva.

Segundo essa perspectiva, 0 empodera-
mento é o resultado de um processo de agdo
social no qual cada individuo toma posse de
sua propria vida pela interacdo com outros

individuos, gerando uma visdo critica da reali-
dade que favorece a construgio de capacidades
sociais para intervir nos espacos de decisdo

e alterar as relagdes de poder. Essa nogio de
empoderamento busca superar relagbes de
dependéncia e subordinacio, possibilitando
que grupos e comunidades tornem-se pro-
tagonistas de seu proprio desenvolvimento

e agentes de mudanca. Isso ocorre quando
grupos e comunidades invisibilizados ganham
voz e capacidade de intervir nas politicas que
afetam seu cotidiano, gerando um ciclo virtu-
0so: a medida que desenvolvem sua autonomia
e tornam-se protagonistas de suas historias,

fortalecem o seu poder de deciséo.

No contexto da Politica Nacional de Cul-
tura Viva (PNCV), o conceito de empoderamen-
to estd associado principalmente a intencéo de
fortalecer os grupos e comunidades para que
eles possam atuar como agentes de transfor-
magdo social e cultural em seus territorios.

Ao lado da autonomia e do protagonismo, o
empoderamento é um dos pilares da PNCV, e
forma a base que possibilita, através da organi-
zacdo em rede, o processo de gestdo comparti-
lhada e participativa entre a sociedade civil e 0
Ministério da Cultura (MinC).

A esséncia do conceito estd no reconhe-
cimento de que o poder néo é algo concedido,
mas construido a partir da autonomia e do
reconhecimento, pelas proprias comunidades,
de sua forga e capacidade de intervir nas politi-
cas publicas de cultura. Essa abordagem inver-
te arelagdo tradicional de poder: em vez de o
MinC implementar uma determinada politica
cultural “de cima para baixo”, ele passa a atuar
como um facilitador que identifica e fortalece
as expressoes culturais ja existentes nos ter-
ritérios. O empoderamento acontece quando
essas comunidades passam de meras recep-
toras das politicas publicas culturais a produ-
toras de cultura e corresponséveis pela gestdo

das politicas de cultura. Ao se tornarem pontos
e pontdes de cultura, os grupos ganham
reconhecimento institucional e recursos para
ampliar sua atuagdo, mas mantém a liberdade
para decidir os rumos de seu trabalho. E essa
combinagéo de reconhecimento e autonomia
que favorece o empoderamento.

A organizacio em rede é crucial nesse
processo. Ao conectar diferentes pontos de cul-
tura, a PNCV estimula a criagdo de um circuito
de colaboragdo que fortalece cada grupo indivi-
dualmente e, a0 mesmo tempo, todos os pontos
de cultura espalhados pelo pais. Essa rede
de pontos e pontdes de cultura possibilita o
compartilhamento de experiéncias, o estabele-
cimento de parcerias e a construc¢do de uma voz
coletiva que amplia a incidéncia politica da rede
junto ao Estado e a sociedade em geral, alteran-
do relacoes de forca historicamente desiguais.

Em sintese, o empoderamento é um
elemento fundamental para a efetivagio da de-
mocracia participativa que orienta a PNCV. Ao
compartilhar poder com a sociedade civil por
meio de redes de colaboracio e solidariedade,
essa institui um novo paradigma de gestdo na
qual o empoderamento é, a0 mesmo tempo,
condicdo essencial e resultado dessa politica.

IDEARIO CULTURA VIVA
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Um momento marcante vivenciado pelo Ponto de
Cultura da AMUNAM foi a criagdo do Maracatu
Feminino de Baque Solto Coracdo Nazareno, em 8

de marg¢o de 2004, o primeiro grupo feminino do
género no Brasil. Esse marco historico representou

o protagonismo das mulheres na preservacédo do
Maracatu Rural, rompendo com a tradi¢ido de espacos
culturais ocupados exclusivamente por homens. Desde
entdo, o Ponto de Cultura ampliou suas a¢cdes com a
formacdo do Grupo Cultural Flores do Coco (2013) e
da Ciranda Flores da AMUNAM (2022), consolidando
oportunidades de aprendizado, capacitagio e geragio
de renda para mulheres da comunidade. Cada
apresentacdo, oficina ou curso profissionalizante
refor¢a o empoderamento feminino, a valorizagéo

da cultura local e o fortalecimento da identidade
comunitaria, tornando cada atividade um marco na
historia do Ponto de Cultura”.

ELIANE RODRIGUES DE ANDRADE FERREIRA

Ponto de Cultura Associag¢do das Mulheres de Nazaré da Mata - AMUNAM

NAZARE DA MATA — PE

ENCONTRO
DE REDES
IBERCULTURA
VIVA

O Encontro de Redes IberCultura Viva é uma
instincia de articulagdo criada no &mbito do
Programa IberCultura Viva, destinada a reunir
membros de suas redes operacionais, como a
Rede de Cidades e Governos Locais e a Rede
Educativa. Esses encontros, realizados em for-
mato presencial, virtual ou hibrido, tém como
objetivos fortalecer a cooperacio entre atores
culturais, articular estratégias conjuntas,
promover a troca de experiéncias e estimular
areflexdo sobre politicas culturais de base co-
munitaria. Funcionam também como espagos
de escuta, conexdo e governanca interna do
programa, favorecendo a atuacio descentrali-
zada e cooperativa entre governos, organiza-
¢bes sociais e agentes culturais.

0 1° Encontro de Redes foi realizado
em 2016, na Argentina, e contou com repre-
sentantes de governos, redes e organizagdes
sociais de 17 paises ibero-americanos, inaugu-
rando o processo de articulacdo no contexto
do Programa. No 2° Encontro de Redes, reali-
zado em 2017, na cidade de Quito, Equador, foi
criado um grupo de trabalho voltado a consti-
tuigdo de uma rede de governos locais, a partir

da troca de experiéncias em politicas culturais
comunitarias. O 3° Encontro de Redes, ocor-
rido em Buenos Aires, Argentina, em 2019,
recebeu as primeiras cartas de adesdo a Rede
IberCultura Viva de Cidades e aos Governos
Locais, enviadas por municipios do México,
Chile e Argentina. Na ocasido, também foram
formadas comissdes tematicas e definidas dire-
trizes para o fortalecimento da rede.

0 4° Encontro de Redes, realizado em
2020, destacou-se pelo seminario virtual
“Introdugéio ao Patrimo6nio Cultural Imaterial”.
A atividade foi voltada a gestores publicos,
organizacdes culturais comunitarias e demais
interessados, com vagas distribuidas por pais e
critérios de participacdo voltados a representa-
tividade de governos locais e sociedade civil.

As edic¢des do Encontro de Redes Iber-
Cultura Viva sdo estruturadas para ampliar a
participagdo de diversos paises. Ao longo de
suas realizagoes, consolidaram-se como um
espac¢o fundamental de didlogo, formulagio
de agendas comuns e disseminacéo de boas
praticas em politicas culturais comunitarias na
Ibero-América.

GESTAO COMPARTILHADA E ESPAGCOS DE PARTICIPAGAO
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ENCONTRO
NACIONAL
CULTURA VIVA
20 ANOS

O Encontro Nacional Cultura Viva 20 anos

foi realizado entre 3 e 6 de julho de 2024, em
Salvador, Bahia. Reuniu representantes de
pontos e pontdes de cultura, gestores publicos,
pesquisadores, agentes culturais e integrantes

da sociedade civil de diferentes regides do pais.

O evento marcou a celebrac¢do dos 20 anos da
politica Cultura Viva - 10 anos como Programa
Cultura Viva e 10 anos de sua institucionali-
zacdo como Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV) —bem como os 10 anos do IberCultura
Viva, programa multilateral criado em 2014.

O Encontro se constituiu em um espago
de formacio, pesquisa, troca de experiéncias
e celebragdo. Teve como base quatro eixos
estruturantes: memoria, reflexdo, futuro e
celebragdo. A partir deles, dialogou com a
trajetoria da pNcv, reforcando sua importan-
cia no passado, refletindo sobre os desafios
do presente e projetando perspectivas para o
futuro. A programacao incluiu mesas de de-
bate, rodas de conversa e grupos de trabalho
voltados para temas como financiamento da
cultura, institucionaliza¢do da PNCV, papel
dos pontos e pontdes, diversidade cultural,
direitos culturais e internacionalizagdo da

politica. Além das atividades formativas,
ocorreram apresentacdes artisticas, reafir-
mando a dimensédo simbolica e comunitaria
da Cultura Viva.

Um dos resultados do Encontro foi a
publicacdo do caderno Cultura Viva 20 anos:
memodria, reflexdo, futuro e celebragdo. A obra
reine textos, imagens e a proposta de cons-
trucdo de uma linha do tempo da Cultura Viva
articulada com uma agenda compartilhada de
conhecimentos. A publica¢édo também apre-
senta a programagdo do Encontro e sintetiza
os debates realizados, convidando a reflexdo e
a construcdo coletiva sobre os proximos passos
dessa politica cultural.

A realizac¢do do Encontro Nacional Cul-
tura Viva 20 anos foi do Ministério da Cultura
(MinC), por meio da Secretaria de Cidadania
e Diversidade Cultural (ScDC), em parceria
com o0 Consoércio Universitario Cultura Viva e a
Comissdo Nacional de Pontos de Cultura
(cNpedc). Contou ainda com o apoio da Secreta-
ria de Cultura do Estado da Bahia, da Secretaria
de Cultura e Turismo de Salvador, da Pro-Rei-
toria de Extensdo da Universidade Federal da
Bahia (Proext/UrBA) e da Casa Rosa.

EQUIDADE

Equidade é um principio ético e politico que
busca corrigir desigualdades materiais e
histdricas por meio da distribuicédo diferen-
ciada de oportunidades e recursos, consi-
derando as particularidades de cada grupo
ou individuo. Diferente da igualdade formal
- que pressupde tratamento uniforme para
todos -, a equidade reconhece que pontos de
partida desiguais exigem medidas diferen-
ciadas para alcangar resultados justos.

Na prética, a equidade pode ser al-
cancada através de ac¢Oes afirmativas como
a politica de cotas e distribuicdo propor-
cional de recursos, visando compensar
desvantagens estruturais baseadas em raca,
género, classe, orientacdo sexual, territo-
rio ou outras condi¢des sociais. Assim, a
equidade representa um compromisso com
ajustiga social, exigindo ndo apenas a au-
séncia de discriminagdo, mas a construcdo
ativa de condigdes para que todos tenham
possibilidades reais de desenvolvimento e
participacdo social.

No Brasil, a luta por equidade tem dado
origem a iniciativas como a Lei n° 12.711/ 2012,
que estabelece a politica de cotas para ingresso
nas universidades e institui¢oes federais; a
Lein® 12.288/2010, que institui o Estatuto da
Igualdade Racial; e a Lein® 13.146/2015, que
institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (LBI), conhecido como Estatu-
to da Pessoa com Deficiéncia.

No campo das politicas culturais, inicia-
tivas como a Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV) incorporam o principio da equidade ao
reconhecer o valor das identidades e expres-
soes dos diferentes grupos sociais sem descon-
siderar a desigualdade de oportunidades, resul-
tando na adogéo de politicas e processos para
assegurar a participacio de todos. Ao priorizar
a transferéncia de recursos para comunida-
des historicamente excluidas dos circuitos de
producio e fruicdo cultural — como populagdes
periféricas, indigenas e quilombolas -, através
dos pontos de cultura, o Estado brasileiro pro-
move a justica social e os direitos culturais.

FUNDAMENTOS, PRINCIPIOS E VALORES
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Para o futuro da Cultura Viva, desejo que ela se
fortaleca como uma politica piiblica inclusiva, plural e
verdadeiramente participativa, capaz de reconhecer e
valorizar todas as formas de producéo cultural, sejam
elas tradicionais, periféricas ou ancestrais. [...] Vejoa
Cultura Viva do futuro como um espaco que equilibre
autonomia e formalizacdo: que incentive a criagdo

de estruturas juridicas quando necessario, mas que
nunca perca de vista que muitos territorios culturais
se sustentam pela oralidade, pela ancestralidade e pelo
trabalho comunitério, e que esses modos de existir e

produzir cultura ndo podem ser excluidos por exigéncias

burocraticas. [...] O futuro da Cultura Viva, portanto,

deve ser um futuro de reconhecimento amplo, equidade

e valorizagdo das raizes culturais do Brasil: em que
cada terreiro, associagdo, grupo de arte comunitaria ou

coletivo de matriz africana seja protagonista e sujeito de
direitos, capaz de construir uma cultura viva que pulsa na

memoria, na ancestralidade e na transformacéo social”.

TATA DARLAN DY OXOSSI
Ponto de Cultura Abassa dy Oxossi - Omoloko Ceara

FORTALEZA — CE

Uma semana antes de ser decretado o isolamento
social, em 2020, fizemos uma sessdo do nosso
espetaculo Sem Asas, cuja dramaturgia é desenvolvida
em Libras. Tinhamos a experiéncia, como publico,

de irmos a muitos espetaculos com tradugio, mas

sem nenhum surdo na plateia, o que nos deixou
apreensivos se teriamos surdos em um espetaculo que
foi desenvolvido para eles. Tivemos uma plateia de
mais de 20 surdos. O debate, ao final do espetaculo, foi
lindo. Tivemos um retorno incrivel, de pessoas surdas
falando sobre como se sentiram verdadeiramente
incluidas, como se sentiram em espetaculos
traduzidos, onde ndo conseguiam acompanhar as
cenas e a tradugdo ao mesmo tempo. Nosso espago é
pequeno e conseguimos uma propor¢do de mais de
30% de pessoas surdas”.

LUA BARRETO
Ponto de Cultura Cia Corpo na Contramdo
GOIANIA — GO
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ESCOLA VIVA

A Escola Viva esté entre as acOes que
integraram o Programa Nacional de Educa-
¢do, Cultura e Cidadania — Cultura Viva no
momento de seu langamento pelo Ministé-
rio da Cultura (MinC), em 2004. A acéo foi
pensada com o objetivo de promover uma
articulagdo transformadora entre as escolas
publicas e os pontos de cultura, de modo
a aproximar as instituicdes de ensino das
dinamicas culturais dos territérios nas quais
estdo inseridas.

Segundo a visdo proposta pelo MinC,
a acdo atuaria em duas frentes principais.
A primeira visava transformar experiéncias
escolares inovadoras em pontos de cultura,
e reconhecer os pontos de cultura como
espacos de formacéo sobre cultura brasi-
leira, com a realizagdo de editais tematicos
em parceria com o Ministério da Educacio
(MEC). A segunda frente consistia no estabe-
lecimento de parcerias diretas entre os pon-
tos de cultura e as escolas, para a realizacio
de oficinas e atividades culturais no contra-
turno escolar, integradas ao projeto pedagd-

gico e alinhadas as diretrizes curriculares que
incluem a cultura como tema transversal.

A primeira iniciativa vinculada a essa
acdo foi o Prémio Escola Viva, lan¢ado em 18
de abril de 2007, em conjunto com a segunda
edicdo do Prémio Cultura Viva. A sele¢do para
o Prémio Escola Viva ocorria a partir da inscri-
¢do no Prémio Cultura Viva: as 200 melhores
iniciativas da categoria pontos de cultura eram
automaticamente habilitadas, das quais foram
contemplados 110 projetos de articulagdo
entre cultura e educacéo, desenvolvidos nas
comunidades em parceria com escolas. Em-
bora a Acédo Escola Viva tenha sido concebida
desde a origem do Programa Cultura Viva, sua
implementacdo nacional em larga escala nio
ocorreu de modo sistematico e uniforme.

E possivel, entretanto, constatar a existén-
cia de diversas a¢oes de pontos de cultura reali-
zadas em colaboracdo com escolas — através de
iniciativas locais diretas, como oficinas de ca-
poeira, audiovisual e projetos de valorizagdo da
memoria local -, além da realizacio de editais
“Cultura Viva nas Escolas” em nivel municipal.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Um momento marcante vivenciado
pelo Comité Antirracista foia
realizacdo do Seminario OjuAua,

que se consolidou como espaco de
didlogo, formacdo e valorizagdo das
identidades culturais. O evento reuniu
estudantes, educadores, liderancgas
comunitarias, povos indigenas,
fortalecendo o protagonismo social

e a diversidade cultural. O OjuAua
simboliza a poténcia da escola como
territorio de encontro e resisténcia,
reafirmando a importancia da
educacdo antirracista e da cultura
como instrumentos de transformacéo
social e comunitaria”.

RAIZA CARLA MATTOS SANTANA
Ponto de Cultura Comité Antirracista Vozes da Mudanca

ARACRUZ — ES
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FORUM
NACIONAL
DE PONTOS
DE CULTURA

O Férum Nacional de Pontos de Cultura
(FNPDC) é um dos principais espagos de gestdo
compartilhada e participativa da Cultura Viva
e de manifestagdo real dos principios da au-
togestdo, do protagonismo e da autonomia. O
Foérum é um lugar permanente de articulagio
dos pontos de cultura de todo o pais e acolhe
as diversas formas de organizacéo ai envolvi-
das, tanto em sua dimensdo territorial quanto
tematica, atuando de forma auténoma e des-
centralizada. Dentre as suas atribuicdes estdo
a deliberagéo sobre prioridades e diretrizes
da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), a
articulagdo e mobilizacdo locais e regionais, o
acompanhamento da execugio de programas
e editais, e a elei¢do ou indicagdo de represen-
tantes para instincias de participacéo.

O seu surgimento esta vinculado a rea-
lizagdo da primeira Teia - Encontro Nacional
de Pontos de Cultura, ocorrida em 2006, na
cidade de Sdo Paulo/sp, quando representantes
de pontos ali presentes perceberam a necessi-
dade de construir um espaco proprio de debate
e articulacdo politica permanente. Assim, no
ano seguinte, foi realizado o 1° Forum Nacio-
nal de Pontos de Cultura, durante a 22 Teia, em
Belo Horizonte/MG. Nesse encontro foram
discutidas diversas questdes sobre o Programa
Cultura Viva e aprovada na Plenaria Nacional
a criagdo da Comissdo Nacional dos Pontos de

Cultura (cNPdc), colegiado composto por
representantes de pontos eleitos durante o
FNDPC, de carater deliberativo, responsavel
por dialogar permanentemente com todos
os agentes da Rede Cultura Viva.

0 2° FNPDC foi convocado pela cNpdc e
integrou a programacéio da 32 Teia Nacional,
realizada em Brasilia/DF, em 2008. Nesse
momento, o Programa Cultura Viva ja havia
iniciado seu processo de descentralizacéo,
0 que repercutiu na realizagéo de féruns e
teias estaduais como etapas preparatdrias
para a nacional. O 3° FNPDC aconteceu du-
rante a 4° Teia Nacional, em 2010, realizada
em Fortaleza/CE. Dessa edicio destaca-se
a elei¢do de novos representantes para
a Comissdo Nacional e a defesa enfatica
pela aprovagio da Lei Cultura Viva. Apos
quatro anos de interregno, foi realizado o
4° FNPDC, por ocasido da 52 Teia Nacional,
ocorrida em Natal/RN em 2014, no contexto
de redesenho da Cultura Viva instituido por
meio da Portaria n° 118/2013, que promoveu
uma série de mudangas no Programa.

Entre 2015 e 2024 ndo houve reali-
zacdo de novas Teias nacionais e nem de
encontros do FNPDC, 0 que ndo significa
que os pontos de cultura e a CNPdC tenham
deixado de atuar politicamente. Uma das
principais pautas de reivindica¢do do mo-
vimento foi concretizada com a aprovacdo
da Lei Cultura Viva, em julho de 2014. A
Lein® 13.018/2014 prevé a gestdo colabo-
rativa entre poder publico e sociedade civil
e reconhece formalmente o Férum como
canal de articula¢io da rede de pontos de
pontdes de cultura e de interlocugdo com o
MinC. A movimentacdo em torno do Forum
contribuiu, também, para a formulacéo das
leis emergenciais da cultura, no contexto da
pandemia da covid-19, instituidas por meio
da Lei Paulo Gustavo e da Lei Aldir Blanc.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Estive presente desde o primeiro edital para Pontos de
Cultura, participei de todas as Teias e Foruns, vivi de
perto o plantio e hoje acompanho a colheita de tantos
frutos dessa trajetoria. Participei da construcédo dessa
rede desde os seus primeiros passos e sigo, até hoje,
como membro da executiva da Comissdo Nacional

dos Pontos de Cultura. Tenho orgulho em afirmar que
o Cultura Viva se tornou uma das politicas culturais
mais democraticas e transformadoras do pais. O que
comecou como programa em 2004, transformou-se,
dez anos depois, em Politica Nacional de Cultura Viva
(Lein® 13.018/2014) —uma conquista historica dos
movimentos culturais. Essa lei reconhece os Pontos

e Pontdes de Cultura como parceiros do Estado na
execucdo das politicas publicas de cultura, fortalecendo
a gestdo compartilhada e o protagonismo da sociedade
civil. [...] Sobrevivemos ao fim do Ministério da Cultura,
ao virus da covid-19 e a tentativa de apagamento
promovida por uma gestdo antidemocratica. Ainda
assim, o Cultura Viva resistiu — porque é feito de
pessoas, de comunidades, de afetos e de lutas. Hoje, em
2025/2026, celebramos 20 anos dessa politica publica
com uma rede novamente em expansio, fortalecendo
o tecido cultural do pais e reafirmando que a cultura é
um direito, ndo um privilégio. Viva a Cultura Viva! Viva
os Pontos e Pontdes de Cultura! Viva o direito a cultura
para todos e todas!”

TEOTONIO JOSE ROQUE
Pontdo de Cultura do Rio Grande do Norte

NATAL — RN
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GESTAO
COMPARTILHADA
E PARTICIPATIVA

O conceito de gestdo compartilhada e partici-
pativa refere-se ao modelo de gestdo adotado
pela Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV)
desde a sua criagdo como Programa Nacional de
Cultura, Educacio e Cidadania - Cultura Viva,
em 2004. Ele representa uma profunda trans-
formacéo na relacio entre Estado e sociedade,

e tem como objetivo estabelecer um novo pa-
radigma de administracdo publica, baseado na
corresponsabilidade e no didlogo permanente.

Trata-se de um processo politico de
redistribuicdo de poder que busca superar a
hierarquia Estado-sociedade, substituindo-

-a por uma relagdo mais horizontal, na qual
gestores publicos e sociedade civil estabelecem
canais de didlogo e aprendizado mutuo para
apresentar propostas a partir de suas realidades
e necessidades. Essa concepc¢io baseia-se no
entendimento de que o Ministério da Cultura
(MinC) e os 0rgéos gestores de cultura munici-
pais e estaduais devem atuar como facilitador e
potencializador das iniciativas culturais ja exis-
tentes, assumindo o papel de articular redes

e proporcionar os meios para que a sociedade
exerca plenamente a sua cidadania cultural.

A gestdo compartilhada fundamenta-se
em valores como confianga mutua, autono-
mia, empoderamento e protagonismo social,

e pressupde que os recursos publicos sejam
geridos de forma participativa, através de

decisdes compartilhadas. Este principio esta
presente desde os primeiros editais lancados
pelo MinC para a selecdo dos pontos e pontdes
de cultura, que estabeleciam algumas caracte-
risticas fixas, como o valor do apoio financeiro
e a duracdo do convénio, e deixava a cargo dos
grupos culturais definir os planos de trabalho
para o uso desses recursos, conforme suas
necessidades especificas.

A autonomia, 0 empoderamento e o pro-
tagonismo formam o tripé que sustenta a ges-
tdo compartilhada e participativa: a autonomia
manifesta-se na preservacdo da dinimica
propria de cada grupo cultural, construida em
suas relacdes; o protagonismo surge do reco-
nhecimento destes grupos como sujeitos de
suas praticas, capazes de intervir nas politicas
publicas; e 0o empoderamento expressa-se na
acdo politica através da cultura, que altera as
relacdes de poder locais e possibilita exercicio
da cidadania. Juntos, esses trés pilares tornam
a gestdo compartilhada uma pratica transfor-
madora, na qual Estado e sociedade civil sdo
corresponsaveis por uma politica cultural feita
“de baixo pra cima”.

A gestido compartilhada e participativa
apoia-se em mecanismos democraticos de
didlogo com a sociedade civil, onde os pontos
e pontoes de cultura atuam como elos fun-
damentais. Entre os mecanismos previstos

estdo o Forum Nacional de Pontos de Cultura

e a Comissdo Nacional dos Pontos de Cultura
(cNpdc), instdncias de debate e representacio
darede de pontos de cultura; e a Comissdo de
Gestdo Compartilhada do Cadastro Nacional
de Pontos e Pontdes de Cultura — que reconhe-
ce, mapeia e certifica as entidades culturais

e coletivos da PNCV —, da qual participam re-
presentantes do poder publico e da sociedade
civil, estes tiltimos indicados pela cNPdc.

Outro aspecto crucial na gestdo compar-
tilhada e participativa é a existéncia das redes
de articulagdo, tanto em nivel macro (entre o
poder publico e os pontos de cultura), quanto
micro (entre os pontos de cultura e seus ter-
ritérios). Nesse sentido, além dos ja mencio-
nados Forum e cNpPdc, destacam-se a Rede
Cultura Viva e a Teia, encontro periddico que
retine toda a Cultura Viva, além das multiplas
redes tematicas, territoriais e politicas, cons-
tituidas espontaneamente, que incluem desde
articulacdes comunitarias locais até conexdes
internacionais.

O processo de transformacio da relacdo
entre Estado e sociedade civil na implementa-
¢do de politicas publicas ndo ocorre sem con-
tradiges. Entretanto, ao enfrentar os desafios
dessa construcdo democratica, a PNCV reafirma
sua aposta em uma gestio aberta ao dialogo e
em constante aprimoramento.

IDEARIO CULTURA VIVA
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

O Ponto de Cultura Reisado de Caretas de Potengi
tem participado ativamente de momentos de dialogo
e articulacdo promovidos no dmbito da Cultura Viva,
especialmente em encontros regionais e estaduais
de Pontos de Cultura realizados no Ceara e no Cariri,
espacos inspirados na dindmica da Teia Nacional
dos Pontos de Cultura. Esses encontros tém sido
fundamentais para a troca de experiéncias entre
agentes culturais, para o fortalecimento da rede

e para a construgdo de pautas coletivas voltadas a
valorizagdo da cultura popular e das tradigoes de
matriz comunitaria. Esses espacgos de encontro

e escuta, como a Teia e as Comissdes de Gestdo
Compartilhada, sdo essenciais para garantir a gestdo
participativa da politica publica. Eles promovem

o didlogo direto entre Estado e sociedade civil,
fortalecendo a autonomia e o protagonismo dos
Pontos de Cultura, além de contribuirem para a
formulacdo de diretrizes mais sensiveis as realidades
locais. A participacdo em tais espagos possibilita que
o Ponto de Cultura reforce sua identidade dentro

da rede, compartilhe suas vivéncias e aprenda

com outras experiéncias do Brasil, ampliando sua
capacidade de articulagio e incidéncia nas politicas
culturais. Esses encontros, portanto, consolidam

a Cultura Viva como uma politica construida
coletivamente, enraizada na diversidade e na
cooperacdo entre os diversos atores culturais do pais”.

JOSE SAYMON RODRIGUES PEREIRA
Ponto de Cultura Reisado de Caretas de Potengi

POTENGI — CE

A Cia Teatral Art'Manha participou de encontros
estaduais e regionais de Pontos de Cultura e foruns
de debate sobre politicas culturais no Espirito
Santo, espacos que refor¢caram o dialogo entre
grupos, gestores e o poder publico. Esses momentos
foram fundamentais para troca de experiéncias,
fortalecimento das redes e construcdo de propostas
coletivas. Encontros como a Teia e as comissoes
representativas sdo essenciais para consolidar a
gestdo compartilhada, garantir transparéncia e
ampliar a voz dos agentes culturais nas decisoes
sobre a politica Cultura Viva”.

KAIO HENRIQUE DEOLINDO RODRIGUES
Ponto de Cultura Coletivo Art Manha

COLATINA — ES

ABC CULTURA VIVA

*

167






GESTAO COMPARTILHADA E ESPAGOS DE PARTICIPAGAO

€@ ABC CULTURA VIVA

170

IBERCULTURA
VIVA

O IberCultura Viva é um programa de coopera-
¢do internacional vinculado a Secretaria-Geral
Ibero-Americana (SEGIB), criado em 2014
para apoiar, promover e fortalecer politicas
culturais de base comunitaria nos paises
ibero-americanos. Atualmente retine 14
governos: Argentina, Brasil, Chile, Colémbia,
Costa Rica, El Salvador, Equador, Espanha,
México, Panama, Paraguai, Peru, Republica
Dominicana e Uruguai. Inspirado em grande
medida pela experiéncia brasileira, o Programa
difunde principios centrais da Cultura Viva,
como o protagonismo das comunidades, o re-
conhecimento dos saberes locais e a valoriza-
¢do da diversidade cultural.

O objetivo central do IberCultura Viva
é promover a cooperacio horizontal entre
governos, coletivos culturais e organizacgoes
da sociedade civil, consolidando politicas
publicas que compreendam a cultura como
direito e pratica cidadi. Sua cooperagéo técni-
ca e financeira ocorre por meio de um Fundo
Multilateral, formado por contribui¢des anuais
dos paises membros. Esse fundo viabiliza
editais, concursos, intercimbios e atividades
formativas dirigidas a organizagdes culturais
comunitarias, coletivos culturais, gestores e
institui¢des publicas.

Além da cooperagio entre governos na-
cionais, o Programa mantém uma linha espe-

cifica de articulagdo com governos locais — mu-
nicipios, distritos e estados — por reconhecer
que essas instincias estdo mais proximas dos
sujeitos culturais e das dindmicas territoriais
que sustentam as politicas de base comunita-
ria. Os governos locais ndo aportam recursos
a0 Fundo; participam mediante adesdo formal
a Rede IberCultura Viva de Cidades e Gover-
nos Locais. Uma vez integrados, devem propor
projetos colaborativos, participar de formagoes
e contribuir para a construgdo de parimetros
comuns para politicas culturais comunitarias
nos territorios.

O IberCultura Viva também promove a
valorizagéio de praticas culturais desenvolvi-
das por povos indigenas, comunidades afro-
descendentes, coletivos periféricos e rurais,
mulheres, juventudes, pessoas LGBTQIA+ e
outros grupos historicamente marginaliza-
dos, refor¢cando a centralidade da diversi-
dade cultural e dos direitos culturais em sua
atuagdo. Para coletivos, redes e organizacoes
culturais, a participag¢do no Programa ocorre
por meio dos editais e concursos publicados
anualmente, especialmente aqueles voltados
amobilidade, ao intercdmbio, a formacgéio e
fortalecimento institucional.

A governanga do IberCultura Viva é
composta por um Comité Intergovernamen-
tal, integrado pelos representantes dos paises
participantes, e por uma Unidade Técnica,
responsavel pela coordenacdo administrativa e
pela execugio das agdes aprovadas pelo Comi-
té. O Brasil, membro fundador e atual presi-
dente, exerce papel estratégico na formulagio
de diretrizes do Programa.

Entre suas principais iniciativas estdo os
editais de mobilidade e intercAmbio cultural,
que possibilitam a circulagdo de agentes comu-
nitrios para atividades formativas e culturais,
e os editais de residéncias artistico-culturais,
que fomentam processos colaborativos entre

territorios diversos. O Programa também se
destaca pela formacio regional, como a parceria
com a Faculdade Latino-Americana de Ciéncias
Sociais (FLACSO) Argentina na P6s-Graduacédo
em Politicas Culturais de Base Comunitaria, que
qualifica gestores, pesquisadores e liderangas
sociais de toda a Ibero-América. A Rede Educa-
tiva IberCultura Viva é uma articulagéo ibero-
-americana dedicada a circulagdo de saberes
académicos e conhecimentos comunitarios.
Criada em 2024 e constituida por universi-
dades, escolas populares, pontos de cultura,
organizag0es sociais e institui¢des formativas, a
Rede promove o intercimbio de metodologias,
pesquisas e tecnologias sociais, ampliando o
acesso ao conhecimento e aos direitos culturais.

O Programa também apoia o Congresso
Latino-americano de Cultura Viva Comunita-
ria, que retine pontos de cultura, artistas, ges-
tores e representantes de movimentos culturais
de toda a regido, funcionando como espacos de
intercdmbio, formacdo e reflexdo. Além disso,

o IberCultura Viva realiza anualmente editais
e prémios tematicos, como os destinados a
curtas-metragens sobre mestres e mestras da
cultura popular, reafirmando a importincia da
memoria e da transmissdo de saberes.

Em 2024, ao completar dez anos de atu-
acdo, o IberCultura Viva consolidou-se como
um dos principais espagos de cooperagio in-
ternacional no campo da cultura comunitéria.
O Programa ampliou a circulacio de experién-
cias, projetos e agentes culturais, fortalecendo
uma articulagio transnacional entre governos,
organizagdes culturais e instituicdes educa-
tivas. Ao promover o didlogo intercultural e
apoiar iniciativas locais em toda a Ibero-Amé-
rica, o IberCultura Viva contribui para promo-
ver politicas culturais de base comunitéria e
valorizar as expressdes que emergem dos terri-
tdrios, alinhado aos principios que orientam a
Politica Nacional de Cultura Viva no Brasil.

GESTAO COMPARTILHADA E ESPACOS DE PARTICIPAGAO
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INSTRUCOES
NORMATIVAS

Instrugdes normativas (INs) sdo atos ad-
ministrativos editados e publicados por
autoridades com a finalidade de detalhar e
regulamentar leis, decretos e outras normas.
De carater complementar, elas padroni-

zam procedimentos internos e esclarecem
duvidas para garantir que as atividades sejam
realizadas de forma consistente e dentro

dos pardmetros legais estabelecidos. Essas
normas contribuem para definir responsa-
bilidades e estabelecer critérios técnicos
para a implementacdo das politicas publicas,
orientando acerca dos procedimentos a
serem seguidos pela administracdo publica e
pelas demais partes interessadas.

No campo da cultura, elas exercem
papel fundamental na execugdo e operacio-
nalizacdo das acdes do Ministério da Cultura
(MinC). No caso da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV), as instrugdes normativas
determinam, por exemplo, as regras de certi-
ficacdo simplificada, de celebracdo de Termos
de Compromisso Cultural (Tccs), de consti-
tuicdo de instincias de gestdo compartilhada
e de prestacdo de contas. As INs sdo funda-
mentais para a compreensdo da Cultura Viva,
elas regulamentam os instrumentos da PNCV
e definem diretrizes para a relagdo entre o
Estado e os pontos e pontdes de cultura, com
base nos principios estruturantes da politica.

Instrugées Normativas (INs)

INMINC n° 1/2015

ASSUNTO: Regulamenta a Lei n° 13.018/2014.
ASPECTO INOVADOR: estabelece os proce-
dimentos para a implementagéo da PNCV e
define os conceitos e critérios para o reco-
nhecimento de entidades e coletivos culturais
como pontos e pontdes de cultura.

INMINC n° 8/2016

ASSUNTO: Procedimentos para implementagio
dapNcv.

ASPECTO INOVADOR: alteraaINn®1,de7 de
abril de 2015, para dispor sobre procedimen-
tos relativos a Lei n° 13.018/2014. Apresenta
defini¢do de conceitos fundamentais da
PNCV. Tem como objetivo ampliar o acesso da
populacéo brasileira aos meios e condigdes de
exercicio dos direitos culturais com o estabe-
lecimento de parcerias da Unido, dos estados,
do Distrito Federal e dos municipios com a
sociedade civil no campo da cultura.

INMINC n° 10/2023

ASSUNTO: A¢oes afirmativas e acessibilidade.
ASPECTO INOVADOR: define regras e procedi-
mentos para a¢des afirmativas e medidas de
acessibilidade no 4mbito da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), com
base no Decreto n° 11.740/2023.

INMINC n° 12/2024

ASSUNTO:Concessdo de bolsas e prémios da
PNCV.

Aspecto inovador: altera, atualiza e aprimo-

ra normativas anteriores (IN n° 1/ 2015 e IN

n° 8/2016), incorporando principios de inclu-
sd0, acessibilidade e simplificacdo dos proces-
sos. Disp0e sobre os recursos da PNAB vincula-
dos a PNCV, contribuindo para a ampliagdo do
alcance desta.

INTERCAMBIO
E RESIDENCIAS
ARTISTICO-
-CULTURAIS

Intercdmbio e residéncias artistico-culturais
sdo iniciativas que estimulam a circulacédo de
artistas, produtores e coletivos em diferentes
territérios, favorecendo a troca de experién-
cias, a formacéo e a criacdo em contato com
multiplas culturas e contextos. Essas acdes
promovem aprendizado, pesquisa e coopera-
¢do, permitindo ampliar referéncias, desen-
volver novas linguagens e dialogar com outros
modos de fazer cultural.

As residéncias enfatizam a imersdo,
oferecendo a permanéncia temporaria dos
criadores em outros espacos para vivéncia,
experimentacio e produgédo. Realizadas em
instituigdes culturais, espacos independen-
tes, comunidades tradicionais ou ambientes
académicos, criam condi¢Oes para que artistas
trabalhem fora de seus contextos e estabele-
¢am vinculos com novos atores sociais. Ja os
intercdmbios privilegiam a circulacédo e a troca,
ocorrendo em 4mbitos locais, nacionais ou in-
ternacionais. Nessas experiéncias, os criadores
aproximam-se de novos publicos, fortalecem
redes colaborativas e ampliam seu repertorio.

No contexto da Cultura Viva, o intercim-
bio e as residéncias sdo estratégias que expan-
dem horizontes criativos, consolidam vinculos
comunitarios e fortalecem a rede de pontos
e pontdes de cultura. A Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV) valoriza essas praticas

por sua capacidade de dinamizar ecossistemas
culturais e afirmar a cultura como direito e
pratica cidada.

Cabe aqui registrar a parceria iniciada
em 2008 entre a entdo Secretaria de Cidadania
Cultural do Ministério da Cultura (scc/MinC)
e aFundacédo Nacional das Artes (Funarte),
para a realizacdo do edital Prémio Interagdes
Estéticas - Residéncias Artisticas em Pontos de
Cultura. O edital teve como objetivo viabilizar
projetos dos mais variados segmentos artisti-
cos em organizagdes apoiadas pelo MinC atra-
vés do Programa Cultura Viva. Outras edi¢Oes
do edital aconteceram em 2009, 2010 e 2012.

Ainda nos anos de 2008 e 2009, a scc/
MinC também lancou o Edital Bolsas de
Intercambio Cultura Ponto-a-Ponto, volta-
do ao fortalecimento organico e horizontal
da Rede Cultura Viva. Sua finalidade central
era promover a documentagio reciproca e
a partilha de experiéncias de agdo cultural
entre os pontos de cultura, visando a expan-
sdo de saberes e a articulacdo institucional. O
mecanismo para atingir esse objetivo exigia
que o projeto fosse proposto conjuntamente
por dois pontos de cultura, possibilitando a
convivéncia direta de representantes in loco
para a troca de metodologias e praticas. Como
resultado esperado, o edital previa a criagdo
de produtos concretos, como catélogos de
pecas ou video-documentarios, que servissem
para registrar e disseminar o aprendizado do
intercAmbio. Essa caracteristica de focar na
troca e articulagéo entre os proprios gestores
dos pontos o diferenciava do edital Interagdes
Estéticas — Residéncias Artisticas em Pontos
de Cultura, que, apesar de também promover
o0 intercdmbio, priorizava a atracdo de artis-
tas e criadores externos para desenvolverem
residéncias artisticas e focarem na producio
estética dentro dos pontos.

CAMPOS E ATUAGCOES
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Um dos momentos mais marcantes da trajetoria do Ponto de
Cultura Instituto Baluarte da Amazonia ocorreu durante a
realizac¢do do Projeto “Rotas Culturais”, em 2025, quando o
Instituto promoveu um grande intercimbio intermunicipal
e interdistrital entre jovens artistas de diferentes territorios
do Amap4, reunindo expressdes como capoeira, hip-hop,
musica e artes visuais. Durante as apresentagdes na sede

do Instituto, em Macapa, um grupo de jovens do distrito

do Pacui —muitos deles em sua primeira viagem a capital —
subiu ao palco para mostrar o resultado de suas oficinas.

A emocgdo tomou conta do publico quando eles afirmaram,
em coro, que ‘a cultura é o caminho que muda o futuro da
comunidade’. Naquele instante, ficou evidente o verdadeiro
sentido da Politica Nacional de Cultura Viva: a cultura como
instrumento de transformacéo, pertencimento e esperanca.
Esse momento simboliza tudo o que o Instituto Baluarte

da Amazonia representa ao longo de sua trajetoria: a forga
da juventude amazonica, o poder da arte como voz social

e o valor da cultura como eixo de cidadania. Foi um marco
de afirmacéo identitaria, de empoderamento coletivo e

de comprovacédo de que o trabalho dos Pontos de Cultura
vai muito além da execucdo de projetos — ele toca vidas,
desperta talentos e constréi novos caminhos de futuro. Ao
longo de quase duas décadas de atuacéo, o instituto acumula
muitas historias assim — de superacéo, reconhecimento e
celebracédo da diversidade cultural amazonica —, mas esse
episodio em especial resume o que somos: um territorio de
afetos, saberes e resisténcia, onde a cultura pulsa como vida
e 0 povo é protagonista de sua propria historia”.

JADER SEABRA DE MELO NETO
Ponto de Cultura Instituto Baluarte da Amazoénia - IBA

MACAPA — AP

Entre os momentos marcantes, destacam-se as trocas
de experiéncias com Pontos de Cultura do Vale do
Paraiba e do interior paulista, em especial durante
encontros de formacdo e intercimbio artistico que
deram origem a parcerias intermunicipais. Esses
espacgos permitiram o dialogo entre diferentes
linguagens, como o artesanato, musica, teatro,
audiovisual, e fortaleceram a consciéncia coletiva
sobre o papel politico e educativo dos Pontos de
Cultura. A importdncia desses encontros esta em sua
dimensdo simbolica e pratica, eles sdo o exercicio vivo
da gestdo compartilhada, o lugar onde se constroi

a escuta mutua, se descentralizam decisdes e se
fortalecem redes de afeto e solidariedade cultural,
ainda mais para os representantes 60+”.

LANI GOELDI
Ponto de Cultura Modelando Tradicées Figureiros de Taubaté

TAUBATE — SP
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INTERCULTURALIDADE

O conceito de interculturalidade esté re-
lacionado a diversidade cultural, a relacédo
entre as diferentes culturas, e a forma como
essas relagdes determinam as estruturas
sociais. Em sua perspectiva critica, parte do
reconhecimento da “diferenca colonial” -
processo histoérico que subalternizou saberes
“ndo ocidentais”, como as cosmologias indi-
genas e africanas — para propor relagdes que
enfrentem as desigualdades sociais, cultu-
rais, politicas, econdmicas e institucionais.

A interculturalidade critica supera
as limitagdes da abordagem multicultura-
lista e pluriculturalista, como nos lembra
a pesquisadora e ativista Catherine Walsh.
O multiculturalismo entende a diversidade
a partir de culturas singulares e estanques,
sem relacOes entre si, enquanto o pluricultu-
ralismo reconhece as rela¢ées entre culturas
em um mesmo territorio, mas a partir de uma
cultura dominante. Ambas as visdes mantém
as estruturas de poder: a primeira, ao substi-
tuir a relagdo pela tolerdncia; a segunda, ao
reconhecer a contribuicéo de culturas ndo
hegemonicas sem questionar a desigualdade
e o funcionamento das instituicdes.

A interculturalidade critica, por sua
vez, busca repensar a gestdo politica da
diversidade cultural sob uma perspectiva

descolonizadora. Ao fazé-lo, questiona as
estruturas de poder que sustentam as hierar-
quias sociais e epistémicas — hierarquias equi-
vocadas que distinguem saberes considerados
superiores de outros, primitivos ou inferiores
—, abrindo possibilidades para reimaginar as
politicas e praticas das organizagdes e insti-
tuicgoes sociais.

Ao propor um di4logo entre saberes para
desconstruir as hierarquias, essa abordagem
reflete sobre a reformulacédo do Estado e das
politicas culturais a partir da percepgio de que,
embora o Brasil tenha avancado em relacio as
politicas de diversidade e a maior participagdo
social — como no caso da Politica Nacional de
Cultura Viva e das conferéncias de cultura -,

é necessario aprofundar o debate para que a
diversidade néo seja vista como excecio.

Sob essa 6tica, para que mudancas efeti-
vas acontecam, é preciso pensar o Estado bra-
sileiro em bases pluriétnicas e culturalmente
plurais que possibilitem elaborar politicas ndo
apenas para a diversidade, mas a partir da di-
versidade, de modo que as diferentes culturas
participem da reconstrucio das instituicoes.
Assim, a diversidade deixaria de ser o objeto de
politicas excepcionais para se tornar o princi-
pio organizador de um novo projeto democra-
tico, onde a diferenca produza equidade.

INTERGERACIONALIDADE

Intergeracionalidade refere-se ao processo
dindmico e continuo de troca, convivio e trans-
missdo de saberes entre diferentes geragoes.
Pressupde uma relacdo de didlogo na qual
valores, experiéncias, conhecimentos e me-
morias sdo compartilhados e ressignificados
coletivamente. Esse intercimbio fortalece os
vinculos comunitérios, enriquece o repertorio
cultural coletivo e possibilita que saberes e
conhecimentos tradicionais e populares sejam
preservados e promovidos, a0 mesmo tempo
em que ressalta a importancia da cultura na
educacio de criancas, adolescentes e jovens.

A promogio dos direitos culturais das
diferentes faixas etarias em uma perspecti-
va intergeracional é um dos principios que
estruturam a Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV), e estd diretamente relacionada a algu-
mas de suas acOes estruturantes — a exemplo
dos eixos cultura e educacéo, conhecimentos
tradicionais, memoria e patriménio cultu-
ral, cultura e juventude, cultura, infincia e
adolescéncia, e agente cultura viva. O estimulo
a participacéo ocorre através de distintas ini-
ciativas, a comecar pelas atividades desenvol-
vidas regularmente pelos pontos e pontdes de

cultura que, conforme sua atuagéo especifica,
envolvem participantes de todas as idades.

Entre as iniciativas para publicos espe-
cificos ja desenvolvidas ao longo da trajetdria
da Cultura Viva pode-se mencionar agdes que
promovem a participacéo de criancas, adoles-
centes e jovens através da articulacédo entre
cultura e educacdo, como os pontinhos de
cultura - com atividades voltadas ao publico
infantojuvenil relacionadas a cultura do brin-
car, linguagens artisticas, e direitos da crianga
e do adolescente -, Escola Viva, para apoio
de projetos culturais com foco na aprendiza-
gem, e Agente Cultura Viva, com o objetivo de
articular ag6es, iniciativas e projetos culturais
nos territorios.

As ag0es dirigidas as pessoas mais velhas
estdo vinculadas principalmente a valorizagdo
dos saberes ancestrais, da memoria cultural
e sua transmisséo as geragdes mais jovens,
como o Prémio Diversidade Cultural — Agente
de Cultura Viva Pessoa Idosa, o edital Sérgio
Mamberti — Prémio de Culturas Populares e
Tradicionais Mestre Lucindo, e a A¢do Grio0,
que visa valorizar, reconhecer e apoiar os Mes-
tres e Mestras da Culturas Viva.

IDEARIO CULTURA VIVA

€@ ABC CULTURA VIVA

177



‘ ABC CULTURA VIVA

178

DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Um dos momentos mais marcantes vivenciados pelo
Centro de Cultura Negra Camara ao longo de sua
trajetoria foi o fortalecimento das a¢oes voltadas a
formacéo artistica e cultural de criancas, adolescentes
e jovens dentro da comunidade, consolidando o Ponto
de Cultura como um verdadeiro espago de resisténcia,
pertencimento e expressdo coletiva. Entre esses
marcos, destacam-se os encontros e oficinas que unem
capoeira, musicalizacdo, grafite, danga e oralidade afro-
brasileira, criando pontes entre a tradi¢do ancestral e
as linguagens contemporaneas. [...]. Esses momentos
de integracdo entre geragdes, mestres e educandos —
especialmente nas celebragdes culturais e nas acdes
publicas realizadas em parceria com escolas, coletivos
e movimentos sociais — representam a forga viva da
comunidade e a continuidade do legado que o Camara
vem construindo ha mais de duas décadas”.

DOUGLAS BATISTA DE LIMA
Ponto de cultura Centro de Cultura Negra Camara

CAMBE — PR

Dentre os momentos mais simboélicos para o Ponto
de Cultura Guerreiros de Xango e Iansd, destaca-

se a criagdo da Horta Medicinal Ancestral, que

uniu geragdes em torno do cuidado com a terra, do
resgate dos saberes tradicionais e da valorizagido da
espiritualidade afro-brasileira. Essa acdo representou
ndo apenas um projeto, mas um gesto de reafirmacio
daidentidade, da fé e da for¢a do nosso povo. Essas
experiéncias transformaram o Ponto de Cultura

em um espaco vivo de memoria, cura e celebragio,
onde a ancestralidade se manifesta em cada gesto e
onde a cultura é vivida como caminho de liberdade e
continuidade”.

VINICIUS DE OLIVEIRA PRADO
Ponto de Cultura Associagdo Cultural Guerreiros de Xangé e Yansd

MORRINHOS — GO
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INTERNACIONALIZACAO

O processo de internacionalizagio da Poli-
tica Nacional de Cultura Viva (PNCV) se deu

a partir de dois processos: por um lado, da
criacdo de pontos de cultura no exterior, com
a participacdo direta do Ministério da Cultura
(MinC); por outro lado, como resultado da
articulacdo em rede com iniciativas de cultura
comunitaria e governos de outros paises, es-
pecialmente na América Latina, que passaram
a tomar a politica brasileira de Cultura Viva
como referéncia na estruturagio de politicas
publicas de cultura.

A internacionalizac¢do do entdo Programa
Nacional de Cultura, Educacio e Cidadania -
Cultura Viva, criado em 2004, ocorreu inicial-
mente através da implementacio de pontos de
cultura no exterior, voltados principalmente
para comunidades de brasileiros emigrados.

O primeiro Ponto de Cultura fora do Brasil foi
inaugurado em 2005, por ocasido do “Ano do
Brasil na Franga”, sob gestdo da Universidade
Paris X — Nanterre, envolvendo principalmente
brasileiros residentes no pais. A partir de 2006,
0 Programa se expandiu para os Estados Unidos

- em cidades como Boston, Sdo Francisco,
Flérida e Nova York — e Austria, entre outros.

Entretanto, esse formato de atuacgdo
internacional no teve continuidade devido a
uma série de desafios burocraticos, especial-
mente pela dificuldade de transferir recursos
financeiros ao exterior, que exigia uma com-
plexa articulagéo entre o [tamaraty, embaixa-
das e consulados. Isso afetava sobretudo os
coletivos menos formalizados, a exemplo dos
grupos de capoeira. Como alternativa, o MinC
optou pelo reconhecimento institucional des-
ses grupos, oferecendo-lhes suporte indireto,
como passagens aéreas, mas sem transferéncia
regular de recursos. Atualmente, segundo
o Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura, ha trés pontos em funcionamento no
exterior: na Russia, Bélgica e Espanha.

No caso da internacionalizagdo através
do estabelecimento de redes de colaboragéo,
o processo ocorreu de modo inverso e teve a

sociedade civil como protagonista. Em 2009,
o Férum Social Mundial (FsM) de Belém (pA)
reuniu pontos de cultura de todo o Brasil e

muitas organizagdes culturais latinoamerica-
nas no encontro da rede “Arte para a Transfor-
magcdo Social” que possibilitou a aproximacio
entre a Cultura Viva e a Plataforma Puente,
dando origem ao movimento Cultura Viva
Comunitaria. Nesse mesmo ano, durante o
Congresso Ibero-Americano de Cultura da
Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB)

em Sdo Paulo, a Cultura Viva foi apresentada
de forma mais sistematizada pela primeira
vez, para cerca de 20 paises, com a presenga

de representantes de governo, pesquisadores,
artistas e agentes culturais. A 4% Teia, em 2010,
também contribuiu para consolidar a inter-
nacionalizagio da Cultura Viva na América
Latina, com a realizagdo de um encontro

da Cultura Viva Comunitaria como parte da
programacdo, do qual participaram cerca de 30
convidados latino-americanos.

O Programa IberCultura Viva, criado em
2014, desempenhou um papel decisivo na
internacionalizagéo da Politica de Cultura Viva
ao promover o intercimbio de experiéncias,
metodologias e marcos normativos entre pai-
ses ibero-americanos. A partir da participagdo
ativa do Brasil, o Programa ampliou o alcance
dos principios da Cultura Viva — como gestio
compartilhada, protagonismo comunitario e
fortalecimento das diversidades culturais —

e contribuiu para que diferentes paises es-
truturassem suas proprias politicas de base
comunitaria. Além de estimular a circulacédo
internacional de agentes culturais com editais
de mobilidade e experiéncias locais, o Iber-
Cultura Viva consolidou uma rede transnacio-
nal de 14 governos nacionais, organizacdes

comunitarias e universidades, fortalecendo

o reconhecimento internacional da Cultura
Viva como referéncia em politicas publicas de
cultura na América Latina.

Em 2024, 0 MinC fomentou 42 pontdes
de cultura, dentre os quais esta o Pontio de
Cultura Tematico Pdtria Grande — Cultura
Viva, Integragdo Latino-americana e Territd-
rios de Fronteira, coordenado pela Fabrica de
Imagens (Fortaleza/cE). O trabalho do Pontéo
de Cultura contribui para a internacionaliza-
¢do da PNCV ao articular redes comunitarias e
coletivos culturais de paises latino-america-
nos fronteiricos, estimulando intercimbios,
produgio coletiva e circulacdo de saberes. Por
meio de seminarios, formacgdes, publicagoes
e experiéncias de articulagéo territorial, o
Pontdo Patria Grande ampliou o reconheci-
mento dos pontos de cultura como sujeitos da
integracdo regional.

Os pontos e pontdes de cultura brasilei-
ros hoje estdo entre as mais de 120 mil inicia-
tivas em todo o continente que fazem parte
da Cultura Viva Comunitaria que, segundo
estimativa da Plataforma Puente Cultura Viva
Comunitaria, envolvem anualmente cerca de
200 milhoes de pessoas em suas atividades
culturais. No momento atual a presenca da
Rede Cultura Viva no ambito internacional se
da em distintas frentes, como sua integragéo
ao IberCultura Viva, a participa¢do em inicia-
tivas como o Congresso Latino-Americano de
Cultura Viva Comunitaria e o Seminario Inter-
nacional Cultura Viva Comunitéria, o Encontro
de Redes IberCultura Viva, além de intercdm-
bio e residéncias artisticas-culturais.

IDEARIO CULTURA VIVA
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JUSTICA
CLIMATICA

Justiga climética refere-se a uma concepgédo
mais ampla acerca das mudancas climati-

cas, compreendendo-as como uma questio
ambiental, social, ética e politica. Baseia-se na
constatagdo de que a crise climatica afeta de
modo desproporcional populacdes historica-
mente vulnerabilizadas, mesmo sendo estas
as que menos contribuiram para a destruicédo
ambiental. Esse paradigma conecta a crise
ecoldgica as estruturas de injustiga social, eco-
nomica e racial, denunciando a rela¢do entre
degradacdo ambiental e desigualdade.

Ajustica climatica também esté direta-
mente relacionada aos direitos culturais e a
equidade social na medida em que os impac-
tos da crise climética afetam em particular os
povos indigenas e comunidades tradicionais
e quilombolas, ameagando seu patriménio
material, imaterial e suas condi¢des concretas
de existéncia. Ao mesmo tempo, e contra-
ditoriamente, essas sdo as popula¢des que
promovem modos de vida em harmonia com
0s ecossistemas, e materializam o conceito de
bem viver, tio fundamental ao enfrentamento
da crise climética.

A crise ambiental demanda a construcéo
de uma governanca cultural para a agenda
climatica e a Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV) pode contribuir para isso de diversas
formas, através, por exemplo, do estimulo ao

protagonismo das comunidades locais nos
processos decisorios sobre politicas ambien-
tais, da valorizacdo dos conhecimentos tra-
dicionais e tecnologias sociais de mitigagdo
climatica, e do fomento a circuitos econdmi-
cos solidarios que se contrapéem o modelo
extrativista.

Nesse contexto, 0s pontos e pontdes de
cultura podem ser considerados bases essen-
ciais para a agdo climatica, porque desenvolvem
iniciativas que articulam cultura e sustentabi-
lidade socioambiental de forma estruturante,
em varias frentes, tais como: a preservacgio de
saberes tradicionais sobre manejo ambiental
e conservacio da biodiversidade; o desen-
volvimento de economias de baixo carbono e
circuitos de producéo e consumo sustentéveis;
aimplementacdo de solucoes baseadas na na-
tureza e em tecnologias sociais; e a promogio
da educacdo climatica através da arte.

Ciente da importancia dessa pauta, do
acumulo de experiéncia e do papel estratégico
da Rede Cultura Viva para o enfrentamento
da emergéncia climatica, a 62 Teia Nacional
tera como tema Pontos de Cultura pela Justiga
Climadtica. Prevista para acontecer em 2026,

o0 encontro sera guiado pela reflexdo sobre a
defesa do meio ambiente e do bem viver e a
importincia dos pontos de cultura para a cons-
trucdo de um Brasil justo e sustentavel.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Desenvolvemos agoes impares,
investindo em iniciativas com
intencdo de promover eventos

que fortalecem nossos costumes

e tradigdes. Isso inclui preservar

a memoria ancestral dos povos

e comunidades tradicionais que
protegem os Biomas nos TerritOrios
que habitam. Para proteger e cuidar
das mudancas climaticas, a cada
ano formamos agentes culturais
nos territorios, contribuindo para a
sustentabilidade desses povos”.

NADIA AKAWA TUPINAMBA
Ponto de Cultura Aldeia Tukum
OLIVENCA — BA
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LEI ALDIR
BLANC

A Lei Aldir Blanc (Lei n° 14.017/2020) repre-
sentou um marco historico no campo das poli-
ticas publicas de cultura no Brasil. Sancionada
em junho de 2020, em meio a pandemia da
covid-19, a lei teve por objetivo garantir renda
e apoio emergenciais a trabalhadores, espagos
e organizagdes culturais gravemente afetados
pela paralisacdo das atividades presenciais.
Seunome homenageia o compositor e escritor
Aldir Blanc, simbolo da resisténcia cultural na
luta pela democracia e da valorizacio da arte
popular brasileira.

A Lei Aldir Blanc I (LAB) destinou
R$ 3 bilhoes de recursos federais a estados,
municipios e ao Distrito Federal, por meio de
transferéncias diretas, e ficou conhecida como
amaior acdo emergencial do setor cultural
na histdria do pais a época. A legislagio se
destacou por promover a descentralizagdo de
recursos, permitindo que cada ente federado
executasse os repasses a partir de suas proprias
realidades e estruturas.

A mobilizagdo social em torno da apro-
vacdo dessa lei foi de grande relevincia para

a historia das politicas culturais do Brasil. Ela
produziu uma intensa articulacio entre a so-
ciedade civil e os parlamentares, demonstran-
do a capacidade das redes culturais reivindica-
rem politicas publicas mesmo em um contexto
de isolamento social e crise econOmica. Nesse
processo, a rede de pontos e pontdes de cultura
desempenhou papel fundamental, mobilizan-
do coletivos, foruns e conselhos de cultura em
todo o pais, reafirmando a importincia das or-
ganizagdes de base comunitaria como media-
doras entre o Estado e os territdrios culturais

Concluida sua execugdo em 2022, a LAB
abriu caminho para uma politica mais du-
radoura: a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei
n°14.399/2022. A PNAB transformou a experi-
éncia emergencial da primeira lei em uma po-
litica permanente de fomento descentralizado.
Diferente da LAB, de carater transitorio, a PNAB
prevé repasses anuais da Unido a estados, Distri-
to Federal e municipios, garantindo continui-
dade ao investimento em cultura e fortalecendo
as bases construidas durante a pandemia.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Temos muitos momentos marcantes, mas um que
ficou na memoria de todos foi a execu¢do do projeto
‘Era uma vez no hospital: contando histoérias para
criangas’, realizado em 2022 com apoio da Lei Aldir
Blanc. As atividades aconteceram na Institui¢do Peter
Pan, em Fortaleza, que acolhe e auxilia no tratamento
de criangas, jovens e adultos com céncer. Escolhemos
realizar o projeto nesse local, mesmo sendo distante
da cidade onde temos nossa sede, porque ele recebe
pacientes de varias partes do Ceara, inclusive do nosso
interior. Durante duas semanas, realizamos contacdes
de historias, oficinas, brincadeiras e a¢oes solidarias
com entrega de brinquedos e alimentos. Ver o sorriso
das criangas, mesmo diante da luta que enfrentam, foi
profundamente transformador. Esse momento nos
fortaleceu como artistas, seres humanos e fazedores
de Cultura Viva, reafirmando o poder da arte como
instrumento de afeto, esperancga e cura”.

EDILENE DA SILVA BERNARDO
Ponto de Cultura Um Tesouro Chamado Nordeste

BATURITE — CE
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

O Ponto de Cultura Luz do Cerrado
foi contemplado em um edital da
Cultura Viva e realizou um projeto
incrivel! Com recursos da Lei Aldir

Blanc e Paulo Gustavo, construimos

0 maior conjunto em alto relevo

do estado de Goias, composto

por 126 esculturas. O conjunto de
esculturas em alto relevo valorizou
a culturalocal e a historia da
regido, tornando-a mais visivel e
acessivel a comunidade. O projeto
proporcionou oportunidades para
artistas locais desenvolverem suas
habilidades e criarem obras de arte
incriveis. O conjunto de esculturas
se tornou um ponto turistico
importante, atraindo visitantes de
toda aregido e contribuindo para o

desenvolvimento econdmico local”.

MARLI GONCALVES RIOS
Ponto de Cultura Luz do Cerrado
QUIRINOPOLIS — GO

LEI
CULTURA VIVA

AlLein®13.018, de 22 de julho de 2014,
conhecida como Lei Cultura Viva, tornou
uma das mais significativas experiéncias de
acdo governamental na cultura do Brasil em
politica de Estado. A transicdo de Programa
Cultura Viva, criado por meio da Portaria
n°156/2004, para Politica Nacional de Cul-
tura Viva (PNCV) representou um avang¢o no
reconhecimento das expressdes culturais de
base comunitaria, sobretudo os pontos de
cultura, como elementos estruturantes da
democracia cultural brasileira.

A pressdo por institucionalizar o Pro-
grama perdurou em toda a primeira década
dos anos 2000 e vinha tanto das redes de
pontos de cultura — organizadas em féruns,
na Comissdo Nacional dos Pontos de Cultura
(cNpdc) e nos encontros nacionais (Teias)

— quanto de gestores municipais e estaduais
que buscavam seguranca juridica e estabili-
dade para as agdes de base comunitéria. Era
preciso um instrumento mais robusto e ade-
quado a consolidacéo das iniciativas em torno
da Cultura Viva, uma demanda articulada, por
sua vez, a mobilizagdo mais ampla em torno
do Marco Regulatério das Organizacdes da
Sociedade Civil (MROSC).

Entre 2011 e 2013, discutiu-se, assim,
uma proposta de marco legal, articulada ao
Ministério da Cultura (MinC), o Congresso

Nacional, a Rede Cultura Viva e outros movi-
mentos sociais da cultura. Como resultado foi
protocolado o Projeto de Lei n° 757/2011, de
autoria da deputada Jandira Feghalli (PcdoB-
-RJ), que visava transformar as normas e dire-
trizes do Programa Cultura Viva em pardmetros
legais sdlidos, avancar na disciplina juridica da
politica e aperfeigoar a agdo governamental.

A tramitacdo foi marcada por inten-
samobilizacdo social, com destaque para a
atuagdo decisiva da rede de pontos e pontdes
de cultura. O consenso em torno do carater
comunitério, da valorizacdo dos mestres e
saberes populares e da desburocratizacdo dos
instrumentos de apoio permitiu que o projeto
avancasse sem grandes obstrucoes. Em 2014,

o Congresso aprovou o texto que instituiu a
PNCV, consolidando o Ponto de Cultura como
instrumento legal de Estado e estabelecendo
principios, objetivos e mecanismos de gestido
compartilhada, e em julho do mesmo ano ele
foi sancionado pela Presidenta Dilma Rousseff.

Dentre as principais inovagdes juridicas
e administrativas trazidas pela Lei, estdo os
instrumentos voltados a simplificagdo e des-
burocratizagdo do fomento cultural, um dos
maiores entraves enfrentados por coletivos e
organizagdes da sociedade civil para o acesso
aos recursos publicos. O Termo de Compro-
misso Cultural (Tcc) substituiu os convénios

NORMAS
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tradicionais e passou a ser o principal instru-
mento juridico para a execucédo dos repasses
de recursos, reconhecendo as especificidades
das organizagdes culturais de base comunita-
ria, que atuam sem fins lucrativos e a partir de
processos e 1dgicas de organizagédo e producdo
que envolvem o “fazer junto” as comunidades.
Além disso, a Lei impés a simplificacdo da
prestagdo de contas, que passou a ter por foco
os resultados previstos em editais.

Outro avango fundamental foi a criagdo
do Cadastro Nacional de Pontos e Pontées de
Cultura, que viabiliza o reconhecimento oficial
de grupos, coletivos e entidades culturais como
pontos de cultura, independentemente de sua
formalizagéo juridica. Esse dispositivo assegura
aampliacdo do acesso a politica, permitindo
que iniciativas culturais historicamente margi-
nalizadas possam ser reconhecidas e contem-
pladas por programas de fomento.

A Lei Cultura Viva incorporou também as
nocoes de gestdo compartilhada e participagio
social, prevendo a atuacio de redes e féruns
de pontos de cultura na definigdo de diretrizes
e prioridades da politica. Essa caracteristica
reforca umas das caracteristicas estruturais da
PNCV, que propde a atuacio do Estado como
potencializador e articulador das ac¢ées cultu-
rais de base comunitéria, e ndo como executor
centralizado destas a¢des. Além disso, a Lei
prevé a articulacéo federativa por meio de par-
cerias entre a Unido, estados, Distrito Federal e
municipios, estimulando a adesdo a politica por
meio de repasses diretos e do reconhecimento
dos pontos de cultura em nivel local.

Em termos simbolicos e politicos, a Lei
n° 13.018/2014 atendeu grande parte das aspi-
racdes historicas dos pontos de cultura. Contu-
do, nem todas as demandas foram plenamente
atendidas. Persistem desafios relacionados a
burocracia remanescente nos mecanismos de
controle, a distribui¢do desigual de recursos
entre territdrios, e a necessidade de maior
autonomia decisoria das redes na formula-
¢do das politicas. Outro aspecto importante a
ser destacado é o fato de que a criagdo da Lei
néo foi acompanhada da disponibilizagdo de
mecanismos de fomento capazes de atender as
demandas por recursos. Nesse sentido, embora
tenha previsto mecanismos de repasse direto, a
escala dos recursos disponiveis e a sua regula-
ridade foram objeto de critica dentro da rede
de pontos e pontdes de cultura.

Mesmo assim, a Lei Cultura Viva conso-
lidou-se como referéncia internacional em
instrumento normativo de politicas culturais
participativas. Foi uma norma que influenciou
a criacdo do IberCultura Viva e de marcos
legais para a¢Oes culturais comunitarias em
outros paises latino-americanos. Sua institu-
cionaliza¢do marcou um ponto de inflexdo:

a cultura deixou de ser tratada apenas como
setor econdmico ou campo artistico, passando
a ser reconhecida como dimenséo fundamen-
tal da vida social, da cidadania e da democracia.
Atualmente, é amplamente reconhecido que
aPNCV contribui para a inclusdo social, para a
valorizagédo de saberes e praticas comunitérias,
e para a construcio de redes culturais que atra-
vessam territorios, linguagens e identidades.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

A transformacdo da Cultura Viva

em politica de Estado foi um marco
historico. Para os Pontos de Cultura,
como o Modelando Tradigoes,
significou o reconhecimento de uma
trajetoria construida pela sociedade
civil, que ultrapassa gestoes e ciclos
politicos. Essa mudanga garantiu maior
estabilidade e continuidade as a¢oes
comunitarias, fortalecendo a rede de
base e possibilitando que coletivos
culturais, muitas vezes invisibilizados,
fossem reconhecidos como agentes
estruturantes da cultura nacional.
Acreditamos que ao se tornar politica de
Estado, a Cultura Viva passou a integrar
uma visdo mais ampla de democracia
cultural, assegurando que o protagonismo
popular e o fazer coletivo tivessem
respaldo institucional e juridico”.

WALBER JOSE BACELAR
Ponto de Cultura G. R. B. C. Mau Mau de Bangu
RIO DE JANEIRO — RJ
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

A transformacéo da Cultura Viva em politica de
Estado, a partir da Lei n® 13.018/2014, representou
um marco historico para os agentes e coletivos
culturais. Essa mudanca garantiu continuidade,
reconhecimento e segurancga juridica as a¢oes
culturais de base comunitaria, rompendo com
ainstabilidade dos programas de governo.

Para os Pontos e Pontdes de Cultura, significou
avalorizagdo da autonomia dos territorios,

o fortalecimento das redes colaborativas e a
consolidacdo de uma politica construida de baixo
para cima, com protagonismo social e participagio
popular. O Pontido Enredando Vidas reconhece
essa conquista como um passo essencial para a
democratizacdo da cultura, o empoderamento das
comunidades e a permanéncia de praticas que
transformam vidas por meio da arte, do afeto e da
coletividade”.

ROSEMARY SILVA DA SILVA
Ponto de Cultura Enredando Vidas
CURUCA — PA

LEI PAULO
GUSTAVO

A Lei Complementar n° 195, de 8 de julho de
2022, ficou conhecida popularmente como
Lei Paulo Gustavo (LPG), em homenagem ao
artista que faleceu vitima da covid-19. ALPG é
uma lei de auxilio emergencial, cujo principal
objetivo foi minimizar os impactos da crise
econdmica vivida pelo setor cultural no con-
texto da pandemia da covid-19. A proposta
daLPG contém um carater descentralizador,
prevendo o repasse de recursos federais a
estados, municipios e ao Distrito Federal.

O processo de criagdo desta Lei contou
com ampla participa¢io e envolvimento da
sociedade civil, incluindo coletivos e artistas
que compdem a rede de pontos e pontdes
de cultura. Apds a aprovacédo do texto da Lei
no Congresso Nacional, em julho de 2022, 0
Poder Executivo Federal — a época, sem Mi-
nistério da Cultura (MinC), reduzido a uma
secretaria no governo Bolsonaro — tentou
impedir a efetivagéo dos repasses, primeiro
por meio do veto integral da norma e depois
pela edi¢do de uma Medida Proviséria (MmP).
A mobilizagdo da sociedade civil garantiu
areversdo dessas medidas, com o Supremo

Tribunal Federal (STF) anulando a MP e autori-
zando a execucdo da Lei. Em 2023, a recriacio
do MinC abriu caminho para sua plena im-
plementagéo, resultando no investimento de
3,86 bilhoes de reais provenientes do Fundo
Nacional da Cultura e do Fundo Setorial do
Audiovisual.

Do total da verba, 2,79 bilhdes de reais
(cerca de 70% do total) foram destinados as
producdes audiovisuais, salas de cinema, cine-
clubes, mostras e festivais de cinema. Outros
1,01 bilhdes de reais (cerca de 30% do total)
foram para a¢Oes de emergéncia dos demais
segmentos culturais, por meio de editais, cha-
madas pablicas e premiag¢des. Para receberem
o repasse da verba federal, estados, Distrito
Federal e municipios assumiram o compro-
misso de estabelecer o chamado cpPF da cultura
(conselho, plano e fundo) — responsabilidade
atrelada a implementacdo do Sistema Nacional
de Cultura. A Lei contou com uma adesdo mui-
to significativa de todos os estados, do Distrito
Federal, e de cerca de 98% dos municipios da
federacdo, que enviaram seus planos de a¢do
para a implementacéo de recursos.

POLITICAS TRANSVERSAIS
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

O Coletivo Lobeira utilizou a
experiéncia com a Lei Paulo
Gustavo para criar o evento ‘Selenita
Song: do Projeto a Realidade’,uma
mentoria gratuita para outros
artistas sobre a gestdo de projetos
incentivados. Essa a¢do demonstrou
na pratica o impacto da PNAB e da
Lei Paulo Gustavo, incentivando e
capacitando a comunidade artistica
a buscar aprovacdo em editais,
garantindo mais autonomia e
recursos para a cultura local”.

LIO SELENITA
Ponto de Cultura Coletivo Lobeira
LuziANnia — GO

LINGUAGENS
ARTISTICAS

As linguagens artisticas sdo formas de
expressdo criativa, estética e simbolica que
comunicam ideias, sentimentos e visdes de
mundo. Manifestam-se por meio de técnicas
e praticas especificas, como artes visuais,
teatro, danga, musica, literatura, audiovisual
bem como em expressdes populares ligadas a
vida social contemporéinea.

Cada linguagem traz modos préoprios
de criar, dialogar com o publico e construir
significados, refletindo a diversidade cultu-
ral. As linguagens nio sédo fixas: frequente-
mente se misturam, criando formas de arte
que unem técnicas e referéncias distintas.
Também cumprem papel social importante,
pois ampliam a participacéo cultural, esti-
mulam a imaginacdo e fortalecem identida-
des coletivas.

Na Cultura Viva, essas linguagens
sdo valorizadas por promover convivéncia
entre diferentes praticas, dar visibilidade as
criagdes locais e aproximar comunidades.
Os pontos e pontdes de cultura reinem e
fortalecem essas expressoes, estimulando
formacgdo, circulagéo e troca entre artistas,
coletivos e publicos diversos.

Nesse universo da Cultura Viva, dois
campos importantes das linguagens artisticas

se relacionam com as culturas populares e com
ajuventude das periferias urbanas. No cam-
po da cultura popular, destacam-se algumas
linguagens artisticas, como a arte circense:
cénica, marcada pelo espeticulo itinerante que
combina performance fisica, humor, musica e
acrobacia. Na cultura hip-hop, ha uma articu-
lacdo de musica, danga, poesia e artes visuais.
O “canto falado” deste movimento urbano une
ritmo e poesia e se apresenta como uma lingua-
gem de contestagdo e identidade juvenil.

Uma iniciativa importante para a Cultu-
ra Viva, no ambito das linguagens artisticas,
foi o Prémio Interagées Estéticas - Residéncias
Artisticas em Pontos de Cultura. Gerido pela
Fundagdo Nacional das Artes (Funarte) em par-
ceria com a entdo Secretaria de Cidadania Cul-
tural do Ministério da Cultura (scc/MinC), o
programa consistiu basicamente em oferecer a
artistas de diversos segmentos a oportunidade
de desenvolver um trabalho integrado a pontos
de cultura de todo o pais. A ideia central era
promover uma troca intercultural e estética em
rede e estimular, assim, a mobilidade de artis-
tas, experimentacéo, convivéncia e producio
colaborativa com comunidades culturais de
todo o pais. Suas edi¢des ocorreram em 2008,
ano de criagdo, 2009, 2010 e 2012.

CAMPOS E ATUAGCOES
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Fomos contemplados no Edital de
Intercambio Cultural da Funarte,
em 2023. A ac¢do foi executada

em Fortaleza/CE, reunindo

grupos culturais, universidades

e mestres da cultura popular em
um amplo processo de troca de
saberes, experiéncias e praticas
artisticas. Esse intercambio
possibilitou o didlogo entre o
conhecimento académico e os
saberes tradicionais. O projeto
ampliou nossa visibilidade e
fortaleceu parcerias institucionais,
consolidando nossa atuacdo como
um elo articulador entre diferentes
territorios culturais”.

ADRIANA DE OLIVEIRA AMANAJAS
Ponto de Cultura Associagdo Cultural Sabor Marajoara

BELEM — PA

Um momento marcante vivenciado
pelo Circo Imaginarte, que reflete a
forca da Cultura Viva, foi a realizagdo
da primeira edi¢do do Festival de
Palhacos apos anos de articulacéo
com a Fundacédo de Educacdo,
Turismo, Esporte e Cultura (FETEC)
[...] O apice foi ver a plateia cheia,
com o publico infantil e os artistas de
circo reconhecendo formalmente seu
espacgo dentro do cenario cultural,
algo que so6 foi possivel pela estrutura
que a Cultura Viva, mesmo com suas
dificuldades, oferece paralegitimar o
trabalho dos fazedores de cultura”.

DENISE ANDREZZA DE SOUZA CANJO
Ponto de Cultura Circo Imaginarte

BOA VISTA — RR
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MAPA DA REDE
DE PONTOS E
PONTOES DE
CULTURA

O Mapa da Rede de Pontos e Pontdes de
Cultura é uma plataforma digital que regis-
tra, organiza e disponibiliza informacdes
sobre os pontos e pontdes de cultura. Ele
visa assegurar transparéncia, planejamen-

to e integracdo das a¢des culturais de base
comunitaria. Nesse sentido, o Mapa funciona
como ferramenta de gestio, articulacdo em
rede e visibilidade de organizages culturais
em todo o territdrio brasileiro.

O reconhecimento e georreferencia-
mento dos pontos e pontdes de cultura visa
a atender ao disposto no art. 4°, inciso 11, da
Lein® 13.018, de 22 de julho de 2014, que traz
o Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura como um dos instrumentos da Poli-
tica Nacional de Cultura Viva (PNCV), além de
ser o instrumento que possibilita visualizar
0s pontos e pontdes de cultura em funcio-
namento, para atendimento da meta 23 do
Plano Nacional de Cultura (PNC) de 2010.

O Mapa funciona como um cadastro
publico e colaborativo: as proprias organi-
zacdes culturais podem inserir e atualizar
informagdes, garantindo maior precisdo e
autonomia. Entre os dados disponiveis estdo
alocalizagdo georreferenciada, atividades
desenvolvidas, publicos atendidos e redes de
articulacdo. Com isso, a ferramenta amplia a
visibilidade nacional das experiéncias cultu-

rais comunitérias e favorece sua integracdo
em politicas publicas, podendo ser usado
como referéncia para gestores publicos,
pesquisadores e agentes culturais.

A plataforma atual do Mapa da Rede de
Pontos e Pontdes de Cultura est associada
a0 Mapas Culturais, software livre utilizado
por estados e municipios para gestdo cultu-
ral. O sistema permite o cadastro, atualiza-
¢éo e certificacdo dos pontos e pontdes de
cultura, incluindo dados georreferenciados,
areas de atuacdo e historico de participagdo
em editais e projetos da PNCv. Historica-
mente, 0 Mapsys foi a primeira iniciativa de
desenvolvimento tecnol6gico para mapea-
mento e georreferenciamento on-line dos
pontos de cultura no Brasil, em vigor entre
2006 e 2008, dentro da Acdo Cultura Digital
do Ministério da Cultura (MinC), a época.

Além de cumprir papel de diagnoés-
tico e gestdo, 0 Mapa também se consolida
como um recurso de articulagdo em rede. Ele
facilita a busca por experiéncias semelhan-
tes em diferentes regides, estimula parcerias
entre organizagdes e apoia processos de
intercdmbio cultural. Para pesquisadores e
universidades, o Mapa oferece um banco de
dados atualizado que contribui para analises
sobre politicas culturais, diversidade e parti-
cipagdo social.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

O Coletivo Moda para Todes ainda
ndo foi contemplado diretamente
em editais especificos da Politica
Nacional Cultura Viva, mas é
reconhecido como Ponto de
Cultura no Mapa da Culturae
integra a rede articulada por essa
politica publica. Essa inser¢do tem
sido fundamental para fortalecer
nossa atua¢do comunitaria e nos
conectar a outras iniciativas do pais
que compartilham dos mesmos
principios: autonomia, diversidade
e protagonismo social”.

RENATA DE OLIVEIRA SANTOS
Ponto de Cultura Coletivo Moda para Todes

CAUCAIA — CE
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MARCO

REGULATORIO DAS
ORGANIZACOES DA

SOCIEDADE CIVIL -
MROSC

O Marco Regulatério das Organizacdes da
Sociedade Civil (MROSC), instituido pela Lei
n° 13.019, de 31 de julho de 2014, estabele-
ce normas gerais para as parcerias entre o
poder publico e as Organizagdes da Socie-
dade Civil (0scs). Seu objetivo é aprimorar

a transparéncia, a gestdo e o controle social
dos recursos publicos destinados a entida-
des sem fins lucrativos, a0 mesmo tempo em
que reconhece a importincia dessas organi-
zagOes na formulagéo e execugdo de politicas
sociais, culturais e comunitarias.

O marco contribuiu para a construgio
de processos mais eficientes e democréticos
na execugio de politicas publicas, possibili-
tando parcerias entre o poder publico e 0OSCs
através de instrumentos como o Termos de
Colaboragdo, Termos de Fomento e Acordos
de Cooperacédo. A Lei também define o que

sd0 as 0SCs, estabelecendo-as como entidades
privadas sem fins lucrativos com objeto social
definido por estatuto.

No 4mbito da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), 0 MROSC representa um avanco
fundamental, pois forneceu a base juridica
para a criagdo do Termo de Compromisso
Cultural (TCc), instrumento que substituiu os
antigos convénios e possibilitou uma relacédo
mais horizontal entre Estado e os pontos de
cultura. O marco também ampliou a seguran-
¢ajuridica das parcerias culturais, definindo
critérios para selecdo publica, prestagio de
contas simplificada e monitoramento partici-
pativo. Para a Rede Cultura Viva, essa mudanga
foi decisiva para fortalecer a autonomia das en-
tidades, grupos e coletivos culturais, reconhe-
cendo a diversidade de formas possiveis para a

organizacdo cultural de base comunitéria.

MARCO
REGULATORIO
DO FOMENTO
A CULTURA

Instituido pela Lei n° 14.903/2024, 0 Mar-
co Regulatorio do Fomento a Cultura é uma
norma que visa simplificar, modernizar e
democratizar o acesso aos instrumentos de
apoio a cultura. Reconhecendo que o campo
cultural exige regimes diferenciados de gestio,
prestacdo de contas e financiamento, o Marco
cria um regime especial para o tratamento
administrativo da cultura pelo Estado. Assim,
ele rompe a l6gica anterior, que impunha ao
setor cultural a submissdo as regras gerais da
administracdo publica, como, por exemplo, as
previstas na Lei de Licitacdes e Contratos (Lei
n° 14.133/2021). Por esse motivo, ele pode ser
entendido como um divisor de 4guas na legis-
lagdo que regula o fomento cultural brasileiro.
O Marco Regulatorio do Fomento a Cultu-
ra consolida avangos importantes na desburo-
cratizagdo dos processos para o fomento publi-
o as organizacdes culturais. A Lei define cinco

modalidades de instrumento juridico para fo-
mento: Execucédo Cultural, Premiacdo Cultural,
Bolsa Cultural, Termo de Ocupagdo Cultural

e Termo de Cooperacdo Cultural. Além disso,
incentiva a captacio de recursos privados sem
incentivo fiscal, a utilizagdo de rendimentos
gerados pelas proprias acdes culturais, e a pos-
sibilidade de financiamento plurianual para os
agentes, fatores que conferem maior flexibili-
dade a execugéo das politicas culturais.

Para ponteiras e ponteiros de cultura, esse
marco representa a materializacio de uma de-
manda antiga: a construcdo de um modelo de
fomento passivel de ser incorporado como par-
te integrante de politicas piblicas continuas,
flexiveis e participativas. Ao simplificar instru-
mentos, enfatizar a descentralizagéo e valorizar
a diversidade de préticas, a lei fortalece valores
estruturantes da Politica Nacional Cultura Viva
(PNCV), como o de cidadania cultural.

POLITICAS TRANSVERSAIS
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MESTRAS E
MESTRES DA
CULTURA VIVA

Mestras e Mestres das Culturas Tradicionais e
Populares sdo pessoas que preservam, prati-
cam e compartilham conhecimentos, técni-
cas, linguagens, rituais, celebragdes e modos
de vida que expressam as identidades e a di-
versidade cultural do pais. Eles(as) sdo funda-
mentais para a Cultura Viva, pois contribuem
para o reconhecimento, o fortalecimento, a
difusdo e a preservacéo dos territdrios e das
diversas manifestagdes da cultura brasileira
que ja existem, estdo vivas, em movimento,
em transformacéo. Por conta dessas pessoas,
essas expressdes permanecem.

Em 1993, a Organizacdo das Na¢oes
Unidas para Educacdo, Ciéncia e Cultu-
ra (UNESCO) lancou o programa Tesouros
Humanos Vivos, voltado ao reconhecimento
e apoio a mestres dos saberes tradicionais
e a criagdo de condicOes para a transmissdo
de seus conhecimentos as novas geragdes.
Em 2003, essa agenda foi aprofundada com a
Convengdo para a Salvaguarda do Patriménio
Cultural Imaterial, que reconhece pessoas
e grupos detentores de saberes e praticas
tradicionais como essenciais a preservacgéo
da diversidade cultural e da memoria viva
dos povos, ratificada pelo Brasil por meio do
Decreto Legislativo n° 485/2006.

No Brasil, a partir dos anos 2000, diver-
sas acOes voltadas ao reconhecimento, apoio e

valorizagdo de Mestras e Mestres das Culturas
Tradicionais e Populares passaram a ser de-
senvolvidas, como o Encontro dos Saberes, o
Encontro dos Mestres do Mundo e o Encon-
tro de Culturas Tradicionais da Chapada dos
Veadeiros. No contexto do Programa Cultura
Viva, em 2004 nasce a A¢do Gri6, voltada a
promocio da transmissédo intergeracional de
saberes e a valorizacio da tradigdo oral.

A Pedagogia Gri6 ndo se configura
como método fechado, mas como princi-
pio orientador que valoriza as historias de
vida, a oralidade, o corpo, a musica, o ritual
de vivéncia e o vinculo comunitario como
tecnologias de aprendizagem, promovendo o
didlogo horizontal entre saberes tradicionais
e educagéo institucional.

A Secretaria da Identidade e Diversi-
dade Cultural (SID), que antecedeu a Secre-
taria de Cidadania e Diversidade Cultural
(scpc), criou em 2005 um Edital de Fomento
as Expressoes das Culturas Populares; em
2007, 0 Prémio Culturas Populares, reali-
zacOes na gestdo de Sérgio Mamberti. O
Prémio tornou-se uma iniciativa federal de
reconhecimento a mestres e mestras das
culturas tradicionais e populares e também
da Cultura Viva, fortalecendo a cultura de
base comunitaria como direito, bem comum
e experiéncia coletiva. Entre 2005 e 2023,
foram realizadas nove edi¢6es, ampliando
avisibilidade desses sujeitos, estimulando
a transmissédo de conhecimentos e incen-
tivando agdes em territdrios e comunida-
des tradicionais. Ao celebrar trajetorias e
fazeres, contribuiu para a consolidagédo de
diretrizes de valorizagio dos saberes popu-
lares nas politicas culturais do Ministério da
Cultura (MinC).

Em 2023, 0 MinC por meio da Secretaria
de Cidadania e Diversidade Cultural (scpc),
na gestdo de Marcia Rollemberg, instituiu a

Diretoria de Promocéo das Culturas Tradicio-
nais e Populares no dmbito do Ministério da
Cultura (MinC), com a atribuicédo de formular,
apoiar, monitorar e avaliar os programas, 0s
projetos e as acdes de prote¢do, promogio,
valorizacdo e reconhecimento de mestras e
mestres das culturas tradicionais e populares.

A Politica Nacional para as Culturas
Tradicionais e Populares articula um conjunto
de agoes em desenvolvimento para os detento-
res dos conhecimentos, tecnologias e praticas
das culturas tradicionais que estabelecem
interface e conexdes diretas com a Cultura
Viva. Os programas Rede Nacional de Mestras
e Mestres das Culturas Tradicionais e Popu-
lares; Festejos Populares do Brasil e Programa
Nacional Cultura Popular do Campo das Aguas
e das Florestas sdo exemplos disso, além do
Consorcio Notdrio Saber, das Escutatdrias
Culturais pelo Brasil, da tipicidade especifica
na Instrucdo Normativa da Lei Rouanet e do
Codigo Brasileiro de Ocupagdes (CBO) para
Mestras e Mestres.

Em 2025, 0 segundo ciclo da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura
(PNAB) previu bolsas mensais de R$ 2.100,00
para mestras e mestres das culturas tradicio-
nais e populares, valor equivalente as bolsas de
mestrado do Conselho Nacional de Desenvol-
vimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq). Até o
momento, estados e municipios destinaram R$
18 milhdes para a¢des de formagédo, educacgio e
compartilhamento de conhecimentos tradi-
cionais, em espacos formais e ndo formais,
pontos de cultura e demais organizacoes da
sociedade civil.

O reconhecimento aos Mestres e Mes-
tras da Cultura Viva é uma a¢ido fundamental
dos pontos e pontdes de cultura, o que levou
o MinC a fomentar um Pontdo Nacional de
Culturas Tradicionais e Populares, com investi-
mento total de R$ 1.150.000,00 até 2026.
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

As mestras e mestres nido sdo tdo somente produtores de
cultura. Eles sdo a propria cultura, em si e para os outros.

Decorre de sua criacédo e vivéncia, o que devemos chamar

de ‘guardadores do bem cultural’, fen6meno que deve
ganhar reconhecimento/entendimento e se mostrar
mais como um modo de partilha, do que um produto de
mercado ou de troca”.

SUMARIO SANTANA
Ponto de Cultura Viola de Bolso

EUNAPOLIS — BA

O Programa Acdo Gri6 Nacional envolveu 130 projetos
pedagogicos de interacdo entre a tradi¢do oral e a
educacéo formal, para reconhecimento do lugar social,
politico, econémico e cultural de 700 Mestras(es) Gri6s
bolsistas em articulagdo com mais de 600 entidades

de educacio e cultura [...] Foram realizados mais de

50 encontros regionais e nacionais de formagdo em
Pedagogia Gri0, partilhas de saberes, educagio para as
relagdes étnico raciais positivas e audiéncias publicas,
reunides, acdes educativas culturais e conferéncias que

produziram livros, teses, CDs, sites, jogos, além do dialogo

e construcdo do Projeto de Lei Gri6 Nacional, principal
resultado politico da Rede Ag¢do Grid [...]

MARCIO CAIRES
Pontdo de Cultura Rede Ac¢do Grid Bahia
LENGOIS — BA

MINISTERIO
DA CULTURA

O Ministério da Cultura (MinC) é o 6rgio do
governo federal responsavel pela formulacéo,
coordenacio e execugdo das politicas publi-
cas de cultura no Brasil. Suas competéncias
incluem ampliar o acesso a cultura, proteger
e promover o patrimonio material e imaterial,
fomentar a diversidade cultural e estimular a
economia da cultura.

O MinC também é responsavel por gerir
sistemas e instrumentos da politica publica
como o Sistema Nacional de Cultura (SNC), o
Plano Nacional de Cultura (PNC) e diversas leis
de fomento, entre elas a Lei Rouanet, a Lei do
Audiovisual e a Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB), fundamentais
para o financiamento do setor. Além disso,
articula-se com organismos internacionais e
integra programas de cooperagdo ibero-ameri-
cana, como o IberCultura Viva.

A criagéo de um 6rgéo exclusivo para a
cultura na esfera federal ocorreu em 1985, apds
o fim da ditadura militar. Antes disso, o setor
estava vinculado ao Ministério da Educacéo e
Cultura. Ao longo dos anos, o MinC passou por
mudangas institucionais: em alguns gover-
nos foi fortalecido, enquanto em outros foi
extinto ou rebaixado a condigéo de secretaria,
a exemplo do que ocorreu nos governos Collor
de Mello (1990-1992) e Jair Bolsonaro (2019-
2022). Apesar dessa instabilidade, o Ministé-

rio permanece como instincia central para a
promogdo dos direitos culturais, a salvaguarda
do patrimoénio cultural, o incentivo a produgio
artistica, a amplia¢do do acesso a cultura e o
fortalecimento da diversidade cultural brasi-
leira em seus multiplos territorios.

A gestéo de Gilberto Gil no MinC (2003-
2008) marcou uma nova fase nas politicas
culturais, voltada a democratizagdo do acesso
e valorizacéo da diversidade cultural, com a
criagdo de iniciativas como o Programa Cultura
Viva em 2004. Por meio dos pontos e pontdes
de cultura, o MinC ampliou sua area de agdo
e pbde se fazer presente em diversos territd-
rios do pais, algo inédito até entdo. Em 2014,
esse programa foi transformado na Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV) através da Lei
n° 13.018, consolidando-se como politica de
Estado. Atualmente, a PNCV é coordenada pela
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
(scbc/MinC), que articula a Rede Cultura Viva
em todo o pais.

O Ministério conta ainda com os seguin-
tes drgdos vinculados: Agéncia Nacional do
Cinema (Ancine), Instituto do Patrimoénio His-
torico e Artistico Nacional (IPHAN), Instituto
Brasileiro de Museus (Ibram), Fundagéo Bi-
blioteca Nacional (FBN), Fundacéo Casa de Rui
Barbosa (FCRB), Fundagédo Cultural Palmares
(Fcp) e Fundagédo Nacional de Artes (Funarte).
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Um momento marcante vivenciado
pelo Ponto de Cultura Filhas da

Mie Africa nos ultimos 20 anos

foi o reconhecimento oficial como
Ponto de Cultura pelo Ministério

da Cultura. Esse marco representa a
concretizacdo do trabalho coletivo e
comunitario liderado por mulheres
negras e periféricas, fortalecendo

sua identidade cultural e memoria
ancestral. Esse reconhecimento é um
simbolo da luta pela valorizagdo e
visibilidade da cultura atro-brasileira,
especialmente no contexto periférico
e feminino, consolidando-se como um
espaco de resisténcia, empoderamento
e promoc¢do da cultura viva”.

CYNTHIA NASCIMENTO DOS SANTOS
Ponto de Cultura Filhas da Mde Africa

SAO PAULO — SP

Um dos momentos mais marcantes
na trajetoria do Laboratorio de Ideias
(Labart) foi a certificagdo oficial como
Ponto de Cultura pelo Ministério

da Cultura, em outubro de 2024.

Esse reconhecimento simboliza

o coroamento de uma caminhada
construida coletivamente, a partir da
arte urbana, do hip-hop, do samba e
da cultura popular como ferramentas
de transformacdo social. Mais do que
um selo, esse momento representou
o reconhecimento da poténcia
criativa das periferias, da forca dos
coletivos culturais e do trabalho de
base desenvolvido com juventudes,
mulheres e artistas da regido”.

ROBERTO FERREIRA DOS SANTOS
Ponto de Cultura labart - Laboratorio de Ideias

JACAREI — SP
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ORGAOS
GESTORES
DE CULTURA
MUNICIPAIS
E ESTADUAIS

Os orgidos gestores de cultura municipais,
distrital e estaduais sdo estruturas da admi-
nistracdo publica responséveis por formular
e implementar politicas culturais em seus
territérios. Podem assumir diferentes forma-
tos institucionais, como: secretarias, funda-
¢bes, departamentos, diretorias ou coorde-
nadorias, variando conforme o governo. Em
sistemas democraticos, os 6rgios publicos
devem permitir e estimular a participacio
da sociedade civil nos processos decisorios.
Nesse sentido, instdncias como conselho e
conferéncia sdo fundamentais para permitir
o exercicio da cidadania.

No Brasil, a organizagéo politico-terri-
torial configura um modelo de federalismo de
cooperagdo, no qual ha autonomia dos entes
federados — Unido, estados, Distrito Federal
e Municipios — e, a0 mesmo tempo, compar-
tilhamento de fungdes e responsabilidades
entre eles. Isso significa que os 6rgdos gesto-
res de cultura tém autonomia para planejar e
implementar politicas culturais, mas devem
buscar o dialogo e pactuar a¢des conjunta-
mente. A organizagdo do compartilhamen-
to de competéncias e atividades entre os

distintos niveis de governo é um dos principais
objetivos do Sistema Nacional de Cultura (SNC).

No d4mbito da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), a Lei n° 13.018/2014 e suas nor-
mas regulamentadoras definem que a sua exe-
cugio é de responsabilidade compartilhada,
envolvendo Ministério da Cultura, instincias
representativas de pontos e pontdes de cultura
e darede de gestores da PNCV, composta por
orgdos da gestdo publica de estados, Distri-
to Federal e municipios. Nessa fungéo, tais
orgdos articulam a rede local, apoiam a criagio
e estruturacio de pontos e pontdes de cultura,
fomentam a gestdo participativa e ampliam
0 acesso a bens e servicos culturais. Também
estimulam a articulag¢do em rede e asseguram
o protagonismo social na formulagdo de poli-
ticas publicas.

O Distrito Federal e estados, como Bahia,
Rio Grande do Sul, Minas Gerais e Ceara, ja
criaram leis especificas que fortalecem a PNCV,
garantindo continuidade e integragéo local.
Municipios como Campinas (SP) e Sdo Paulo
(sp) também contam com legislagdes proprias,
refor¢cando a descentralizagdo e a instituciona-
lizacdo da Politica nos varios niveis federativos.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Nosso Ponto de Cultura tem acompanhado e
participado ativamente dos espagos de dialogo e
articulag¢do da Rede Cultura Viva, reconhecendo
nesses encontros um pilar fundamental para a
consolidag¢do da politica de cultura comunitaria
no Brasil. Participamos de reunides regionais da
Rede de Pontos de Cultura de Pernambuco, de
encontros promovidos pela Secretaria de Cultura
do Estado e Fundacédo do Patrimdnio Historico e
Artistico de Pernambuco (Fundarpe), além de termos
acompanhado as discussdes virtuais e presenciais
ligadas as Teias e as mobilizagdes da Comissdo
Nacional dos Pontos de Cultura.

Esses espagos representam momentos de
escuta, construcéo coletiva e incidéncia politica,
onde os Pontos e Pontdes trocam experiéncias,
fortalecem suas redes e contribuem para aprimorar
os instrumentos da Politica Nacional de Cultura
Viva. Por meio desses encontros, ampliamos nossa
compreensdo sobre gestdo compartilhada e sobre a
importancia de o Estado dialogar diretamente com
quem faz cultura nos territorios”.

FLAVIO CAVALCANTI DOS SANTOS
Ponto de Cultura Ilé Axé Kiamba Oju Oya
CARUARU — PE
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PATRIMONIO
CULTURAL

A Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV)
esta conectada com o patrimonio cultural
desde o seu principio, ainda quando Progra-
ma Cultura Viva, em 2004. A Cultura Viva
parte do entendimento de que o patriménio
cultural é um processo vivo, que se reali-

za nas praticas cotidianas, nas expressoes
simbdlicas e nos modos de vida das comuni-
dades. Essa Politica ndo se limita, portanto,

a preservar bens materiais, uma vez que
reconhece o patrimdnio como pratica social,
educativa e afetiva, em alinhamento com a
Convengdo para a Salvaguarda do Patriménio
Cultural Imaterial da Organizacdo das NagOes
Unidas para a Educacio, a Ciéncia e a Cultura
(UNESCO), de 2003.

No Brasil, em 2000, criou-se o Progra-
ma Nacional do Patrimdénio Imaterial (PNPI),
pelo Instituto do Patrimonio Historico e
Artistico Nacional (IPHAN), que regulamen-
tou o Registro de Bens Culturais de Natureza
Imaterial e estabeleceu as bases para a sal-
vaguarda das praticas, saberes, celebracoes,
formas de expressio e lugares que compdem
o patriménio cultural vivo no Brasil. O PNPI
visa a implementacéo de politica especifica
de inventario, referenciamento e valorizacio
do patriménio cultural, reconhecendo a cen-
tralidade das comunidades detentoras dos
saberes e fazeres da cultura brasileira.

A Cultura Viva tem papel relevante na de-
fesa, fortalecimento e difusdo do patrimonio
cultural. Ao compreender patrim6nio como
um processo continuo de produgéo e trans-
missdo cultural, profundamente vinculado a
memdria social, 4 oralidade e aos saberes co-
munitarios, a PNCV reconhece o protagonismo
dos sujeitos. Tal perspectiva esta evidenciada
na acdes estruturantes como: “Ac¢do Grio”,
“Memoria e patrimonio cultural”, “Mestres e
Mestras das Culturas Tradicionais e Populares”,
“Conhecimentos tradicionais”, “Culturas po-
pulares”, “Culturas tradicionais”, entre outras.

Ao longo dos 20 anos da PNCV, editais de
fomento a projetos e de concessdo de bolsas e
prémios foram langados para fortalecer a pers-
pectiva do patrimonio cultural. Destaca-se a
criagdo, em 2009, do Programa Pontos de Me-
moria, em parceria com o Instituto Brasileiro
de Museus (Ibram). Conforme Portaria Ibram
n° 579/2021, os pontos de memoria tém como
proposito reconhecer e ampliar o acesso aos
meios de promocéo e a difusdo da memoria
social. Mais recentemente, no contexto da Po-
litica Nacional Aldir Blanc (PNAB), foi prevista
a concessdo de Bolsa Cultura Viva para que
Mestras e Mestres das Culturas Tradicionais e
Populares, vinculados(as) a Ponto ou Pontio
de Cultura, possam promover a¢des educativas
de transmissdo de seus conhecimentos.

DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Temos a autonomia de trabalhar a Salvaguarda do
Carimbo Patrimonio Imaterial com recursos proprios,
fazendo que nossos mestres da cultura popular sejam
protagonistas de sua propria historia”.

RAIMUNDO RODRIGO DOS SANTOS SILVA
Ponto de Cultura Conjunto de Carimbé Flor da Cidade/Casa Mestre Pelé

MARAPANIM — PA

O Terreiro de Umbanda Caboclo Ubirajara foi
contemplado em edital da Politica Nacional de Cultura
Viva, 0 que representou um marco em nossa trajetoria.

O reconhecimento fortaleceu nossas a¢oes culturais

e espirituais, consolidando o Terreiro como espago de
arte, educacdo popular e preservacdo da ancestralidade
afro-brasileira. Mais do que um incentivo financeiro, o
edital foi um ato de reconhecimento e reparagio cultural,
validando o papel dos terreiros como guardides de saberes
e patrimOnio imaterial. Os desdobramentos desse processo
continuam vivos em nossas atividades, inspirando novos
projetos e fortalecendo o didlogo entre fé, cultura e
cidadania. Assim, ser parte da Cultura Viva reafirmou
NOSSO COMPromisso com a resisténcia, a memoria

e a forca do sagrado que habita o povo”.

FERNANDO RAFAEL DE LIMA
Ponto de Cultura Instituto Espiritual Xamdnico Caboclo Ubirajara

XANXERE — SC
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PLANO
NACIONAL
DE CULTURA

O Plano Nacional de Cultura (PNC) é o prin-
cipal instrumento programatico que orienta

a politica cultural do Pais. Criado pela Lei
n°12.343, de 2 de dezembro de 2010, seu
principal objetivo é garantir a diversidade
cultural, ampliar o acesso a cultura e promover
o desenvolvimento cultural, em consonéncia
com o artigo 215 da Constitui¢do Federal.

O PNC define principios, diretrizes,
objetivos e metas que orientam a elaboracéo
e a execugdo de politicas para os diversos
segmentos, linguagens, expressoes e setores
culturais.

A elaboragdo do PNC se baseia em um
processo amplo de participacéo social, sobre-
tudo por meio das Conferéncias Nacionais de
Cultura. Apés sua elaboracédo, como instru-
mento de planejamento, o Plano ganha forga
de lei e metas que devem ser monitoradas.
Como programa de Estado para a cultura, deve
ter no Sistema Nacional de Cultura (SNC) a sua
principal estrutura institucional de execucédo
federativa. O Conselho Nacional de Politica
Cultural (cNPC) é um 6rgdo importante de
acompanhamento desta implementacéo.

De acordo com a Lei n° 12.343/2010, 0
PNC deveria ter a duragdo de 10 anos, valendo
até dezembro de 2020. No entanto, o Plano
passou por duas prorrogagdes e sua vigéncia
ficou vélida até dezembro de 2024. Nos anos de

2024 e 2025, ocorreu a formulagdo participa-
tiva do novo PNC, para o proximo decénio.
Entre as metas do primeiro PNC vincu-
ladas ao Programa Cultura Viva, destaca-se
ameta 23, que previa a ampliag¢do da rede de
pontos de cultura para 15 mil pontos em fun-
cionamento, distribuidos entre Unido, esta-
dos e municipios integrantes do SNC. Entre
2004 e 2010 foram implementados 3.109
pontos de cultura em mais de mil cidades; a
meta buscava expandir significativamente
essa rede. Para alcangé-la, seria necessario
fortalecer a adesdo dos entes federados ao
SNC, ampliar a descentralizagio e garantir
maior participacdo de estados e municipios
na gestdo e execugdo do Programa Cultura
Viva. No balanc¢o das metas do PNC, realizado
pelo Ministério da Cultura (MinC) em 2024,
até o ano de 2022, 4.329 pontos de cultura
receberam apoio deste Ministério, o que
representa 29% da meta prevista (15 mil).
Em 2025, foi enviado ao Congresso
Nacional a proposta de um novo PNC, com
vigéncia de dez anos a partir de sua aprova-
¢d0. Construido apds o processo da Confe-
réncia Nacional de Cultura, da qual surgiram
as contribuic¢des programaticas da sociedade
civil, o Plano se baseia na ideia de fortale-
cimento da cultura como direito e como
elemento de desenvolvimento democratico
do Pais. Com base nessa ideia, de ser um
instrumento estratégico para a ampliacdo da
cidadania cultural, e ainda que o novo PNC
ndo se relacione formal e explicitamente
com nenhuma politica setorial de cultura,
ha uma relagdo programatica com a Cultura
Viva. A rede de pontos e pontdes de cultura,
no entanto, reivindica uma conexdo mais di-
reta com o Plano. Por meio de uma mobiliza-
¢do capitaneada pela Comissdo Nacional de
Pontos de Cultura, ha o pleito que a Cultura
Viva seja um eixo estratégico do novo PNC.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

O futuro desejado para a Cultura Viva, espelhado na
resisténcia da Casa do Artesdo, estd intrinsecamente
ligado a plena aplicag¢do do Marco Regulatorio

da Cultura (conjunto de leis que inclui a Lei

n° 13.018/2014) e a concretizacio das metas do
Plano Nacional de Cultura (PNC). A correlagio entre
essas legislagdes define o caminho para superar a
instabilidade e garantir a perenidade da politica. O
Plano Nacional de Cultura atua como o direcionador
estratégico de longo prazo, definindo metas a

serem alcang¢adas em um ciclo decenal e o futuro
desejado para a Cultura Viva contribui diretamente
para as metas do PNC. O foco da Casa do Artesdo

em usar a arte, a leitura e a memoria (como no caso
de Quilombinhos de Taquarugu) para a formacgéio
cidada da juventude esta em plena sintonia com

as metas do PNC que buscam integrar a cultura

ao desenvolvimento humano e ao combate as
desigualdades”.

ERVAL BENMUYAL
Casa do Artesdo - Ponto de Cultura de Taquarugu

PALMAS — TO
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POLITICA
NACIONAL

ALDIR BLANC
DE FOMENTO A
CULTURA (PNAB)

A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB) é um mecanismo permanente
de repasse direto e continuo de recursos fede-
rais, oriundo da lei emergencial Aldir Blanc,
aprovada durante a pandemia da covid-19 no
Brasil. Por meio da Lei n® 14.399/2022, a PNAB
previu R$15 bilhoes para estados, Distrito
Federal e municipios a partir de 2023, distri-
buidos em parcelas de até R$3 bilhoes. Trata-se
do maior volume de recursos ja direcionado as
politicas culturais no Brasil e marca um avanc¢o
significativo nas politicas culturais brasileiras.

A PNAB surgiu de uma ampla mobilizagdo
social, na qual as redes de pontos e pontdes de
cultura ligadas a Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV) desempenharam papel funda-
mental. Essas redes contribuiram substancial-
mente para a formulagio da lei, defendendo
a descentralizacdo da gestdo, a participacéo
comunitéria e o reconhecimento da cultura de
base comunitaria como eixo estruturante das
politicas culturais nacionais.

A PNAB avan¢ou no campo das politicas
publicas de cultura: do carater emergencial das
leis anteriores — Lei Aldir Blanc e Lei Paulo Gus-
tavo —para um patamar mais estruturante, ao
promover uma articulagdo entre planejamento,
financiamento e controle social. Para aderir a
politica, estados e municipios devem elaborar
Planos de Aplicacdo de Recursos (PAR) alinha-

dos as diretrizes do Ministério da Cultura
(MinC) e construidos de forma a garantir
mecanismos de participacdo social, preferen-
cialmente, através dos conselhos de cultura
municipais e estaduais. A proposta busca dar
estabilidade ao ciclo do financiamento e insti-
tucionalizar praticas de gestdo democratica e
participativa no setor cultural.

Entre os dispositivos mais inovadores da
PNAB esta a reserva obrigatdria de recursos
para aPNCV. Os estados e o Distrito Federal
devem aplicar, no minimo, 10% dos recursos
que recebem da PNAB na implementacéo da
PNCV. Ja 0s municipios que recebem valores
iguais ou superiores a R$ 360 mil, sdo obri-
gados a destinar, pelo menos, 25% do total
recebido. Municipios que recebem menos de
R$ 360 mil podem também optar por desti-
nar recursos a PNCV. Essa vinculagédo reforca
a PNAB como um instrumento fundamental
para o fortalecimento das iniciativas de base
comunitaria no Brasil.

Com o avanc¢o do segundo ciclo da
PNAB, foram estipuladas novas regras para a
destinagdo de recursos para a PNCV. A partir
da nova fase, em 2025, ha valores minimos e
maximos definidos para os editais de pontos
e pontdes de cultura, além dos percentuais
de repasse que os entes federativos devem
observar. Por exemplo, para projetos de
pontos de cultura juridicamente constitui-
dos, o Termo de Compromisso Cultural (Tcc)
agora é regra e deve prever valor minimo
de R$ 90 mil e maximo de R$ 300 mil por
ano. Para projetos de pontdes de cultura, o
valor minimo anual é de R$ 300 mil e o valor
maximo é de R$ 800 mil. No segundo ciclo,
os editais de fomento deverio ser restritos a
pontos ou pontdes ja certificados, enquanto
os editais de premia¢do poderdo contemplar
novas entidades ou coletivos que se tornem
elegiveis a certificacdo.

De maneira geral, a PNAB ndo apenas da
continuidade aos avancos obtidos pelas poli-
ticas emergenciais anteriores, como também
inaugura uma nova fase de institucionaliza-
¢do da cultura enquanto politica de Estado
em estreita articulagio com a PNCV e aRede
Cultura Viva. Ao estabelecer metas vinculadas
de destinagdo de recursos, a PNAB sinaliza que
apromogdo das culturas comunitarias deve
ser prioridade, e que os entes federativos tém
responsabilidade central nessa tarefa.

Em resumo, a PNAB criou condi¢des para
que a cultura de base comunitaria encontre
espaco consistente no or¢amento publico
federal. As reservas obrigatdrias garantem
que a politica de base ndo fique a margem, e
podem ser compreendidas como conquista

importante do povo brasileiro.

POLITICAS TRANSVERSAIS
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Para nos, como Ponto de Cultura, foi importante receber
o valor destinado no ano de 2024, pela Politica Nacional

Aldir Blanc, pois conseguimos adquirir mais uniformes
e materiais para nossa Banda”.

DARLEI EDUARDO FRANZEN
Ponto de Cultura Banda Percussdo Prof. Emilio Holderbaum
TAQUARA — RS

O mais marcante pra nos foi, apos anos de treinos
improvisados em pracas sofrendo diversas formas
de violéncia e repressdo, conseguirmos adquirir

equipamentos para realizar treinos fixos no nosso
territorio, com recursos do prémio para Pontos de

Cultura da PNAB, que vencemos em primeiro lugar
apos a certificagdo como Ponto de Cultura. Comprando
tatames, som e lindleo, transformamos a praga publica
em um ambiente digno de acolhimento para dezenas
de criancas e adolescentes, muitos em situagdo de
vulnerabilidade, que agora estdo sendo inseridos na
cultura hip-hop, reconhecendo-se como herdeiros

de uma cultura periférica de resisténcia, conhecendo
e valorizando a cultura do proprio territorio. Foi a
materializa¢do de duas décadas de luta por politicas
publicas que valorizam os nossos saberes. Aquele
momento simbolizou a transi¢do da invisibilidade

a legitimidade, e mostrou que a cultura transforma
territérios inteiros”.

LETICIA CARVALHO FERREIRA
Ponto de Cultura Coletivo de Breaking Jaboatonense
JABOATAO DOS GUARARAPES — PE

POLITICA
NACIONAL
DE CULTURA
VIVA (PNCV)

A Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV) é a
politica publica federal permanente dedicada
ao fomento, reconhecimento e fortalecimento
das iniciativas culturais de base comunitaria
no Brasil. Instituida pela Lei n°® 13.018/2014,
ela nasce de uma longa travessia coletiva: um
processo marcado por mobilizacéo social,
experimentagdo institucional e afirmacéo da
cultura como direito e como pratica cotidiana
dos territo6rios.

Antes de ser lei, a Cultura Viva foi mo-
vimento. Desde 2004, quando os primeiros
pontos de cultura passaram a ser reconheci-
dos e fomentados pelo Estado, consolidou-se
um modo inovador de fazer politica cultural,
enraizado no protagonismo das comunida-
des, na autonomia dos grupos culturais e na
poténcia das redes colaborativas. Esses pontos
de cultura propuseram metodologias partici-
pativas, tecnologias sociais e praticas de gestdo
compartilhada que ultrapassaram os limites
de um programa governamental, exigindo sua
transformacio em politica de Estado.

Forjada em conferéncias nacionais, Teias,
féruns estaduais, encontros regionais e arti-
culagdes internacionais, a institucionalizagdo
da Cultura Viva enquanto politica de Estado
tornou-se a principal reivindicacdo da rede de
pontos e pontdes de cultura. A aprovagio da
Lei Cultura Viva, dez anos aps o nascimento

do Programa Cultura Viva, consagrou princi-
pios que a tornaram referéncia: diversidade
cultural, autonomia, protagonismo social,
economia solidaria, intersetorialidade e gestdo
compartilhada.

A pNcV consolida, como lei, a valoriza-
¢do das expressdes culturais enraizadas nos
territorios, fortalece a cultura como direito
e areconhece como pratica cotidiana das
comunidades. A Politica privilegia processos
e metodologias, mais que produtos culturais,
incentivando formas de organizagio horizon-
tal, redes de colaboracéo e intercdmbios entre
grupos culturais.

A intersetorialidade é outro traco dis-
tintivo, ao promover conexdes entre cultura,
educacéo popular, comunicag¢do comunité-
ria, juventude, direitos humanos, assisténcia
social, economia solidaria e meio ambiente. A
l6gica de acdo se concentra no fortalecimento
de capacidades comunitarias, na formacéo de
agentes culturais e na produgéo de vinculos
sociais que geram pertencimento. O objetivo
daPNCV, no limite, é ser um instrumento de
cidadania cultural.

A politica pablica se organiza em torno
de uma rede organica de iniciativas culturais
comunitarias, como pontos de cultura, ponti-
nhos de cultura, pontos de memoria, pontos de
leitura e pontdes de cultura. Ela também busca

NORMAS
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apoiar acOes tematicas, articulagio territorial,
formagéo, comunicacdo comunitéria, arranjos
de economia solidaria e producdo colabo-
rativa. Cada um deles expressa um modo de
viver e criar cultura, e juntos constituem um
ecossistema cultural diverso, capilarizado e
profundamente territorializado.

A coordenagdo nacional da PNCV esté
a cargo da Secretaria de Cidadania e Diver-
sidade Cultural do Ministério da Cultura

(scpc/MinC), em dialogo permanente com

estados e municipios, conselhos, féruns, a
Comissdo Nacional dos Pontos de Cultura
(cNPdc) e a propria rede de pontos e pontdes.
Sua governanca combina pactuagdo fede-
rativa, certificagdo de iniciativas existentes,
editais, premiacdes, bolsas e fomento direto
e indireto. Também se articula com sistemas
nacionais como o Sistema Nacional de Cultura
(SNC) e o Sistema Nacional de Informacdes
e Indicadores Culturais (SNIIC), por meio
do Cadastro Nacional de Pontos de Cultura.
No campo internacional, articula-se com o
Programa IberCultura Viva, ampliando pontes,
metodologias e aliangas continentais.

Com a criagdo da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) em 2022

e arecriacdo do MinC, em 2023, a Cultura Viva
entrou em nova fase de expansio. A previsdo
de cerca de R$ 1,6 bilhdo para pontos e pontdes
ao longo de cinco anos reafirma o compro-
misso do Estado com essa politica. Em 2024,
um novo ciclo de editais apoiou 42 pontdes de
cultura e 596 Agentes Cultura Viva, ampliando
lagos e redes por todo o pais.

A PNCV representa um marco na for-
mulagéo de politicas culturais no Brasil, ao
reconhecer formas comunitarias de producéo
cultural, deslocar o protagonismo para cole-
tivos e territorios e consolidar um paradigma
centrado nos direitos culturais. Contudo, sua
institucionalizacdo permanece como um desa-
fio: depende de energia e capacidade federa-
tiva, enfrenta barreiras burocraticas, carece
de mecanismos estaveis de financiamento e
precisa fortalecer processos permanentes de
participacéo social e avaliagdo.

Essa ambivaléncia é parte de sua esséncia.
A PNCV é uma politica em movimento — cons-
truida com o Estado, mas também apesar dele
—que se renova na for¢a das comunidades, na
articulagdo das redes e na convicgéo de que a
cultura é um direito inalienavel e um potente
caminho de democracia e futuro.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

A transi¢do do Cultura Viva —de
um programa de governo para
uma politica publica de Estado —
representou um marco historico
na gestdo cultural brasileira. Essa
mudanca teve impactos profundos
para os agentes culturais, coletivos
e Pontos de Cultura que compoem
arede.Isso significou, na pratica,
sair do terreno da incerteza para

o da permanéncia e da cidadania
cultural. O artista e o coletivo
deixaram de ser ‘receptores de
editais’ e se tornaram ‘parceiros
do Estado na construcdo da
cultura’. A lei consolidou a ideia
de que a cultura ndo é gasto, é
investimento social”.

YURI VICTORINO INACIO DA SILVA
Associacdo Amigos do Museu Numismatico NUMIS - Museu Historico
Numismatico NUMIS

PORTO ALEGRE — RS
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PONTAO
DE CULTURA

Os pontdes de cultura sdo entidades sem fins
lucrativos que atuam como nucleos articu-
ladores da Cultura Viva, fortalecendo redes
territoriais ou tematicas. Seu papel é fortale-
cer a articulagdo em rede, promover trocas de
saberes, apoiar processos formativos e ampliar
a circulag¢do de iniciativas culturais, consti-
tuindo-se como estruturas estratégicas para a
cooperacio, a articulacéo territorial e o fortale-
cimento da Cultura Viva como politica cultural
de base comunitéria.

Diferentemente dos pontos de cultura,
que podem ser grupos ou coletivos sem consti-
tuicdo juridica, os pontdes devem ser Organi-
zacOes da Sociedade Civil (0scs) formalmente
constituidas e certificadas pelo Ministério
da Cultura (MinC) como pontos de cultura
cadastrados no Mapa da Cultura Viva, condigio
necessaria para participar de editais especifi-
cos de fomento do governo federal.

Apesar de o nome “Pontio de Cultura”
sugerir um Ponto de Cultura de maior por-
te, ndo é o tamanho da organizagio o que a
caracteriza ou habilita para ser um Pontdo, mas
sua atuacdo em rede. O Pontdo precisa articu-
lar e integrar pontos de cultura territorial ou
tematicamente, conectando organizacdes e
ampliando o alcance da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV). Para ser um Pontdo de
Cultura, portanto, a organizacio precisa fazer

parte da rede de pontos e pontdes de cultura e
ser um ponto de conexdo com outras organi-
zacOes. Pressupde-se que o Pontdo de Cul-
tura cumpre uma funcdo que extrapola o seu
entorno imediato, aspecto este que também

o diferencia da atuacdo do Ponto de Cultura,
cuja atuagdo é predominantemente voltada a
comunidade da qual faz parte.

A funcdo estratégica dos pontdes de
cultura é mobilizar e articular as agdes es-
truturantes da PNCV, atuando como agentes
dinamizadores em temas e territorios priori-
tarios. Eles também conectam a Cultura Viva
e a outras agendas e politicas publicas, como
juventude, educagio, comunicagio, seguran-
¢a alimentar, economia solidéria, tecnologia,
direitos humanos etc., e integram os pontos
de cultura aos programas nacionais como o
Programa Nacional de Seguranga Piblica com
Cidadania (PRONASCI).

O fomento a pontdes de cultura iniciou-
-se em 2005 com o primeiro edital nacional.
Dois anos depois, 0 MinC lan¢ou mais dois
editais, incluindo um especifico para pontoes
de cultura digital, refor¢ando desde cedo o
carater tematico e estratégico dessa categoria.
A época, a formagio em software livre era uma
demanda dos pontos de cultura para uso dos
kits multimidia, justificando esse recorte. Em
2009, um novo edital foi lancado, e apds os 10
anos da Cultura Viva, alguns estados passaram a
publicar editais proprios para pontdes. Depois
de um hiato de 14 anos, o MinC retomou o fo-
mento nacional a pontdes de cultura em 2023,
com investimento total de R$ 28,050 milhdes.

O Edital n® 09/2023 de Fomento a
Pontdes de Cultura contemplou 42 pontdes
distribuidos entre os eixos Estadual/Distrital
e Tematico/Setorial/Identitario, abrangendo
uma ampla diversidade de areas estratégicas
da PNcv. No eixo tematico, foram apoiadas
iniciativas voltadas as seguintes areas: Culturas

Indigenas e Mée Terra; Povos e Comunidades
Tradicionais de Matriz Africana; Culturas Po-
pulares e Tradicionais; Cultura Digital, Comu-
nicacéo e Midia Livre; Patrim6nio e Memoria;
Livro, Leitura e Literatura; Género, Diversidade
e Direitos Humanos; Acessibilidade Cultural

e Equidade; Cultura e Infincia; Formacéo e
Educacio Cultural; Territorios Rurais e Cultura
Alimentar; Cultura Urbana, Direito a Cidade e
Juventudes; Cultura, Territorios de Fronteira e
Integracdo Latinoamericana. A sele¢io buscou
fortalecer redes regionais e teméticas, am-
pliando a capilaridade da PNCV e garantindo
apoio a pontdes de cultura com capacidade de
articulagdo, formacéo e mobilizagdo social em
multiplos contextos socioculturais.

Uma diretriz central do edital foi a cons-
trucdo dos projetos em rede, com a criacdo de
um Comité Gestor formado por pelo menos
cinco pontos de cultura, responsavel por
fortalecer a gestdo compartilhada, garantir
participacdo social e manter a vinculacio
orgédnica entre o Pontdo de Cultura e sua rede.
Entre as a¢Oes previstas estdo a formacio de
jovens agentes Cultura Viva; atividades de ma-
peamento e diagndstico territorial e tematico;
processos formativos;campanhas; iniciativas
de cidadania cultural e agdes desenvolvidas
em parceria com comités gestores. Ao integrar
pontos, coletivos e atores culturais diversos,
os pontdes dinamizam a Rede Cultura Viva e
ampliam os horizontes de uma politica
cultural articulada em rede.
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

O Pontdo de Cultura Ciranduis tem autonomia total

na construc¢do de suas atividades continuadas, antes
mesmo de ser reconhecido como Ponto de Cultura,
sendo responsavel pela criagio, producéo e execugio de
suas politicas que tém foco prioritario no Territorio da
Cidadania Sertdo do Apodi (RN), onde consegue fazer

a cultura pulsar por meio de fortalecimento em rede,
fruicdo, formacdo e circulagdo. Com isso, consegue
compartilhar realizag0es em parceria com o setor publico,
protagonizando a participacdo de mais agentes culturais,
coletivos e entidades culturais na promocéo das politicas
publicas de cultura”.

LINDEMBERG DA SILVA BEZERRA
Pontdo de Cultura Ciranduis

JANDUIS — RN

Fomos Pontdo de Cultura em 2009 com a publicagéo
de 3 revistas com distribui¢do em bancas e livrarias por
todo territorio nacional, além de envio de exemplares
para todos os Pontos de Cultura cadastrados a época.
Além do portal apresentando 150 iniciativas culturais
em video, preservando nossa tradic¢édo oral e facilitando
a compreensdo mais ampla dos conteudos por todos
artistas e agentes culturais. [...] [Esse trabalho foi]
fruto de pesquisa inicial com 1.500 pontos de cultura
ou entidades culturais tradicionais, nele apresentamos
solu¢des técnicas como a iluminacdo de um espetaculo,
uso de camera, etc., até a confec¢do de projetos
incentivados, prestacdo de contas etc.”.

EDGARD STEFFEN JUNIOR
Ponto de Cultura Associagdo Raiz

SAO PAULO — SP

O Pontédo de Cultura Triade tem como principio
fundamental manter parcerias com grupos, coletivos
e artistas para consecucdo de projetos, agoes e
programacoes anuais, como a Facult - Feira de Arte

e Cultura Triade, Festa Junina Arraia do Tio Jodo e
Festival Folclorico, que contam com participacdo

de outros coletivos. [...] O espirito da coletividade,
intercambio cultural, fruigdo artistica e promogio
das artes em rede fortalecem e contribuem no
desenvolvimento humano do ptiblico atendido [...]”.

JOAO ALMIR MENDES DE SOUSA
Pontdo de Cultura Triade

LUZIANIA — GO
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PONTEIRO
E PONTEIRA

Ponteiros e ponteiras sdo as pessoas da socie-
dade civil que participam da Politica Nacional
de Cultura Viva (PNCV), em especial, gestores
e gestoras dos pontos e pontdes de cultura,
pontinhos de cultura, pontos de memoria e
pontos de leitura. Sdo liderancas que exercem
um papel estratégico na execugdo da politica
enaarticulacdo com as comunidades locais, 0
poder publico, as redes da Cultura Viva e outras
redes de politicas culturais.

Além de sua atuacdo como articuladores
e representantes politicos dos coletivos dos
quais fazem parte, os ponteiros e ponteiras fre-
quentemente sdo os responsaveis pela gestido
dos projetos culturais apoiados pela PNCV. Sua
atuacdo se da em multiplas frentes: repre-
sentam os interesses dos pontos de cultura,
articulam parcerias, implementam os planos
de trabalho aprovados, administram recursos e
participam ativamente das instincias de gover-
nanga da politica cultural. Através de sua par-
ticipagdo em redes virtuais de diferentes niveis
(locais, estaduais, nacionais e internacionais)
em torno de distintas tematicas, a ponteirada,
como carinhosamente ficou conhecido esse

coletivo, compartilham informacdes sobre
editais, debatem politicas culturais e articu-
lam agendas comuns, compondo uma esfera
publica digital que complementa os encon-
tros presenciais.

As Teias, encontros nacionais pre-
senciais de toda a Rede Cultura Viva, sdo o
momento mais importante de articulacdo na-
cional, no qual ponteiros e ponteiras, gesto-
res publicos, pesquisadores e demais agentes
vinculados 8 PNCV constroem afinidades, for-
talecem suas relacdes, trocam experiéncias
e conhecimentos, e debatem as diretrizes da
Politica. Nesses espacos, celebram a Cultura
Viva com uma intensa agenda de atividades
culturais e formativas, e discutem desde
questdes burocraticas até propostas para o
aprimoramento da Politica.

Como representantes da sociedade civil
diante do Estado, ponteiros e ponteiras per-
sonificam o principio da gestdo compartilha-
da e participativa que fundamenta a Cultura
Viva, tecendo uma rede que transforma os
principios e objetivos da PNCV em ag¢des cul-

turais vivas e contextualizadas nos territdrios.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Eu, como coordenadora do Ponto de Cultura Coletivo
OFO, sou uma Jovem Mestra, atuando ao lado de
outros 29 Jovens Mestres — com idades entre 30 e

50 anos — que também sdo liderancas culturais em
suas comunidades e mantém seus proprios Pontos
de Cultura. Juntos, formamos uma rede viva de
saberes, espiritualidade e acédo politica enraizada
nos territorios periféricos. Nossa caminhada foi
profundamente fortalecida pela parceria com

o Pontdo Tematico Articula Matriz Africana,
coordenado pelo mestre Aderbal Ashogum. Estar
com esse Pontdo nos permitiu participar de espagos
de formacdo, escuta e articulagido que dialogam
diretamente com instdncias como a Teia, a Comissio
Nacional dos Pontos de Cultura e a Comissio de
Gestdo Compartilhada do Cadastro Nacional. [...]
Os espagos da Cultura Viva nos formam como agentes
culturais e como guardides de saberes. Sdo lugares
nos quais nossas praticas de matriz africana, nossas
estéticas periféricas e nossas espiritualidades sdo
respeitadas e fortalecidas”.

LYSANDRA YALUANDE
Ponto de cultura Coletivo Ofo
RIO DE JANEIRO — RJ
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PONTINHO
DE CULTURA

Os pontinhos de cultura sdo iniciativas volta-
das ao fortalecimento do direito a cultura de
criancas e adolescentes, integrando o universo
da Cultura Viva como uma das modalidades
reconhecidas de atuacdo comunitaria. Assim
como os pontos e pontdes de cultura, sio
iniciativas ja existentes nos territorios, mas
com énfase na formagéo cultural infantoju-
venil, na promocéo de experiéncias ladicas,
na transmissédo de saberes entre geragdes e na
ampliacdo do acesso a cultura como dimenséo
fundamental dos direitos da infancia.

A proposta dos pontinhos de cultura
surgiu em didlogo com experiéncias comuni-
tarias diversas que ja atuavam com criangas e

jovens, e foi fortalecida pelo Prémio Ludicidade
- Pontinhos de Cultura (2008), lancado pela
Secretaria de Programas e Projetos Culturais

do Ministério da Cultura (sppc/MinC). Esse
prémio marcou o inicio do reconhecimento
publico de a¢des culturais destinadas as in-
fancias, apoiando iniciativas de arte-educagéo,
brincadeiras tradicionais, culturas populares,
mediacdo de leitura, artes integradas, audio-
visual comunitério, jogos, narrativas orais e
experimentacdes criativas. Em 2010, a Secre-
taria de Cidadania Cultural (scc/MinC), que
substituiu a SPPC, lang¢ou o segundo Prémio
Pontinhos de Cultura. Desde entéo, os ponti-
nhos passaram a constituir um campo especifi-
co dentro da Cultura Viva, articulando cultura,
educacio, direitos humanos e participacio
social de criangas e adolescentes.

Aideagdo dos pontinhos de cultura, no
contexto da Cultura Viva, teve papel central
em fortalecer a cidadania cultural de criancas,
adolescentes e jovens nas politicas culturais
brasileiras. Neste sentido, a realizacdo do
Encontro Nacional dos Pontinhos de Cultura -
Espago de Brincar, em Brasilia (DF), promovido
pelo MinC, por meio da entdo SCC em 2009,
visibilizou e consolidou esta perspectiva e é
considerado um marco. O encontro teve como
proposito reunir os pontinhos de cultura
voltados a infincia e juventude e trouxe como
tematica inspiracional o “Espago de Brincar”,
com o intuito de reunir e debater experiéncias
que promovessem o direito de brincar. Além

das organizagdes da sociedade civil e grupos,

o encontro reuniu educadores, pesquisadores,
gestores publicos e demais interessados pelo
campo da cultura e da infancia.

Embora nio estejam mencionados
de forma explicita na Lei Cultura Viva (Lei
n° 13.018/2014), os pontinhos de cultura
podem ser reconhecidos e certificados como
pontos de cultura no Cadastro Nacional de
Pontos e Pontdes de Cultura, o que permite
sua participacdo em editais e politicas pu-
blicas vinculadas a Cultura Viva. Sua atuacio
reforca a compreensdo de que criangas e
adolescentes nio sdo apenas publico receptor,
mas sujeitos culturais que produzem senti-
dos, memorias e identidades.

Os pontinhos de cultura operam a partir
dos mesmos principios da Politica Nacional
de Cultura Viva (PNCV) —autonomia, protago-
nismo, diversidade cultural e gestdo comparti-
lhada — mas adaptados as linguagens, tempos
e necessidades da infincia. Tém como foco
estimular processos criativos, fortalecer vin-
culos comunitarios, promover o brincar como
pratica cultural e valorizar saberes tradicionais
transmitidos intergeracionalmente. Muitos
desenvolvem a¢des permanentes de iniciacdo
artistica, oficinas culturais, formacéo cidada,
mediagéo cultural em museus, bibliotecas e
centros culturais, cultura digital, contagio de

histoérias, jogos cooperativos, dangas e expres-
sOes culturais de base comunitaria.

A partir de 2023, a Secretaria da Cida-
dania e Diversidade Cultural (scoc/MinC)
retomou o fomento a pontos e pontdes de
cultura. No 4mbito do Edital n® 09/2023,
dedicado aos pontdes de cultura, o Pontdo
Tematico de Cultura e Infancia teve como
iniciativa selecionada a Cia. Cultural Bola de
Meia, responsével pela execucdo do Pontdo
de Cultura Brinca Brasil. Essas iniciativas
refletem a amplia¢do do reconhecimento da
infincia como territério cultural e reafir-
mam a necessidade de politicas culturais que
dialoguem com pedagogias comunitarias,
culturas tradicionais infantis, midias digitais
e processos educativos ndo formais.

Pode-se dizer que os pontinhos de cul-
tura fortalecem a perspectiva da cidadania cul-
tural na infincia, ampliando o acesso a bens
simbolicos, promovendo experiéncias sensi-
veis e expressivas, e garantindo que criancas
e adolescentes possam criar, experimentar e
habitar plenamente seus territdrios culturais.
Sdo, portanto, componentes essenciais do
ecossistema da Cultura Viva, contribuindo
para a formagdo de novos sujeitos culturais,
para a continuidade das tradi¢des comunita-
rias e para o desenvolvimento de repertérios
criativos que sustentam o futuro da politica.
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

O Pontdo de Cultura Bola de Meia realizou o primeiro
mapeamento de Pontinhos com o Projeto Brinca Brasil, que
gerou um documento norteador de nossas a¢oes. Uma delas
foi a elaboracédo do primeiro edital nacional de Pontinhos
de Cultura, com 292 premiacdes. No ano seguinte,

2009, estes editais passaram a se replicar nos estados

e municipios como forma de premiacédo por acoes que
fortalecessem a cultura das criancas, seja com circulacdo de
espetaculos, seja com ag¢oes de formagdo artistica e cultural
nos pontos de cultura e escolas parceiras. Ja éramos mais de
2.000 Pontinhos premiados. Essas premiagdes ocorreram
na Bahia, Santa Catarina, Minas Gerais e Rio de Janeiro, e
surpreendeu pela capilaridade.

Da Teia de Belo Horizonte até o desmonte e
desnutri¢do do Programa Cultura Viva, o GT Pontinhos de
Cultura, da Comissdo Nacional, participou da organizacédo
de trés importantes eventos: Encontro Nacional dos
Pontinhos de Cultura, em Brasilia, 2009; Encontro da
Regional Sudeste dos Pontinhos de Cultura, em Séo José
dos Campos/SP, 2010; e Encontro Estadual dos Pontinhos
de Cultura em Jacarei/sP, 2011. Como Pontio de Cultura
participamos, também, do redesenho do Cultura Viva.

Importante informar que em 2023 fomos selecionados
no edital do MinC de Pontédo de Cultura. Atualmente
trabalhamos na elaboracdo do mapeamento dos Pontinhos
de Cultura nos estados: Sdo Paulo, Minas Gerais, Tocantins
e Goias, além dos demais premiados pelo Brasil durante os
editais de Pontinhos realizados até entéo.

JACQUELINE BAUMGRATZ
Pontdo de Cultura Brinca Brasil
SAO JOSE DOS CAMPOS — SP

PONTO
DE CULTURA

Os pontos de cultura constituem o eixo
estruturante da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV). Sdo iniciativas culturais de base
comunitaria reconhecidas pelo Estado, por
sua atuagdo continuada nos territdrios, por
sua capacidade de articulagdo social e por
sua contribuicdo para a garantia dos direitos
culturais. A politica tem como beneficiaria
asociedade em geral e, prioritariamente,
povos, grupos, comunidades e populagdes
em situacdo de vulnerabilidade social, com
reduzido acesso aos meios de producio,
registro, fruicdo e difusdo cultural, especial-
mente nos casos em que estejam ameagados
seus direitos humanos, sociais, culturais ou
sua identidade cultural.

Os pontos de cultura sdo grupos,
coletivos, entidades e organizagdes, com
ou sem constituigio juridica, de natureza
ou finalidade cultural, que desenvolvem e
articulam atividades em suas comunidades.
O reconhecimento como Ponto de Cultura
ndo cria uma iniciativa nova, mas valoriza e
fortalece experiéncias culturais ja existentes,
respeitando sua autonomia, seus modos de
organizagdo, suas tecnologias sociais e suas
formas proprias de expressdo. Sdo, assim, ni-
cleos vivos de produgéo cultural, enraizados
nos territdrios e conectados as dinidmicas
comunitarias.

Inicialmente concebido como uma das
acoes do Programa Cultura Viva, o Ponto de
Cultura ampliou progressivamente seu papel
articulador, tornando-se a espinha dorsal da
Politica. E por meio dos pontos de cultura que
as iniciativas artisticas e culturais da Cultura
Viva se impulsionam, se articulam e ganham
visibilidade. O termo “Ponto de Cultura” tor-
nou-se amplamente difundido, muitas vezes
mais conhecido do que a propria denomina-
¢do Cultura Viva, sendo inclusive utilizado,
em alguns paises e contextos, como forma de
designar a politica como um todo.

Os pontos de cultura se caracterizam
por sua diversidade e heterogeneidade, atu-
ando em uma ampla variedade de linguagens
artisticas e culturais, como musica, teatro,
danca, artes visuais, audiovisual, culturas
digitais, memoria, livro e leitura e patrimo-
nio imaterial. Mantém rela¢do profunda com
culturas populares, tradicionais, indigenas,
quilombolas, periféricas e urbanas, entre
muitas outras. Essa pluralidade e capilaridade
fazem dos pontos de cultura importantes
articuladores locais e regionais, capazes
de reconhecer, valorizar e preservar sabe-
res, praticas e modos de vida comunitérios,
ampliando as possibilidades de exercicio da
cidadania cultural.

Os pontos de cultura sdo também fun-
damentais para a transversalidade da cultu-
ra. E por meio deles que se concretizam os
dialogos e cruzamentos da PNCV com outras
areas, como educagio, saude, meio ambiente,
esporte e direitos humanos. Essa condigido
permite reconhecer como Ponto de Cultu-
ra tanto um coletivo de teatro popular que
promove debates sobre seguranca publica
quanto uma organiza¢do comunitéria ou
sindical que atua na preservagéo de festejos,
saberes e praticas tradicionais vinculadas aos
ciclos produtivos e a vida no territério.
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Outra dimensdo central dos pontos de
cultura é sua relagdo com a economia. Esses
grupos culturais desempenham papel rele-
vante na ativacdo econdmica dos territorios,
movimentando circuitos de produgéo, consu-
mo, troca e distribuicdo organizados de forma
comunitaria e mais democratica. Praticas
de autogestio, cooperagio, finangas solida-
rias, bancos comunitarios, moedas sociais,
trocas ndo monetarias e iniciativas voltadas
ao desenvolvimento humano e a sustentabi-
lidade ambiental compdem uma economia
viva, fortemente articulada aos principios da
economia solidaria.

Para serem reconhecidos como pontos
de cultura, os grupos, coletivos ou entida-
des precisam comprovar, no minimo, dois
anos de atividades culturais continuadas. No
inicio do Programa Cultura Viva, o acesso a
politica ocorria principalmente por meio de
editais publicos de selecdo de projetos. Com
ainstituicdo da Lei Cultura Viva, esse modelo
foi reformulado, passando a existir a certifi-
cagdo de Ponto de Cultura, realizada de forma
simplificada por meio do Cadastro Nacional
de Pontos e Pontdes de Cultura, independen-
temente da concessido imediata de recursos
financeiros. Esse arranjo separou o reconheci-
mento institucional do fomento e permitiu a
ampliacdo da rede.

Podem se tornar pontos de cultura orga-
nizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos,
de natureza ou finalidade cultural, bem como
grupos e coletivos culturais sem constituicdo
juridica, desde que tenham atuacéo cultural
continuada comprovavel. A certificagido ocorre
por meio do Cadastro Nacional, podendo ser
solicitada por entidades com Cadastro Nacio-
nal da Pessoa Juridica (CNPJ) ou por coletivos

representados por pessoa fisica. Ndo podem
ser reconhecidas como pontos de cultura ins-
titui¢Oes com fins lucrativos, 6rgédos publicos,
nem iniciativas que ndo possuam atuacao
cultural efetiva e vinculo territorial.

Os pontos de cultura podem ainda
assumir recortes tematicos especificos, como
os pontos de leitura, pontos de memoria e
pontinhos de cultura. Integram também a
politica os pontdes de cultura, responsaveis
pela articulagéo, formagéo e apoio técnico a
outros pontos de cultura em determinados
territdrios, temas ou segmentos. Esse con-
junto articulado constitui a rede de pontos e
pontdes de cultura.

Com a implementacéo da Politica Nacio-
nal Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
arede de pontos de cultura passou por uma
expressiva expansdo, saltando de aproxima-
damente cinco mil pontos de cultura em 2024
para mais de doze mil ao final de 2025. A PNAB
prevé tanto o fomento a projetos, por meio da
celebragio de Termos de Compromisso Cultu-
ral, quanto a premiacédo de pontos de cultura.
A partir do segundo ciclo da PNAB, em 2025,
apenas pontos e pontdes de cultura certifica-
dos podem participar dos editais de fomento
aprojetos, ficando a certificagio via editais
restrita as modalidades de premiacéo.

A capacidade de articula¢do dos pontos
de cultura contribuiu para sua consolidagio
como um dos mais expressivos movimentos do
campo cultural brasileiro. Organizados em en-
contros, féoruns e conferéncias livres, os pon-
tos de cultura tém na Teia o principal espago
de debate e decisdo sobre os rumos da PNCV, e
no IberCultura Viva uma importante experi-
éncia de cooperacéo cultural internacional,
especialmente no contexto latino-americano.

DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

O Museu Comunitario Vivo Olho do Tempo, localizado

no Vale do Gramame, regido rural de Jodo Pessoa/PB, foi

construido na roda, por meio de um processo coletivo
permanente, envolvendo criancas e adolescentes,
jovens, educadores, mestres e mestras de tradigdo oral,
das comunidades do Vale do Gramame. Esse processo
se iniciou no ano de 2006, com a participacéo ativa

e vivéncias dial6gicas no cotidiano da organizacgéo,
gerando afetividade, valorizagio e fortalecimento de
vinculos comunitarios e identitarios. Sdo historias,
saberes e fazeres que se encontram e fazem fluir o
didlogo entre o rural e o urbano, o contemporineo e
o tradicional, o mestre e o aprendiz, o quilombola e o
indigena, a mata e o rio, a natureza e o homem, o hoje
e o ancestral”.

MESTRA DOCI
Ponto de Cultura Olho do Tempo

JOAO PESSOA — PB

Muito antes de existir programas como o Cultura
Viva a nossa associa¢do ja fazia cultura e arte com
seus proprios recursos, boa vontade, perseveranca e
criatividade, temos 39 anos de trabalho cultural. Por
isso hoje ser Ponto de Cultura é viver algo inenarravel,
é dizer que tudo valeu a pena e que finalmente a arte e
a cultura estdo sendo valorizados e que recursos estio
sendo otimizados para essa area de cunho social e
politico voltado para os agentes culturais desse pais”.

MARCIA MARIA NOGUEIRA LIMA
Ponto de Cultura Grupo Cultural de Dom Mauricio
QUIXADA — CE
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PONTO
DE LEITURA

Os pontos de leitura constituem uma modali-
dade especifica de reconhecimento e fo-
mento criada no d4mbito do Cultura Viva para
fortalecer iniciativas comunitérias de promo-
¢do do acesso ao livro, a leitura e a literatura.
Inspirados pelo mesmo principio que orienta
os pontos de cultura — o protagonismo das
comunidades na producdo e difusio cultural
—, os pontos de leitura ampliam o alcance das
politicas de democratizagédo cultural ao reco-
nhecer bibliotecas comunitarias, mediadores
de leitura, coletivos literarios, saraus, editoras
independentes, clubes de leitura, espacos de
memoria e iniciativas populares de formagio
de leitores.

Diferentemente das bibliotecas publicas
tradicionais, os pontos de leitura ndo exigem
estrutura fisica especifica nem acervo forma-
lizado. O foco estd na agdo cultural: praticas de
mediacdo, circulagédo de livros, criacdo litera-
ria, encontro entre geracdes, valorizacdo das
narrativas locais, formagdo leitora e articulagéo
comunitaria. Dessa forma, eles atuam como
dispositivos territoriais de acesso ao direi-
to humano 4 leitura, respeitando as formas
diversas pelas quais cada comunidade produz,
compartilha e interpreta seus saberes.

A criagdo dos pontos de leitura pelo
Ministério da Cultura (MinC) na primeira dé-
cada dos anos 2000 ampliou o ecossistema de

politicas do livro e leitura, articulando-se
com programas como o Plano Nacional do
Livro e Leitura (PNLL). Por meio de editais
e prémios especificos, a iniciativa reco-
nheceu experiéncias que ja existiam nos
territorios, oferecendo suporte financeiro,
técnico e simbolico para fortalecer media-
dores e redes literarias populares. Muitas
dessas agdes também se relacionam com
expressoes culturais como literatura margi-
nal, cordel, oralidades, culturas indigenas
e quilombolas, reafirmando a leitura como
pratica cultural ampliada, ndo restrita ao
livro impresso.

Os pontos de leitura atuam ainda como
articuladores territoriais, conectando es-
colas, associacdes comunitarias, pontos de
cultura, bibliotecas, coletivos juvenis e ini-
ciativas de formagdo artistica e literaria. Sua
atuagdo inclui feiras comunitarias, rodas
de leitura, oficinas de escrita, circulacdo de
autores locais, registro de narrativas, clubes
de leitura de mulheres, acoes com infincia
ejuventude, contacio de historias e praticas
de leitura em espagos ndo convencionais
—terreiros, ocupagoes, aldeias, quilombos,
periferias urbanas e areas rurais.

A partir de 2023, 0o MinC retomou
acdes estruturantes voltadas ao livro e a lei-
tura vinculadas a Cultura Viva por meio do
Edital n° 09/2023 de fomento a pontdes de
cultura lancado pela Secretaria de Cidadania
e Diversidade Cultural (scpc/MinC). Nessa
ocasido, o Instituto Cultural AbraPalavra foi
selecionado para ser o Pontdo de Cultura
Tematico de Livro, Leitura e Literatura, o
Era uma Voz. Com essa retomada, o MinC
reafirma a leitura como dimensdo central da
cidadania cultural e reativa uma agenda es-
tratégica para ampliar o acesso democréatico
ao livro e a literatura através de iniciativas de
base comunitaria articuladas a PNCV.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Nosso Ponto de Cultura compreende a Politica
Nacional de Cultura Viva como um compromisso
cotidiano com o territorio e com a producéo de
sentidos pela comunidade. A autonomia se expressa
na gestdo enraizada na Mangueira: a biblioteca é
concebida e conduzida por mulheres e jovens do
proprio morro, o que garante decisdo local sobre
programacdo, curadoria e metodologia. Mantemos
um acervo com mais de 3 mil livros orientado pela
bibliodiversidade — com forte presenca de autores
negros, indigenas, periféricos e independentes

— e organizamos a rotina sem tutelas externas,
combinando editais, parcerias e doac¢des para
assegurar sustentabilidade sem dependéncia de um
unico financiador. O protagonismo social aparece

no centro das acdes: criangas e adolescentes que
atendemos — cerca de 120, de 6 a 16 anos — escolhem
temas de mediagdo de leitura, sugerem aquisicoes
para o acervo, escrevem e publicam zines, e
apresentam cenas de teatro e danca; jovens da propria
comunidade atuam como mediadores(as) de leitura,
planejando encontros e conduzindo rodas, enquanto
as familias, majoritariamente chefiadas por mulheres,
participam de conversas e eventos, estreitando lacos
entre casa, escola e biblioteca”.

KELY MARIA LOUZADA MACHADO SILVA
Ponto de Cultura Meninas e Mulheres
RIO DE JANEIRO — RJ
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PONTO DE
MEMORIA

Os pontos de memaria — assim como o0s pon-
tos, pontdes, pontinhos e pontos de leitura

- compdem o universo das organizacoes e
grupos da Cultura Viva. Tal como os demais,
sdo iniciativas ja existentes e atuantes nos
territérios, inseridas em diadlogo permanente
com suas comunidades. O que os distingue é o
foco em memoria social e patriménio cultural,
orientado a valorizacéo, preservacéo, difusido

e manutencdo das memorias locais, especial-
mente aquelas pertencentes a grupos histo-
ricamente marginalizados. Nesse sentido, os
pontos de memoria podem ser compreendidos
como pontos de cultura voltados 4 memoria
social, uma vez que podem constituir-se como
pontos de cultura e receber certificagio via
Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura, o que os habilita a acessar recursos da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV).

Os pontos de memoria foram criados em
2009 no dmbito do Programa Pontos de Memo-
ria, resultado de uma parceria entre o Instituto
Brasileiro de Museus (Ibram), o Ministério da
Cultura (por meio do Programa Mais Cultura)

e o Programa Nacional de Seguranca Pablica e
Cidadania (Pronasci), do Ministério da Justica.
O objetivo era identificar, apoiar e fortalecer
iniciativas de memoria social e museologia
comunitaria ancoradas na gestdo participativa e
no vinculo com os territérios. Por meio de edi-
tais e agoes de fomento, o Programa incentivou
a criacdo de museus comunitarios, centros de
memoria e processos de salvaguarda de identi-
dades e manifesta¢des culturais, com atengio
especial a povos indigenas, quilombolas, povos
de terreiro, mestres e grupos das culturas popu-
lares, urbanas, rurais e de fronteira.

A institucionalizacdo dos pontos de
memoria também se reflete em documentos
estratégicos do campo da museologia social,
como o Plano Nacional Setorial de Museus
(2025-2035), que reconhece o Programa Pon-

tos de Memoria como politica publica essen-
cial para o fortalecimento da museologia social
e comunitaria. O Programa se estrutura em trés
eixos oficiais — articulacdo, fomento e capaci-
tacdo —, que orientam suas acoes: a promocao
de redes de troca entre pontos de memoria e
institui¢des museais; o apoio financeiro por
meio de editais e parcerias; e a formacdo conti-
nuada em metodologias da museologia social.
Outro elemento central é o Cadastro Nacional
de Pontos de Memoria, mantido pelo Ibram,
que reune iniciativas certificadas e serve como
instrumento de reconhecimento e habilitacdo
para editais e politicas pablicas do setor.

As experiéncias acompanhadas por pes-
quisas académicas demonstram que os pontos
de memoria rompem com a nogéo tradicional
de museu, deslocando o foco do edificio e do
acervo para as praticas sociais, a oralidade e
a transmissdo comunitaria de saberes. Com
isso, afirmam a legitimidade de outras formas
de produzir, guardar e comunicar memoria,
reconhecendo as comunidades como sujeitos
ativos dessas narrativas e ndo como receptoras
de discursos oficiais.

Essa perspectiva tem sido particularmen-
te relevante em comunidades quilombolas,
povos indigenas e territorios periféricos.
Nesses contextos, os pontos de memoria fun-
cionam como espacos de afirmacio identitaria,
fortalecimento politico e resisténcia cultural,
articulando memoria 4 luta por direitos e a
valorizacdo de saberes e trajetorias subalterni-
zadas. Ao promover a construcdo de narrativas
“de baixo para cima”, os pontos de memoria
expandem o campo do patriménio e ampliam o
direito a memoria.

Embora nio aparecam de forma explicita
naredagdo da PNCV, os pontos de memoria
integram a rede de pontos e pontdes de cultura
e podem acessar seus mecanismos de fomen-
to. A partir de 2023, com o retorno dos editais

nacionais do MinC, o tema da memoria voltou a
ganhar centralidade, como demonstra o Edital
n° 9/2023 de Fomento a Pontdes de Cultura, da
Secretaria da Cidadania e Diversidade Cultural
(scpbc/MinC), que contemplou o eixo tematico
de memoria e patrimonio cultural com acées de
formacéo, mapeamento, articulagio e diagnds-
tico territorial.

Assim, os pontos de meméria podem ser
compreendidos como iniciativas de cidadania
cultural que promovem pertencimento, iden-
tidade e participacéo social. Ao democratizar
0 acesso a producdo de narrativas historicas e
ampliar os sujeitos legitimados a produzir me-
moria, os pontos de memoria consolidam-se
como vetores de democratizacio da memoria,
reafirmando o lugar das comunidades como
protagonistas de suas proprias historias e
como agentes fundamentais na construcio
de uma politica cultural comprometida com
diversidade, justica social e direitos culturais.
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Um momento marcante vivenciado
pelos Congos de Combate Ponto

de Cultura e Memoria nos ultimos
20 anos foi o reconhecimento
oficial como Ponto de Memoria, em
2023 e Ponto de Cultura, em 2025,
consolidando décadas de resisténcia
e transmissdo dos saberes ancestrais
do Congo em Sdo Gongalo do
Amarante. Esse marco simbolizou a
valorizacdo da cultura popular como
patrimonio vivo, fortalecendo a
continuidade das tradi¢es por meio
de acoes educativas, oficinas, registros
de memoria e formacdo de novas
geracoes de brincantes, reafirmando
o compromisso do grupo com a
preservacao e difusdo da identidade
atro-brasileira e comunitaria”.

GLAUCIO TEIXEIRA DA CAMARA
Ponto de Cultura e Meméria Congos de Combate
SAO GONGALO DO AMARANTE — RN

PREMIO
CULTURA VIVA

O Prémio Cultura Viva foi inspirado nos
principios de autonomia, protagonismo e
fortalecimento da diversidade cultural orien-
tadores da Cultura Viva. Criado em 2005 pelo
Ministério da Cultura (MinC) com parceiros
privados, o Prémio Cultura Viva funcio-
nou como instrumento de mobilizacéo,
visibilidade e reconhecimento de praticas
socioculturais do pais e, com o passar dos
anos, tornou-se um importante mecanismo
publico de valorizacdo de iniciativas culturais
de base comunitaria.

Entre 2005 e 2006 ocorreram duas
edigdes do Prémio realizado pelo MinC em
parceria com o Canal Futura, com patroci-
nio da Petrobras e coordenacéo técnica do
Centro de Estudos e Pesquisas em Educacéo,
Cultura e A¢do Comunitaria (Cenpec). A pri-
meira edicdo teve como objetivo identificar,
valorizar e premiar a¢Oes culturais de carater
continuado, voltadas ao fortalecimento da
diversidade cultural com participagdo co-
munitéria. Estruturou-se em trés categorias
—Tecnologia Sociocultural, Manifestagdo
Tradicional e Gestdo Publica — premiando
trés iniciativas em cada uma delas. A adesdo
foi expressiva, com mais de 1.532 inscrigdes,
incluindo pontos de cultura conveniados
com o MinC e grupos culturais informais,
estes ultimos autorizados a participar

mesmo sem personalidade juridica, mediante
formalizagdo apenas em caso de premiacéo.

A segunda edigéo, realizada em 2007,
ampliou o escopo do Prémio ao contemplar
iniciativas culturais e educativas nas areas
de artes, patrimonio cultural e comunicacéo
cultural. Nessa edi¢do, o prémio passou a orga-
nizar-se por perfls institucionais — escola pu-
blica de Ensino Médio, fundacio e institui¢do
empresarial, gestor publico, grupo informal,
organizacéo da sociedade civil e pontos de
cultura — premiando as trés primeiras inicia-
tivas de cada categoria. Essa edicdo integrou
200 acOes de pontos de cultura ao processo de
selecdo do Prémio Escola Viva.

Segundo avaliagdo do Cenpec, o impacto
do Prémio Cultura Viva ultrapassou a entrega
de recursos financeiros ou troféus. Sua prin-
cipal contribuigéo foi estabelecer consensos
metodologicos para avaliacdo de iniciativas
de base comunitaria, promover mobilizagdo
nacional, mapear praticas culturais diversas e
impulsionar processos formativos estrutura-
dos. Tornou-se, assim, um mecanismo de visi-
bilidade publica das iniciativas comunitarias.

A partir de 2008, 0 Prémio Cultura Viva
consolidou-se como referéncia e inspirou
outras premiacdes, como o Prémio Cultura
e Satde, o Prémio Interacdes Estéticas/Re-
sidéncias Artisticas em pontos de cultura, o
Prémio Ludicidade/Pontinhos de Cultura e
0 Prémio Asas. Com a institucionalizagido do
Programa Cultura Viva em Politica de Estado,
pela Lei n® 13.018/2014, a premiacgdo passou
a integrar formalmente os instrumentos da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV).
Desde entdo, estados e municipios também
passaram a instituir seus proprios Prémios
Cultura Viva, ampliando seu alcance como
instrumento de reconhecimento publico e
fortalecimento das politicas culturais de base
comunitaria.
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Prémios e bolsas

A lista apresenta editais de premiacéo e con-
cessdo de bolsas do Governo Federal relacio-
nados a Cultura Viva entre 2005 e 2024. Os
editais englobam as iniciativas das secretarias
do Ministério da Cultura (MinC) responsaveis
pela gestdo do Programa Cultura Viva e da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV) ao
longos dos seus 20 anos: Secretaria de Progra-
mas e Projetos Culturais (SPPC); Secretaria de
Cidadania Cultural (scc); Secretaria da Cidada-
nia e da Diversidade Cultural (ScDc); Secre-
taria de Diversidade Cultural (SDC) e SCDC. O
quadro apresenta também editais lancados por
secretarias e organizag0es parceiras ou com
afinidade tematica, com destaque para a Secre-
taria da Identidade e da Diversidade Cultural
(s1p) do MinC.

Prémio Cultura Viva

ANO: 2005, 2007, 2010

OBJETIVOS: A primeira edi¢iio (2005/2006)
teve como objetivo reconhecer iniciativas dos
Pontos de Cultura voltadas a valorizacido da
cultura brasileira, com carater de continuidade
e forte participagdo comunitaria. A segunda
edigdo (2007) direcionou-se a iniciativas cul-
turais e educativas em desenvolvimento, que
articulavam artes, patriménio cultural e/ou
comunicagdo cultural, com participagdo ativa
das comunidades. A terceira edi¢do (2010),
premiou iniciativas que integravam cultura

e comunicagdo nos campos das artes e do
patrimonio cultural. O Prémio foi uma inicia-
tiva do Ministério da Cultura, com patrocinio
da Petrobras e coordenacéo técnica do Centro
de Estudos e Pesquisas em Educagio, Cultura e
Acdo Comunitaria (Cenpec).

Prémios voltados a Cultura LGBT

ANO: 2005, 2006, 2007, 2008, 2009
OBJETIVOS: fortalecer as organizagdes socio-
culturais LGBT, divulgar as agoes culturais des-
sas instituicdes, apoiar iniciativas de afirmacédo
de orientacéo sexual, identidade de género e
da cultura da paz que contribuam para o com-
bate a homofobia. Os prémios, concedidos pela
SID/MiInC, envolviam tanto apoio especifico as
Paradas de Orgulho LGBT, quanto iniciativas
mais amplas.

Bolsa A¢do Gri6

ANO: 2006

OBJETIVOS: previa a sele¢do de projetos pe-
dagogicos, de autoria dos pontos de cultura
conveniados, para repasse de até 500 bolsas de
trabalho a Griés Aprendizes, Grids e/ou Mestres
de Tradicdo Oral envolvidos em projetos pedagé-
gicos dos pontos de cultura e da A¢do Grid. Cada
Ponto de Cultura precisava envolver até seis
Grids e Mestres, que receberiam ao longo de 12
meses uma bolsa mensal no valor de R$ 350,00.

Prémio Capoeira Viva

ANO: 2006 € 2007

OBJETIVOS: promover politicas publicas para
valorizacdo da capoeira como patrimonio
cultural brasileiro por meio de producio de
pesquisas e documentacéo historico-etnogra-
fica, agoes socioeducativas e fortalecimento
de acervos documentais. O edital de 2006 foi
langado pelo Museu da Republica (Rj), com
financiamento da Petrobras por meio da Lei
Rouanet, no valor total de R$ 930 mil. No ano
seguinte, 2007, a Fundacdo Gregorio de Mattos
(BA) lancou edital, também financiado pela
Petrobras, no valor de R$ 1,2 milh3o.

Prémio Culturas Indigenas

ANO: 2006,2008, 2010, 2012, 2023

OBJETIVOS: reconhecer, valorizar e apoiar as
expressoes culturais dos povos indigenas do
Brasil, promovendo o fortalecimento de suas
identidades, saberes tradicionais e praticas
comunitarias. Cada edi¢io homenageia uma
lideranca indigena, entre elas Angelo Cret3, Xi-
cdo Xucuru, Marcal Tupi-Y, Raoni Metuktire e
Vovo Bernaldina, reconhecidos por sua atuagido
histdrica na valorizagdo das culturas indigenas
e na luta por justica e territdrio. Até 2010 os
prémios foram concedidos pela sip/MinC.

Prémio Escola Viva

ANO: 2007

OBJETIVOS: articular os pontos de cultura e as
escolas em uma politica publica colaborativa
voltada a construcio de saberes sensiveis e
reflexivos por meio da cultura. A intengéo era
promover o desenvolvimento do “saber-fa-
zer” e do “saber-ser” através da vivéncia de
multiplas expressoes artisticas e culturais no
cotidiano escolar. Como parte dessa iniciativa,
foi langado o Prémio Agente Escola Viva em
20009, posteriormente cancelado.

Prémio Culturas Populares

ANO: 2007, 2008, 2009, 2012, 2017, 2018,
2019,2023

OBJETIVOS: reconhecer, valorizar e apoiar mes-
tres, mestras, grupos e entidades que mantém
vivas as tradi¢Oes culturais brasileiras. A cada
edi¢do, o prémio é dedicado aum icone da
cultura popular nacional. Ja foram homenage-
ados: Mestre Duda ; Mestre Humberto de Mara-
cand; Mestra Dona Izabel ; Mazzaropi ; Leandro
Gomes de Barros; Selma do Coco; Teixeirinha
e Mestre Lucindo. Até 2009 os prémios foram
concedidos pela sS1p/MinC.
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Prémio Inclusdo Cultural da Pessoa Idosa
ANO: 2007 € 2010

OBJETIVOS: reconhecer projetos culturais que
promovam o protagonismo, a identidade e o
acesso a cultura por pessoas idosas. Em 2007,
o prémio foi realizado em parceria com o
Instituto Empreender e previu a premiacéo de
20 propostas, no valor de R$ 20 mil cada. Em
2010, foi langada a edigéo Inezita Barroso, que
contemplou 40 iniciativas, no mesmo valor da
edicdo anterior. Esse edital era uma iniciativa
da s1p/MinC.

Prémio Culturas Ciganas

ANO: 2007, 2010, 2014

OBJETIVOS: fortalecer, valorizar e dar visibili-
dade as iniciativas culturais dos povos ciga-
nos, incluindo dangas, vestuario e joalheria,
musica, celebragdes e medicina tradicional.
Em 2007, sob coordenacio da sSIp/MinC, a
edicdo Jodo Torres buscou premiar 20 pro-
postas no valor de R$ 10 mil/cada. Em 2010, 0
MinC, por meio da SID, estabeleceu parceria
com 0 Ministério da Satde (MS), a Secreta-

ria Especial de Direitos Humanos (SEDH), a
Secretaria Especial de Promocdo de Politicas
para a Igualdade Racial (Seppir) e a Pastoral dos
Nomades. O nimero de propostas aprovadas
foi de 30, no valor de R$ 10 mil/cada. O terceiro
edital, lancado pela scbc/MinC em parceria
com a Seppir, previu contemplar 60 prémios,
no mesmo valor que as edi¢des anteriores.

Bolsa A¢do Grio/Mestres de Tradi¢do Oral
ANO: 2008

Objetivos: constituir um cadastro de no mini-
mo 100 projetos pedagdgicos e um banco de
reservas de Griés Aprendizes, Mestres e Grios
de tradicdo oral, com vistas a concessio de
bolsas, no valor de R$ 380,00/més. O montante
seria repassado diretamente pelo MinC aos
bolsistas pelo prazo de 12 meses.

Prémio/Bolsa Interacdes Estéticas —
Residéncias Artisticas em Pontos de Cultura
ANO: 2008, 2009, 2010, 2012

OBJETIVOS: apoiar projetos de intercimbio
cultural entre artistas e pontos de cultura,
no modelo de residéncia artistica, incenti-
vando a troca de experiéncias, colocando em
conexdo formas diferentes de pensar e fazer
arte, a experimentacdo de novos conceitos e
anecessidade de confrontacdo com outras
realidades. Os editais, lan¢ados em parceria
com a Funarte, tiveram quatro edi¢des e con-
templaram mais de 357 trabalhos de residén-
cia artistica, com investimento de mais de
R$ 11 milhdes.

Bolsa de IntercAmbio Cultura Ponto a Ponto
ANO: 2008,2009

OBJETIVOS: promover a troca de saberes e ex-
periéncias entre os pontos, por meio da con-
vivéncia direta de seus representantes. Cada
intercdmbio deveria durar no minimo 5 dias
continuos e envolver dois bolsistas de cada
Ponto. As 4reas contempladas eram variadas,
tais como teatro, circo, turismo sustentavel,
maracatu, educacdo ambiental e economia
popular. Em 2008, foram selecionados 21
projetos e cada bolsista recebeuR$ 1.250,00.
Em 2009, foram selecionados 50 projetos, e 0
valor da bolsa era R$ 1.500,00.

Prémio Ludicidade/Pontinhos de Cultura
ANO: 2008, 2010

OBJETIVOS: estimular e consolidar a¢ées

de transmissdo e preservagédo da cultura da
infincia, democratizar o acesso ao brinque-
do e a brincadeira, a cultura e ao lazer como
instrumentos de educacdo ndo formal paraa
incluséo social e qualificacdo do tempo e do
espaco de brincar. Em 2008 foram contempla-
das 215 iniciativas. Em 2010, foram previstos
300 prémios, no valor de R$ 30 mil cada.

Prémio Asas

ANO: 2008, 2010

OBJETIVOS: valorizar boas praticas na execugdo
de projetos culturais voltados a inclusédo cultu-
ral e ao desenvolvimento auténomo e fortale-
cimento da rede dos pontos de cultura. O edital
de 2008 previu o reconhecimento de até 50
pontos de cultura e a premiacéo no valor indivi-
dual de R$ 120 mil. Ja o edital de 2010 concedeu
30 prémios, no valor de R$ 80 mil/cada.

Prémio Cultura e Satade

ANO: 2008 € 2010

OBJETIVOS: identificar e mapear entidades sem
fins lucrativos, legalmente constituidas, e ins-
tituicoes governamentais estaduais, distritais e
municipais que desenvolvam a¢des de promo-
¢do da saude por meio de atividades culturais,
reconhecendo o ser humano como ser integral
e a saude como qualidade de vida. Foram con-
cedidos 29 prémios no valor de R$ 15 mil a en-
tidades sem fins lucrativos. Ja o edital 02/2010
concedeu 120 prémios de R$ 20 mil. O prémio
era uma parceria do MinC, por meio da scc,
com o Ministério da Satde.

Prémio Pontos de Leitura

ANO: 2008 € 2023

OBJETIVOS: reconhecer e valorizar organi-
zacOes e espacos que fortalecem o habito da
leitura e promovem o acesso a literatura em
territdrios urbanos e rurais, incluindo aldeias
indigenas, assentamento rural, periferias
urbanas e territérios quilombolas. Em 2008,

a edicdo Machado de Assis previu contemplar
600 iniciativas premiadas com kits compostos
de acervo bibliografico, computador e mobilia-
rio, totalizando R$ 12 milhdes de investimento.
Em 2023, foram premiadas 300 iniciativas de
bibliotecas comunitarias, no valor de R$ 30 mil
cada, totalizando R$ 9 milhoes.

Bolsa Agente Escola Viva

ANO: 2009

OBJETIVOS: conceder 300 bolsas a pontos de
cultura que escrevessem projeto pedagogico
de caréter cultural, realizados em parceria
com escolas publicas de nivel fundamental e/
oumédio e organizac¢des estudantis.

Prémio Areté

ANO: 2009, 2010

OBJETIVOS: incentivar eventos culturais e for-
talecer comunidades por meio da valorizagio
da diversidade brasileira. Por meio da scc/
MinC, na primeira edic¢do foram distribuidos
R$ 4 milhdes em 122 prémios para iniciativas
ligadas a pontos de cultura, organizagdes ndo
governamentais sem fins lucrativos, agru-
pamentos sociais informais e pessoas fisicas
da rea cultural com Termo de Parceria com
um Ponto de Cultura. A segunda edigdo foi
cancelada apos a avaliagdo dos projetos e
divulgacéo do resultado final e os prémios
néo foram pagos.

Prémio Estorias de Pontos de Cultura

ANO: 2009

OBJETIVOS: divulgar e valorizar as iniciativas
dos pontos de cultura em todo o pais, por
meio da publicacdo de narrativas institucio-
nais acompanhadas da biografia de persona-
gens comunitarios com trajetoria cultural re-
levante. A iniciativa da scc/MinC distribuiu
25 prémios de R$ 5 mil, proporcionalmente
ao numero de pontos de cultura por regido.
As institui¢oes selecionadas produziram
relatos sobre suas praticas culturais e sobre
figuras locais marcantes. Esses conteidos
foram reunidos no livro Histérias de Pontos,
em parceria com o Pontdo Museu da Pessoa
de Séo Paulo, revelando os modos de criagdo
e atuagdo de cada ponto.
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Prémio Pontos de Valor

ANO: 2009

OBJETIVOS: reconhecer e premiar praticas
exemplares de pontos de cultura com foco

na “formacéo e promocéo de valores de vida”,
destacando trocas de saberes e boas praticas
de gestdo e articulagdo comunitaria. O edital,
lancado pela scc/MinC, selecionou 50 pontos
de cultura, com valor de R$ 10 mil reais por
projeto, totalizando R$ 500 mil.

Prémio Loucos pela diversidade -

Edi¢do Austregésilo Carrano

ANO: 2009

OBJETIVOS: premiar iniciativas culturais que
atuam na interface satide mental e cultura. O
prémio foi lan¢ado pelo MinC, por meio da SID,
em parceria com o Ministério da Satde, repre-
sentado pelo Laboratério de Estudos e Pes-
quisas em Satide Mental da Fundacdo Oswaldo
Cruz e contou com apoio da Caixa Econémica
Federal. Foram contempladas 55 iniciativas e o
investimento total foi de R$ 675 mil.

Prémio Tuxaua

ANO: 2009, 2010

OBJETIVOS: reconhecer e fomentar articulado-
res e mobilizadores de redes culturais, geral-
mente vinculados a pontos de cultura ou redes
de base comunitaria. Em 2009, a scc/MinC
selecionou 80 projetos com valor de R$ 38 mil
para cada iniciativa. Ja em 2010, foram con-
templados 30 projetos com valor de R$49 mil e
400 cada, totalizando R$ 1,5 milhdo. O termo
“Tuxdua” remete em algumas etnias indigenas
a figura do articulador e mobilizador.

Prémios Midia Livre e Pontos de Midia Livre
ANO: 2009, 2010, 2015

OBJETIVOS: apoiar iniciativas de comunicacdo
compartilhada e participativa promovidas
por pontos de cultura e institui¢des sem fins
lucrativos. Em 2009, foram selecionados 78
projetos com investimento de R$ 4,3 milhoes.
Em 2010, mais 72 propostas foram contem-
pladas, elevando o or¢amento paraR$ 4,814
milhoées. Os prémios variaram entre R$ 40 mil
e R$ 120 mil, conforme a categoria. Em 2015, a
scDc/MinC em parceria com o Ministério das
Comunicagdes, lancgou a terceira edigio, que
previa a concessdo de 80 prémios, no total de
R$ 5 milhoes.

Prémio Economia Viva

ANO: 2010

OBJETIVOS: apoiar empreendimentos cultu-
rais com solucdes criativas em rede. A acio,
organizada pela scc/MinC, buscou fortalecer
a economia colaborativa e sustentavel como
alternativa a industria cultural. Foram selecio-
nadas 12 iniciativas, cada uma premiada com
R$ 100 mil.

Prémio Cultura Digital - Esporos

de Pesquisa e Experimentacio

ANO: 2010

OBJETIVOS: fomentar praticas experimentais e
pesquisas que articulam tecnologias digitais
com expressoes culturais diversas, promovendo
inclusdo, participacdo social e inovacio. Esse
prémio, publicado pela scc/MinC, fez parte de
um movimento maior de valorizacdo da cultura
digital como ferramenta de transformagao so-
cial, conectando saberes tradicionais com no-
vas tecnologias. Foram destinados R$ 3 milhoes
para apoiar 30 projetos inovadores que inte-
grassem cultura e tecnologia digital.

Prémio Cultura Hip-Hop e Prémio Cultura
Viva Construgio Nacional Hip-Hop

ANO: 2010, 2014, 2023

OBJETIVOS: fortalecer a Cultura Hip-Hop em
todo o Brasil, reconhecendo e apoiando a¢oes
e experiéncias desenvolvidas por pessoas
fisicas, instituicOes e grupos informais. A
primeira iniciativa, realizada pela SID/MinC em
parceria com o Instituto Empreender e a A¢do
Educativa, homenageou o rapper maranhense
Preto Ghéez (1971-2004) e contou com um
investimento de aproximadamente R$ 1,7
milhdo, contemplando 135 iniciativas distribu-
idas em cinco categorias. Em 2014, o edital foi
lancado pela Funarte, em parceria com a sCDC/
MinC, e contemplou 166 projetos em duas ca-
tegorias. Em 2023, o edital lancado pela scpc/
MinC selecionou 325 iniciativas, distribuidas
em 3 categorias.

Prémio Agente Jovem de Cultura:

dialogos e a¢des interculturais

ANO: 2011

OBJETIVOS: conceder 500 prémios de R$ 9 mil
cada ajovens de 15 a 29 anos que tenham
realizado iniciativas culturais com impac-

to comprovado. As a¢des podiam envolver
comunicacdo, tecnologia, pesquisa, formacéo
cultural, producio artistica, intercdmbios, sus-
tentabilidade, entre outros. O edital, langado
pela scc/MinC, buscava valorizar a producio
cultural juvenil, promover direitos humanos e
fortalecer a diversidade cultural brasileira.

Prémio Arte e Cultura Inclusiva -

Edi¢do Albertina Brasil

ANO: 2011

OBJETIVOS: reconhecer a¢des culturais que
contribuiram para a construcdo de uma socie-
dade inclusiva. O prémio foi resultado da par-
ceria do MinC, por meio da SID, com a Escola
Brasil e contou com o patrocinio da Petrobras.
Foram premiadas 30 iniciativas, sendo 20 na
categoria expressdo artistica e 10 na categoria
acessibilidade, cada uma com R$ 12,5 mil. O
prémio valorizou projetos desenvolvidos por
artistas com deficiéncia ou por grupos que
incluiam esses artistas, promovendo acessibili-
dade e inclusdo por meio da arte.

Prémio Pontos de Memdria

ANO: 2011,2023

OBJETIVOS: reconhecer e valorizar iniciativas
que promovem a memoria social, o patrimonio
cultural e a diversidade sociocultural brasilei-
ra. O prémio é fruto da parceria da scc/MinC
(2011) e sSCDC/MinC (2023) com o Instituto
Brasileiro de Museus (Ibram). Em 2011, foram
selecionadas 48 iniciativas (45 no Brasil com
valor de R$ 30 mil reais por projeto e 3 no ex-
terior com valor de R$ 50 mil). Em 2023, foram
concedidos 40 prémios de R$ 40 mil cada,
totalizando R$ 1,6 milhdo.
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Prémio de Culturas Afro-brasileiras

ANO: 2014

OBJETIVOS: estimular e reconhecer producoes
culturais ligadas a estética e a ancestralidade
afro-brasileira. O edital, langado pela Funda-
¢do Cultural Palmares (FCP) e pela scbc/MinC,
reconheceu 60 iniciativas culturais com foco
em comunidades quilombolas, povos de matriz
africana e coletivos negros. Cada projeto rece-
beuR$ 40 mil, totalizando R$ 2,8 milhdes em
investimentos.

Prémio Cultura de Redes

ANO: 2015

OBJETIVOS: mapear e fomentar redes culturais
vivas, valorizando praticas que promovem
diversidade, incluséo e participagdo social. O

edital lancado pela scpc/MinC previa a con-

cessdo de 40 prémios de R$ 50 mil cada, sendo
20 destinados a entidades culturais com Ca-
dastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) e 20
a coletivos culturais sem CNPJ, representados
por pessoas fisicas. As iniciativas premiadas
deveriam ter pelo menos dois anos de atuacéo
cultural e um ano de articulagdo continua, atu-
ando em contextos locais ou territoriais com
foco tematico, identitario ou colaborativo.

Prémio Pontos de Cultura Indigenas

ANO: 2015

OBJETIVO: reconhecer e apoiar iniciativas
culturais desenvolvidas por povos indigenas,
valorizando suas expressoes, saberes e modos
proprios de transmissio cultural. Foi direcio-
nado a comunidades indigenas e organizagdes
indigenas representativas, com ou sem CNPJ.
A chamada ofereceu 70 prémios de R$ 40 mil

a iniciativas culturais indigenas em diversas
areas, como linguas indigenas, rituais e festas,
medicina indigena, narrativas orais, artes, edu-
cacdo cultural e a¢oes audiovisuais, O edital
também possibilitou a certificacdo das iniciati-
vas premiadas como pontos de cultura.

Premiacio Cultura Viva - Sérgio Mamberti
ANO: 2023

OBJETIVOS: implementar as a¢des estruturantes
da PNCV, com destaque para o reconhecimento
dos agentes culturais que promovem a preser-
vacdo, valorizacdo e a difusio da diversidade
cultural brasileira, bem como fortalecem as
expressoes das culturas populares e tradicio-
nais protagonizadas por Mestras e Mestres. O
edital homenageia Sérgio Mamberti, reconhe-
cido por sua trajetoria em defesa da cultura
brasileira e dos direitos humanos. Mamberti,
falecido em 2021, foi o idealizador e primeiro
Secretario da Identidade e Diversidade Cultural
do MinC. O edital, lancado pela scpc/MinC,
em 2023, envolveu 4 modalidades de premia-
¢do: Prémio Culturas Populares e Tradicionais
Mestre Lucindo; Prémio Culturas Indigenas
Vovo Bernaldina; Prémio Diversidade Cultural;
Prémio Pontos de Cultura Viva. Foram sele-
cionados 1117 projetos com valor de R$ 30 mil
cada, perfazendo R$ 33 milhdes e 510 mil.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

A Casa do Artesdo Ponto de Cultura de Taquarugu
demonstra uma trajetoria robusta de acesso aos

mecanismos de fomento da Cultura Viva, o que tem sido

fundamental para sustentar sua resiliéncia e legitimar
sua atuagdo em Taquarugu. O ciclo de reconhecimento
comecou em 2017, com o Edital de Premiagdo Pontos
de Cultura da Cidade de Palmas. [...]. Posteriormente,

a Casa alcangou o reconhecimento nacional em 2023,
sendo contemplada na Premiacdo Nacional Sérgio
Mamberti de Pontos de Cultura. [...] No mesmo

ano, a Casa refor¢ou seu carater multidisciplinar ao
receber a Premiacdo Construcdo Nacional do Hip-Hop
Cultura Viva. [...] Em 2024, a Casa integrou-se aos
novos fluxos de fomento com a Premiag¢do Cultura

Viva PNAB Tocantins. [...] A releviancia da Casa do
Artesdo Ponto de Cultura foi exponencialmente
ampliada pela conquista no Chamamento para Pontos
de Leitura/2023 [...]. A diversidade dessas premiaces
(municipal, nacional e em rede) reforca a autonomia e a
resiliéncia da Casa, garantindo ndo apenas a realizac¢do
de eventos, mas a manutencio da estrutura fisica e da
agenda continua indispensaveis para sua atuag¢do como
foco de resisténcia cultural no estado”.

ERVAL BENMUYAL
Casa do Artesdo Ponto de Cultura de Taquarugu
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PROGRAMA NACIONAL
DE CULTURA, EDUCACAO
E CIDADANIA - CULTURA VIVA

O Programa Nacional de Cultura, Educa-
¢do e Cidadania - Cultura Viva, instituido
pela Portaria n° 156, de 6 de julho de 2004,
do Ministério da Cultura (MinC), marcou
um dos momentos mais significativos da
histéria das politicas publicas de cultura no
Brasil. Criado sob a gestdo de Gilberto Gil,
o Programa esteve vigente até 2013 e tinha
como objetivo central promover o acesso
aos meios de fruicédo, produgio e difusdo
cultural, potencializando energias sociais

e culturais para a construgio de novos va-
lores de cooperacéo e solidariedade. Desde
sua origem, articulou cultura, educagéo e
cidadania como eixos estruturantes de uma
politica publica voltada a transformacédo
social e a valorizacéo das praticas culturais
de base comunitaria.

O Cultura Viva foi concebido para esti-
mular a apropriacdo dos codigos artisticos e
linguagens culturais, bem como dos espagos
publicos e privados disponiveis para a ex-
pressdo cultural. Seus publicos prioritarios
incluiam populacgdes de baixa renda, estu-
dantes da rede basica de ensino, comunida-
des indigenas, quilombolas e rurais, além de
artistas, professores e militantes culturais
envolvidos na superacio das desigualdades
sociais e culturais. A execugdo do Programa
se dava por meio de editais publicos, convi-

dando organizacdes culturais da sociedade
civil a desenvolver acdes em parceria com

o MinC. Os recursos poderiam ser repassa-
dos tanto em espécie quanto na forma de
equipamentos e kits de cultura digital, tendo
a Secretaria de Programas e Projetos Cultu-
rais (SPPC) do MinC como responsavel pela
coordenacgéo nacional.

Desde o inicio, o Cultura Viva estrutu-
rou-se em diferentes linhas de acéo inter-
ligadas, tendo como principal componente
de conexio a figura dos “pontos de cultura”,
um conceito que se tornaria o centro da
identidade do Programa. As cinco acdes
inaugurais foram: Ponto de Cultura, Escola
Viva, A¢do Grid, Cultura Digital e Cultura e
Satude. Cada uma dessas frentes articulava
praticas de formacéo, producédo e mobiliza-
¢do cultural em seus territorios, com vistas a
fortalecer redes locais e comunitarias. Com
o passar dos anos, novas modalidades de
apoio foram incorporadas, como prémios,
bolsas e editais de intercAmbio — entre eles
0 Prémio Cultura Viva, o Prémio Agente
Cultura Viva, o Prémio Pontos de Midia Livre
e 0 Prémio Cultura e Sadde.

A partir de 2008, 0 programa passou
por ajustes importantes voltados a des-
centralizagdo de sua gestdo, incentivando
estados e municipios a criarem seus proprios
editais e mecanismos de reconhecimento
dos pontos de cultura. Esse movimento
foi ampliado no processo de redesenho do
Cultura Viva, iniciado formalmente em 2011,
com o objetivo de conferir maior consistén-
cia institucional ao Programa e aprimorar
sua capilaridade territorial. O redesenho
contou com a participagdo do Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), que
desenvolveu estudos e diagnosticos sobre a
execucio do Programa e apresentou reco-
mendagdes para sua reformulagio.

Entre as principais medidas de redese-
nho, destacam-se a integracdo com progra-
mas afins, como o Brasil Plural, a ampliacdo
da articulacéo federativa e o fortalecimento
das redes e foruns de pontos de cultura
como instincias de gestdo compartilhada.
Houve também avancos nos mecanismos de
acompanhamento, intercimbio e formacéo,
reforgando a dimenséo educativa e a voca-
¢do do Programa para a cooperacéo solida-
ria entre Estado e sociedade civil. Contudo,
as mudancas operativas conviveram com
disputas politicas em torno da autonomia
das redes culturais e da burocratizagio
crescente dos mecanismos de financiamen-
to e controle. Nesse contexto, o Programa
enfrentou desafios significativos, entre os
quais se destaca: a concentracdo regional
de recursos, as dificuldades de sustentabili-
dade das iniciativas no longo prazo e a com-
plexidade administrativa dos convénios.

Apesar dessas tensdes, o Cultura Viva
consolidou uma nova gramatica de politi-
cas publicas no campo cultural, baseada na
educacdo popular e no reconhecimento da
diversidade cultural como fundamento da
cidadania. Alguns anos ap6s a criagdo do
Programa, ja havia milhares de pontos de
cultura distribuidos por todas as regides
do pais, representando um dos maiores
experimentos de democratizacgdo do acesso
a cultura na América Latina.

O encerramento do programa em
2013 nio significou o fim de sua proposta,
mas sim a sua transformacédo em politica
de Estado, formalizada com a criagdo da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV)
pelaLein® 13.018/2014. Essa transicdo
institucionalizou muitos dos mecanismos
experimentados durante o programa, ga-
rantindo sua continuidade sob bases legais
e permanentes.
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PROGRAMA
MAIS CULTURA

O Programa Mais Cultura foi instituido pelo
Decreto n° 6.226, de 4 de outubro de 2007,
como uma politica puiblica voltada para a
democratizagdo do acesso aos bens culturais,
o fortalecimento das expressdes simbdlicas e a
promogdo da cidadania por meio da cultura.
Entre seus objetivos centrais estavam am-
pliar o acesso da populacdo a bens e servicos
culturais, valorizar a diversidade cultural brasi-
leira, fortalecer o ambiente social e cultural das
cidades e areas rurais, além de gerar oportuni-
dades de trabalho, emprego e renda no setor
cultural. O Programa buscava ainda incentivar
o0 protagonismo social, a autoestima, a justica
social e a cultura de paz, alinhando-se ao reco-
nhecimento dos direitos culturais assegurados
pela Constitui¢do Federal de 1988. Estabele-
ceu como areas prioritarias de atendimento
os territorios de vulnerabilidade social, que
abrangiam municipios com os maiores indices
de violéncia, ou com os menores indices
de educacdo basica. Também contemplava
areas de conflito e disputas territoriais, como

periferias urbanas e territorios de precarie-
dade habitacional, bem como territorios de
identidade e de culturas tradicionais, entre
o0s quais se destacavam reservas indigenas e
comunidades quilombolas.

Entre 2007 e 2010, as a¢Oes do Progra-
ma Cultura Viva passaram a integrar o Pro-
grama Mais Cultura, com foco em descentra-
lizagdo, mediante celebragdo de acordos e
convénios do Ministério da Cultura (MinC)
com outros ministérios, e com estados e mu-
nicipios. No processo de descentralizagio,

o Programa Mais Cultura ampliou a expe-
riéncia do Cultura Viva, criando condi¢oes
para que estados e municipios conveniados
langassem editais executados com verbas do
Fundo Nacional de Cultura.

O Programa Mais Cultura foi descon-
tinuado e sua base normativa foi revogada
pelo Decreto n® 10.473, de 24 de agosto de
2020, durante o governo Jair Bolsonaro,
interrompendo as politicas e iniciativas
vinculadas ao programa.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Ao longo danossa caminhada, o
Afoxé Estrela da Manha vivenciou
momentos que se tornaram
verdadeiros marcos na historia

da cultura afro-potiguar. Fomos

o primeiro bloco de cultura afro

de Natal, abrindo caminhos

para a presenca do povo de axé

no Carnaval da cidade. Também
fomos o primeiro afoxé do Rio
Grande do Norte a desenvolver
um projeto no territorio escolar
com recursos federais, por meio do
Programa Mais Cultura nas Escolas,
levando o axé, a ancestralidade e a
educacdo antirracista para dentro

da sala de aula”.

IYALAXE FLAVINHA
Ponto de Cultura Afoxé Estrela da Manha

NATAL — RN
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PROTAGONISMO
SOCIAL

Protagonismo social refere-se a possibi-
lidade de assumir o papel principal na condu-
¢do da propria historia e na transformacéo do
entorno social, e implica a acdo consciente e
participagdo ativa na construcdo de processos
coletivos. Trata-se de uma postura diante da
vida, na qual grupos e comunidades deixam
de ser espectadores para se tornarem agentes
de mudanca, tomando a iniciativa, assumindo
responsabilidades e influenciando o contexto
no qual estdo inseridos.

Ele acontece quando sujeitos historica-
mente silenciados conquistam voz e capaci-
dade de intervir nos espacos de decisdo que
afetam suas vidas. Essa concepgédo aproxima-
-se da perspectiva do educador e intelectual
Paulo Freire na medida em que o protagonis-
mo resulta de um processo de conscientizagdo
que possibilita a grupos oprimidos reconhe-
cerem-se como sujeitos capazes de transfor-
mar a realidade.

A Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV) busca ser uma politica realizada “de
baixo para cima”, na qual a descentralizag¢do
do poder e a formacéo de redes de colaboragio
e solidariedade contribuem para empode-
rar grupos e comunidades e construir novas
relagdes democréticas e de agdo cidada. Para
isso, estabelece relagdes entre o poder publico,
entidades, coletivos e agentes produtores de

cultura em torno de iniciativas que visam
promover o acesso a cultura.

Nesse contexto, o protagonismo aparece
associado a autonomia e ao empoderamen-
to, e pode ser entendido a partir de duas
perspectivas inter-relacionadas: a cultural e
a social. Do ponto de vista cultural, porque o
conceito de cultura adotado pela PNCV é am-
plo, e inclui formas de viver, valores, tradicoes
e formas de se expressar de grupos e comuni-
dades em seu cotidiano. A PNCV vé a cultura
popular e tradicional como protagonistas da
cultura brasileira, e se organiza a partir de
acOes que permitam a manifestacdo dessa
diversidade e riqueza.

Da perspectiva social, o protagonismo
é entendido pela PNCV como um elemento
fundamental para o fortalecimento da demo-
cracia, e os coletivos e entidades sdo sujeitos
que podem, e devem, intervir nas politicas
publicas de cultura. Essa intencio de fortale-
cer o protagonismo se concretiza através de
mecanismos formais e informais que possibi-
litam a gestdo compartilhada e participativa
entre a rede de pontos e pontdes de cultura e
0s drgdos publicos de cultura. De acordo com
aLein® 13.018/2014 que instituiu a PNCV,
um dos seus objetivos é estimular o protago-
nismo social na elaboracéo e na gestio das
politicas publicas da cultura. Trata-se de um
processo de aprendizagem e negociagéo, ca-
racterizado por uma dinimica de aproxima-
¢Oes, tensionamentos e resisténcias, comuns

ao debate publico e ao ambiente democratico.

Para a Cultura Viva, o protagonismo
estd diretamente relacionado aos direitos
culturais e a cidadania cultural e, assim como
aautonomia e 0 empoderamento, sio nogoes
em constante construgio, que s6 alcangam
seu significado pleno quando relacionadas
entre si e materializadas nas experiéncias
vividas pelos pontos de cultura.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Vivenciamos de forma concreta e cotidiana, os principios e
diretrizes da Politica Nacional de Cultura Viva. O principio
da autonomia é vivenciado na pratica através da criacdo e
execucdo de projetos culturais, educacionais, ambientais e
sociais desenvolvidos de forma independente, colaborativa
e com recursos provenientes de editais publicos e parcerias
institucionais, sem dependéncia exclusiva de qualquer
instdncia governamental. Essa autonomia permite a
associagdo definir suas prioridades de agdo a partir das
necessidades e demandas das comunidades envolvidas,
assegurando que os projetos expressem suas realidades,
saberes e modos de vida. O protagonismo social é um dos
pilares centrais da atuagio da associacdo, que compreende
a cultura como um instrumento de empoderamento
coletivo e de transformacdo social. Por isso, suas atividades
sdo planejadas e executadas de modo participativo,
envolvendo diretamente criangas, jovens, adultos e idosos
nas oficinas, festivais, mostras de cinema, espetaculos de
danca, produgoes audiovisuais, revistas e demais acoes
culturais. Cada projeto busca fortalecer a voz dos sujeitos
que compdem o tecido social amazonico, reconhecendo-os
como produtores e guardides de conhecimento e memoria.
[...] Estabelecemos didlogos permanentes com gestores
culturais e agentes locais, contribuindo para a formulagéio e

execucdo de politicas publicas que atendam de forma efetiva

as demandas culturais da Amazonia Legal. [...] A associagdo
compreende que a gestdo da cultura deve ser um processo
coletivo, horizontal e dialégico, no qual a sociedade civil
tenha voz e vez na tomada de decisdes”.

ANDREIA SANTOS MACHADO
Ponto de cultura Associagdo Cultural, Educac¢do, Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel Diversidade Amazonica - ACEMDA

VILHENA — RO
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REDE
CULTURA VIVA

A Rede Cultura Viva retine pontos e pontdes de
cultura, coletivos, grupos, institui¢des publicas
e privadas, povos e comunidades tradicionais,
além de iniciativas urbanas e rurais que atuam
na promocio e fortalecimento da cultura
brasileira. E uma rede diversa, ampla e colabo-
rativa, formada por pessoas e organizagdes que
valorizam a cidadania, a diversidade cultural e
o trabalho comunitario.

A autodeclaracio de coletivos e entidades
como pontos ou pontdes de cultura parte da
sociedade civil. Cabe ao Ministério da Cultura
(MinC), aos estados, Distrito Federal e munici-
pios oferecer apoio, orientacéo e instrumentos
para que essas iniciativas possam ser certifi-
cadas e reconhecidas oficialmente, conforme
previsto na Lei Cultura Viva (Lein® 13.018
—2014) e em suas normas complementares
através da certificagéo por Editais ou da Certifi-
cacdo Simplificada.

Fazem parte da Rede também insti-
tuigdes parceiras e gestores publicos que
colaboram com acdes vinculadas a Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV), tanto no
Brasil quanto em outros paises. Essa arti-
culacdo amplia o alcance da politica, une
agentes culturais, mestres e mestras da
cultura popular, trabalhadores e trabalhado-
ras da cultura, e comunidades de diferentes
territorios e contextos.

A Rede Cultura Viva é flexivel e cola-
borativa, funcionando como um organismo
vivo que se adapta as realidades locais. Sua
proposta é integrar os pontos e pontdes em
uma malha ampla, que conecta experiéncias
e saberes, respeitando as especificidades de
cada territ6rio. Dessa forma, promove um
novo tipo de troca simbdlica, em que o local e
o global se encontram e fortalecem mutua-
mente as praticas culturais e comunitarias.

DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

A A Cooperativa de Artesanato da Regido Oeste
e Sudoeste do Parana (COART) acompanha com
entusiasmo e respeito os espacos de dialogo da rede
Cultura Viva, compreendendo o quanto esses encontros
fortalecem o sentimento de pertencimento e a troca de
saberes. Participamos ativamente dos Foruns Municipais
de Cultura, Conferéncia de Cultura, reunioes e agoes do
Conselho Municipal de Politicas Culturais e do Setorial
do Artesanato, levando as pautas dos artesdos para os
espacos de decisdo publica.

Esses encontros sdo fundamentais para manter viva
a construcdo coletiva das politicas culturais e reforcam
o valor da escuta e da cooperacdo, aproximando o
poder publico das comunidades e garantindo que as
politicas sejam desenhadas com quem vive e faz a cultura
acontecer”.

SIMONE SOZZEKI LOTERO,

DIRCEIA BRAGA E NILSE MOGNOL
Ponto de Cultura COART - Cooperativa de Artesanato
da Regido Oeste e Sudoeste do Parana

FOZ DO IGUACU — PR

Desejamos que a Cultura Viva continue fortalecendo
a participacdo das comunidades, garantindo
protagonismo social, inclusdo e acesso as artes. Que
arede seja cada vez mais sustentavel, ampliando
oportunidades para criancas, adolescentes e jovens,
e consolidando a cultura como direito de todos”.

ANA CLERIA COSTA BERNARDES DEBERALDINI
Ponto de Cultura AAPROCOM
JABOTICABAL — SP
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REDE DE
GESTORES
DA PNCV

A rede de gestores da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV) tem por objetivo articular
integrantes do poder publico que respondem
pelaimplementagdo, execucdo, acompa-
nhamento e fiscalizacdo das a¢des da PNCV.
Retne secretarios, dirigentes, procuradores

e demais responséveis técnicos no intuito de
promover o alinhamento de préaticas adminis-
trativas, a construcéo de orientagdes conjun-
tas e a formulagdo de diretrizes que fortale-
cam a gestdo da rede de pontos e pontdes de
cultura em dmbito local e nacional.

A origem da rede de gestores remonta a
consolidacgdo do Programa Cultura Viva nos
anos 2000, quando encontros entre estados e
municipios passaram a debater instrumentos
juridicos, metodologias de acompanhamen-
to e monitoramento e modelos de fomento.
Efeito do processo de descentralizagio da
Cultura Viva, iniciada em 2007 por meio
do Programa Mais Cultura e impulsionada
mais recentemente, sobretudo, pela Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultu-
ra (PNAB). Esse movimento permitiu que
estados e municipios passassem a constituir
suas proprias redes de pontos e pontdes
de cultura, em didlogo com o Ministério da
Cultura (MinC).

De modo bastante irregular, alguns en-
contros marcam a articulagdo desses agentes
publicos, tais como: I Encontro de Gestores
Estaduais de Pontos de Cultura, realizado em
2013, em Salvador/BA, que reuniu dirigentes
de 17 estados e resultou na formacédo do que
viria a se chamar Comissdo Nacional de Ges-
toras e Gestores do Programa Cultura Viva.
Esse coletivo se constituiu como instincia
de didlogo com a Secretaria da Cidadania
e da Diversidade Cultural (scpc) do MinC,
especialmente por conta do redesenho do
Programa Cultura Viva. Também em 2013
ocorreu o Encontro de Gestores e Procura-

dores Estaduais e Municipais das Redes de
Pontos de Cultura, em Brasilia/DF, onde se
discutiu a proposta do novo Marco Regu-
latorio da Organizacdes da Sociedade Civil
(MROSC) e o Projeto de Lei da Cultura Viva,
ambos instituidos como leis no ano seguinte.
A mobilizacio se estendeu, também, para
fora do pais, com representantes brasileiros
participando de atividades do IberCultura
Viva, fortalecendo o intercdmbio com redes
latino-americanas de gestdo publica. Um
marco recente ocorreu em 2024, durante

o Encontro Nacional Cultura Viva 20 anos,
realizado em Salvador/BA, quando gesto-

res estaduais e municipais participaram do
evento e da elaboracédo da Carta pela Gestdo
Compartilhada da Politica Nacional de Cul-
tura Viva.Esse documento, assinado também
pelo MinC, pela Comissdo Nacional de Pontos
de Cultura (cNPdc) e pelo Consoércio Univer-
sitario Cultura Viva, apresenta 31 propostas
para a PNCV e reafirma a corresponsabilidade
entre Unido, estados, Distrito Federal e muni-
cipios na conducéo da politica.

Instancias formadas por gestores publi-
cos tiveram sua importincia formalmente re-
conhecida a partir de 2014, com a regulamen-
tacdo da PNCV. A Instrugdo Normativa (IN)
MinC n° 01/2015 dedica alguns dispositivos
para tratar desse assunto, a exemplo da previ-
sdo da rede de gestores publicos de estados,
Distrito Federal e municipios ser participe da
gestdo compartilhada da Cultura Viva. AIN
evidencia, também, que os gestores publicos
integram a Rede Cultura Viva e devem parti-
cipar da Teia.

A medida que a PNCV se expande e arti-
cula os distintos niveis de governo, é funda-
mental fortalecer os espagos de didlogo entre
os Orgdos publicos de cultura, e entre esses e
a sociedade civil, favorecendo a construcéo de
politicas democréticas e participativas.

GESTAO COMPARTILHADA E ESPACOS DE PARTICIPAGAO
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REDE DE
PESQUISADORES
DA CULTURA VIVA

Arede de pesquisadores da Cultura Viva en-
volve académicos, pesquisadores, professores,
institui¢des universitarias e demais agentes
dedicados ao estudo da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV) e das praticas culturais
comunitarias vinculadas a politica. Trata-se
de um espaco de articulacdo que atua de
modo colaborativo, fomenta o didlogo entre
universidades e o campo cultural, promove
investigagoes interdisciplinares e mobiliza
redes de conhecimento sobre cultura de base
comunitaria.

Antes mesmo da realiza¢do de encontros
e semindrios especificos sobre o Programa
Cultura Viva, a Fundagdo Casa de Rui Barbosa
(FcrB) vinculada ao Ministério da Cultura
(MinC) teve papel relevante na articulacdo
inicial desse campo de reflexdo, ao reunir,
sistematizar e promover debates a partir de
estudos, pesquisas e trabalhos académicos
sobre a politica. Essas iniciativas foram desen-
volvidas em didlogo com o Seminario Inter-
nacional de Politicas Culturais, contribuindo
para inserir a Cultura Viva no debate académi-
co e institucional mais amplo sobre politicas
culturais, diversidade e direitos culturais.

Em 2009, esse campo de reflexdo ganhou
maior densidade institucional com a realiza-
¢éo do Seminario Internacional do Programa
Cultura Viva, em Pirenépolis/Go. O evento

organizado pela Secretaria de Cidadania
Cultural (scc) do MinC teve como principal
objetivo promover uma reflexio critica sobre
as diretrizes conceituais que orientavam
o Programa, tomando como referéncia as
experiéncias concretas vividas nos Pontos
de Cultura. Na ocasido, buscou-se aproximar
os conhecimentos tedricos e institucionais
que fundamentavam a proposta da Cultura
Viva dos saberes emergentes das praticas
sociais e comunitarias. O seminério também
se dedicou a problematizar temas e questdes
centrais, articulando conceitos oriundos de
diferentes campos disciplinares, a fim de favo-
recer a construcdo coletiva de conhecimentos.
A intencgdo foi estimular a reflexdo, a critica
e a proposi¢do em torno das perspectivas do
Programa, ao mesmo tempo em que projetava
cendrios de futuro para a Cultura Viva.

Outra a¢do importante foi o Encontro
Internacional de Pesquisa sobre a Cultu-
ra Viva, realizado em 2024, durante o 20°
Encontro de Estudos Multidisciplinares em
Cultura (ENECULT), em Salvador/BA. Organi-
zado pelo Consoércio Universitario Cultura
Viva, articulacdo composta pela Universidade
Federal da Bahia (UFBA), Universidade Federal
Fluminense (UFF) e Universidade Federal do
Parané (UFPR), 0 evento prop0s-se a celebrar
0s 20 anos da Cultura Viva e retomar a agenda

de pesquisas sobre a PNCV. O Encontro desta-
cou a convergéncia entre a producio acadé-
mica e os conhecimentos comunitarios, com
o0 objetivo de difundir estudos e consolidar
uma agenda conjunta de pesquisa aplicada as
politicas culturais de base comunitaria.

A rede de pesquisadores Cultura Viva
atua como espaco de constru¢do de memoria,
sistematizac¢do de dados, curadoria de pes-
quisas e mobilizacdo de interlocug¢des entre
o campo académico e as praticas culturais.
Por meio dessas ac¢des, a rede contribui para
o registro critico das experiéncias da Cultura
Viva e para a construgdo coletiva de saberes
que orientam tanto o desenvolvimento de
novos projetos, quanto a formulacéo de es-
tratégias nacionais e internacionais voltadas
ao fortalecimento da PNcv e do programa
IberCultura Viva.
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REDE
DE PONTOS
E PONTOES
DE CULTURA

Assim como a Teia é a trama, o encontro
presencial e simbolico dos pontos de cultura,
arede de pontos e pontdes de cultura cor-
responde a articulagdo continua, territorial e
politica entre iniciativas, entidades e coletivos
culturais presentes nas cinco regides do pafs. A
rede se constitui como um espago de conexdo,
interlocugdo e cooperagéo, respeitando a auto-
nomia dos pontos e a pluralidade de contextos
culturais, sociais e territoriais em que atuam.

Os pontdes de cultura exercem papel
estratégico nesse arranjo, atuando como
articuladores territoriais, tematicos ou iden-
titarios, responsaveis por integrar pontos
em redes regionais, estaduais ou por campos
especificos de atuagdo. Enquanto os pontoes
organizam redes especificas, a rede de pontos
e pontdes de cultura congrega e conecta o
conjunto dessas articulagdes, entidades, sujei-
tos e iniciativas.

A articulagdo em rede é um atributo
estruturante do Programa Cultura Viva desde
asua criagdo, em 2004. A partir deste ano, a po-
litica reconhece ndo apenas a diversidade das
experiéncias culturais existentes no pais, mas
anecessidade de conecta-las para fortalecer

processos colaborativos, ampliar a circulagdo
de saberes, produzir visibilidade publica e
sustentar praticas de gestdo compartilhada.
Com a expansédo do Programa, impulsionada
por editais federais e pela adesdo de estados e
municipios, a rede passou a se organizar tam-
bém em escalas locais e regionais, consolidan-
do instincias proprias de articulagio politica e
participacéo social.

Esse carater de rede revelou-se funda-
mental em momentos de mobilizacgdo social e
institucional, como no contexto da Lei Aldir
Blanc. A atuacdo articulada dos pontos e pon-
toes de cultura foi decisiva para a incidéncia
politica, a formulagdo de propostas e a defesa
de mecanismos emergenciais de fomento cul-
tural e protecdo das iniciativas comunitarias.

O Cadastro Nacional de Pontos e Pon-
toes de Cultura e o Mapa da Rede de Pontos
e Pontdes de Cultura sdo instrumentos que
materializam essa articulac¢do, permitindo
identificar, georreferenciar e dar transparéncia
as iniciativas que compdem a rede em todo o
territério nacional.

Com a implementacéo da Politica Nacio-
nal Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
a partir de 2023, a rede de pontos e pontdes de
cultura experimenta novo ciclo de expansio
e fortalecimento. O estabelecimento de per-
centuais minimos de investimento na Cultura
Viva ampliou o nimero de pontos certificados
e fomentados, adensando a rede e reforcando
sua dimensdo federativa. Nesse cenario, a rede
reafirma seu papel como infraestrutura social,
politica e cultural da Cultura Viva, susten-
tando a implementacédo da politica em bases
colaborativas, territoriais e participativas em
escala nacional.

DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

A maior [contribuicdo da Lei Cultura Viva] é o
fortalecimento da rede de pontos e pontdes de
cultura e a garantia de manutencdo, sustentabilidade
e salvaguardas das culturas em dmbito municipal,
estadual e federal, e pela oportunidade de
contribui¢do dos pequenos agentes e coletivos

na construcdo, continuidade e preservagéo do
patrimonio cultural brasileiro”.

ANA MARIA DA CONCEIGAO
Ponto de Cultura Grupo de Dramistas de Tiangua

TIANGUA — CE

A participacdo nesses espacos permitiu trocar
experiéncias, construir parcerias e fortalecer o
sentimento de pertencimento a rede Cultura Viva.
Eles garantem que as decisoes e diretrizes sejam
construidas de forma participativa, valorizando a
gestdo compartilhada, em que cada Ponto de Cultura
contribui com sua voz, sua pratica e sua historia.

Como Ponto de Cultura, sempre reconheceu o
valor dos encontros e espacos de dialogo da Cultura
Viva, participando de forma ativa em féruns e
reunides regionais que fortaleceram a rede de Pontos
de Cultura do Rio de Janeiro”.

JORGE LUIZ MAGNAVITA
Ponto de Cultura G.R.E.B.C. Vermelho e Preto e Coirmdos

RIO DE JANEIRO — R]J
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REDESENHO
DA CULTURA
VIVA

O Programa Cultura Viva, criado em 2004
pelo Ministério da Cultura (MinC), inaugurou
uma forma inovadora de fomento direto a ini-
ciativas culturais comunitarias. Essa inovagio,
no entanto, encontrou obstaculos institucio-
nais: excesso de burocracia na prestacio de
contas, fragilidade administrativa, limitagdes
de equipe e crescente pressdo dos 6rgdos de
controle sobre seus instrumentos de finan-
ciamento. Diante desse cenario, tornou-se
necessario um amplo processo de avaliacdo e
reformulacéo, que resultou no redesenho do
Programa a partir de 2011.

Esse processo ocorreu em um contexto de
amadurecimento da rede de pontos e pontoes
de cultura como ator politico, de expanséo da
participagdo social nas politicas culturais e de
acumulo das experiéncias das conferéncias
nacionais de cultura (2005 e 2010). Em 2012, a
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
(scpc/MinC), liderado por Marcia Rollemberg,
realizou, em Brasilia, o Semindrio Nacional do
Redesenho do Programa Cultura Viva, reunin-
do gestores, pesquisadores, representantes go-
vernamentais e membros da Rede Cultura Viva
para debater caminhos de aperfeicoamento e
institucionalizacéo.

O redesenho teve as seguintes etapas:

a) Mutirdes e apoio técnico (2011), realizados
pelo MinC e redes estaduais de pontos de cul-

tura para resolver pendéncias de prestagdes de
contas dos projetos selecionados em editais
desde o inicio do Programa; b) Marco legal,
criado a partir do Projeto de Lei n° 757/2011,
que deu origem a Lei n° 13.018, de 22 de julho
de 2014, conhecida como Lei Cultura Viva;
¢) Grupo de Trabalho (GT) Cultura Viva
(Portaria n° 45/2012),um GT coordenado
pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Apli-
cada (Ipea), sob supervisido do MinC, com
participacédo de diversos 6rgios e entidades
culturais, com o objetivo de construir cole-
tivamente uma proposta de redesenho; e d)
Novas modalidades e reconhecimento, com a
criagdo da modalidade chancela, que reconhe-
ce institucionalmente grupos culturais com
histdrico de atuacio, sem a necessidade de
formalizacdo de convénios, e a figura da con-
cessdo de prémios e certificados, como forma
de valorizacdo das iniciativas culturais, pratica
ja difundida em estados como Sdo Paulo.

O Grupo de Trabalho propds ainda
acOes estruturantes para o fortalecimento do
Programa, como um processo de formagio
continuada de gestores, a criacdo de uma
plataforma digital integrada para dados e
memoria institucional, e pardmetros para
descentralizacéo e fortalecimento das redes
estaduais, regionais e tematicas de pontos e
pontdes de cultura.

O redesenho resultou na formulagdo de
um novo Modelo Logico do Programa, que
sistematizou objetivos, a¢des, instrumentos e
prioridades, definindo as a¢des estruturantes
da Cultura Viva — entre elas, os pontos e pon-
toes de cultura. Também atualizou conceitos
fundamentais (Ponto, Pontdo, Rede), revisou
instrumentos de politica (editais, bolsas, pre-
miagoes), e propOs melhorias de gestdo, como
politicas de gestdo do conhecimento, monito-
ramento e avaliacdo, e a consolida¢do de uma
governanga em rede.

O processo de redesenho promoveu uma
ampla reestruturacio centralizada na conso-
lidagdo de uma nova légica institucional, que
alinhou as a¢des da Cultura Viva as diretrizes
da scpc e estabeleceu um conjunto de estraté-
gias para aprimorar a gestdo, os instrumentos
de politica e a expansdo do Programa. O novo
Modelo Légico do Programa detalhou agoes,
instrumentos, prioridades e estratégias, além

de subsidiar a configurac¢do da Lei Cultura Viva.

Tendo como objetivo fortalecer a ins-
titucionalidade do Programa Cultura Viva, o
redesenho revisou os instrumentos de fomento
e, para tanto, acolheu demandas histdricas da
rede de pontos e pontdes de cultura — entre
elas, a possibilidade de reconhecer grupos
culturais sem cNPj e de criar modalidades di-
ferenciadas de apoio financeiro. Dessa revisdo
surgiram duas inovagdes importantes: o Prémio
de Reconhecimento, no valor de R$ 20 mil, des-
tinado a iniciativas com trajetéria comprovada;
e o Prémio de Fomento, voltado a organizagdes
ja certificadas como pontos de cultura.

Essas mudancas foram instituidas pela
Portaria Minc n° 118, de 30 de dezembro de
2013, que também reformulou o nome do Pro-
grama Nacional de Cultura, Educacio e Cida-
dania — Cultura Viva, que passou a ser chamado
Programa Nacional de Promocéo da Cidadania
e da Diversidade Cultural — Cultura Viva.

NORMAS
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SABERES

E CONHECIMENTOS

TRADICIONAIS
E POPULARES

Desde sua criagdo, em 2004, o Programa
Cultura Viva reconhece os saberes e conhe-
cimentos tradicionais e populares como eixo
fundante da atuagdo dos pontos e pontdes
de cultura. Essa perspectiva valoriza a cultura
COIMO Processo vivo e comunitario e esta
alinhada com as diretrizes da Convengio da
Organizagdo das Nagdes Unidas para a Edu-
cacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) para a
Salvaguarda do Patrimonio Cultural Imaterial,
de 2003, ratificada pelo Brasil em 2006.

No Ambito da Cultura Viva, os saberes
e conhecimentos tradicionais e populares
sdo entendidos como formas de expressido
cultural e transmissdo de saberes baseados
na oralidade, na pratica comunitaria e na an-
cestralidade, que fundamentam identidades
coletivas e constituem patriménio imaterial
vivo. Assim, a Cultura Viva reconhece e valo-
riza Mestres e Mestras da Cultura Viva, indivi-
duos que atuam na transmisséo, preservacio
e manutengio destes saberes.

Aluta pela criagdo de politicas puabli-
cas dirigidas ao reconhecimento de mestras
e mestres da tradigdo oral, em articulacdo
com processos de educacio formal, se deu,
especialmente, por meio da A¢do Grid, que
integrou o Programa Cultura Viva e mobili-
zou uma grande rede por meio de encontros
e iniciativas que culminaram com o Projeto

de Lei Grid Nacional (PL n° 1786/2011). Esse
pL foi apensado a um outro, registrado sob
n° 1176/2011, que trata da instituicdo do Pro-
grama de protegdo e promogdo dos Mestres
e Mestras dos saberes e fazeres das culturas
populares, ainda em tramitagdo na Cima-

ra dos Deputados. Na trajetoria da Cultura
Viva, destaca-se, também, a acdo pontos de
memoria, que atua na perspectiva da valori-
zacdo, preservagdo, difusdo e manutencio das
memorias sociais e culturais locais, especial-
mente aquelas voltadas a grupos historica-
mente marginalizados.

O reconhecimento dos sujeitos man-
tenedores dos saberes e conhecimentos tra-
dicionais e populares abrange a valorizagdo
de mestres e mestras que atuam em diversas
areas da vida comunitaria. Sdo reconhecidas,
por exemplo, as benzedeiras, as parteiras e
os raizeiros como guardides do saber, cujas
atuagOes conectam organicamente Cultura
e Sadde.

A partir da instituicdo da Lei Cultu-
ra Viva (Lein® 13.018/2014), os saberes e
conhecimentos tradicionais e populares
foram reconhecidos oficialmente como ac¢des
estruturantes da Politica Nacional de Cultura
Viva, contemplando a diversidade cultural e
os modos proprios de produzir, transmitir e
viver os conhecimentos no Brasil.

DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Através da ancestralidade trazida
pelo nosso Griot Alcides de

Lima Tserewaptu e tendo como
base a oralidade, o Centro de
Estudos e Aplicacdo da Capoeira
compartilha historias, crencas,
saberes e guarda coletivamente a
memoria, a cultura e aidentidade
de cada um de nos. Reinventa-se
a tradicdo; o conhecimento é vivo
e nOs o vivemos. Essa transmissao

permite que esses saberes sejam
mantidos vivos e se multipliquem
em multiplos corpos, seres,
experiéncias e subjetividades.
Celebrar os 20 anos de Cultura Viva
é celebrar amemoria e o legado”.

MESTRE ALCIDES DE LIMA
Ponto de Cultura Centro de Estudos e Aplica¢do da Capoeira - CEACA

SAO PAULO — SP
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SECRETARIA
DE CIDADANIA
E DIVERSIDADE
CULTURAL

A Secretaria de Cidadania e Diversidade Cul-
tural (sScDC) integra o Ministério da Cultura
(MinC) e tem como fun¢io promover o acesso
aos meios de produgio, formagio, fruicdo e
difusdo cultural, além de valorizar a diversida-
de das expressdes brasileiras. Suas atribuicoes
incluem estimular o diadlogo plural, a pratica
da interculturalidade, o respeito aos direitos
individuais e coletivos e a protecéo da diversi-
dade étnica, racial e de género. Nesse sentido,
a SCDC atua a partir do reconhecimento da
cultura como dimenséo fundamental da cida-
dania e da democracia.

O histérico de sua estrutura revela dife-
rentes formatos ao longo do tempo, com desta-
que para mudangas ocorridas em 2004, 2009 e
2012 que impactaram diretamente na gestdo do
Programa Cultura Viva. Em 2004, a coordena-
¢do do Programa ficou a cargo da Secretaria de
Programas e Projetos Culturais (SPPC), confor-
me Portaria n° 156/2004. Em 2009, a SPPC foi
substituida pela Secretaria de Cidadania Cultu-
ral (scc). Em 2012, foi criada a SCDC, a partir da
juncdo da scc e da Secretaria da Identidade e da
Diversidade Cultural (SID), conforme Decreto
n°7.743/2012.Essa reorganizagdo institucional
possibilitou a aproximagio de pautas antes tra-
tadas de forma separada no MinC, fortalecendo
aintegragdo entre cidadania cultural, diversi-
dade e politicas de base comunitaria.

Atualmente, a SCDC é a principal
responsével pela implementacéo da Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida
pela Lei n° 13.018/2014. Nesse papel, coor-
dena a Rede Cultura Viva, apoia os pontos e
pontoes de cultura e contribui para a coo-
peragéo entre Unido, estados, municipios,
Distrito Federal e sociedade civil, asseguran-
do a execucdo dessa politica em todo o pais.
A atuagdo da Secretaria se fundamenta no
principio da gestdo compartilhada, arti-
culando instancias de participag¢do social,
como a Comissdo de Gestdo Compartilhada
do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura, grupos de trabalho, conferéncias e
as Teias, que conformam espacos de didlogo,
deliberagéio e acompanhamento da Politica.

Entre os principais instrumentos ope-
rados pela scbc no dmbito da Cultura Viva
estdo os editais de fomento e premiagio,

o Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes
de Cultura, os Termos de Compromisso
Cultural (Tcc), além do apoio a processos
formativos, encontros nacionais e regio-
nais e a¢Oes de articulacdo em rede. Esses
mecanismos viabilizam o reconhecimento
institucional das iniciativas culturais de
base comunitaria e o fortalecimento de sua
articulagdo em rede.

Com a recriacdo do MinC, a partir de
2023, a SCDC reassumiu papel central na
retomada e expansio da Politica Nacional
de Cultura Viva, em didlogo com a Politica
Nacional Aldir Blanc (PNAB) e com os entes
federados. Nesse novo ciclo, a Secretaria
tem contribuido para a ampliacdo da Rede
Cultura Viva, a inducdo de politicas ter-
ritoriais e comunitérias e a integragio da
Cultura Viva a agendas transversais, como
educacdo, saude, meio ambiente, infincia,
juventudes, direitos humanos e igualdade
racial e de género.

SISTEMA
NACIONAL
DE CULTURA

O Sistema Nacional de Cultura (SNC), institu-
ido pelo artigo 216-A da Constituicdo Federal,
é um mecanismo estratégico de articulagio

e cooperagdo federativa para a gestdo das
politicas publicas de cultura no Brasil. Trata-se
de um processo democratico, descentralizado
e permanente, organizado sob um regime de
colaboracédo entre Unido, estados, Distrito
Federal, municipios e sociedade civil.

Em abril de 2024, 0 Governo Federal
sancionou a Lei n° 14.835/2024, que estabele-
ceu o marco regulatério do sNC. Essa legislagido
consolidou os instrumentos e diretrizes para a
efetiva construgio de politicas publicas de cul-
tura, reforcando o compromisso do Ministério
da Cultura (MinC) com a valoriza¢io da diver-
sidade cultural, o fortalecimento da cidadania
e a garantia dos direitos culturais assegurados
pela Constituigdo de 1988.

O sNC tem como finalidade gerar uma
estrutura institucional para formular e imple-
mentar politicas publicas de cultura democra-
ticas e permanentes, pactuadas entre os entes
da federagéo e a sociedade civil. Seu objetivo
central é promover o desenvolvimento huma-
no, social e econdémico, assegurando o pleno
exercicio dos direitos culturais e o acesso da
populacéo aos bens, servigos e oportunida-
des culturais. Ele se relaciona com o Plano
Nacional de Cultura (PNC), pois é o principal

instrumento para implementar este progra-
ma publico de cultura a ser cumprido pelo
Estado em dmbito federativo. O SNC também é
responsavel por dar concretude a um pacto fe-
derativo entre os estados, municipios, Distrito
Federal e Unido.

Os estados e municipios, que aderem ao
SNC, se comprometem a desenvolver siste-
mas locais de cultura estruturados de forma
integrada. Esses sistemas sdo organizados,
por meio de componentes fundamentais, que
incluem o 6rgéo gestor de cultura, responsa-
vel pela coordenacio das politicas culturais; o
plano de cultura, que define diretrizes e metas;
o conselho de politica cultural, que assegura
a participagdo da sociedade civil; o sistema de
financiamento a cultura, destinado a aplicacdo
de recursos publicos; a conferéncia de cultura,
que promove o debate participativo; o sistema
de informagdes e indicadores culturais, para
monitoramento e avaliacdo; programas de
formagédo na area da cultura, voltados a capaci-
tagdo de gestores e agentes culturais; sistemas
setoriais de cultura, que organizam politicas
especificas; e as comissdes intergestores, que
articulam a cooperacio entre Unido, estados e
municipios.

A adesdo ao SNC representa ganhos
concretos para estados e municipios pois
organizam a gestdo cultural de forma mais
qualificada e fortalecem a participacédo da so-
ciedade nos processos decisorios. Além disso,
prepara estados e municipios para receber
recursos federais via fundos de cultura, uma
vez regulamentados.

A Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV) pode fortalecer a capilaridade das agoes
publicas implementadas pelo SNC, na medida
em que a rede de pontos e pontdes de cultura
pode ser acionada para atividades relacionadas
as politicas culturais, a serem concretizadas em
nivel local e comunitario.

POLITICAS TRANSVERSAIS
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

Que a politica do Cultura Viva seja
consolidada cada vez mais, que
seus objetivos continuem a ser
implementados e amadureca em
conjunto com o Sistema Nacional
de Cultura. Que seja sempre
trabalhada essa articulac¢do entre
poder publico e sociedade”.

MANOEL DE ALMEIDA E SILVA
Associagdo Ponto de Cultura ILEXPP

CHAPADINHA — MA

SOFTWARE
LIVRE

O software livre refere-se a uma tecnologia ba-
seada em uma filosofia de conhecimento aberto
que se apoia em quatro liberdades essenciais:
usar; estudar e adaptar; redistribuir e modificar
programas e aplicativos para beneficiar toda

a comunidade. Mais que um recurso técnico,
constitui um movimento global de compar-
tilhamento de conhecimento e de criagdo
colaborativa, baseada na abertura do cédigo-
-fonte, na inteligéncia coletiva e na producéo
de bens comuns. Historicamente associado a
cultura hacker e as praticas de cultura digital, o
software livre rompe com a logica proprietaria,
ampliando o acesso ao conhecimento e promo-
vendo modelos de uso centrados na cooperagdo
e na autonomia dos usuarios.

A cultura digital - préticas e relagdes que
surgem da interagdo da sociedade com as tecno-
logias - tem provocado mudancas sociais pro-
fundas. Por um lado, amplia o acesso a cria¢do
e circulacdo de contetdos; por outro, oferece
riscos como o controle exercido por grandes
empresas de tecnologia globalmente dominan-
tes (as Big Techs), a coleta de dados pessoais e a
manipulacdo de comportamentos por meio de
algoritmos — regras matematicas que determi-
nam o contetdo digital exibido aos usuarios.

Diferente dos softwares proprietarios —
com c6digo fechado, licencas pagas e atualiza-
¢bes que forgam novas compras —, os softwares

livres sdo transparentes e sustentados por
comunidades colaborativas. Essas caracteris-
ticas os tornam especialmente adequados a
contextos comunitarios, permitindo maior au-
tonomia, reducio de custos, adaptacéo e fun-
cionamento em equipamentos mais simples e
customizagdes variadas, como por exemplo, 0
uso de interfaces em linguas indigenas.

O software livre teve papel estruturante
no Programa Cultura Viva desde sua criagéo,
em 2004, quando a politica incorporou uma
acdo especifica de Cultura Digital e iniciativas
de incluséo digital comunitéria. No primeiro
edital, os pontos de cultura receberam um kit
multimidia fornecido pelo Governo Federal
— com cameras, filmadoras, computadores e
outros equipamentos — para registrar e com-
partilhar suas produgdes. A partir do segundo
edital, para garantir autonomia e adequagio
as necessidades locais, cada Ponto de Cultura
passou a adquirir seu proprio kit multimidia
€om recursos previstos nos projetos.

A incorporacéo do software livre pela
Cultura Viva ampliou o acesso de territdrios
excluidos as tecnologias, estimulando praticas
horizontais e colaborativas. Entre 2005 e 2007,
os Encontros de Conhecimentos Livres pro-
moveram oficinas de edi¢do em software livre,
metarreciclagem — reaproveitamento critico
e criativo de equipamentos — e formacdo em
gestdo compartilhada. Em 2007, 0 Ministério
da Cultura (MinC) langou um Edital de Pontdes
de Cultura Digital, fortalecendo essas iniciati-
vas em rede. Nesse periodo, pontos e pontdes
de cultura passaram a adotar tecnologias livres
como ferramentas de democratizacdo do
acesso e apropriagdo tecnoldgica. Instalagoes
de sistemas GNU/Linux, radios livres, blogs co-
munitarios e redes colaborativas tornaram-se
praticas comuns, contribuindo para ambientes
de autonomia e soberania digital da rede de
pontos e pontdes de cultura.

IDEARIO CULTURA VIVA
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Embora a Politica de Cultura Viva tenha
enfrentado desafios na implementacio siste-
matica dessas diretrizes — como a necessidade
de formagdo permanente e as descontinuida-
des politicas —, essa linha de atuagio continua
viva e em 2024 dois pontdes de cultura digital,
comunicacdo e midia livre firmaram parceria
com o0 MinC para realizar um conjunto de
acoes, incluindo o Mapeamento Nacional dos
Pontos de Cultura Digital e de Midia Livre. Nes-
se contexto, o Pontdo da Rede das Produtoras
Culturais Colaborativas atualizou e aprimorou
um ecossistema de ferramentas livres de co-
municac¢do, memoria, acervo e gestido colabo-
rativa, como 0 iTEIA, Plantaformas e Baobaxia.

Na Cultura Viva, os softwares livres
fortalecem a seguranca dos dados, ampliam
a autonomia digital, diversificam as possibi-
lidades de criagdo e distribuigdo cultural e
reduzem a dependéncia de plataformas que
coletam informacgdes ou impdem padroes de
uso. A retomada da politica, pelo MinC, reabre
a oportunidade de reposicionar essa agenda
estratégica, especialmente diante da evolucdo
das ferramentas livres, hoje mais acessiveis e
adaptéveis a diferentes realidades. Essa conver-
géncia se sustenta também em uma afinidade
politico-epistemoldgica: tanto o software
livre quanto a Cultura Viva se fundamentam
no compartilhamento, no acesso aberto, na
reciprocidade e na produgio entre pares, afir-
mando um modelo de desenvolvimento que
valoriza a circulacdo dos saberes e a constru-

¢do coletiva dos bens culturais.

DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

O software livre é um dos pilares do programa cultura
viva desde a sua concep¢do como programa e politica
cultural, enxergar em 2004 o caminho sem volta que
nossa sociedade iria seguir em relacéo a digitalizagio
davida ainda quando a popularizagio da internet
engatinhava no pais, possibilitou pensar — em um
periodo ainda embrionario —, como poderiamos
construir formas soberanas e seguras da sociedade
produzir, armazenar e divulgar sua producéo cultural
por meio de tecnologias que asseguram controle do
artista sobre sua obra”.

PEDRO JATOBA
Pontdo de Cultura Digital e Midia Livre
da Rede de Produtoras Culturais Colaborativas

RECIFE — PE

O modo de fazer artistico dos Pontos e Pontdes de
Cultura, desde as primeiras unidades fomentadas pelo
Ministério da Cultura, estdo intrinsecamente ligados
a producéo colaborativa do conhecimento e a0 modo
de fazer do movimento de software livre. A soberania
tecnologica deve fazer parte do planejamento nio

sO dos paises, estados e cidades, mas também dos
artistas, que ndo podem ter a sua praxis criadora
colonizada pelas Big Techs”.

BEA TIBIRIGCA
Pontdo de Cultura Digital e Midias Livres

SAO PAULO — SP
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SUSTENTABILIDADE

No contexto da Cultura Viva, a sustentabi-
lidade é compreendida como um processo
multidimensional e comunitério, que vai além
da captacdo de recursos ou da sobrevivéncia fi-
nanceira dos pontos de cultura. Fundamentada

em principios da economia solidéria e inspirada

nanocdo de bem viver, envolve a capacidade de

manter iniciativas culturais auténomas e enrai-

zadas nos territdrios e em equilibrio com seus

ecossistemas, combinando gestéo participativa,

vinculos comunitarios e um projeto politico-
-cultural proprio.

Para compreender essa no¢io no ambito
da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), é
necessario retomar a concepgéo de cultura que
estrutura a politica desde 2004: cultura como

dimensdo simbolica, direito de cidadania e ativi-

dade econdmica. Na experiéncia dos pontos de
cultura, essas dimensoes se articulam de forma
indissociavel, constituindo o alicerce de uma
sustentabilidade simultaneamente material,

simbolica, social, cultural e ambiental. A relacio

com a natureza — presente em praticas comu-
nitarias, saberes tradicionais, rituais, modos de

fazer e formas de cuidado territorial — integra-se

profundamente a dindmica cultural, eviden-
ciando que a cultura é expressio das relacoes
entre pessoas, territorios e bens comuns.
Nessa perspectiva, a articulagdo entre
as dimensoes cidada, econdmica e simbdlica

torna-se central. Embora o consumo cultural
represente parcela significativa do orcamen-
to familiar no Brasil, o impacto da cultura
ultrapassa o mercado: ela atua como vetor de
desenvolvimento humano, ampliando capa-
cidades individuais e coletivas e fortalecendo
identidades, memorias e referéncias culturais
compartilhadas. Assim, a sustentabilidade
depende tanto do acesso aos bens culturais
quanto das condig¢oes sociais, politicas e
ecoldgicas que permitem que uma pratica
cultural permaneca viva ao longo do tempo.

Na dimensdo cidada, a sustentabilidade
manifesta-se nas redes de sociabilidade, no
fortalecimento da autoestima, na construcéo
de pertencimento e na ampliagdo da partici-
pacio social. Na realidade dos pontos de cul-
tura, muitas iniciativas sustentam-se menos
por fluxos monetarios do que por logicas de
solidariedade, trocas ndo monetarias, afetos,
mutirdes e trabalho voluntario, que consti-
tuem o tecido vivo das comunidades.

Jana dimensdo econ6mica, a sustenta-
bilidade envolve o funcionamento dos siste-
mas de criagdo, producio, circulacdo e con-
sumo cultural. A cultura movimenta arranjos
econdémicos complexos, integrando relagoes
mercantis, ndo monetarias e trocas simboli-
cas que ndo se encaixam integralmente nos
modelos tradicionais de mensuracéo. Na

perspectiva da PNCV, sustentabilidade eco-
ndémica significa combinar diferentes fluxos
—monetarios e ndo monetarios — de forma

a garantir o funcionamento das iniciati-

vas e fortalecer o ecossistema cultural nos
territorios, valorizando praticas produtivas
que respeitem os ritmos e caracteristicas dos
contextos locais.

Sob essa Otica, trés eixos principais
estruturam a sustentabilidade econdémica na
Cultura Viva: 1) acesso a mecanismos de fi-
nanciamento via editais de fomento, bolsas e
premiacéo; 2) geracdo de renda pela comer-
cializagdo de produtos e servicos culturais;

e 3) fortalecimento de redes para troca de
saberes e recursos. Mas a sustentabilidade
na Cultura Viva ndo se reduz a autonomia
financeira: ela depende da articulacédo entre
as dimensdes econdmica, social, politica,
cultural e ambiental, especialmente no que
diz respeito a gestdo participativa, a distri-
buicédo de renda nos territorios, ao fortale-
cimento de vinculos comunitarios e ao uso
responsavel dos recursos.

Os pontos e pontdes de cultura desen-
volvem multiplas estratégias para alcancar
sustentabilidade: comercializagdo cultural,
prestacdo de servigos, parcerias institucio-
nais, redes de colaboragéo e arranjos pro-
dutivos comunitérios. Também é comum
encontrar entre os pontos de cultura prati-
cas financeiras inovadoras — como moedas
sociais, caixas coletivos e mecanismos de
transparéncia na gestdo de recursos — além de
processos coletivos de tomada de decisédo so-
bre pregos, divisdo de renda e investimentos.

Apesar dessas iniciativas, a sustentabili-
dade permanece um desafio. A dependéncia
de editais, a descontinuidade de politicas
publicas e a fragilidade das instituigoes
culturais comunitarias impactam fortemente
aRede Cultura Viva. No dmbito especifico da

PNCV, superar este desafio implica estrutu-
rar agOes que fortalecam a capacidade dos
pontos de cultura de gerar recursos para a
sua continuidade, com énfase na gestédo, no
crédito, na comercializagio e distribuigio de
produtos, e em sua interface com a economia
solidaria.

A Cultura Viva desenvolveu agdes
estruturantes nesse campo, Como a primeira
edicdo da A¢do Agente Cultura Viva (2004),
a participacdo de empreendimentos solida-
rios nas Teias, e as duas edi¢des do Prémio
Asas (I e1),lancados em 2008 e 2010 respec-
tivamente, com a finalidade de reconhecer e
fomentar experiéncias de pontos de cultura
que demonstrassem praticas exitosas na im-
plementacéo e no desenvolvimento de suas
acdes. O Prémio Asas estimulou a sustenta-
bilidade dos pontos de cultura ao fomentar
a continuidade de suas iniciativas e contri-
buir para sua autonomia operacional. Outra
acdo publica relevante nesse sentido foi a
Acdo Economia Viva, que promoveu arranjos
econdmicos solidarios e produgédo colabora-
tiva a partir de 2010. Em 2025, 0 Diagndstico
Econémico da Cultura Viva — realizado pelo
Consorcio Universitario Cultura Viva e pela
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cul-
tural (scpc) do MinC — aprofundou esse de-
bate, ao produzir indicadores inéditos sobre
renda, trabalho cultural, modelos de gestéo e
arranjos econdmicos comunitarios.

Para avancar, torna-se essencial estru-
turar sistemas produtivos comunitarios, for-
talecer redes solidarias e ampliar mercados
alternativos e circuitos culturais articulados
aos territdrios. A sustentabilidade, na PNCv,
significa transformar o fazer cultural em
base de autonomia, integragio produtiva
solidéria e fortalecimento comunitario, sem-
pre alinhada aos principios de participacio
social e cidadania cultural.

IDEARIO CULTURA VIVA
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Desejamos que a Politica Cultura Viva conquiste
maior autonomia financeira, integrando-se de
forma efetiva ao Sistema Nacional de Cultura, com
recursos proprios e independentes da PNAB. Seria
fundamental que o governo destinasse valores
especificos e continuos para estados e municipios,
garantindo a sustentabilidade das a¢6es culturais
sem comprometer outros programas. Em sintese,
propomos a criagdo de um fundo especifico para a
Politica de Cultura Viva em nosso pais, assegurando
sua permanéncia, fortalecimento e alcance social”.

MESTRE JOAO PAULO DE LIMA
Ponto de Cultura Coletivo Balé Cultural de Escada

ESCADA — PE

Fomos contemplados no 5° Edital Pontos e Pontdes
de Cultura do Estado do Ceard 2024. Tornar-se um
Ponto de Cultura trouxe diversas oportunidades

e desdobramentos significativos. Primeiramente,

a formalizacdo como Ponto de Cultura garantiu
acesso a recursos e apoio institucional, permitindo
o desenvolvimento de projetos culturais com mais
sustentabilidade e alcance.

Além disso, essa classifica¢do possibilitou a criagédo
de uma rede de colaboragdo entre diferentes coletivos
e agentes culturais, promovendo intercambios e
parcerias. A troca de experiéncias e saberes entre os
Pontos de Cultura fortaleceu a capacidade de cada
um em enfrentar desafios comuns e explorar novas
possibilidades artisticas.

Outro aspecto importante é o aumento da
visibilidade. Ser reconhecido como Ponto de Cultura
trouxe mais atencdo para as iniciativas locais, atraindo
o interesse da comunidade, de parceiros e até de
potenciais financiadores. Isso também contribuiu para
avalorizacdo da cultura local e para o fortalecimento da
identidade cultural da regido”.

AUGUSTO NUNES MEDEIRO
Ponto de Cultura Associagdo de Arte e Cultura de Canindé

CANINDE — CE
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TEIA

Pontos de cultura, pontdes, pontinhos, pontos
de memoria e de leitura conectados entre si,
formam uma rede: a rede de pontos e pontdes de
cultura. O entrelacamento desses pontos cons-
titui, simbolicamente, uma teia. A Teia cultural
é constituida pelos pontos com seus sujeitos:
liderangas, agentes Cultura Viva, mestres e mes-
tras, fazedores de cultura, artistas, pesquisado-
res, jovens e criancas. “Teia” tornou-se o nome
dos encontros dessa rede, espacos nos quais se
discutem, com métodos e linguagens proprias, a
realidade e os rumos da Cultura Viva. A Teia Na-
cional é a maior insténcia de articulacio, debate
e tomada de decisdes com participacio social da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV).

A Teia - Encontro Nacional de Pontos
de Cultura caracteriza-se como um espaco de
troca, formacéo e celebragdo, com oficinas,
feira de economia solidaria e criativa, painéis
e apresentagdes artisticas. E também um lugar
de deliberacéo politica, com foruns e plenarias,
incluindo o espaco maior de deliberagdes e en-
caminhamentos: a Plenaria Nacional dos Pon-
tos de Cultura. Consolidou-se como a principal
acdo de mobilizacdo, articulacéo e visibilidade
da Rede Cultura Viva. O conceito de teia surgiu
ainda no inicio do Programa Cultura Viva, em
2004, com viés simbdlico, para representar as
conexoes entre os pontos de cultura, como me-
tafora de articulagdo, diversidade e cooperagéo.

A 12 edi¢do da Teia Nacional aconteceu em
S0 Paulo (SP), em 2006, no Pavilhdo da Bienal
de Sdo Paulo e teve como tema “Venha Ver e
Ser Visto”. A 22 Teia Nacional foi realizada no
ano seguinte (2007) em Belo Horizonte, com o
tema “Tudo de Todos”; essa Teia é considerada
um marco na articulagdo do movimento Cultura
Viva pois contou com a realiza¢do do 1° Forum
Nacional de Pontos de Cultura e a consolida-
¢do da Comissdo Nacional dos Pontos Cultura
(cNPdC).Em 2008, na cidade de Brasilia (DF),
ocorreu a 3* Teia Nacional, chamada “Iguais

na Diferenca”. Foi a primeira edi¢do autoges-
tionada pelos pontos de cultura, com apoio

do poder publico, e também contou com o

2° Forum Nacional de Pontos de Cultura. No
ano de 2010, em Fortaleza (CE), foi realizada a
42 Teia Nacional, que teve como tema “Tambo-
res Digitais” e 0 3° Forum Nacional de Pontos
de Cultura. A 52 Teia Nacional foi realizada em
Natal (RN), com o tema “Diversidade”, reforgan-
do a centralidade da diversidade cultural nas
pautas da Rede Cultura Viva. Na ocasido, a rede
de pontos e pontdes de cultura realizou o seu
4° Forum Nacional.

Eimportante destacar que a primeira Teia
contou com a parceria institucional da Secre-
taria Nacional de Economia Solidaria (SENAES)
e com a participa¢do do Forum Brasileiro de
Economia Solidaria, o que possibilitou uma
interacdo entre pontos de cultura e empreendi-
mentos econdmicos solidarios de todo o Brasil,
organizado em alas estaduais. Houve oficinas
e seminario sobre economia solidéria, feira de
trocas e moeda social, conferindo destaque a
tematica na programacédo. Embora as edigdes
seguintes ndo tenham mantido a intensidade
anterior, os foruns estaduais de economia so-
lidaria continuaram presentes na organizacio
das Teias. As Feiras de Economia Solidaria tor-
naram-se um exemplo constante dessa articula-
¢d0.Em 2014, a edi¢do de Natal inovou com uma
praga de alimentacdo com empreendimentos
econdmicos solidarios potiguares. Nessa Teia,
afeira de pontos de cultura passou a se chamar
Feira de Economia Solidéria e Criativa.

A partir da reivindicacédo de que a organi-
zacdo da Teia deveria ser conduzida pelos pro-
prios pontos de cultura, eles foram estimulados
a se articular em rede e realizar encontros pre-
paratérios a etapa nacional. Assim surgiram as
Teias Estaduais em 2007 que acontecem até os
dias de hoje, muitas vezes precedidas por Teias
municipais ou acompanhadas das Microteias

—encontros locais que aprofundam o carater
territorial da politica e permitem que as redes
construam agendas proprias de formacéo, mo-
bilizagdo e pactuagdo em seus municipios.

Altima edi¢do da Teia Nacional, realiza-
da em Natal (RN), teve papel decisivo na conso-
lidagdo da Cultura Viva como politica publica,
promovendo intenso debate puiblico sobre a
Politica de Cultura Viva, com orientacdes téc-
nicas sobre instrumentos de fomento, acordos
de cooperagéo entre os entes federados e as
entidades culturais. Em julho daquele ano, apés
um amplo processo participativo, foi sanciona-
daaLein®13.018, de 22 de julho de 2014, que
estabelece a Politica Nacional de Cultura Viva.

A 6° Teia Nacional e 0 5° Forum Nacional
dos Pontos de Cultura ocorrerdo em margo de
2026, ap6s um hiato de 12 anos. Anunciada
com o tema “Futuro Ancestral”, sera realizada
em Aracruz (ES), em territério indigena, e pre-
cedida por teias estaduais e municipais.

As Teias consolidaram a Cultura Viva
como uma politica de rede e em rede. Os
encontros proporcionaram momentos de ar-
ticulacdo politica, troca de experiéncias e pra-
ticas, formacdo e qualificagdo técnica, além da
celebragédo da diversidade cultural do pais. Cada
uma das edi¢des, com seus temas inspiradores
e direcionadores, reafirmou a importancia da
autonomia dos pontos de cultura e o impor-
tante papel do poder publico como articulador
e fomentador da cidadania cultural. A Teia
Nacional consolidou-se como a maior e mais
importante instincia de articulagdo da Cultura
Viva, ampliando a participagdo cidada, fortale-
cendo agentes locais e garantindo continuida-
de, capilaridade e dinamizagdo cotidiana dos
principios da PNCV. E no espaco da Teia em que
se organizam as arenas de didlogo e pactuacio
entre sociedade civil, poder publico e institui-
¢Oes parceiras, alimentando e retroalimentan-
do a gestdo compartilhada da Cultura Viva.
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

Participamos de trés eventos Teia dos Pontos de Cultura.
E entendemos que esses momentos sdo de suma
importancia para revigorar e animar os fazedores da
cultura. Ndo tenho davidas que eventos como esses

sdo importantes e devem ser realizados com ampla
participacdo de quem faz e vive a cultura brasileira

na sua diversidade e grandeza”.

DIDI MUNIZ
Pontdo de Cultura Territorio Encantado Brasil Norte

SANTA RITA — MA

Existe uma forga silenciosa e inquebravel na amizade que
nasce na trincheira da vida. Sdo os amigos que sempre

encontramos nas Teias —ndo por acaso, mas por proposito

—,aqueles que comungam das mesmas lutas. Eles sdo o
nosso refligio, o nosso espelho e a nossa bussola. Nao
precisamos explicar a dor, a causa ou a urgéncia. Eles ja
sabem. Eles estdo ali ndo apenas para torcer, mas para
reabastecer a fé, segurar o peso do estandarte e celebrar
as pequenas vitorias que o mundo teima em nio notar.
Nossas lutas nos uniram; nossa amizade nos fara vencer.
Nossos Pontos estdo em rede!”

JOAO BUTOH
Ponto de Cultura Ogawa Butoh Center

SAO SIMAO — SP

TERMO DE
COMPROMISSO
CULTURAL

O Termo de Compromisso Cultural (TCcC)

é um instrumento juridico que tem por
finalidade formalizar parcerias entre o poder
publico e entidades culturais na condigéo de
pontos e pontdes de cultura.

Este instrumento foi criado através da
Lei Cultura Viva (Lein® 13.018/2014), em
substitui¢do a modalidade do conveniamen-
to, que se mostrou inadequada para viabi-
lizar o financiamento de projetos culturais
realizados por entidades da sociedade civil
de base comunitaria. Regido pela Lei de
LicitacOes e Contratos (Lei n° 8.666/1993,
substituida pela Lei n® 14.133/2021), 0 uso
do convénio como instrumento juridico
gerou uma série de entraves e consequén-
cias graves, prejudicando a continuidade de
projetos e, inclusive, criminalizando injusta-
mente as entidades.

Apos intensos didlogos entre gestores
publicos, parlamentares, 6rgdos de controle,
pesquisadores, grupos da sociedade civil e
agentes do campo da cultura, verificou-se a
necessidade de criar um modelo juridico que
atendesse as dinimicas e especificidades de
projetos sociais e culturais. Essa mobilizagdo
foi fundamental para a aprovacédo da Lei Cul-
tura Viva e para a institui¢cdo, no mesmo ano,
do Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil (MROSC), Lei n® 13.019/2014.

O TCC é um instrumento juridico de
carater flexivel, baseado, especialmente, nos
resultados dos projetos culturais. Seus proce-
dimentos garantem transparéncia e bom uso
do recurso publico, ao tempo em que respeita
0 protagonismo e autonomia das entidades
culturais, e fortalece os principios de gestdo
compartilhada e participativa.

ALei Cultura Viva (Lein®13.018/2014) e a
Instruc¢do Normativa (IN) MinC n° 1/2015, atu-
alizada pelas INs n° 8/2016 e n°12/2024, apre-
sentam uma série de informacdes sobre o TCC
e seus procedimentos, a exemplo de requisitos
para celebracdo, orientacdes sobre execugio
das despesas e apresentagio de prestacdo de
contas. Podemos destacar das INs regras como:
as entidades culturais devem integrar o Cadas-
tro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura; os
coletivos culturais nio podem celebrar TCC, ou
seja, 0 instrumento ndo pode ser aplicado para
grupos sem constituicdo juridica; ndo sera
exigida contrapartida financeira da entidade
cultural.

Cada Tcc firmado é acompanhado de um
plano de trabalho que deve constar as metas,
com produtos e servigos a serem entregues, 0
cronograma com prazo das a¢des e o plano de
aplicacdo de recursos. Importante ressaltar que
0 TCC manteve o vinculo das agdes dos pontos
e pontdes com a cultura digital, j4 que aponta a
necessidade do plano de trabalho incluir aqui-
si¢do de equipamentos multimidias, exceto se
a entidade ji os possuir e disponibiliza-los.

A medida que a Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV) se articula por esferas
federativas, o TCC se expande como instru-
mento de parceria entre Estado e sociedade
civil, especialmente a partir da implementagio
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), que prevé seu uso pelos entes
subnacionais de acordo com minuta disponi-
bilizada pelo MinC.

INSTRUMENTOS
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DEPOIMENTO DE PONTO DE CULTURA

A Cia. Velhus Novatus é Ponto de Cultura desde
2010, quando a Cultura Viva ainda era um programa
de governo. Por isso, acompanhamos de perto e com
muito envolvimento a transformagio que aconteceu
com a sancdo da Lei n° 13.018/2014, que instituiu

a Politica Nacional de Cultura Viva. Essa lei foi um
marco importante para a cultura no Brasil. A Cultura
Viva deixou de ser apenas um programa temporario
e passou a ser uma politica publica de Estado, ou
seja, permanente, ndo dependendo mais da vontade
de quem esta no poder. Essa mudanca foi fruto de
anos de articulagdo e luta da sociedade civil, em
foruns, encontros e nas Teias. E trouxe beneficios
concretos para coletivos culturais de todo o pais,
inclusive para nos da Cia. Velhus Novatus. [...]

0 Termo de Compromisso Cultural (TCC) veio

para simplificar o acesso aos recursos publicos.

Ele substituiu os antigos convénios, que eram
burocraticos e pouco acessiveis para os coletivos
culturais. Com esse novo instrumento, grupos

com ou sem CNPJ puderam ser reconhecidos como
sujeitos de direito — o que democratizou e facilitou
a participacdo na politica cultural”.

VIVIAN RAU
Ponto de Cultura Cia Cultural Velhus Novatus
SAO JOSE DOS CAMPOS — SP

TERRITORIALIDADES

Territorialidades sdo formas de viver, organizar
e expressar a cultura em diferentes espacos
sociais e geograficos. Ndo se referem apenas
ao territdrio fisico, mas também as relagdes
simbdlicas, historicas e afetivas que as comu-
nidades estabelecem com os lugares que ha-
bitam. Cada territorio abriga praticas sociais,
memorias e identidades proprias, que moldam
modos de ser e de criar.

Na cultura urbana, a arte se manifesta em
ruas, pragas e periferias, dando visibilidade as
vozes coletivas por meio do grafite, hip-hop,
slam e outras expressdes que transformam a
cidade em palco. Nas periferias, a produgdo
cultural assume carater de resisténcia, denun-
ciando desigualdades e fortalecendo redes de

solidariedade. J4 os territdrios rurais revelam
modos de vida ligados a terra, as festas tradi-
cionais, aos saberes populares e a preservacdo
de patrimonios imateriais. Nos territorios de
fronteira, a circulacdo de pessoas e culturas
cria préticas hibridas, marcadas pela convi-
véncia entre diferentes linguas, costumes e
tradicoes.

Dentro da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), as territorialidades sdo tomadas
como base para o desenho de politicas que
respeitam especificidades locais. A Politica
considera e valoriza a pluralidade de contextos,
promove encontros entre diferentes territorios
e articula redes que ampliam acesso, visibilida-
de e protagonismo das comunidades.

CAMPOS E ATUAGCOES
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DEPOIMENTOS DE PONTOS DE CULTURA

A Associacédo Sociocultural de Matarandiba (ASCOMAT)
trabalha com a revalorizacdo e manuten¢io da memoria
viva da cultura local. E Ponto de Leitura, Cultura e Memoria,
com suas atividades internas e externas. Somam-se diversas
iniciativas de apoio a projetos em diversas areas, como ac¢oes
do meio ambiente, mutirdes, acdes da saide, trabalha com
uma extensa variedade de atividades e acdes a exemplo das
manifestacdes culturais, como o Z¢é de Vale, terno de reis,
boi estrela, samba de roda, calendario adulto e mirim, apoio
ao arué, queima de fogos, cozinhado das mulheres, resenha
dos homens, lavagem na fonte, blocos carnavalescos,

entre outros, priorizando o bem viver de todas as pessoas
envolvidas, e ndo s6 da cultura comunitaria, mas também

de quem visita nosso territorio pesqueiro artesanal. Além
disso, dialogamos e fornecemos contetidos para trabalhos

e formagoes académicas. Dessa forma, promovemos a
autonomia e a igualdade, inclusdo social construindo uma
gestdo que prioriza a tomada de decisdo coletiva”.

GEANE JOSIENE
Ponto de Cultura Voa Voa Maria

MATARANDIBA, VERA CRUZ — BA

1

Valorizamos o protagonismo social, entendendo que
os sujeitos do territorio sdo os verdadeiros agentes
transformadores. Assim, nossas atividades sdo
construidas de forma colaborativa, reconhecendo os
saberes locais e fortalecendo identidades culturais”.

JOAO MARCELO TRANQUILINO NOFRI
Pontdo de Cultura Mais Vida

VALENCA — BA

O Ponto de Cultura Organizagdo Assistencial e Religiosa
Terreiro de Umbanda Caboclo Pena Branca/ilé Aldketti Asé
Odé Inlé compreende a Politica Nacional de Cultura Viva
como um instrumento de fortalecimento das expressoes
culturais populares, tradicionais e de matriz africana,
valorizando o protagonismo comunitario e a autonomia
dos territorios culturais.

Nosso trabalho parte da vivéncia cotidiana no terreiro
e nas comunidades do entorno, promovendo ag¢des que
integram religiosidade, arte, educacdo e solidariedade.
Valorizamos o saber ancestral e o conhecimento
transmitido oralmente como formas legitimas de produgéio
cultural, reafirmando o papel do povo de terreiro como
agente ativo na construgdo de politicas publicas”.

MARCELO PORTO ALENCAR
Ponto de Cultura ilé Alaketi Asé Odé Inlé - Casa do Cacador

PALMAS — TO

ABC CULTURA VIVA

*

295



LINHA

DO TEMPO
CULTURA
VIVA

296



de hig

20 anos

neiuf:!

€@ ABC CULTURA VIVA

298

De programa a politica, muitas aguas corre-
ram ao longo dos 20 anos da Cultura Viva. Sua
histéria revela ndo apenas a evolugdo de uma
politica publica, mas o movimento vivo de
milhares de coletivos, redes e territdrios que
amoldaram. Conscientes de que nenhuma
linha do tempo é capaz de captar a totalidade
desse imenso percurso, reunimos aqui marcos
que ajudam a compreender a sua constitui¢do
institucional e evolugéo histdrica.

Alinha do tempo comeca em 2003, um
ano especial, tecido de expectativas e reorga-
nizacdes. E 0 ano que antecede o langamento
do Programa Cultura Viva, instituido em 6 de
julho de 2004, sob a condugio de Gilberto
Gil, no Ministério da Cultura. Ela se estende
até 2024, quando celebramos duas décadas
da acdo, agora politica publica, na gestdo da
ministra Margareth Menezes, com um novo
ciclo de fortalecimento e expansio a partir da
recriagdo do Ministério da Cultura (MinC), no
ano anterior.

Para melhor organizar e compreender
esse processo historico, pautado por idas e
vindas, avancos e retrocessos, expansio e des-
centralizacdo, dividimos a trajetoria da Cultura
Viva em cinco fases:

(1) criagdo e implementacéo;

(2) descentralizagdo e ampliacéo;

(3) institucionaliza¢do como Politica
Nacional - a Lei Cultura Viva;

(4) desmonte e resisténcia;

(5) reconstrucdo e expansao.

Alinha do tempo é organizada por

ano. As informagoes incluidas no percurso

contemplam: contexto de desenvolvimento
da politica, a exemplo de atos internacionais
e conjunturas governamentais (nomeagoes
de dirigentes e criagoes de 6rgios da gestdo
publica); criagdo de politicas, programas e
projetos; publicagdo de editais e prémios
pelo 6rgdo responsavel pela sua gestdo no
MinC; construgio dos espacos de partici-
pacdo social e gestdo compartilhada, como
a Teia e a Comissdo Nacional dos Pontos de
Cultura; pesquisas e estudos que resultaram
em publicagoes; e 0 processo de internacio-
nalizacdo promovido a partir do Programa
IberCultura Viva.

Refletir a Cultura Viva em uma linha do
tempo exige que espelhemos a sua propria
dindmica no registro dos fatos historicos:
uma dindmica que ndo é linear. Sdo 20 anos
de fluxos e refluxos, descontinuidades e reco-
mecos, permanéncias e reinvencoes. Assim, o
encadeamento dos eventos ndo obedece uma
sequéncia simplesmente cronologica: muitas
vezes, eles se encadeiam por importincia,
conexdo politica e alinhamento tematico,
mantendo a coesdo temporal.

A Cultura Viva é um fato politico e
um feito historico na cultura brasileira. Sio
inimeros e incontaveis os episddios que
construiram, coletivamente, sobretudo pelos
pontos de Cultura Brasil afora esse lugar de
relevancia e destaque. Nessa linha do tempo,
buscamos registrar alguns dos marcos es-
senciais dessa caminhada, ndo para encerrar
sua narrativa, mas para inspirar os passos que
ainda virdo. O caminho continua vivo.
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https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=2000&pagina=1&data=01/01/2003
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=27&data=02/12/2003
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=27&data=02/12/2003
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=27&data=02/12/2003
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e Carta Cultural
Ibero-Americana

20006

e  Editais: Agdo Grio Nacional;
Prémio Capoeira Viva

e 17 Teia: "Venha Ver e Ser Visto"
(sP)

e  Publicagdo da primeira pesquisa
de avaliagdo e monitoramento
do Programa Cultura Viva feita
pelo Laboratério de Politicas
Publicas da Universidade do
Estado do Rio de Janeiro

2® FASE

DESCENTRALIZACAO
E AMPLIACAO

Declaracéio das Nagdes Unidas sobre
os Direitos dos Povos Indigenas

Posse de Luiz Inacio Lula da Silva
na Presidéncia do Brasil
(2° mandato)

Criac&o do Programa Mais Cultura
(Decreto n® 6.226/2007)

Descentralizagdo do Programa Cultura
Viva por meio dos entes federados

Editais: Pontdes de Cultura e Pontdes
de Cultura Digital; Prémio Escola Viva;
Prémio Cultura Viva; Prémio Capoeira
Viva

27 Teia: "Tudo de Todos!" (MG)

1° Férum Nacional de Pontos
de Cultura

Criagao da Comissao Nacional
de Pontos de Cultura (CNPdC)

Juca Ferreira assume o MinC

Criacéo da Comisséo
Nacional dos Grios e Mestres

2008

Editais: A¢do Grid Nacional; Concurso
Pontos de Leitura - Edicao Machado
de Assis; Bolsa de Intercambio Cultura
Ponto a Ponto; Prémio Cultura e Satde;
Prémio Interagoes Estéticas; Prémio
Asas |; Prémio Ludicidade/Pontinhos
de Cultura

3? Teia: "Direitos Humanos:
Iguais na Diferenga" (DF)

2° Férum Nacional
de Pontos de Cultura
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https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=18/09/2006&jornal=3&pagina=9&totalArquivos=120
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=28&data=22/12/2006
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/rede-cultura-viva/comissao-nacional-de-pontos-de-cultura-cnpdc/encontros-de-mobilizacao-da-cnpdc/teias-nacionais-1
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/rede-cultura-viva/comissao-nacional-de-pontos-de-cultura-cnpdc/encontros-de-mobilizacao-da-cnpdc/teias-nacionais-1
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=12&data=05/07/2007
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=12&data=05/07/2007
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=18&data=21/05/2007
https://oglobo.globo.com/cultura/prazo-para-inscricoes-do-premio-cultura-viva-prorrogado-ate-6-de-julho-4188241
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=31&data=28/12/2007
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=31&data=28/12/2007
https://rubi.casaruibarbosa.gov.br/bitstream/handle/20.500.11997/7082/TEIA%202007%20-%20Tudo%20de%20Todos.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://iteia.org.br/videos/forum-dos-pontos-de-cultura-teia-2007/
https://iteia.org.br/videos/forum-dos-pontos-de-cultura-teia-2007/
https://pontosdeculturamg.org.br/page/details/historico?utm_source=chatgpt.com
https://pontosdeculturamg.org.br/page/details/historico?utm_source=chatgpt.com
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=30/06/2008&jornal=3&pagina=12&totalArquivos=256
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=6&data=25/09/2008
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=6&data=25/09/2008
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=6&data=25/09/2008
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=11&data=29/09/2008
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=11&data=29/09/2008
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=28&data=29/08/2008
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=28&data=29/08/2008
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=12/11/2008&jornal=3&pagina=15&totalArquivos=160
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=12/11/2008&jornal=3&pagina=15&totalArquivos=160
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=10&data=24/09/2008
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=10&data=24/09/2008
https://iteia.org.br/noticias/divulgada-a-programacao-da-teia-brasilia-2008-iguais-na-diferenca/
https://iteia.org.br/noticias/divulgada-a-programacao-da-teia-brasilia-2008-iguais-na-diferenca/
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwj87q6Nx7eTAxXFGLkGHQ5sL1UQFnoECBoQAQ&url=https%3A%2F%2Frubi.casaruibarbosa.gov.br%2Fbitstream%2F20.500.11997%2F7292%2F1%2F485.%2520Teia_Brasilia_2Forum_%2520Nacional_Cultura_2008.pdf&usg=AOvVaw15t-v2RfSCoUe_QgF7dmxB&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwj87q6Nx7eTAxXFGLkGHQ5sL1UQFnoECBoQAQ&url=https%3A%2F%2Frubi.casaruibarbosa.gov.br%2Fbitstream%2F20.500.11997%2F7292%2F1%2F485.%2520Teia_Brasilia_2Forum_%2520Nacional_Cultura_2008.pdf&usg=AOvVaw15t-v2RfSCoUe_QgF7dmxB&opi=89978449
https://segib.org/pt/publicacion/carta-cultural-ibero-americana-3/
https://segib.org/pt/publicacion/carta-cultural-ibero-americana-3/
https://www.acnur.org/fileadmin/Documentos/portugues/BDL/Declaracao_das_Nacoes_Unidas_sobre_os_Direitos_dos_Povos_Indigenas.pdf
https://www.acnur.org/fileadmin/Documentos/portugues/BDL/Declaracao_das_Nacoes_Unidas_sobre_os_Direitos_dos_Povos_Indigenas.pdf
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2007/01/01/lula-toma-posse-para-exercer-o-segundo-mandato
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2007/01/01/lula-toma-posse-para-exercer-o-segundo-mandato
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2007/01/01/lula-toma-posse-para-exercer-o-segundo-mandato
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/decreto/d6226.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/decreto/d6226.htm
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=2&pagina=1&data=01/08/2008
https://graosdeluzegrio.org.br/acao-grio-nacional/historico-acao-grio-nacional/
https://graosdeluzegrio.org.br/acao-grio-nacional/historico-acao-grio-nacional/
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Declaracao de S&o Paulo
do 2° Congresso Ibero-
-americano de Cultura

Mudanca do nome da SPPC
para Secretaria de Cidadania
Cultural (SCC)

Editais: Pontdes de Cultura; Pontos de
Cultura Indigena; Agente Cultura Viva;
Bolsa Agente Escola Viva; Bolsa de
Intercambio Cultura Ponto a Ponto; Prémio
Pontos de Midia Livre; Prémio Estorias

de Pontos de Cultura; Prémio Tuxaua;
Prémio Pontos de Valor; Prémio Interagdes
Estéticas

Encontro Nacional dos Pontinhos de
Cultura/Espago de Brincar (DF)

Seminério Internacional do Programa
Cultura Viva (GO)

Publicagdo do MinC: Programa Cultura
Viva: anélise e observagées

TT Cataldo assume a SCC

Institui¢cdo do Plano Nacional de
Cultura e do Sistema Nacional de
Informacoes e Indicadores Culturais
(Lein® 12.343/2010)

22 Conferéncia Nacional
de Cultura (DF)

Editais: Prémio Areté; Prémio Economia
Viva; Prémio Cultura e Salde II; Prémio
Cultura Viva; Prémio Cultura Digital-
Esporos de Pesquisa e Experimentagao;
Prémio Pontinhos de Cultura; Prémio
Tuxaua; Prémio Asas Il; Prémio Pontos
de Midia Livre; Prémio Cultura Hip Hop -
Edicdo Preto Ghéez; Prémio Interagdes
Estéticas - Residéncias Artisticas

42 Teia: "Tambores digitais" (CE)

3° Férum Nacional
de Pontos de Cultura

Publicagdo do MinC:
Almanaque Cultura Viva

Publicagdo do IPEA: Cultura Viva:
avaliagdo do programa arte
educagédo e cidadania

Posse de Dilma Rousseff
na Presidéncia do Brasil

Ana de Hollanda assume o MinC

Marta Porto assume a SCC

Criacéo das metas do Plano Nacional
de Cultura (Portaria n°® 123/2011)

Protocolado na Camara dos Deputados
o Projeto de Lei n° 757/2011 para institui¢do
da Politica Nacional de Cultura Viva

Editais: Prémio Agente Jovem de Cultura:
didlogos e agdes interculturais; Prémio Pontos
de Meméria; Prémio Arte e Cultura Inclusiva -
Edicéo Albertina Brasil

Caravana Nacional dos Pontos
de Cultura a Brasilia

Publicagdo do IPEA: Pontos de Cultura:
olhares sobre o Programa Cultura Viva

Publicagdo do IPEA: Cultura Viva:
as préticas de pontos e pontées
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https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=22/07/2009&jornal=3&pagina=14&totalArquivos=160
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=2&pagina=33&data=08/05/2009
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=2&pagina=33&data=08/05/2009
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=16/09/2009&jornal=3&pagina=16&totalArquivos=176
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=14/07/2009&jornal=3&pagina=11&totalArquivos=160
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=07/08/2009&jornal=3&pagina=11&totalArquivos=184
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=07/08/2009&jornal=3&pagina=11&totalArquivos=184
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/01/2009&jornal=3&pagina=25&totalArquivos=184
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/01/2009&jornal=3&pagina=25&totalArquivos=184
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=15/09/2009&jornal=3&pagina=16&totalArquivos=168
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=15/09/2009&jornal=3&pagina=16&totalArquivos=168
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=26/10/2009&jornal=3&pagina=5&totalArquivos=112
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=16/09/2009&jornal=3&pagina=14&totalArquivos=176
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=30/06/2009&jornal=3&pagina=16&totalArquivos=176
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=30/06/2009&jornal=3&pagina=16&totalArquivos=176
https://www.correiobraziliense.com.br/app/noticia/diversao-e-arte/2009/08/13/interna_diversao_arte,134540/minc-premia-215-projetos-de-pontinhos-de-cultura.shtml
https://www.correiobraziliense.com.br/app/noticia/diversao-e-arte/2009/08/13/interna_diversao_arte,134540/minc-premia-215-projetos-de-pontinhos-de-cultura.shtml
https://rubi.casaruibarbosa.gov.br/handle/20.500.11997/6813
https://rubi.casaruibarbosa.gov.br/handle/20.500.11997/6813
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/biblioteca-cultura-viva/documentos-e-publicacoes/livros-e-revistas/minc-programa-cultura-viva-2013-analises-e-observacoes-seminario-internacional-do-programa-cultura-viva_2009.pdf
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/biblioteca-cultura-viva/documentos-e-publicacoes/livros-e-revistas/minc-programa-cultura-viva-2013-analises-e-observacoes-seminario-internacional-do-programa-cultura-viva_2009.pdf
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=11/03/2010&jornal=3&pagina=9&totalArquivos=168
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=14&data=11/03/2010
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=14&data=11/03/2010
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=12&data=09/03/2010
https://www.fapema.br/premio-cultura-viva-abre-inscricoes/
https://www.fapema.br/premio-cultura-viva-abre-inscricoes/
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=8&data=10/03/2010
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=8&data=10/03/2010
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=09/03/2010&jornal=3&pagina=14&totalArquivos=192
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=11/03/2010&jornal=3&pagina=12&totalArquivos=168
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=11/03/2010&jornal=3&pagina=12&totalArquivos=168
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=09/03/2010&jornal=3&pagina=10&totalArquivos=192
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=10/03/2010&jornal=3&pagina=11&totalArquivos=176
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=10/03/2010&jornal=3&pagina=11&totalArquivos=176
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=16/04/2010&jornal=3&pagina=16&totalArquivos=256
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=16/04/2010&jornal=3&pagina=16&totalArquivos=256
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=36&data=07/05/2010
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=36&data=07/05/2010
https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/114858
https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/114858
https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/114858
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=39&data=14/12/2011
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=39&data=14/12/2011
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=20&data=14/10/2011
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=3&pagina=20&data=14/10/2011
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=02/08/2011&jornal=3&pagina=15&totalArquivos=192
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=02/08/2011&jornal=3&pagina=15&totalArquivos=192
https://iteia.org.br/noticias/caravana-nacional-dos-pontos-de-cultura-rumo-a-brasilia/
https://iteia.org.br/noticias/caravana-nacional-dos-pontos-de-cultura-rumo-a-brasilia/
http://repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/3167
http://repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/3167
https://repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/3043
https://repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/3043
https://rubi.casaruibarbosa.gov.br/handle/20.500.11997/7291
https://jornalggn.com.br/cultura/programa-cultura-viva/
https://jornalggn.com.br/cultura/programa-cultura-viva/
https://repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/3304
https://repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/3304
https://repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/3304
https://iberculturaviva.org/es/document/declaracao-do-2o-congresso-ibero-americano-de-cultura-sao-paulo-brasil-2009/
https://iberculturaviva.org/es/document/declaracao-do-2o-congresso-ibero-americano-de-cultura-sao-paulo-brasil-2009/
https://iberculturaviva.org/es/document/declaracao-do-2o-congresso-ibero-americano-de-cultura-sao-paulo-brasil-2009/
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=04/05/2009&jornal=1&pagina=4&totalArquivos=208
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=04/05/2009&jornal=1&pagina=4&totalArquivos=208
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=04/05/2009&jornal=1&pagina=4&totalArquivos=208
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=2&pagina=2&data=12/04/2010
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12343.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12343.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12343.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12343.htm
https://cnpc.cultura.gov.br/ii-conferencia-nacional-de-cultura/
https://cnpc.cultura.gov.br/ii-conferencia-nacional-de-cultura/
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2011/01/01/dilma-rousseff-e-a-nova-presidente-do-brasil-1983923670
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2011/01/01/dilma-rousseff-e-a-nova-presidente-do-brasil-1983923670
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=2000&pagina=2&data=01/01/2011
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=2&pagina=1&data=05/05/2011
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=14/12/2011&jornal=1&pagina=12&totalArquivos=192
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=14/12/2011&jornal=1&pagina=12&totalArquivos=192
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Marta Suplicy assume o MinC

Instituicdo do Sistema
Nacional de Cultura (Emenda
Constitucional n° 71/2012)

Instituicdo do Programa
de Cultura do Trabalhador e criacédo
do vale-cultura (Lein® 12.761/2012)

Criacéo da Secretaria da Cidadania
e da Diversidade Cultural (SCDC)

a partir da juncido da SCC com

a Secretaria da Identidade e da
Diversidade Cultural (SID)

(Decreto n® 7.743/2012)

Marcia Rollemberg assume a SCDC

Inicio do processo de redesenho

do Programa Cultura Viva, sob
coordenagao da SCDC, em parceria
com o IPEA e a Comissdo Nacional
Nacional dos Pontos de Cultura

Editais: Prémio Culturas Indigenas
- Edigado Raoni Metuktire; Prémio
Culturas Populares - Edigao

100 anos de Mazzaropi; Bolsa
Interagdes Estéticas

Publicagdo do catalogo do Prémio
Interagoes Estéticas-Residéncias
Artisticas em Pontos de Cultura,
parceria entre a SCDC e a Funarte

. 32 Conferéncia Nacional
de Cultura (DF)

2013

e  Conclusdo doredesenho do Programa
Cultura Viva (Portaria n® 118/2013)

. Encontro dos Gestores Estaduais
dos Pontos de Cultura (BA)

. Encontro de Gestores e Procuradores
Estaduais e Municipais das redes dos
Pontos de Cultura (DF)

e 1°Congresso Latino-americano de
Cultura Viva Comunitéria (Bolivia)

3* FASE

INSTITUCIONALIZACAO
COMO POLITICA -
LEI CULTURA VIVA

e Instituicdo do Marco
Regulatorio das Organizacoes
da Sociedade Civil MROSC)
(Lein®13.019/2014)

e |Instituicdo da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV) (Lei n°13.018/2014)

e Rio Grande do Sul institui a Politica
Estadual de Cultura Viva (Lei estadual
n°14.663/2014)

e Editais: Prémio Culturas Ciganas;
Prémio Cultura Hip Hop; Prémio de
Culturas Afro-brasileiras

e  Criagao do Grupo de Trabalho Cultura
Viva para atuar sobre a proposta de
regulamentacdo da Lei Cultura Viva
(Portaria n° 34/2014)

e 5% Teia: “Diversidade” (RN)

e  4°Férum Nacional de Pontos de Cultura

1° Férum Nacional de Gestoras
e Gestores do Programa Cultura Viva

Criagdo da Rede Nacional de Pontos
de Cultura e Memorias Rurais

Langamento do Programa IberCultura Viva
no 6° Congresso Ibero-americano
de Cultura (Costa Rica)

Brasil assume a presidéncia
do Programa IberCultura Viva (2014-2017)

1% Reuniao do Conselho Intergovernamental
do Programa IberCultura Viva (Brasil)

Publicagdo do IPEA: Linhas Gerais
de um Planejamento Participativo
para o Programa Cultura Viva
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Posse de Dilma Rousseff
na Presidéncia do Brasil
(2° mandato)

Juca Ferreira
assume o MinC

Ivana Bentes
assume a SCDC

Regulamentagao
da Lei Cultura Viva (IN n° 01/2015)

Campinas/SP institui a Politica
Municipal de Cultura Viva
(Lei municipal n°15.089/2015)

Langamento do Cadastro Nacional
de Pontos e Pontdes de Cultura

Langamento da Plataforma
da Rede Cultura Viva

Editais: Prémio Pontos de Midia
Livre; Prémio Pontos de Cultura
Indigenas; Prémio Cultura de Redes

2° Congresso Latino-americano de
Cultura Viva Comunitéria
(El Salvador)

4* FASE

DESMONTE
E RESISTENCIA

Impeachment de Dilma Rousseff
da Presidéncia do Brasil

Posse de Michel Temer
na Presidéncia do Brasil

Extincdo do MinC (Medida
Provisoéria n® 726/2016)

Recriacao do MinC (Medida
Provisoérian® 728 /2016)

Nomeacdes de Marcelo Calero
(maio a novembro) e Roberto Freire
(a partir de novembro) para o MinC

Renata Bittencourt assume a SCDC

Alteragao da regulamentagao
da PNCV (IN n° 8/2016)

Encontro Cultura Viva (BA)

Comissao Nacional de Pontos de
Cultura decide nao dialogar com o
Governo Temer

1° Encontro de Redes
IberCultura Viva (Argentina)

Débora Albuquerque
assume a SCDC

Sérgio S& Leitao
assume o MinC

O17

Distrito Federal institui a Politica
Distrital Cultura Viva (Lei
complementar n°® 934/2017)

Prémio Culturas Populares -
Edigao Leandro Gomes de Barros

3° Congresso Latino-americano de
Cultura Viva Comunitéaria (Equador)

2° Encontro de Redes
IberCultura Viva (Equador)
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Instituicdo do marco
regulatorio do Sistema
Nacional de Cultura
(Lein®14.835/2024)

Instituicdo do Marco
Regulatorio do Fomento &
Cultura (Lein® 14.903/2024)

42 Conferéncia Nacional
de Cultura (DF)

024

Alteragao da regulamentacdo da PNCV
e criagdo de regras sobre concessao de
bolsas e prémios da PNCV (IN n°12/2024)

Nomeagao dos membros da Comisséo
de Certificagédo Simplificada de Pontos e
Pont&es de Cultura (Portaria n°5/2024)

Brasil alcanga a marca de 5 mil Pontos
certificados pelo MinC

Bahia institui a Politica Estadual de Cultura
Viva (Lei estadual n°14.801/2024)

Edital MinC - Cultura Viva de Apoio
Cultural as Radios Comunitérias

Criagdo do Consércio Universitario Cultura
Viva reunindo trés universidades federais:
da Bahia (UFBA), Fluminense (UFF)

e do Parana (UFPR)

1# Conferéncia Livre Cultura Viva
(virtual), realizada pela CNPdC
com apoio do MinC

1° Seminario Pontdes de Cultura:
a politica de base comunitéria
reconstruindo o Brasil (DF)

Encontro Nacional Cultura Viva 20
anos: memoria, reflexado, futuro
e celebragéo (BA)

Encontro Internacional de Pesquisa
sobre a Cultura Viva (BA)

Brasil assume pela segunda vez
a presidéncia do IberCultura Viva
(2024-2026)

Seminario comemorativo IberCultura
Viva 10 anos: tecer memdrias,
celebrar a diversidade, ampliar redes
e construir o futuro (DF)
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https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2024/11/Programa%C3%A7%C3%A3o-8-1-3-4.pdf
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LEGISLACAO

INTERNACIONAIS
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos
(ONU, 1948)

Reconhece os direitos humanos basicos,
dentre eles, a cultura.

Convencdo para a Protecio do Patriménio

Mundial, Cultural e Natural

(UNESCO, 1972)

Incentiva a identificacdo, a protecéo e a preservacio
dos patrimonios mundiais cultural e natural,
enquanto valor inestiméavel para a humanidade.

Convencio para a Salvaguarda do Patrimonio
Cultural Imaterial

(UNESCO, 2003)

Estabelece o marco tedrico e normativo global
para proteger o patrimonio cultural imaterial.

Declaracio Universal sobre a Diversidade Cultural
(UNESCO, 2001)

Reconhece a diversidade cultural

como patrimonio comum da humanidade.

Convencio para a Protecio e Promocio da
Diversidade das Expressdes Culturais
(UNESCO, 2005)

Reforga, no plano legal e politico,
aimportédncia da diversidade cultural.

Declaracio das Nagoes Unidas
sobre Direitos dos Povos Indigenas
(ONU, 2006)

Estabelece direitos individuais

e coletivos dos povos indigenas.

NACIONAIS
Portaria MinC n° 156, de 6 de julho de 2004

Cria o Programa Nacional de Cultura, Educacido

e Cidadania - Cultura Viva, com o objetivo de
promover o acesso aos meios de fruicido, producio

e difusdo cultural, assim como de potencializar
energias sociais e culturais, visando a construgéo de
novos valores de cooperacio e solidariedade.

Emenda Constitucional n° 48,

de 10 de agosto de 2005

Acrescenta o § 3° ao art. 215 da Constitui¢do
Federal, instituindo o Plano Nacional de Cultura.

Portaria Normativa Interministerial

MinC/MEC n° 17, de 24 de abril de 2007

Institui o Programa Mais Educacio, que visa
fomentar a educagéo integral de criangas,
adolescentes e jovens, por meio do apoio a
atividades sécio-educativas no contraturno escolar.

Decreto n° 6.170, de 25 de julho de 2007

Dispoe sobre normas relativas as transferéncias de
recursos da Unido mediante convénios e contratos
de repasse.

Decreto n° 6.226, de 4 de outubro de 2007
Institui o Programa “Mais Cultura”.

Lein® 12.343, de 2 de dezembro de 2010

Institui o Plano Nacional de Cultura (PNC), cria o
Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores
Culturais - SNIIC e da outras providéncias.

Portaria MinC n° 123, de 13 de dezembro de 2011
Estabelece as metas do Plano Nacional
de Cultura (PNC).

Portaria MinC n° 45, de 19 de abril de 2012
Institui Grupo de Trabalho, denominado
GT-Cultura Viva para elaborar proposta de
redesenho do Programa Cultura Viva.

Emenda Constitucional n° 71,

de 29 de novembro de 2012

Acrescenta o artigo 216-A a Constitui¢do Federal
para instituir o Sistema Nacional de Cultura.
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Instru¢do NormativaMinCn° 1,

de 24 de junho de 2013

Estabelece procedimentos para apresentagio,
recebimento, analise, aprovacio, execucio,
acompanhamento e prestagdo de contas de
propostas culturais, relativos ao mecanismo de
incentivos fiscais do Programa Nacional de Apoio a
Cultura (Pronac).

Portaria MinC n° 118, de 30 de dezembro de 2013
Reformula o Programa Nacional de Cultura,
Educacéo e Cidadania - Cultura Viva.

Lein® 13.018, de 22 de julho de 2014
Institui a Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV) e dé outras providéncias.

Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014.

[Marco Regulatério das Organizagdes

da Sociedade Civil - MROSC]

Estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou néo transferéncias de
recursos financeiros, entre a administragdo publica
e as organizacoes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacio, para a consecucéo de finalidades
de interesse publico; define diretrizes para a politica
de fomento e de colaboracdo com organizagdes da
sociedade civil; institui o termo de colaboragdo e o
termo de fomento; e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de
junho de 1992 e 9.790, de 23 de margo de 1999.

Instru¢do Normativa MinC n° 1, de 7 de abril de 2015
Regulamenta a Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014,
que institui a Politica Nacional de Cultura Viva -
PNCV - e d4 outras providéncias.

Instru¢do Normativa n° 8, de 11 de maio de 2016
Altera a Instrucdo Normativa n° 1, de 7 de abril
de 2015, para dispor sobre procedimentos
relativos a Lein® 13.018, de 22 de julho de 2014,
que institui a Politica Nacional de Cultura Viva
-PNCV.

Medida Provisdria n® 870, de 1° de janeiro de
2019. [Extingdo do Ministério da Cultura]
Estabelece a organizacéo basica dos 6rgios da
Presidéncia da Republica e dos Ministérios.

Decreto n° 9.891, de 27 de junho de 2019
Disp0e sobre o Conselho Nacional
de Politica Cultural.

Decreto n° 10.107, de 6 de novembro de 2019
Transfere a Secretaria Especial de Cultura do
Ministério da Cidadania para o Ministério do
Turismo.

Lein® 14.017, de 29 de junho de 2020

[Lei Aldir Blanc]

Dispde sobre acOes emergenciais destinadas

ao setor cultural a serem adotadas durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de
2020.

Decreto n° 10.464, de 17 de agosto de 2020
Regulamenta a Lei n° 14.017, de 29 de junho de
2020, que dispde sobre as agdes emergenciais
destinadas ao setor cultural a serem adotadas
durante o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,

de 20 de marco de 2020.

Lei Complementar n° 195, de 8 de julho de 2022

[Lei Paulo Gustavo]

Dispoe sobre apoio financeiro da Unido aos Estados,
ao Distrito Federal e aos Municipios para garantir
acOes emergenciais direcionadas ao setor cultural;
altera a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio

de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), para

ndo contabilizar na meta de resultado primario

as transferéncias federais aos demais entes da
Federagéo para enfrentamento das consequéncias
sociais e econdmicas no setor cultural decorrentes
de calamidades publicas ou pandemias; e altera a Lei
n° 8.313, de 23 de dezembro de 1991, para atribuir
outras fontes de recursos ao Fundo Nacional da
Cultura (FNC).

Lein® 14.399, de 8 de julho de 2022
Institui a Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura.

Portaria MTur n°46, de 28 de setembro de 2022
Dispde sobre a integracgdo dos entes federados ao
Sistema Nacional de Cultura (SNC).

Decreto n° 11.453, de 23 de marco de 2023

[Marco regulatério do fomento]

Dispoe sobre os mecanismos de fomento do sistema
de financiamento a cultura.

Instru¢do Normativa MinC n° 10,

de 28 de dezembro de 2023

Dispoe sobre as regras e os procedimentos para
implementagdo das agdes afirmativas e medidas

de acessibilidade de que trata o Decreto n° 11.740,
de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Lei
n°14.399, de 08 de julho de 2022, a qual institui a
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

Lein® 14.835, de 4 de abril de 2024

Institui o marco regulatorio do Sistema Nacional de
Cultura (SNC), para garantia dos direitos culturais,
organizado em regime de colaboragio entre os
entes federativos para gestdo conjunta das politicas
publicas de cultura.

Instru¢do Normativa MinCn®° 12,

de 28 de maio de 2024

Dispoe sobre a concessdo de bolsas e prémios

da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), nos
termos do art. 8°,§ 2°, da Lein® 13.018, de 22 de
julho de 2014, altera a Instrucdo Normativa MinC
n° 1, de 7 de abril de 2015, alterada pela Instrugio
Normativa MinC n° 8, de 11 de maio de 2016, e da
outras providéncias.

Portaria MinC n° 206, de 13 de maio de 2025
Estabelece diretrizes complementares para
aplicacdo dos recursos destinados a Politica
Nacional de Cultura Viva, instituida pela Lei
n°13.018, de 22 de julho de 2014, oriundos da Lei
n°14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura,
a partir de seu segundo ciclo.
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Um alfabeto. Algo que se ensina e se

aprende. Quando pensamos um livro capaz

de homenagear os 20 anos da Cultura Viva,
imediatamente veio a ideia de um alfabeto.

Um glossario dessa politica. Algo que
permitisse apresentar a Cultura Viva. Por

meio do qual, ela pudesse se ver e se mostrar.
Algo que a introduzisse as novas geracoes.

Um repertorio-espelho de quem a construiu.
Um palavreado vivo, e de tal maneira consolidado
no passado e no presente da Cultura Viva, que
fosse capaz de projetar seus proximos sentidos
para o futuro. Um livro-vocabulario. De um
vocabulario tdo proprio dos pontos de cultura.
De quem vocaliza a politica e ndo a constroi

sO pela acdo cultural, mas pela linguagem que
a sustenta. Uma espécie de literacia politica e
afetiva, programatica e simbolica, singular e
coletiva. Nasce assim o livro: AB¢ Cultura Viva.
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