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APRESENTACAO
DA
PUBLICACAO

A presente publicacdo foi concebida, em si mesma,
como um tecido. Uma rede de acdes, valores, conceitos,
testemunhos, ilustracoes, resultados, dados, desafios,
iniciativas, inspiracoes e sonhos coletivos. A ideia principal
era poder transmitir com tudo isso o espirito de cooperacao
ibero-americana que o Programa tem, sua metodologia de
trabalho colaborativo, sua proximidade com os territérios
e a ligacdo com as redes e o movimento de cultura viva
comunitaria, mas especialmente suas contribuicoes para o
setor, tanto institucional quanto da sociedade civil.

Este volume se divide em quatro secoes: uma introducao
geral sobre o Programa, sua estrutura, forma de
funcionamento, objetivos e sua implicacdo como parte do
Espaco Cultural Ibero-americano da SEGIB. Uma segunda
parte traz as atividades geradas e apoiadas no ambito
dos trés objetivos estratégicos do Programa. A terceira

parte detalha os resultados gerais, com o numero total

IBER de chamadas, concursos, prémios, bolsas, intercimbios,
+ EULT“RA sinergias, encontros, mobilidades, apoios diretos, etc. E a
ultima nos d4 uma sintese sobre as politicas culturais de

VlVA base comunitaria que se desenvolvem em cada pais e que
dado conta desse retorno fundamental de que trata este
Programa de cooperacao: IberCultura Viva contribui para
a geracao e implementacao das politicas culturais de base
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Celebramos os 10 anos!
Saude e Viva IberCultura!




A O IberCultura Viva completou uma década em 2024!
3 Mais do que celebrar o éxito do Programa de cooperacao

IBER entre paises, os 10 anos do IberCultura Viva sdo um convite
’/ ( I EULT“RA para cada nacao integrante puxar o fio e tecer a memoria
de suas experiéncias com a Cultura Viva e refletir sobre

VlVA esse movimento de entrelacar as politicas culturais de base
comunitaria na Ibero-América. Mas, o fio desta histoéria é
ancestral; comeca com os modos de vida, tradicoes, saberes
e fazeres dos povos originarios e de matriz africana. Como o
préoprio nome desta politica sugere: a cultura é viva, pulsante

Tecer Memorias, Celebrar e esta em constante transformacio nas comunidades, seja

a Diversidade, ampliar redes nos centros urbanos, nas areas rurais, em todos os biomas,

e construir o futuro nas periferias. Portanto, celebra-la é um exercicio de reflexdo

dos paises sobre sua identidade e diversidade cultural.

ANIFESTO

E também um chamado paraareafirmaciodaautonomiae
do protagonismo dos grupos culturais, que tanto contribuem
para o bem-viver, a transformacao social e a conexao entre
as pessoas nos locais onde atuam. Essas iniciativas culturais
sdo a representacao das raizes culturais mais profundas da
iedade, mastambém dainovacao,daforcadacriatividade,

iplas manifestacoes e linguagens.

ANOS




Isso é a Cultura Viva Comunitaria, hoje presente com
politicas ativas em 13 paises: Argentina, Brasil, Chile,
Colémbia, Costa Rica, El Salvador, Equador, Espanha, México,
Paraguai, Peru, Republica Dominicana e Uruguai. Embora
esses territorios sejam tio diversos e até mesmo separados
pela geografia, eles se unem em suas historias e perspectivas
epeloentendimentocomumsobreaimportanciadasculturas
existentes nas comunidades. Essa conexdo ultrapassa o
campo das ideias e se materializa em encontros presenciais,
didlogos, acoes conjuntas e o intercambio cultural entre os
agentes e as redes de organizagdes comunitdrias, de Pontos
de Cultura.

oM | YY{ANMITERANE

completou uma
década em 2024!

Quando se fala em IberCultura Viva, é precisg
além das representacoes governamentais de
membros. Assim como na natureza, onde
e ser vivo desempenha um papel esse
do ecossistema, todos os grupos
fazedores e fazedoras de cultug
essas acoes e suas experién
Cultura Viva que se fo

O momento
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ra Viva!

as comunidades!

VIVA

os Pontos de Cultura!
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os paises do IberCultura!
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PREFACIO

ry [
MarCIa O Programa de Cooperacio IberCultura Viva completa
ROIIember 10 anos e celebra com orgulho o trabalho colaborativo
g realizado junto a Secretaria Geral Ibero-americana -
DRESID A SEGIB, aos governos dos paises membros, ao movimento

DO PROGRAMA e as redes locais, nacionais e latino-americanas de cultura
BER RA A de base comunitaria, aos governos estaduais e municipais
e, principalmente, junto aos agentes e fazedores de cultura.

O IberCulturaVivanasceu inspirado na Politica Nacional
de Cultura Viva do Brasil, que completou 20 anos em 2024,
tendo implementado seu Conselho Intergovernamental em
reunido realizada na cidade de Natal, durante o 5° Encontro
Nacional dos Pontos de Cultura do Brasil, a TEIA Nacional
da Diversidade.

Esta publicacdo comemorativa apresenta essa trajetoria,
com um balanco das principais acoes realizadas no periodo, e
trazuminéditopanoramados paises queintegramo Programa,
com o compartilhamento de experiéncias e informacoes,
resultado de uma pesquisa junto aos representantes dos
governos. O objetivo é fortalecer lacos e mirar a préxima
década, projetando novos passos para o futuro, com a cultura
como bem publico, promotora da democracia e da justica
social, e da mudanca climatica, contribuindo para a superacao
dos desafios da inteligéncia artificial.

IBERCULTURAVIVA 10 ANOS | 16




Cooperar significa estar unidos para alcancar um mesmo
proposito e, ao longo de uma década, os 13 paises membros
conseguiram, em conjunto, empreender e ampliar o alcance
e os resultados das iniciativas do IberCultura Viva. Sao
contribuicoes significativas paraacriacao,aimplementacao
e o fortalecimento de politicas culturais que valorizam e
buscam garantir o acesso ao fomento cultural, por parte
dos grupos locais, do fazer cultural de comunidades, muitas
vezes vulnerabilizadas e empobrecidas, sem ou com pouco
acesso a politica publica.

O exercicio dos direitos culturais potencializam os
direitos sociais, a equidade e inclusdo, para a conquista
de melhores condicoes e dignidade na vida e no trabalho;
possibilita nos conectarmos em redes, entrelacando
histérias muitasvezesnaocontadas,favorecendoencontros
de saberes ancestrais, tradicionais e populares, dos povos
origindrios, de matriz africana, dentre outros, que habitam
nossos territorios. Sdo manifestacoes culturais com forte
valor simbdlico, gregario e econdmico, caracterizadas
por celebracdes, conhecimentos, expressdes artisticas,
musicas, dancas, ritos, artesanatos, tecnologias, alimentos,
praticas, modos de viver e conviver. O Programa atua para
valorizar e fomentar essa rica diversidade cultural como
um ativo para o desenvolvimento sustentavel e o bem viver.

O percurso do Programa, sua memoéria e atual
momento, é uma base sélida para avancarmos na avaliacao
e aperfeicoamento das acdes e no incentivo as politicas
publicas que promovem a cidadania cultural, sempre

alinhadas com a agenda local, nacional, regional e mundial. E
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sabido que os foruns internacionais afins estao avancando de
forma mais efetiva, na percepcao do carater transversal da
arte e da cultura, sua capacidade de humanizar as relacoes,
ampliar horizontes, fortalecer identidades e ao mesmo
tempo construir pontes e lacos solidarios, estimulando as
trocas intergeracionais e os didlogos interculturais, um meio
essencial para enfrentarmos os grandes desafios que se
colocam diante do planeta.

A culturavalora, dasignificado e contribui parao alcance
dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, ODS -
Agenda 2030 da ONU e, nesse sentido, o movimento é
fortalecer nossa acao cooperativa para que a cultura tenha
o devido lugar no “Pacto para o Futuro” (ONU, 2024) em
construcdonoplaneta, que sefacapresente no conjuntodas
metas dos ODS, ao tempo em que, por sua dimensdo como
bempublico,éestratégicaaconquistadeumODS préprioda
Cultura. Para evidenciar e fortalecer essa transversalidade,
é fundamental o trabalho colaborativo realizado pelo
Programa, cujos resultados demonstram que a cultura
é uma amalgama para construir interseccionalidades e
intersetorialidade das politicas publicas.

A missdo do Ibercultura Viva é coletiva e em rede,
de modo que conta com gestores e agentes culturais da
sociedade e, com a adocdo do principio “Nada sobre nos
sem noés”, promove cada vez mais a escuta, a participacao
socialeainteracdo com novasvozes. Objetivademocratizar
0 acesso aos meios de fazer cultura, com iniciativas de
fomento, intercAmbio e formacao, beneficiando fazedores

IBERCULTURAVIVA 10 ANOS| 18



de cultura, coletivos, grupos comunitdrios e instituicoes
culturais sem fins lucrativos, reconhecidos como pontos de
cultura.

Tem como principal diretriz ampliar e consolidar a
rede entre os paises membros, mas articula também a
rede Ibercultura Viva de cidades e governos locais; a rede
educativa; apoia o movimento latino americano de cultura
debasecomunitéria,atuaemférunsafins,comaperspectiva
de estar alinhado aos temas e pautas emergentes, como os
“tesouros vivos”, acessibilidade, cultura infancia, cultura
alimentar, consumo consciente e outros.

A presente obra registra, avalia e difunde informacdes
sobrenossahistéria,indicandoqueestamosnocaminhocerto.
Para a maior sustentabilidade do Programa é estratégico
inovar na comunicacdo, qualificar os instrumentos e
indicadores, e captar novas parcerias e recursos, de forma
a ampliar o horizonte, o alcance e a efetividade das acoes
realizadas.

No presente miramos para o futuro, com a forca da
cooperacao puxamos nossa flecha para tras e, ao celebrar
dez anos de memodria, a lancamos com a esperanca de que
tenha um grande alcance, que nos permita conquistar mais
uma década de travessia, construindo politicas culturais
que melhorem a vida das pessoas e de suas comunidades,
com democracia, justica social e sustentabilidade.

19 | PREFACIOLIVRO
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COOPERACAQ VIVA
E COMUNITARIA

Enrique
Vargas

COORDENADOR DO
ESPACO CULTURAL
IBERO-AMERICANO

A Cultura Viva Comunitaria, nos ultimos 20 anos, vem
sendo uma das principais protagonistas no desenvolvimento
das politicas culturais da Ibero-América. E isso tem um
enorme valor, porque claramente foi produto de um
processo colaborativo e de articulacdo entre diferentes
atores sociais, institucionais, académicos e comunitarios.
Embora o Brasil tenha sido o promotor inicial deste tipo de
politicas construidas de “baixo” para “cima’, este conceito
continua permeando o resto dos paises ibero-americanos
que acreditaram firmemente nesta forma de relacionamento
entre pares, na necessidade da expansdo da cidadania
cultural e do pleno exercicio dos direitos culturais.

O movimento de Cultura Viva Comunitaria é um dos
mais dindmicos da regido e seu impulso colaborou, em
muito pouco tempo, para que o conceito passe a constituir
uma verdadeira politica publica.

Na celebracdo dos 10 anos de IberCultura Viva, o
panorama nos mostra que se avancou em tempo recorde:
temos desenvolvimento institucional com areas especificas
sobre o tema na maioria dos paises, existem algumas leis,
politicas de cultura comunitaria em governos locais, a
academia ja possui uma pés-graduacao internacional de

~ formacao e existem inimeras carreiras de gestdo cultural
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que a contemplam; ha redes de organizacbes em todos
0s paises membros; e claro, temos este Programa de
cooperacao que nos enche de satisfacdo e que é umexemplo
de trabalho. Que, embora seja um dos Ultimos a ser criado
dentrodosistema, tem sido umimpulsionador fundamental
para o desenvolvimento de sinergias com outros programas
do Espaco Cultural Ibero-americano.

A cultura comunitaria demonstrou ser um modelo de
didlogo da sociedade civil com os Estados que encontrou
na Cooperacao Ibero-americana - tanto em suas formas de
trabalho quanto em seus modos de vinculagao - a estratégia
mais tangivel para cristalizar suas aspiraces e anseios.

Apresencado IberCulturaVivaevidenciaocompromisso
que se tem a partir da institucionalidade com o trabalho de
base comunitaria. E, acima de tudo, um reconhecimento as
pessoas que estdo nos territorios, que foram e sdo a parte
fundamental do desenvolvimento.

21 | COOPERACAO VIVAEC







IberCultura Viva

UM MODELO
DE COOPERAGCAO CULTURAL
PARA A IBERO-AMERICA



UMA DECADA

IberCultura Viva é um programa da Cooperacao Ibero-
americana que segue as diretrizes da Secretaria Geral Ibero-

FO M E NTAN DO americana(SEGIB),eenquadra-se nosvaloresdadiversidade,

A CULTURA

do respeito, da participacdo e da igualdade. Desde a sua
implementacdo, em 2014, o Programa tem procurado

COM U N ITARIA fortalecer as politicas culturais de base comunitaria e apoiar

Secretaria General
Iberoamericana

Secretaria-Geral
Ibero-Americana

’\beraﬂesanias iBER@C]NM IIIIbIII

775 |BER-RUTAS e

[ Tl

o desenvolvimento de processos culturais participativos nas
comunidades dos paises ibero-americanos. Sua importancia
estanoimpacto positivo que geranacidadaniaenapromocao
do pleno exercicio dos direitos culturais em territérios de
alta vulnerabilidade social.

Este Programa se destaca porque, por meio da coope-
racdo internacional, permite que os paises participantes
trabalhem juntos, trocando experiéncias, boas praticas, e
colaborando em projetos que potencializem tanto a cultura
quanto o desenvolvimento das comunidades.

Cooperacao Ibero-americana: um marco de acao

A Cooperacao Ibero-Americana busca fortalecer os lacos
culturais, histéricos e politicos entre os paises da regiao.

Os programas de cooperacdo denominados “lber”
foram algumas das primeiras acdes concretas derivadas
das Cupulas de Chefes de Estado e de Governo apoiadas
pela SEGIB. Esses programas, entdo, sdo uma estratégia
de colaboracao definida pelas mais altas autoridades dos
paises, e sdo projetados para abordar areas especificas do
campo da cultura, entre outras. Eles buscam fortalecer os

IBERCULTURAVIVA 10 ANOS | 24



planos e as politicas publicas dos paises, sem interferir na
soberania de cada nacéo.

Na 1?Cupula,em 1991 (Guadalajara, México),comecou-
se a esbocar a ideia de constituir um espaco deliberativo
permanente para a regido. Em sua declaracdo final, os
governantes concordaram em “converter o conjunto de
afinidades histéricas e culturais que nos unem em um
instrumento de unidade e desenvolvimento baseado no
didlogo, na cooperacéo e na solidariedade”.

Nos Programas e Iniciativas “Iber” todos os paises
participantes atuam de forma horizontal na hora de
tomar decisoes; todos contribuem, de acordo com sua
capacidade, na forma de recursos financeiros, humanos,
técnicos e materiais e se beneficiam de forma reciproca
da atividade desenvolvida.

Em 2006 foi criada a Carta Cultural Ibero-americana
(Montevidéu, Uruguai), que estabelece as bases para a
estruturacaodo Espaco Cultural Ibero-americano. Este foi
o primeiro documento regional inspirado na Convencao
sobre a Protecdo e Promocado da Diversidade das
Expressoes Culturais da Unesco (Paris, 2005), um marco
juridico e conceitual para o desenvolvimento de politicas
centradas na cultura como direito humano e fundamental
e em sua contribuicio como um eixo estratégico no
desenvolvimento sustentavel dos povos. E a partir de
2008, surgiram os Congressos |bero-Americanos de
Cultura como espacos para promover e divulgar a Carta.

25 | UM MODELO DE COOPERAGCAO CULTURAL PARA A IBERO-AMERICA

2
-~
KX
20
.
oS
",

IBER
GULTLRA
VIVA




BREVE HISTORIA
DO PROGRAMA

“E uma alegria ver que o IberCultura se tornou, de fato, o que
idealizamos hd 10 anos: um espaco de didlogo e cooperacdo
entre os Estados membros e as organizacées culturais. Um
poderoso Programa de cultura comunitdria que impactou
tantas pessoas nos lugares onde estd presente.”

Marcia Rollemberg
Secretéria de Cidadania e Diversidade Cultural do Brasil
(Primeira e atual presidente do Programa)

A criacao do lIberCultura Viva, proposta pela SEGIB
e pelo Ministério da Cultura do Brasil com base na
experiéncia do Programa Cultura Viva (lancado em 2004
pelo entdo ministro Gilberto Gil), foi aprovada em outubro
de 2013, no plano de acdo da 237 Cupula Ibero-Americana
de Chefes de Estado e de Governo, na Cidade do Panama.
A proposta contou inicialmente com a adesao de oito
paises: Argentina, Bolivia, Costa Rica, Chile, El Salvador,
Espanha, Paraguai e Uruguai. (Finalmente o governo da
Bolivia ndo concretizou sua incorporacao e o Paraguai
deixou o Programa em 2016; México e Peru completaram
alista inicial de 10 paises membros.)

O lancamento formal do IberCultura Viva se deu em
abril de 2014, durante o 6° Congresso Ibero-Americano
de Cultura, em San José, Costa Rica. O evento, que tinha
como tema as culturas vivas comunitarias, reuniu mais de
350 participantes, 60 palestrantes e representantes de 14
governos da regido.

IBERCULTURAVIVA 10 ANOS | 26




A Missao do IberCultura Viva é o

Reconhecimento do valor que tém os processos de
construcao de cidadania e a diversidade cultural expressa
na participacdo social organizada, para a melhoria das
condicoes de vida e a convivéncia das comunidades,
fomentando seu desenvolvimento a partir do trabalho
intersetorial e, com isso, sua contribuicdo para consolidar
o espaco cultural ibero-americano e a integracao regional.

E sua Visao é

Ser o espaco de diadlogo, articulacdo e cooperacao
dos Estados da Ibero-América para a promocdo € o
fortalecimento das politicas culturais de base comunitaria.

O que sao as Politicas Culturais de Base Comunitaria?

IberCultura Viva considera a cultura como um fator
transformador e um direito humano fundamental.
As politicas culturais de base comunitaria buscam
reconhecer e potencializar as iniciativas coletivas que
surgem das proprias comunidades, permitindo-lhes ser
protagonistas de seus processos de desenvolvimento.
Essas politicas priorizam coletivos em situacdo de
vulnerabilidade social, povos originarios e comunidades
afrodescendentes, que muitas vezes tém acesso reduzido
aos meios de producao e fruicio cultural.

27 | UM MODELO DE COOPERAGCAO CULTURAL PARA A IBERO-AMERICA
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Objetivos dessas politicas:

e Reconhecimento de Iniciativas Locais: Essas politicas
valorizam o que as comunidades ja estao fazendo em
seus territérios. Em vez de impor novas ideias de fora,
trata-se de potencializar o que ja existe, fortalecendo as
capacidades criativas das comunidades.

e Transformacdo Social: Ao fomentar e apoiar as
atividades culturais comunitarias,elas sdo reconhecidas
como agentes de mudanca. Isso significa que, através da
cultura, as comunidades podem melhorar sua situacao
social, econémica, politica e cultural.

e BeneficioaComunidadesemsituacadodevulnerabilidade:
Buscam apoiar prioritariamente - e através de suas
organizacoes - os povos € comunidades que enfrentam
dificuldades sociais e que tém pouco acesso aos meios de
producao, registro, fruicdo e difusdo cultural.

e Criacao de Redes: Incentivam o trabalho em rede
entre diferentes organizacdes culturais, ajudando-as a
compartilhar recursos e experiéncias, o que fortalece
suas capacidades.

e Visibilidade: As politicas culturais de base comunitaria
centram-se em tornar as atividades culturais das
comunidades mais visiveis. Isso significa que se busca
gue mais pessoas conhecam e participem dessas
atividades.




Exemplo Inspirador:
Cultura Viva e Pontos de Cultura

Um grande exemplo de como fun-
cionam essas politicas é o Pro-

grama Nacional Cultura Viva,

que tem como base de apoio
os Pontos de Cultura. Este Pro-
grama, que foi criado no Brasil
em 2004 e que em 2014, com a
sancdo da LeiN°13.018, se trans-
formou em Politica Nacional
de Cultura Viva, se concentrou
em capacitar as comunidades
por meio do reconhecimento de
suas iniciativas culturais. A par-
tir do mesmo, muitos paises da
América Latina desenvolveram
programas chamados “Puntos
de Cultura”, que oferecem apoio
econdmico, reconhecimento ins-
titucional, formacéo, articulacido
e visibilidade a organizagdes da
sociedade civil e povos indigenas.

Populacao-alvo do IberCultura Viva

e Coletivos, organizacoes e redes culturais de base
comunitaria.

e Povos originarios e comunidades afrodescendentes.

e Pessoas dos ambitos publicos e da sociedade civil
dedicadas ao trabalho, a investigacao e a comunicacao
de experiéncias e processos culturais de base
comunitaria.

O que sao Organizacoes Culturais Comunitarias?

Entende-se por organizacoes culturais comunitarias
aquelas que desenvolvem uma acao cultural, educacional
e/ou de comunicacao popular ligada a um determinado
territorio, permanentemente e ndo diretamente vinculadas
ao ambito estatal ou ao mercado de bens, produtos e
servicos culturais.

S&o “cultura viva” iniciativas desenvolvidas em/por centros
culturais, radios ou televisdo comunitaria, jornais de bairro,
grupos de teatro, danca, circo, artes visuais, grupos que
trabalham com cinema, literatura, resgate de identidade,
saberes tradicionais, alternativas econémicas solidarias e
colaborativas...
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Como funciona o
IberCultura Viva?

Conselho Intergovernamental (Cl)

O IberCultura Viva conta com um Conselho Intergover-
namental (Cl) que é a maxima autoridade do Programa,
responsavel por definir as linhas de acdo nos Planos Es-
tratégicos Trienais (PET), aprovar os Planos Operacionais
Anuais (POA), e selecionar as autoridades de Presidéncia,
Vice-Presidéncia e Comité Executivo.

Paises membros: 12 paises, representando a mais alta
autoridade nacional em politicas culturais centradas na
cidadania, na cultura comunitaria e na diversidade:

Lista: Argentina, Brasil, Chile, Coldmbia, Costa Rica, El
Salvador, Equador, Espanha, México, Paraguai, Peru e
Uruguai.

Participacao temporaria: Paises convidados,com acesso a
chamadas com cotas especificas. Exemplos: Cuba (2019),
Paraguai (2021) e Republica Dominicana (2024).

Reunides e tomada de decisao

Frequéncia: Os paises se relinem pelo menos uma vez por
ano para decisdes estratégicas.

Método: De preferéncia por consenso; se ndo for alcancado,
por maioria simples (um voto por pais).
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Estrutura de Governanca do Programa

Presidénciae Vice-Presidéncia: Coordenamerepresentam
o Programa por periodos de trés anos.

Comité Executivo (CE): Assiste a presidéncia na tomada
de decisdes e na implementagcao dos POA junto com a
Unidade Técnica.

Unidade Técnica: Realiza a gestdo administrativa e

executiva didria, garantindo a coeréncia entre as acoes e
os objetivos estratégicos do Programa.

Periodo 2024-2026
PRESIDENCIA VICE-PRESIDENCIA

;N

COMITE EXECUTIVO

_ | ]

) I#I

I s —
PRESIDENCIAS ANTERIORES

il

2021-2023 2017-2020 2014-2016
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Fundo e Administracao do IberCultura Viva

e Orcamento Anual Médio: US$ 350.000.

Contribuicoes: Cada pais contribui com uma taxa anual
(de US$ 15.000 a US$ 45.000) calculada com base em seu
PIB per capita.

Administracdo: O Escritério Sub-regional do Cone
Sul da Secretaria Geral Ibero-americana (SEGIB) em
Montevidéu, Uruguai,administra os fundos e supervisiona
aimplementacio dos POA (Planos Operacionais Anuais).

Execucao e Operacao Didria

Unidade Técnica

Responsavel pela execucdo diaria do Programa e
planejamento de atividades. Tem as seguintes areas de
trabalho: Redese Formacao, Administracdo,Comunicacao.
E composto por uma secretaria técnica e uma equipe de
consultores.

Apoio Institucional

A SEGIB acompanha o Cl na gestao do Programa e facilita
a articulacdo com outros atores culturais institucionais.
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Planejamento Estratégico e Execucao

e GestaodeDesenvolvimentoOrientadaaResultados: Desde
2016,uma abordagem baseadaem resultados é seguida para
um desenvolvimento eficaz das politicas culturais.

e Planos Estratégicos Trienais (PET): Marcam os objetivos
e resultados a serem alcancados a cada trés anos. E
desenvolvido e aprovado pelo CI.

e Planos Operacionais Anuais (POA): Desagregacido das
acoes anuais em linha com os PET, incluindo orcamentos
especificos para chamadas, intercambios, treinamentos
e assisténcia técnica. E desenvolvido pela Presidéncia em
conjunto com a Unidade Técnica e é aprovado anualmente
pelo CI.
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Objetivos Estratégicos (2024-2026)

OE1: Impulsionar e fortalecer o desenvolvimento de
politicas culturais de base comunitaria nos paises do
Espaco Ibero-americano.

OE2: Fortalecer as capacidades de gestdo e o
fomento da articulacdo em rede das organizacoes
culturais de base comunitaria, dos povos originarios,
indigenas e afrodescendentes, para a melhoria no
desenvolvimento de suas iniciativas e sua participacao
nos modelos de gestao de politicas culturais.

OE3: Promover o didlogo intercultural e a
sensibilizacdo para a importancia da salvaguarda
e promocao do patriménio cultural imaterial e das
experiéncias culturais de base comunitaria.
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O que faz o Programa Ibercultura Viva?

Ao longo de seus 10 anos de existéncia, IberCultura
Viva realizou uma série de iniciativas que incluem:

e Editais para financiar projetos de organizacoes cultu-
rais comunitarias.
e Bolsas e concursos que promovem a criatividade e o

intercambio cultural.

e Encontrosinternacionais paraaformacaoeointercambio
de experiéncias.

e Assisténcia técnica entre paises para fortalecer as
politicas culturais.

e Gruposdetrabalho especificos sobre culturacomunitaria.

e Articulacdo com governos locais e convénios de

colaboracao para implementar acoées conjuntas.
e Apresentacoes e campanhas para posicionar a cultura
comunitaria no campo das politicas culturais.
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COMO TRABALHAMOS?

Desde sua criacao, o lberCultura Viva desenvolveu
dois programas de acdo (2015 e 2016-2017) e trés planos
estratégicos trienais - PET (2018-2020, 2021-2023 e o
atual, 2024-2026).

O Programa de Ac¢ao 2015 tinha trés linhas de acao -
fortalecimento institucional, integracdo e participacao
social, e comunicacio - e se concentrou em intercambios
entre organizacoes culturais comunitarias/ pontos de
cultura, juntamente com a primeira chamada para apoio a
mobilidade.

O Programa de Acao 2016-2017 foi construido na
transicio para um planejamento estratégico plurianual,
mantendo a organizacdo das trés linhas de acado, mas as
atividades foram ampliadas e reformuladas para fortalecer
a criacao e o funcionamento de redes de organizacoes
culturais comunitarias. Além disso, foram realizados
diagnésticos sobre a situacdo das politicas culturais de base
comunitaria nos paises e sobre as ofertas de formacdo em
gestdo cultural naregiao.

OPlanoEstratégicoTrienal (PET)2018-2020foirealizado
de forma participativa pelo Conselho Intergovernamental e
incluiu a reformulacio integral do Programa, ajustado aos
novos mandatos da Cooperacao Ibero-Americana. Com as
novas regulamentacodes, foram elaborados a missao, a visao e
os valores, e estabelecidos os objetivos estratégicos (OE) e os
resultados esperados para o periodo: promover e fortalecer
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VIVA

VALOR. Promover o respeito: acreditamos na democracia
como um sistema para salvaguardar a igualdade de
oportunidades, o respeito total pelos direitos humanos
e o reconhecimento da diversidade de nossas culturas e
territérios como um valor que nos enriquece: somos iguais,
somos diferentes e somos uma comunidade.
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MAIS POLITICAS PARA A
CULTURA COMUNITARIA

OE1: PROMOVER E FORTALECER
O DESENVOLVIMENTO DE
POLITICAS CULTURAIS

DE BASE COMUNITARIA

NOS PAISES DO ESPACO
IBERO-AMERICANO



POLITICAS
CULTURAIS

DE BASE
COMUNITARIA

Nesses 10 anos, o IberCultura Viva tem sido fundamental
para o processo de institucionalizacdo, sustentabilidade,
expansao e disseminacdo de politicas culturais de base
comunitaria naregiao.

Desde seu inicio, tornou-se um horizonte e um modelo
para a construcao desse tipo de politica e a geracao de
esferas participativas para a sociedade civil.

O IberCultura Viva é um Programa que conseguiu
chegar a territérios e setores sociais onde a cooperacio
ibero-americana ndo havia chegado antes. Colaborou com
os processos de articulacdo entre diferentes areas dos
Estados, mas também dentro das instituicoes culturais,
priorizando politicas culturais de base comunitaria e
demonstrando seu potencial transformador, sobretudo
para o acesso ao exercicio dos direitos culturais das
populacdes menos favorecidas e para a gestao associada e
o trabalho emrede.

Comoinstrumentode cooperacao, temsidofundamental
para influenciar a manutencado dos programas, melhorar
a coordenacdo entre as areas e para a formacdo de
trabalhadoras e trabalhadores estatais.
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Promoveu o intercambio de experiéncias para adaptar
as politicas as légicas locais, para encontrar principios
de solucdo com metodologias desenvolvidas em outros
paises, mas que compartilham imaginarios e processos de
construcao da cidadania baseados na cultura e no exercicio
dos direitos culturais.

Os 10 anos do IberCultura Viva foram 10 anos de
construcao coletiva, de tomada de decisdes democraticas e
plurais,de intensos debates e profundas transformacoes, de
contribuicoes para politicas culturais de base comunitaria
nos paises, mas também de contribuicdes dos paises para a
expansao e o fortalecimento do Programa.

45 | SENTIR/PENSAR/FAZER



PRINCIPALS
CONTRIBUICOES
DO IBERCULTURA

VIVA
PARA OS PAISES
MEMBROS

As contribuicées que o
Programa IberCultura Viva
fez a cada um dos paises
membros durante seus

10 anos de existéncia sdo
apresentadas em ordem de

importancia.

Compartilhamento .
e intercambio de experiéncias

‘A principal contribuicdo do Programa IberCultura é o
intercdmbio de experiéncias em nivel regional”. (Peru)

“Conectar e aprender com as experiéncias latino-americanas
em politicas culturais de base comunitdria, onde hd um forte
compromisso e um maior reconhecimento e apoio institucional.”
(Espanha)

Contribuir para a criacao e/ou fortalecimento
da politica cultural de base comunitaria

“O IberCultura Viva tem desempenhado um papel fundamental
no fortalecimento das politicas culturais comunitdrias na
Argentina”. (Argentina)

“O IberCultura vem contribuir na perspectiva de levar adiante a

tarefa pendente de uma Politica Publica Nacional de Cultura de
Base Comunitdria”. (Colémbia)
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Ter um orcamento para apoiar a cultura comunitaria

“Fortalecer atores, associacées e coletivos que trabalham para
fortalecer o tecido social. Atualmente, implementar um banco
de dados no banco de saberes”. (Equador)

“O acesso a bolsas e financiamento para festivais fortaleceu o
trabalho de organizacées, coletivos culturais e povos indigenas”.
(El Salvador)

Defender a sustentabilidade das politicas
culturais de base comunitaria

“Sem duvida, a principal contribuicédo do Programa foi ajudar
e apoiar a sustentabilidade do Programa Puntos de Cultura e,
portanto, ter uma visdo de longo prazo da cultura de base co-
munitdria e da importdncia de seu lugar na estrutura das politi-
cas publicas de cultura”. (Uruguai)
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Ser um horizonte e um modelo

“O IberCultura Viva contribuiu para uma abordagem mais
inclusiva e participativa da gestdo cultural na regido. Também
contribuiu para a criacédo de um marco de colaboracdo e apoio
internacional que tem permitido fortalecer as organizacées
culturais comunitdrias, ativar e promover a participacdo
cidada...” (Chile)

“O Programa € um impulso para a valorizacio das culturas
locais e das identidades comunitarias”. (Paraguai)

Ter maior difusdo na agenda local

“Fortalecimento das Redes de Cultura Viva: O IberCultura Viva
atuou na articulacdo e no fortalecimento das redes de Pontos
de Cultura, promovendo a troca de experiéncias e prdticas entre
as comunidades culturais. Isso resultou em maior visibilidade
e reconhecimento das iniciativas culturais locais, aumentando
sua capacidade de acdo”. (Brasil)
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Contribuir para os processos de formacao
das e dos funcionarios publicos

“Uma drea muito importante é também o acesso ao programa
de bolsas de estudo da FLACSO, que, no caso da Costa Rica,
vem aumentando desde os primeiros anos, resultando também,
paralelamente, na geracado de espacos de trabalho para as pes-
soas gestoras que recebem apoio em nivel local’.

(Costa Rica)

Melhorar o didlogo com o setor

“Nesses 10 anos, como pais, compartilhamos e reconhecemos
a importancia de promover iniciativas em que as organizacoes
culturais comunitdrias, as localidades em situacdo de
vulnerabilidade social, os povos origindrios, indigenas e
afrodescendentes sejam a esséncia do movimento de cultura
viva comunitdria, em que o modelo de politica publica parta da
riqueza e da participacdo de todas as pessoas na vida cultural,
apostando em processos de baixo para cima, ouvindo as
necessidades e inquietacdes das comunidades”. (México)
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FORMACAO
EM POLITICAS
CULTURAIS

DE BASE
COMUNITARIA

“Uma coisa importante é que este curso ndo implica uma

assimetria de poder, em que umas pessoas especialistas
vém impor seu conhecimento. Sim, hd especialistas, mas
os alunos e alunas também tém seus conhecimentos, sua

bagagem, sua experiéncia nos territorios”,

Belén Igarzabal
(Coordenadora Académica da FLACSO - ARG)

Com o objetivo de fortalecer a formacao e a pesquisa sobre
politicas culturais de base comunitaria e o conceito de
“culturaviva” como politica publica,o Programa IberCultura
Viva uniu forcas com a Faculdade Latino-Americana de
Ciéncias Sociais (FLACSO), Argentina, para criar o Curso
de Pdés-Graduacao Internacional em Politicas Culturais de
Base Comunitaria.

A proposta académica tem uma diversidade de perspec-
tivas, com a participacdo de professores/as de varios paises
da América Latina, com raizes comunitarias e diferentes
formacoes: académicos - intelectuais - lideres culturais co-
munitarios - gestores culturais.

Entre os docentes estido: George Yudice (EUA), Fernando
Vicario (Espanha), Alberto Quevedo (Argentina), Belén
Igarzabal (Argentina), Célio Turino (Brasil), Victor Vich
(Peru), Ana Maria Restrepo (Colémbia).

O curso tem duracéao virtual de nove meses, de abril a
dezembro.
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Em sete anos, 605 bolsas de estudo foram concedidas
nas convocatorias para as turmas de 2018 a 2024. As vagas
foram divididas igualmente pelos paises membros. Fruto de:

e A necessidade de contribuir para os processos de
formacao de funcionarios publicos.

e A escassa oferta de matérias ou temas relacionados a
cultura comunitaria que encontramos em um estudo
realizado sobre a oferta de cursos de Politica Cultural
e Gestao Cultural.

e A demanda das organizacoes no GT de Formacao do 1°
Encontro de Redes IberCultura Viva.

Nasce o Curso de Pdés-Graduacdo Internacional em
Politicas Culturais de Base Comunitaria

A opcao pela FLACSO-Argentina vem da busca por uma
instituicdo que tivesse filiais em varios paises da regiao,
exceléncia académica, capacidade de firmar acordos
institucionais em termos de cogestao e, acima de tudo, uma
plataforma web para criar as condicoes de acesso a todos
os alunos e alunas que ingressam da Ibero-América.

“O curso de p6s-graduacdo me permitiu validar minhas praticas e saberes de dez anos de
trabalho comunitdrio ante o Estado, que comecou a me chamar para desenvolver capacitacoes
sobre migracdo e questoes de género; e também por meio da Mesa de Migracién trabalhamos
na transferéncia de recursos para o desenvolvimento de iniciativas comunitdrias. Ndo tenho
certeza se teria tido acesso a essas possibilidades sem a pés-graduacdo”.

Chile. Julieta Mazzoni. 6° edicao - 2023
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O quanto vocé considera que a experiéncia de pés-graduacao
contribuiu para o seu desenvolvimento profissional?

90 (45%)

41(20.5%)
36 (18%)

18 (9%)

7 (3.5%)

1(05%) 1(05%)  2(1%) 2(1%)

Mais de 90% das pessoas que fizeram o curso de pés-graduacao
consideram que ele contribuiu muito para sua carreira profissional
(65% o classificaram como excepcional: 9 ou 10 pontos).

Dados obtidos de uma pesquisa realizada pela FLACSO com alunos bolsistas, com 200
respostas de um total de 605.
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Depois de passar pela pds-graduacao, 77,5% das pessoas
participantes colaboraram com o desenvolvimento ou a
gestao de politicas ou projetos culturais comunitarios.

Desses, 93% consideram que o curso de pds-graduacao
os ajudou muito (sendo que quase dois tercos - 64% -
consideram a contribuicdo excepcional: 9-10).

Se sim: vocé considera que o curso de pds-graduacio o

ajudou no desenvolvimento/gestao dessas politicas/projetos?

80
70 (41.4%)
60
40 38(22.5%)
32(18.9%)
20 18 (10.7%)
4(24%)  4(24%
2012%) g% o(0%) 10.6% L24% 4248
0
1 2 3 4
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‘A p6s-graduacdo em politicas culturais de base comunitdria me permitiu integrar novas
experiéncias em meus projetos em Arequipa, enriquecendo meu enfoque na cultura viva
comunitdria. Tornei-me mais incisiva na formulacdo de politicas culturais em nivel nacional,
promovendo redes como a Alianca Peruana de Organizacées Culturais. Desenvolvi trés projetos
sob esse conceito e atualmente estou incorporando “Aliados del Patrimonio” no centro histérico,
fortalecendo o valor do patrimonio cultural na comunidade”.

Peru. Luz Fiorella Salazar Berlanga. 2* Edicao - 2019

No que diz respeito aos que trabalham em um Centro Cul-
tural Comunitario, mais de 87% consideram que a pds-gra-
duacdo ajudou muito a melhorar sua gestdo (e mais de
61,5% a considerou excelente: 9-10)

Se respondeu que sim: a pos-graduacao o/a ajudou a melhorar sua gestao?

46 (41.1%)

40
23(20.5%)
21(18.8%)
20
8(7.1%)
5(45%)  4(3.6%
2(18%)  0(0%)  2(18%) 1(0.9%) 6%
0 L

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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INTERCAMBIO
DE AGENTES

E ASSISTENCIA
TECNICA

ORCAMENTO DE ATE

US$ 2.000

Os intercAmbios e a assisténcia técnica fazem parte
do estabelecimento de estruturas para cooperacao,
participacdo e troca de boas praticas.

Nesse sentido, propuseram - e permitiram- aidentificacdo
e a vinculacdo de necessidades com metodologias,
experiéncias e processos para a construcao de politicas
culturais de base comunitdria entre dois ou mais paises. Além
disso, permitiram que os saberes da Unidade Técnica do
Programa pudessem ser compartilhados de forma presencial
e intensiva sempre que necessario.

COFINANCIAMENTO
O Z0O
<3

DOS PAISES CANDIDATOS

=2

AVALIACAO E APROVACAO
DAS PROPOSTAS

o
l

Desde 2017 — o 2019
14 \NTERCAMBIOS
com10

5 INTERCAMBIOS

PAISES coM 7 PAISES
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Apods a pandemia, essa ferramenta foi menos utilizada e a
assisténcia técnica foi mais predominante.

Conteuido ou topicos abordados

e Protocolos e metodologias para integrar politicas com
outras areas do Estado e contribuir para o objetivo de
promover ainclusao social.

e Estratégias de articulacdo com os governos locais

e Ferramentas de gestdo: diagndstico e avaliacdo de
impacto

e Universo e caracteristicas das organizacbes culturais
comunitarias

e Incorporar conceitos como o Bem Viver

e Modelos participativos de gestao

e Funcionamento dos programas Pontos de Cultura
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INTERCAMBIO MODELO

Em 2011 ocorreu um intercambio particular, que
sintetiza o espirito dessa linha de trabalho:

O Chile realizou, de forma sustentada, durante quase
6 meses de trabalho, um processo muito interessante de
levantamento das melhores metodologias e experiéncias
desenvolvidas em cada um dos paises membros, para a
combinacdo de saberes em torno da criacdo do futuro
Programa Puntos de Cultura Comunitaria.

ELES TRABALHARAM

Questoes de funcionamento
Financiamento e incidéncias das OCCs
Orcamento participativo

Politicas culturais e governos locais
Modelos de governanca

Necessidades de formacao das OCCs

PARTICIPANTES

Argentina

Brasil

Colombia
Equador
México

Peru

Unidade Técnica
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Bem Viver

O “bem viver”, que deriva das palavras “sumak” (que significa
plenitude) e “kawsay” (viver), ndo apenas busca reposicionar
a relacdo ser humano-desenvolvimento-meio ambiente-
organizacdo social, mas também, a partir de uma abordagem
holistica, sugere uma agenda politica que considere o
desenvolvimento sustentdvel distante do cardter hierdrquico,

totalizante ou colonizador que o territério tem experimentado
ao longo de sua histéria, aproximando-se do sentir coletivo e do
respeito aos saberes e fazeres comunitdrios dos povos origindrios.

(ATLAS MONDIACULT, pagina 113)

59 | MAIS POLITICAS PARA A CULTURA COMUNITARIA




REDE DE CIDADES
E GOVERNOS
LOCAIS

REDE IBERCULTURA
IVADE

Cidades e
Governos
Locais

A criacdo da Rede IberCultura Viva de Cidades e
Governos Locais foi aprovada na 9 Reunido do Conselho
Intergovernamental do Programa, realizada em Antigua
(Guatemala), dando inicio a esse trabalho intersetorial e
colaborativo. O impulso de um Grupo de Trabalho durante
o Il Encontro de Redes IberCultura Viva, realizado em Quito
em 2017, implicou uma primeira aproximacao, mapeamento
e andlise de possibilidades para a criacdo da Rede.

A formalizacdo foi oficialmente constituida com o
recebimento das primeiras cartas de adesao, assinadas
entre abril e junho de 2019 por autoridades da Prefeitura
de Medellin (Colémbia) e dos municipios de Zapopan
e San Luis Potosi (México), San Pedro de la Paz (Chile),
Corrientes e Marcos Juarez (Argentina).

Aredefoicriadacomoobjetivodefortaleceraspoliticas
culturais de base comunitaria em nivel local e ampliar suas
experiéncias, entendendo que sao essas as instancias do
poder publico que estdo mais préximas das organizacoes
culturais comunitarias e dos povos indigenas, os principais
sujeitos com os quais o Programatrabalha. Essarede busca
criar espacos de reflexao, gerar consensos e narrativas
comuns e melhorar a implementacao e o impacto dessas
politicas nos territorios.
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Requisitos

Duas acbes sdo necessdrias para validar a integracao
de uma prefeitura, municipio, departamento, provincia
ou estado a rede do Programa: uma solicitacdo assinada
pela autoridade maxima do governo local e um plano de
trabalho com pelo menos duas atividades de articulacao
com o Programa.

Beneficios do trabalho em rede

e Apoio aprojetos articulados entre arede

Participacao em encontros e congressos

e Visibilidade internacional por meio da divulgacio de
suas iniciativas no boletim digital e da publicacdo no
site do Programa.

e Participacao em IberEntrelacando Experiéncias

e Convocatérias conjuntas parainscricdes no Curso de
P6s-Graduacao Internacional em Politicas Culturais
de Base Comunitdria com a FLACSO

e Aconselhamento e troca de experiéncias para a
analise e autoavaliacdo de suas politicas.
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Em cinco anos, 37 governos locais de sete paises
aderiram a Rede.

Os governos locais (GLs) desenvolveram cerca de
190 atividades vinculadas (direta ou indiretamente) ao
Programa.

Principais linhas de trabalho

e Programas de CVC, como Pontos de Cultura,
organizacdo de festivais proprios, processos de
formacao e oficinas em espacos culturais.

e Equipamentosculturaisembairrospopulareseesquemas
de cogestao para centros culturais comunitarios.

e Desenvolvimento e regulamentacdo de normativas e
disposicoes.

e Intercambios sobre boas praticas de politicas ou
iniciativas.

e Participacdo em congressos de CVC e semindrios.

e Mapeamento, levantamentos e sistematizacao.
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No dmbitodo 2°Encontrode CulturaVivaComunitariaem
Cidades e Governos Locais da América Latina, realizado em
julhode 2021 deformavirtual e presencial com atividadesem
Zapopan e Guadalajara (Jalisco, México), a Rede IberCultura
Viva de Cidades e Governos Locais chegou a redacao final
de seu Estatuto de Constituicdo. O documento, que rege o
funcionamento da rede, foi redigido de forma colaborativa
pelos representantes dos governos locais que participaram
das sessoes de trabalho. https://iberculturaviva.org/wp-
content/uploads/2021/07/Estatuto-Red-de-Ciudades.pdf

Os direitos culturais devem ser entendidos como
direitos fundamentais, de acordo com os principios de
universalidade, indivisibilidade e interdependéncia. Seu
exercicio é desenvolvido no ambito do carater integral
dos direitos humanos, de modo que esse mesmo exercicio
permiteefacilitaatodososindividuose gruposarealizacao
de suas capacidades criativas, bem como o acesso, a
participacao e o desfrute da cultura. Esses direitos sdo a
base dacidadania plena e fazemdosindividuos, no coletivo
social, os protagonistas do fazer cultural.

(Carta da Cidade de San Luis Potosi pelos Direitos
Culturais para o Bem Viver. Pdgina 55)
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Acoes foram desenvolvidas e apoiadas pelo Programa

2019 -2021

Publicacido de 3 livros do Programa na colecao

organizada com a Alcaldia de Medellin.

e Visibilidade e divulgacdo dos processos de trabalho
vinculados a Rede.

e Modelo de autoavaliacio de politicas culturais de base

comunitaria (Traza, México)

2022 Além disso, a partir de 2022, o Cl decidiu alocar um
orcamento especifico para apoiar projetos propostos
pela Rede que sejam aprovados nos Planos Operacionais
Anuais do Programa. Em 2022, dois projetos interligados
foram apoiados com um investimento de US$ 10.000:

e Participacdao de 4 representantes da Rede no 5°
Congresso Latino-Americano de Cultura Viva
Comunitaria (no Circulo da Palavra “Legislacdo e
Politicas Publicas”);

e Realizacdo de um ciclo de 5 Videodidlogos “Direitos
Culturais e Cultura Viva”.
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2023 Foram apoiados trés projetos, com um investimento de
US$ 15.000:

e Atividade de formacdo no 3° Congresso de Culturas
Vivas Comunitarias da Mesoamérica e do Caribe (de
28 de junho a 3 de julho, em Matanzas, Cuba).

e Semindrio presencial em Guadalajara, México, no
ambito do projeto financiado pela iniciativa Ventana
ADELANTE da Unido Europeia (entre julho de 2023
e marco de 2024) para a producio de um “Modelo de
orientacdo para acdo cultural com foco em direitos
humanos e sustentabilidade”.

e Apoioao 1°Encontrode Patrimoénio Cultural Imaterial
da Regido Sul - Sudeste do México.
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2024 Foram aprovados quatro projetos, com um investimento
de US$ 15.000:

e Guadalajara (México). Encontro de Cultura Viva e
Pontos de Cultura “Memoria e Futuro” (realizado de
1 a 4 de agosto). Reuniu novos participantes e propos
a Caravana Quetzalcoatl para acompanhar o 6°
Congresso Latino-americano de CVC.

e Alajuelita (Costa Rica). “Manual de Boas Praticas
Territoriais”. Uma série de conservatorios virtuais
sobre formas de abordar a participacdo comunitaria
a partir da gestdo local e da producéo coletiva (de
setembro a novembro).

e Quilmes (Argentina). Encontro Internacional “A
comunidade organizada pela Carta de Direitos
Culturais” (realizado em novembro, como o primeiro
processo de construcdo desse tipo de instrumento no
pais).

e Bogota (Colombia). O “Encontro Distrital de Saberes
das Culturas Vivas Comunitarias Bogotanas”,
realizado em 27 e 28 de novembro (apds um processo
participativo iniciado em setembro), com o objetivo de
“decifrar o DNA da comunidade” na cidade e, assim,
fortalecer as praticas e o impacto da CVC.
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Publicacées - Colecao IberCultura Viva

Dentro da estrutura das linhas de acdo promovidas em
conjunto com os governos locais, foi produzida uma série
de publicacdes com a Prefeitura de Medellin, cuja editora
publica é um modelo para a América Latina.

Acolecdocontacomtréslivros quereliinemumavariedade
de experiéncias:

Puntos de cultura viva

comunitaria iberoamericana

1.- “Puntos de cultura viva comunitaria iberoamericana”
(2018) reflete o desenvolvimento de politicas locais de
cultura comunitaria e processos de gestao associados a
organizacoes e redes.

Este livro foi publicado como uma memoaria da 1* Reuniao
do Grupo de Trabalho de Governos Locais do IberCultura
Viva, realizada em 2017 no Equador.
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2.- “Ideas de Cultura Comunitaria.Trabajos seleccionados
en la convocatoria de textos IberCultura Viva 2016”
(2019) retne uma série de artigos selecionados com o
objetivo de contribuir para o processo de reflexao - aberto
em uma chamada publica - para coletar experiéncias
de organizacoes da sociedade civil que tém sido
colaboradoras de politicas governamentais de culturas de
base comunitaria.
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Redes en la red.

Relatos del 4° Encuentro de Redes
IberCultura Viva.

a
IBER
CULTURA
VIVA

3.- “Redes na Rede. Volume 1” (2021) contém algumas
das discussoes realizadas no 4° Encontro de Redes Iber-
Cultura Viva, que ocorreu durante a pandemia, virtual-
mente. Além da conferéncia inaugural com a presenca de
8 ministros da regiao, inclui temas em que foram apresen-
tadas organizacdes especializadas em “Género e cultura
comunitaria”; “Saude comunitaria”; e “Educacio popular e
arte e transformacdo social”.

Este livro foi apresentado no 5° Congresso Latino-Ameri-

cano de CVC, realizado no Peru em 2022.
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SISTEMATIZACAO
DE PRATICASE
METODOLOGIAS

COM
< (2

INSCRICOES

A partir do aprendizado e dos antecedentes dos estudos
promovidos pelo Programa, e das sistematizacbes da
Colecao IberCultura Viva realizadas com a Prefeitura
de Medellin, buscou-se aprofundar essa linha com o
lancamento de uma convocatéria dirigida a pessoas
vinculadas a instituicdes educativas dos paises membros
(universidades, centros de pesquisa ou formacéo,
institutos ou similares) e dedicadas a pesquisa de politicas
culturais de base comunitaria ou a implementacao de
projetos de extensao cultural ou vinculacdo comunitaria
voltados para a comunidade.

f(> FOIFORMADO E

10 PAISES
GTER

[ Y

&) DE j DE SISTEMATIZACAO

2021
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Atividades realizadas
pelo GT

Ciclo de Seminarios sobre Cultura Comunitaria

O desenvolvimento desse ciclo de 6 encontros foi a
primeira proposta implementada pelo GT, com a intencao
de que todas as pessoas participantes pudessem ter
momentos de exposicdo e reflexdo conjunta para comecar
aconstruirsobreoquejafoifeito(sejapesquisaacadémica,
experiéncias em organizacoes, gestio, etc.).

Temas: Cultura comunitaria e diversidade - Politicas
publicas de base comunitaria- Gestao cultural comunitaria
- Patrimoénio cultural e comunitario - Bem viver e saude
comunitaria - Memorias e museus comunitarios

Com o contelido desses seminarios, o livro “Desafios, debates
e experiéncias sobre culturas comunitdrias na Ibero-América:
reflexées do Grupo de Trabalho de Sistematizacdo do Programa
IberCultura Viva” foi publicado em 2023.

Coordenado por: Clarisa Fernandez | Paula Simonetti | Camila
Mercado | Robert Urgoite | Vania Brayner | Autores, além
dos coordenadores: Marcelo Fabian Vitarelli | Andrea Mata
Benavides | Francisca Jara Pérez | Martina Inés Pérez
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O ciclo foi transmitido
no canal do YouTube
do Programa.

Reflexiones del Grupo de Trabajo de Sistef
del Programa Ibercultura Viva

[Afo 2023]




Sistematizacao no 5° Congresso
Latino-Americano de Cultura Viva Comunitaria

Representantes do GT de Sistematizacao participaram
do 5° Congresso Latino-americano de CVC, no Peru, nos
Circulos da Palavra “Legislacdo e Politicas Publicas” e
“Educacdo Popular e Criativa”. Também produziram uma
série de 19 entrevistas em video, entre outros registros, a
maioria delas com pessoas que representam organizacoes
culturais comunitarias.

“No Paraguai, hd pessoas que trabalham com cultura viva, mas
ndo se reconhecem como tal. Para nés, foi uma descoberta saber
que o que faziamos tinha um nome. E desde 2016 estamos
acompanhando o movimento, aprendendo com eles e fazendo
com que mais gente em nosso territdrio reconheca que em sua

pratica, em sua vida cotidiana, hd cultura viva”.

Joe Giménez
El Cdntaro Bioescuela Popular - Aregua, Paraguai

IBERCULTURAVIVA 10 ANOS | 72



o

SIS
DE FORMA SAo
EPESQUISA UNIVERSIDADES

N/

GTmm

DE SISTEMATIZACAO

|
@
AR\

aB a8
REDE EDUCATIVA

IBERCULTURA VIVA

Participacao no Encontro Internacional de Pesquisa
sobre Cultura Viva 20° ENECULT (2024)

O Encontro de Estudos Multidisciplinares em
Cultura (Enecult), no Brasil, foi criado como um espaco
de discussdo sobre temas relacionados a cultura, em
uma perspectiva transversal e multidisciplinar. Teve uma
programacao especial em 2024, com a apresentacdo de
artigos e mesas-redondas coordenadas por 23 Grupos de
Trabalho (GT), além dereunides de networking, exposicoes
e a apresentacdo de 15 livros.

O 20° aniversario do Cultura Viva no Brasil foi um dos
destaques da edicdo deste ano.

Como um novo impulso para suas atividades, quatro
representantes do GT de Sistematizacio do Programa
participaram de um grupo de trabalho para refletir
sobre essa questao:

As universidades sdo relevantes nos processos de cultura
viva comunitdria?

Eles também participaram das atividades no Encontro
Internacional de Pesquisa sobre Cultura Viva, promovido
pelo Consércio Universitario Cultura Viva, formado
pelas universidades federais da Bahia, Fluminense e
Parana (UFBA-UFF-UFPR), com o apoio da Secretaria de
Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura
do Brasil (SCDC/MinC), no ambito do projeto “Cultura
Viva 20 anos: Pesquisa e Formacao”.
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MAIS TECIDOS
DA REDES

OE2: FORTALECER AS CAPACIDADES
DE GESTAO E APROMOCAO

DE REDES DE ORGANIZACOES
CULTURAIS COMUNITARIAS DE
POVOS ORIGINARIQOS, INDIGENAS

E AFRODESCENDENTES, AFIM DE
MELHORAR O DESENVOLVIMENTO
DE SUAS INICIATIVAS E SUA
PARTICIPACAO NOS MODELQOS DE
GESTAO DE POLITICAS CULTURAIS



MAIS
TECIDOS
DE REDES

O fortalecimento dos processos de organizacdo social,
promovendo o trabalho colaborativo e em rede, tem sido
um dos pilares do IberCultura Viva nesses 10 anos. Com
total respeito as construcées comunitarias dos movimentos
e redes, sem intervencdes para restringir sua autonomia.

Foram criados editais de apoio aos Congressos Latino-
Americanos de Cultura Viva Comunitaria e implementadas

estratégias de capacitacado e intercambio para a valorizacao
dos saberes comunitarios.

Também foi dada especial importancia ao aprimoramento
das capacidades de gestao préprias das organizacoes e a
abertura de espacos de didlogo com o Programa para que
as iniciativas pudessem ser continuamente aprimoradas e,
por que nao, adaptadas aos tempos atuais.

Por gestao associadaentendemos a dreade gestao publica
na qual a sociedade civil, por meio de seus representantes
e/ou referéncias, participa de forma mais ou menos ativa
em alguns dos processos de desenvolvimento de politicas

publicas, e ndo apenas como “beneficidria”. Também
assumimos que ela é “transformadora” quando esse
processo consegue gerar mudancas profundas nas formas
de gestao da politica e em seus resultados.
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VALORES. Promover a participacdo: Focamos na construcao
integral da cidadania e na promocao da participacio social
por meio do trabalho associativo, cooperativo e coletivo.
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CHAMADAS

PARA REDES

E PROJETOS
COLABORATIVOS

Os Editais de Apoio a Redes e Projetos de Trabalho
Colaborativo, em geral, destinam-se a financiar eventos
como encontros, congressos, seminarios, festivais, feiras
e coléquios, promovidos por organizacdoes culturais
comunitarias que trabalham em colaboracdo com pelo
menos duas outras organizacoes ou coletivos.

Os eventos devem ser gratuitos. Cada projeto
selecionado pode receber até US$ 5.000.

Entre 2016 e 2024, foram lancadas 8 convocatorias e
quase 850.000 délares foram disponibilizados, apoiando
215 projetos de trabalho colaborativo entre organizacoes
e coletivos de todos os paises membros.

Essainiciativa conseguiu:

e Promover processos de gestao colaborativa

e Trazer novas redes para o campo da cultura comunitaria

e Fortalecer os processos de construcdo de congressos nacionais
preparatérios para os congressos latino-americanos.

e Dar visibilidade e gerar campanhas para a promocao da cultura

comunitaria.
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EDITAIS

DE MOBILIDADE
PARA OS
CONGRESSOS
LATINO-AMERICANOS
DE CVC

FORAM INVESTIDOS

US$ 167.500

CONVOCATORIAS

As chamadas de mobilidade apoiam a participacdo de
representantes de organizacdes e coletivos culturais
comunitarios nos Congressos Latino-Americanos de
Cultura Viva Comunitaria que vém se realizando no
continente.

Como resultado de um processo de didlogo com o
Movimento de CVC para facilitar a participacdo de
representantes de todos os paises membros do IberCultura
Viva nos congressos, essa iniciativa cobre o pagamento de
passagens, seguro de viagem e taxas de inscricao.

&) PARA OS

(2 () CONGRESSOS EM
1 5 6 EL SALVADOR (2015)
° EQUADOR (2017)
MOBILIDADES ARGENTINA (2019)
APOIADAS PERU (2022)

PARA A PREPARACAO DO 9 &
+ © IV CONGRESSO LATINO-
AMERICANO DE CVC PARTICIPANTES

CONVOCATORIA

(ARGENTINA) SELECIONADOS
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“E um lugar de encontro e de rico intercdmbio entre diversas
culturas latino-americanas. E uma forma de gerar vinculos
mais fortes entre os paises e poder gerar redes de apoio que
reconhecam e fortalecam as identidades culturais de cada pais,
contribuindo também para a integracdo na diversidade”

Agustina Lopez, “Entropia Galpén de Circo’,
Montevidéu, Uruguai

‘A Cultura Viva Comunitdria ndo é um processo isolado. Ela
vem de dentro do ser comunitdrio, é criativa, é sentida na

Ganhadoras do Edital de Mobilidade carne e representa uma identidade viva”.
para o 3° Congresso Latino-
Americano de CVC, em Quito, Yesenia Contreras, integrante da
Equador, 2017. Rede Salvadorena de CVC

Politicas afirmativas

Para ajudar a garantir uma representacao diversificada
e mais igualitaria, os critérios de selecdo para as
candidaturas incluem o histérico da organizacdo em acoes
culturais comunitarias, a experiéncia em processos de
redes comunitarias e o perfil das pessoas candidatas. Pelo
menos 50% das pessoas a serem selecionadas devem ser
mulheres. Candidatos/as pertencentes a povos indigenas
e/ou que se declarem afrodescendentes também recebem
pontos extras na avaliacao das inscricoes.
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PC=(A+P)"

Ponto de Cultura é igual

a autonomia mais
protagonismo social

elevado a poténcia das redes

Célio Turino*

* Historiador, escritor e ex-secretdrio de cidadania cultural do MinC (Brasil)
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TOMANDO
O CEU DE
ASSALTO

Mais de 1.200 congressistas de 17 paises participaram
do 1° Congresso Latino-Americano de CVC em La Paz,
Bolivia, que se tornou um marco impressionante e
produtivo para o inicio de um caminho de construcao de
novos mundos. Mais de 35 representantes de governos
nacionais e subnacionais também participaram.

Nos Congressos Latino-americanos de Cultura Viva
Comunitaria, que sdao os espacos autogeridos mais
importantes em nivel regional para encontros, debates e
construcoes coletivas,sao gerados espacos paraodialogo
entre o Programa e o Movimento de CVC. Em rodas de
conversa, em sessoes plendrias e, em algumas ocasiodes,
organizando conjuntamente atividades de formacao.

“Sonharam tomar o céu de assalto, o poder, para democratizar
a felicidade, os abracos e a alegria. Viver bem sempre foi
o horizonte, o porto aonde chegar. Tomar o céu de assalto
sempre foi o slogan de levar a felicidade pela cintura e dancar

um eterno huayno”.

lvan Nogales
Fundacdao COMPA, Teatro Trono.
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BANCO
DE SABERES E

IBERENTRELACANDO

EXPERIENCIAS

INSPIRADA

NA INICIATIVA
ENTRELAZANDO
EXPERIENCIAS,

NASCIDA NA ARGENTINA
EM 2014,NO AMBITO DO
PROGRAMA PUNTOS DE
CULTURA.

Em dezembro de 2018,

o Programa langou sua
primeira chamada (para 13
intercAmbios em 2019) e,em
2024, a segunda convocatoria
(para 16 intercambios).

O Banco de Saberes Culturais e Comunitarios IberCultura
Viva éumadas principais acoes do Programa para reconhecer,
valorizar e hierarquizar o trabalho e os conhecimentos
produzidos de maneira coletiva e nos territérios.

As propostas apresentadas - e aprovadas pelo Programa a
partirdeumprocessodeacompanhamento-saocarregadasno
site www.iberculturaviva.org e divulgadas, a fim de promover
o intercambio entre organizacdes culturais comunitdrias e
povos originarios dos paises ibero-americanos.

O Banco apresenta oficinas de formacao, metodologias
de trabalho, pedagogias e experiéncias de intervencao
comunitaria, entre outras.

“IberEntrelacando Experiéncias” é a segunda fase desse
processo, que tem como objetivo facilitar os intercAmbios.
Por meio de uma convocatéria de mobilidade, os projetos sao
colocados em circulacao e apresentados em conjunto por uma
comunidade anfitria (que garante acomodacao e hospedagem)
e aorganizacao que oferece a experiéncia.

Contando os 14 intercambios e a linha de
producao conjunta do Edital de Mobilidade
realizado em 2015, foram realizados

farg
8\$‘7 2 UM INVESTIMENTO DE
43 US$ 116.000=
INTERCAMBIOS O=
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O banco de saberes contém

o5 )12

53 EXPERIENCIAS —— PAISES

TEMAS

Gestao cultural comunitaria e participacao
Comunicacdo (registro audiovisual, radios comunitarias,
redes sociais)

Arte comunitaria e coletiva

Arquivo e memoria

Perspectiva de género e diversidades
Saberes ancestrais e bem viver

Territorio, convivéncia, identidade
Economia social e solidaria

Processos colaborativos

Cultura ambiental

Cadaorganizacao e/ou coletivo pode enviar até trés propostas
de oficina ou formacao.
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“Criar vinculos duradouros que reforcem o tecido social é a
chave para a importdncia dessa jornada que estd terminando,
mas que também é um comeco”.

varc - Asociacion Akantaros - Espanha)
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APOIO

A ACOES

DE FORMACAO
(PAISES)

Os processos de formacao para organizacbes culturais
comunitarias, povos indigenas e comunidades
afrodescendentes sdo realizados em todos os paises
membros do Programa, cada um com suas proéprias
l6gicas e mecanismos.

Desde 2018, o IberCultura Viva tem uma linha de acao
para fortalecer e apoiar essas acoes.

Trata-sedeumaestratégiaque concedeentre US$ 3.000
e US$ 4.000 por pais para financiar acdes apresentadas a
Unidade Técnica do Programa. Ela tem flexibilidade para:

Conceder bolsas de estudo da FLACSO
para agentes culturais comunitarios

Entre 20182024, 115 bolsas extrasforam concedidas com
os recursos de formacao dos paises, para que ndo apenas
funcionérios/as do Estado, mas também representantes
de organizacoes, coletivos culturais, académicos etc.
se formassem no Curso de Pés-graduacao em Politicas
Culturais de Base Comunitaria.

Para a gestao associada, é necessdria a formacao de
todos os atores envolvidos.

Recurso usado pelo Brasil, Chile, El Salvador, Guatemala
e Peru.
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Produzir encontros, facilitar docentes e capacitadores

Os paises membros do IberCultura Viva geraram vdrios
encontros nacionais e regionais de capacitacao para seus
coletivos e organizacdes. Foram desenvolvidos temas
como Direitos Culturais, Patriménio Cultural Imaterial,
Inclusdo Digital, Territério e Bem Viver, analise de impacto
e articulacdo de redes (fortalecimento de seus Movimentos
de Cultura Viva Comunitaria, Comissdao Nacional de Pontos
de Cultura, etc.). Da mesma forma, foi promovida assisténcia

Desde 2018, foram técnica para a apresentacao de editais, mapeamento e
promovidas acoes de aprimoramento de ferramentas de registro e sistematizacdo
formacao, as quais no ambito da producido de sistemas de informacao, entre
correspondem a projetos outras questoes.

de paises e as bolsas extras O Programafacilitou sua producao emtermos de logistica
que os paises decidiram e a participacao de referéncias da cultura comunitaria.
conceder para o Curso

de Pés-graduaciao em
Politicas Culturais de Base

Comunitaria
42 Zﬁ%{g{fﬁs INVESTIMENTO DE QUASE
AGOESDE =~ —o — US$ 120.000 =
FORMAGAO 15 pPepiDOS O=

DE BOLSAS
>
EXTRAS © 22 O
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ENCONTROS
DE REDES
IBERCULTURA
VIVA

1°ENCONTRO
DE REDES

-

19 ENCLENTRO
DE REDES

B0 [ RCVITRSRE 1 113 B BECENRIT € 500
N £ CHNTP Coa T, B AR
BENT LR ASEENTINL

Os Encontros de Redes IberCultura Viva comecaram a
ser organizados em 2016, com o objetivo de promover
a articulacdo de um espaco de participacao para redes
e organizacbes culturais de base comunitaria, povos
indigenas e comunidades afrodescendentes. Essa
ferramenta demonstrou grande versatilidade e potencial
para o trabalho intersetorial por meio da constituicdo
de grupos de trabalho tematicos, entre outras acdes
importantes para a expansao do Programa.

No 1° Encontro de Redes, realizado em Buenos Aires
(Argentina), foram formados trés grupos de trabalho
para discutir os seguintes temas: “Participacdo social e
cooperacdo cultural”, “Legislacdo para politicas culturais de
base comunitaria” e “Formacao em politicas culturais de base
comunitaria e construcdo de mapas e indicadores”, compostos
por pesquisadores/as, representantes de governos e
organizacoes/coletivos de 17 paises ibero-americanos.

Esse udltimo grupo produziu uma série de EIXOS
INSPIRADORES para o que mais tarde se tornou a
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Primeiro treinamento presencial sobre o uso da plataforma Mapa
IberCultura Viva para funcionarios/as de governos, realizado na

Casa da Cultura Popular, na cidade de Buenos Aires .
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construcdo da Pds-Graduacdo em Politicas Culturais de
Base Comunitaria, tais como: “Fortalecer a politica de
cultura viva comunitaria como politica publica”, “Facilitar
o reconhecimento dos processos de aprendizagem
das organizacbes”, “Avancar para um mapeamento das
experiéncias de formacdo comunitaria na Ibero-América’,
“Reconhecer que a formacdo em cultura comunitaria é
especifica e responde a principios éticos e politicos”.

Além disso, foi fundamental para a criacdo do
Mapa IberCultura Viva, ao declarar a necessidade de
“Promover plataformas digitais que propiciem a gestdo
do conhecimento e a comunicacao dos processos voltados
para as expressdes das culturas comunitarias” e “Que o
desenvolvimento de mapas e plataformas de informacao
cultural seja realizado com ferramentas de cédigo aberto
e criacdo coletiva, levando em conta as experiéncias

existentes”, entre outras contribuicoes.

“Desejos de encontrar além das fronteiras regionais, formando
um unico corpo e uma Unica alma, tangivel, possivel, com uma

ideia forte que os atravessa. A da cultura popular e comunitdria”.

Margarita Palacio
1° Encontro de Redes IberCultura Viva
Buenos Aires (2016)
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2°ENCONTRO 0O2°EncontrodeRedesIberCulturaVivaocorreunacidade

DE REDES de Quito, Equador, em novembro de 2017, no &mbito do 3°
Congresso Latino-Americano de Cultura Viva Comunitaria.
O encontro foi realizado em conjunto com a 8% Reunido
do Conselho Intergovernamental e teve como objetivo a
criacdo do GT de Governos Locais, de modo que seu foco
foi a articulacdo com instancias de governos subnacionais,
das quais participaram uma provincia e 11 municipios
de Argentina, Brasil, Coldmbia, Equador, México, Peru e
Uruguai.

O grupodetrabalhoformadoem Quito (Equador) nasceu
com a missao de construir o marco regulatério e o plano
de acdo para a futura Rede IberCultura Viva de Cidades
e Governos Locais. Nesse “primeiro acordo”, decidiu-se
comecar com trés comissoes de trabalho para desenvolver
acoes especificas em: Publicacdes; Agenda e Reunides; e
Estruturacado da Rede.

A primeira se propds a iniciar a sistematizacdo e
a publicacdo de experiéncias de politicas culturais e
organizacoes de base comunitaria. A segunda tinha como
objetivo registrar e compartilhar a agenda da cultura
comunitaria nos municipios, e aterceiravisava aelaboracao
de mecanismos de adesao dos governos locais e a definicdo
de parametros parainclusdo narede.

O primeiro resultado do trabalho da Comissao de
Publicacoes foi o livro “Puntos de cultura viva comunitaria
iberoamericana. Experiencias compartidas”, publicado pela
Prefeitura de Medellin (Colémbia) junto com o Programa,
no inicio de 2019.
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3°ENCONTRO

DE REDES

As primeiras 4 adesoes
Zapopan (México)

San Luis Potosi

(México)

San Pedro de la Paz (Chile)
Corrientes (Argentina)

13

oo
oo D oo

MUNICIPIOS

- 95 @6 Uruguai Chile

Tépicos mais
importantes
abordados

O 3° Encontro de Redes lberCultura Viva ocorreu
na cidade de Buenos Aires (Argentina), em maio de
2019, no ambito do 4° Congresso Latino-americano de
Cultura Viva Comunitaria e da 112 Reunido do Conselho
Intergovernamental.

O encontro apresentou os resultados da comissido de
trabalho de Estruturacdo da Rede, criada no GT de Quito,
e terminou com o recebimento das primeiras cartas de
adesdo e a consequente criacdo da Rede IberCultura Viva
de Cidades e Governos Locais, que incluiu varios acordos
para o fortalecimento da articulacdo entre o Programa e
os governos locais que desenvolvem politicas culturais de
base comunitaria na regiao.

Dias de reflexao
e proposicao de
direcbes comuns
para a expansao
e visibilidade
3 dacultura
- comunitaria
PAISES em nivel local

Argentina México
Brasil Peru

Como construir politicas culturais de base comunitaria?
Processos de autoavaliacdo e diagndstico

Agendas comuns e intercambios

Espacos de cogestao entre Estado e sociedade civil
Visibilidade na opiniao publica

Possibilidades de articulacao
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4°ENCONTRO  Cultura comunitaria é cuidado, saude
DE REDES erede - em tempos de pandemia e em todos os tempos

Em 2020, com a crise decorrente da pandemia de
Covid-19, o 4° Encontro de Redes IberCultura Viva foi
realizado virtualmente, ao longo de 38 dias, com semindrios,
conversatoériostematicos,apresentacdesdeteatrodebonecos
e uma mostra de cinema comunitario ibero-americano. Foram
mais de 45 horas de transmissio ao vivo, comecando com a
conferéncia “Cultura comunitaria e desenvolvimento social
no contextode emergénciasanitaria”,que reuniu autoridades
de ministérios e secretarias de Cultura de 8 paises.
Os temas abordados incluiram a adaptacao a pandemiae o
fortalecimento da organizacdo comunitaria e seu vinculo com
o sistema sanitario e educativo.
Uma publicacdo foi produzida como parte da colecdo
EM NUMEROS IberCultura Viva: “Redes en la Red” (Redes na Rede), com
REDES SOCIAIS as histérias dos conversatérios sobre Género e Cultura

PESSOAS VISUALIZACOES

ALCANCADAS DE VIDEO PUBLICACOES

142.501 3.270 183

NOVAS CURTIDAS

1.310
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As organizacoes culturais comunitarias tiveram

e tém um papel fundamental nesse contexto de
pandemia. Essas organizacdes tém ajudado as
populacoes a tentar aliviar as condicoes geradas
pela emergéncia sanitaria, e tém feito isso a partir
de seus espacos militantes e comprometidos,
com propostas em coordenacao com os governos
(nacionais, estaduais, municipais). Esse papel tem
sido fundamental e continuara sendo.

REPRESEN-
TANTES
PAINELISTAS DE OCC/POVOS
1 10 ORIGINARIOS

PARTICIPANTES DE OFERTAS
TOTAL DE DE FORMAGAO
PARTICIPANTES 335

475

PAISES

CONVERSATORIOS
AUTORIDADES DE APRESENTACOES SEMINARIOS  CONFERENCIAS

MINISTERIOS/SECRETARIAS ~ DEMARIONETES PARTICIPANTES

E ATIVIDADES
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D | A LO G O S ‘As Partes reconhecem o papel fundamental da sociedade
C O M A civil na protecdo e promocgdo da diversidade das expressoes
culturais. As Partes deverdo encorajar a participacdo

SOC | E DAD E C |V| L ativa da sociedade civil em seus esforcos para alcancar os

objetivos da presente Convencdo”.

Artigo 11 da Convencao sobre a Protecio e Promocao
da Diversidade das Expressoes Culturais. Participacdo
da sociedade civil

Na primeira reunido do Cl em Natal, Brasil, ficou estabelecida
aimportancia de discutir os rumos do Programa em conjunto
com a sociedade civil. Ao longo dos anos, foram variando
as instancias escolhidas para isso, sem perder de vista a
importancia de seu exercicio e reivindicacdo.

Foram realizadas 6 reunides e plendrias com mais de
600 organizacdes nos paises onde ocorreram as seguintes
reunides do Cl:

A participacio da sociedade
civilnoambitodo Programa e CHILE (2015) - Reunido com organizacdes no pais (30 or-

IberCultura Vivafoio ganizacoes)

tema principaldosegundo P> EL SALVADOR (2015) - Reunido do Cl com organizacdes
dia dareuniao do Comité durante 0 2° Congresso Latino-americano de Cultura Viva

Intergovernamental, no Comunitaria (70 organizacoes).
ambitodo 2°Congresso e ARGENTINA (2016) - Apresentacdo das conclusdes
Latino-americano de Cultura dos grupos de trabalho na plendria de encerramento
Viva Comunitaria,em San do 3° Encontro Nacional de Pontos de Cultura (300

Salvador organizacoes).

(ElSalvador). e URUGUAI (2017) - Participacdo no anuncio do
lancamento do registro do Programa Puntos de Cultura
(100 organizacoes).

IBERCULTURAVIVA 10 ANOS | 98



e ARGENTINA (2019) - Plenéria de organizacbes com o
Cl em LaManzana de las Luces (80 organizacoes).

Cerca de 80 pessoas estiveram presentes no
Conversatorio sobre Politicas Culturais de
Base Comunitaria e Cultura Viva Comunitaria.
O encontro reuniu representantes do Conse-
lho Intergovernamental IberCultura Viva, re-
presentantes de governos locais participantes
do 3° Encontro de Redes e representantes de
organizacdes e coletivos participantes do 4°
Congresso Latino-Americano de Cultura Viva
Comunitaria. L4, os porta-vozes do circulo da
palavra “Legislacdo e politicas publicas em cul-
tura viva comunitaria” apresentaram o traba-
Iho desenvolvido ao longo da semana.

e MEXICO (2022) - Conversatério virtual “Aportes da
cultura comunitaria para a MONDIACULT 2022” (27
organizacoes participantes).

“O fato de o Programa IberCultura Viva existir, e também

espacos como esses conversatorios, € uma conquista da
capacidade de didlogo que existe entre as organizacoes e
o Estado, e também da disposicdo de construir pontes, de

transitar entre esses ambitos, uma vez que alguns dos que estdo
de um lado da mesa jd estiveram do outro lado, e vice-versa”.

(Paloma Carpio, do Movimento de CVC, na reunido realizada em Buenos
Aires com o Cl e as organizacdes, no ambito da 11° Reuniao da Cl e do 4°
Congresso Latino-Americano de CVC)
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O processo participativo continuou com contribuicoes
feitas virtualmente e com a preparacdo de um documento que
foi apresentado na estrutura da MONDIACULT.

Foi expressa a importancia de contemplar a participacao
social nas politicas publicas de cultura; os mecanismos de
formalizacdo aos quais seria desejavel que as organizacoes
culturais comunitdrias tivessem acesso; o importante
papel desempenhado pelos governos locais no pleno
desenvolvimento dos direitos culturais das comunidades,
bem como a necessidade de espacos de treinamento para
fortalecer as capacidades de gestdo das OCSs. Além disso,
foi comentada a dificuldade de se chegar a uma definicao
correta dos conceitos relacionados a cultura comunitaria e ao
patrimoénio cultural intangivel, entre outros.

40 anos ap6s a primeira MONDIACULT
Conferéncia Mundial da UNESCO sobre Politicas Culturais
e Desenvolvimento Sustentdvel - MONDIACULT 2022

O obijetivo geral da conferéncia foi refletir sobre as politicas
culturais no contexto atual, incluindo a adaptacdo do setor
cultural a transformacao digital, a contribuicdo da cultura para
o desenvolvimento social e econdmico e para a acao climatica;
destacar o papel transversal da cultura como facilitadora
da resiliéncia, do bem-estar e da prosperidade; definir as
principais perspectivas do setor cultural para a préxima
década e orientar o trabalho futuro da UNESCO no campo da
cultura, entre outros aspectos.
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Convite para participar da reunido do Cl

COSTARICA (2016)

Na Costa Rica, foi realizado um primeiro modelo de
participacdo social, no qual trés representantes do entdo
“Conselho Latino-americano de CVC” participaram dareunido
do CI. Os debates que ali ocorreram sobre quais seriam os
modelos mais pertinentes, representativos, democraticos e
produtivos ainda seguem vigentes e possivelmente fazem
parte dos desafios que o Programa enfrenta.

Desafios

“Articulacdo de um espaco participativo para o
trabalho intersetorial com organizacbes -culturais
de base comunitaria e povos originarios, indigenas e
afrodescendentes e o Programa IberCultura Viva”.

Apoio direto aos Congressos Latino-americanos de CVC

No ambito dos didlogos com a sociedade civil, o Programa
IberCultura Viva recebeu varias solicitacbes de apoio direto
de redes e coletivos de cultura comunitdria. Foram aprovadas
duas acdes para fortalecer a organizacao dos Congressos
Latino-americanos de Cultura Viva Comunitaria.

e Apoio a Rede Equatoriana de CVC para a realizacao

do 3° Congresso Latino-americano de CVC, Quito -
EQUADOR (2017)
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e Apoio a mobilidade para a participacdo de um representante
do Movimento de CVC de cada pais membro, para participar do
planejamento do 4° Congresso Latino-americano de CVC, Buenos
Aires - ARGENTINA (2018).

As acoes analisadas aqui mostram os esforcos, as variantes e as
particularidades locais.

GT de Participacao Social para fazer
aportes ao PET 2021-23

Durante o 4° Encontro de Redes, 39 representantes de organizacoes
culturais comunitarias foram selecionados/as para participar da
discussao sobre “Participacio social e cooperacdo cultural’, que contou
com trés palestras sobre os seguintes temas: “Politicas culturais de
base comunitaria rumo a pds-pandemia’; “Mecanismos, propostas
metodoldgicas e rotas de participacdo’; e “Exclusdo digital e cultura
comunitaria”. A intencao foi desenvolver um processo colaborativo para
a construcao do Plano Estratégico Trienal (PET) 2021-2023.

Critérios de selecao

e Representacdo dos diferentes paises membros com diversidade
territorial e regional

e Garantia de que pelo menos metade das pessoas participantes
sejam mulheres.

Inclusdo derepresentantes de povos indigenas e afrodescendentes.

Inclusdo de perfis com diversidade sexual e de género.

Inclusdo de representacao de redes nacionais ou subnacionais.

Inclusdo de OCCs com um histérico de mais de 5 anos.

Inclusdo de OCCs que tinham articulacao anterior com o Programa.
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A discussao foi seguida por uma quarta e quinta sessées do GT
com representantes do Cl e da Unidade Técnica para a elaboracao das
propostas.

ALGUMAS SUGESTOES E/OU RECOMENDACOES ADOTADAS
e CriarumespacodeintercAmbioentre as pessoas que concluiram
o Curso de Pés-Graduacao Internacional em Politicas Culturais

de Base Comunitaria oferecido pela FLACSO.

e GerarumarededeuniversidadesquesearticulecomoPrograma.

e Levarem consideracao as visoes sobre a gestao sociocultural do
Patrimonio Cultural Imaterial (...) incorporando a participacao
da comunidade e a construcdo coletiva de inventarios e planos
de salvaguarda.
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AGENDA 2030 e ODS

Em 2015, a Assembleia Geral da ONU adotou a Agenda
2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel, um plano de
acdo a favor das pessoas, do planeta e da prosperidade que
também visa fortalecer a paz universal e o acesso a justica.
Eles também reconhecem que o maior desafio do mundo é
aerradicacdo da pobreza.

A Agenda estabelece 17 Objetivos com 169 metas
integradas e indivisiveis que abrangem as esferas
econdmica, social e ambiental.

Elas foram desenvolvidas por meio de mais de dois anos
de consultas publicas, interacdo com a sociedade civil e
negociacoes entre os paises.

Embora nenhum dos 17 ODS seja direcionado a cultura,
é muito clara a necesséria vinculacdo que existe entre
0s processos culturais e os padroes predominantes de
desigualdade em nossas sociedades.

Dai a importancia das politicas culturais de base
comunitaria e os desafios que vém para o PACTO PARA O
FUTURO 2045.
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MAIS AMPLIFICACAO
DE VOZES

OE3: SENSIBILIZAR SOBRE AS DIFERENTES
FORMAS DE CONVIVENCIA SOCIAL

E AIMPORTANCIA DE SUAS
MANIFESTACOES CULTURAIS



MAIS A cultura comunitéria viva tornou-se, nos dltimos 10

x anos,um fator essencial para o desenvolvimento de qualquer

AM P I—I F I CACAO politica cultural que vise transformar as realidades materiais

DE VOZES e simbdlicas dos territérios. A sua capacidade de inspirar

modelos organizacionais colaborativos e transversais e

exigéncias de direitos continua a permear as instituicoes

VALOR. Defender a igualdade: e a promover agendas locais, nacionais e plurinacionais. O

Trabalhamos para alcangar maior IberCultura Viva acompanha, articula e valoriza identidades

igualdade entre mulheres e homens, diversas e promove o respeito e o cuidado com todas as

e géneros diversos, e para eliminar comunidades e seus habitats e modos de vida.

qualquer tipo de discriminacio Através de concursos, sinergias e campanhas de

contra jovens, povos indigenas, visibilidade, reflete e demonstra como a cooperacao entre
afrodescendentes e outros grupos em 0s povos estd viva.

situacdo de vulnerabilidade social.

CONCURSOS Entre 2016 e 2021, foram lancados seis concursos de
DE VIDEOS curtas-metragens, com temas ligados a cultura comunitaria
e aos valores defendidos pelo IberCultura Viva. Eles foram
realizados em colaboracao com uma entidade internacional
ou nacional que estivesse relacionada a tematica e pudesse
potencializar a divulgacao.

EECLCLE © 414 videos recebidos Cada edicdo teve um valor total de 5.000 délares,
[>|| ———o 331 videos habilitados . . . . I
shsgeis 66 selecionados premiando 10 videos com 500 délares cada. *Na edicao

de 2020, 14 curtas-metragens foram premiados com 500
délares cada e 2 com tablets.

PREMIOS POR

12 US$ 33.000 = Além disso, foram concedidas mencées honrosas (sem
PAISES prémios em dinheiro) nas edicées de 2017 e 2018.
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TEMAS
Mulheres: culturas e comunidades (2016)

O primeiro concurso de video foi lancado em 2016 com
o objetivo de destacar o papel das mulheres no campo da
cultura comunitaria e refletir a desigualdade de género que
ainda existe em nossas sociedades.

Por perspectiva de género, entendemos a inclusdo de politicas e acordos
internacionais em matéria de género, bem como um enfoque que
priorize as politicas para eliminar brechas e violéncias contra mulheres
e pessoas LGBT+.

Convencao Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a
Violéncia contra a Mulher - “Convencao de Belém do Para”

‘As trancas se tornam uma forma de interacédo
social, que entrelaca um grupo de mulheres. Juntas,
elas podem tudo.”

“Penteando a amizade, trancando a comunidade”
-Raissa Alonso Capasso da Silva - Brasil
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Comunidades afrodescendentes:
reconhecimento, justica e desenvolvimento (2017)

O concurso de curtas-metragens de 2017 foi apresentado
pelo Programa em parceria com a Representacdo da
UNESCO no Brasil, como uma das acdes promovidas
no ambito da Década Internacional para os Povos
Afrodescendentes (2015-2024), declarada pelas Nacoes
Unidas em 2015, sob o tema “Povos Afrodescendentes:
Reconhecimento, Justica e Desenvolvimento”.

“Resisténcia” talvez seja a palavra que mais se reflete nos
10 videos vencedores do Concurso. O que é resisténcia?

“E construir em nossos ambientes cotidianos. E nutrir nossa
histoéria e se apropriar de nosso conhecimento ancestral.

E legitimar nossa presenca em espacos institucionais e
politicos. E reconstruir estereétipos sobre nossos corpos.

E trabalhar dia a dia para moldar nossa identidade como
mulheres afro. E a sua histdria.”

Em “Afrografias”, de Denise Braz,
um dos videos premiados. (Argentina/Brasil)
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Comunidades linguisticas:
identidade e salvaguarda (2018)

“Comunidades Linguisticas” (2018) foi lancado em conjunto
com o Escritério de Representacdo da UNESCO na
Guatemala, inspirado pela resolucdo da Assembleia Geral
da ONU que declarou 2019 como o Ano Internacional das
Linguas Indigenas, para alertar sobre a perda dessas linguas
e anecessidade de preserva-las e revitaliza-las.

A maioria das 7.000 linguas faladas no mundo é indigena.
S3o linguas que definem identidades, que expressam
historia, que carregam cultura, conhecimento e valores. Os
videos selecionados no concurso falam sobre isso, sobre
a importancia dos idiomas para as comunidades e para a
humanidade como um todo. Eles mostram que é por meio
da linguagem que preservamos a memoria e construimos o
futuro.

‘A lingua permite a reafirmacdo do povo sobre nosso territorio,
sobre a cosmovisdo e as relacoes sociais para uma convivéncia
mais harmonica. Por isso é que seguimos ensinando e ndo
deixamos nossa lingua morrer”.

Yaid Bolanos, antropélogo indigena colombiano que,
com Sofia Chingate, é coautor do curta-metragem

“Nasa yuwe”, primeiro lugar na competicdo

111MAIS AMPLIFICACAO DE VOZES



Diversidade sexual e de género:
direitos e cidadania (2019)

“Hd mulheres gordas, magras, altas e
baixas, hd de tudo. Ndo perco minha

“Diversidade sexual e de género”, o tema de feminilidade por jogar futebol...

2019, foi inspirado no 50° aniversario da Hd muitas mulheres no futebol, sejam cis
revolta de Stonewall, que é um marco para ou trans, que jogam por amor ao esporte
os movimentos de direitos LGBTIQ. Esse (...) Bem, ndo conheco nenhuma mulher
concurso foi realizado em colaboracdo com trans metaleira, devo ser a tinica”

o Ministério do Desenvolvimento Social do

Uruguai (MIDES). A iniciativa buscou abordar Comenta (rindo) a protagonista do

a questao da diversidade sexual com foco nos video “Frida” de Gianna Camacho

direitos, tornando visiveis as contribuicoes da Garcia (Peru).

comunidade LGBTIQ para o fortalecimento de

diversas identidades.

‘A batalha € um video de animacdo em
que a protagonista agradece a equipe

de saude, travando uma batalha

contra a Covid-19, além de convidar as
criancas a ficarem em casa para reduzir a

probabilidade de contrair o virus”.

Octavio Alejandro Martinez Sanchez,
México

Praticas comunitarias:
solidariedade e cuidado coletivo (2020)

Em 2020, o tema do concurso foi “Praticas
comunitdrias: solidariedade e cuidado coletivo”.
A iniciativa, que contou com a colaboracdo da
Secretaria de Cultura do Governo do México e da
Direcdo de Artes do Ministério da Cultura do Peru,
teve como objetivo reconhecer, tornar visiveis e
compartilhar as boas praticas de solidariedade
e cuidado coletivo realizadas por pessoas e
comunidades em suas localidades nesses tempos
de Covid-19.
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“Juventude e cultura comunitaria. O protagonismo dos
e das jovens como agentes de mudanca social” (2021)

Em 2021, o tema do concurso buscou reconhecer, dar
visibilidade e compartilhar as atividades em que jovens
lideram processos comunitarios como agentes de mudanca
social, desde Pontos de Cultura, centros culturais, radios
comunitarias, associacoes de bairro ou grupos de producio
artistica comunitaria.

‘Arte? Arte para qué? Arte para quem? Por que pensar em arte
e cultura quando nosso mundo estd em colapso? O que a arte
significa para os jovens de uma cidade? Hd dois anos ensaiamos
as respostas a essas perguntas em ruas, museus, centros

dgooooog comunitdrios e espacos culturais independentes na cidade de
D San Luis Potosi. E cada ensaio propoe o mesmo a sua maneira’.

dB800Dog Dance in the KY (México)
Diana De Avila Palafox

Por intergeracionalidade entendemos as praticas de reunir
pessoas de diferentes idades/ geracoes em atividades
decididas e mutuamente benéficas que promovam maior

compreensao e respeito.
https://iberoamericamayores.org/
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SINERGIAS
UNINDO FORCAS,
GANHANDO
IMPACTO
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Integracao

‘A governanca das politicas publicas de cultura apresenta-se
como um desafio do ponto de vista da institucionalizacéo. Por
seu cardter transversal no territério, a gestdo da cultura estd

sob a tutela das mais diversas dreas, desde o guarda-chuva

do turismo até a educacdo, ou mesmo das esferas social ou da
satde. (...) E, portanto, fundamental que as dreas de governo
responsaveis (...) estejam em permanente didlogo e atuem de
forma transversal na soma e convergéncia de esforcos para gerar
maior alcance e impacto”.

ATLAS MONDIACULT, paginas 112 e 113

O Espaco Cultural Ibero-Americano promove a geracao
de sinergias entre seus programas e iniciativas, a fim de
fortalecer o trabalho comum e tornar visivel aimportancia da
cooperacao na promocao e sustentacdo das politicas culturais.

O IberCultura Viva tem sido pioneiro e promotor na
realizacao de sinergias por meio da apresentacao de ideias,
do fornecimento do Mapa para a apresentacao de projetos e
da difusao de experiéncias em nivel comunitario.

A transversalidade, o enraizamento territorial e seu
impacto nas localidades “periféricas” tém sido uma constante
e sdo parte da chave pela qual as culturas vivas comunitarias
estdo presentes e lutam para serem protagonistas em cada
uma das politicas culturais da regiao.



Sabores Migrantes Comunitarios

“Sabor a Ibero-América” foi a primeira sinergia lancada,
em abril de 2019, pelos programas IberCultura Viva e Iber-
rutas, a entdo iniciativa IberCocinas, juntamente com a
SEGIB. Desenvolvida com o objetivo de dar visibilidade as
experiéncias de interculturalidade que ocorrem entre as
comunidades migrantes por meio da cozinha tradicional,
a proposta buscou promover a reflexao e a expressao da
migracao e sua relacdo com a comida, a cozinha tradicional
e a comunidade, bem como disseminar praticas de inclusao
de grupos migrantes, ajudando a reduzir o preconceito e a
discriminacdo. Desde sua segunda edicao até a atual (sexta),
o concurso foi realizado com o nome de “Sabores Migrantes
Comunitérios”, com o objetivo de premiar videos e/ou
receitas que expressem as praticas culinarias de cozinheiras
e cozinheiros migrantes com impacto em suas comunidades.

Cada edicdo teve um valor total entre US$ 5.000 e
US$ 8.000, e concedeu prémios e reconhecimentos
a no minimo 10, e no maximo 16 receitas e praticas
culinarias, com US$ 500 cada, passando a US$ 600 a
partir de 2022.

66 _ PREMIOS POR
PREMIOS —— US$ 35.600 =

ul
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2020

2021

2023

Foi de especial interesse destacar como as cozinheiras
e cozinheiros migrantes vinham contribuindo
para encontrar solucbes comunitarias para a crise
resultante da pandemia de Covid-19.

Nesta edicdo comecam a participar pessoas nascidas
em paises ibero-americanos residentes em qualquer
pais do mundo e pessoas residentes em seus paises de
origem, apresentando propostas de praticas culindrias
e receitas de migrantes de sua familia até o segundo
grau de parentesco (mae/avo).

Apartirdeste ano, as pessoas que tiveram suas praticas
culindrias selecionadas tiveram que compartilha-
las em uma atividade com a comunidade atual. Essa
experiéncia poderia ser em um ambiente familiar
ou de vizinhanca e/ou em uma organizacao cultural
comunitaria, instituicdo educacional ou similar.

Por interculturalidade entendemos “o tipo de relacido
gue se estabelece intencionalmente entre culturas e
que promove o didlogo e o encontro entre elas com base
no reconhecimento mutuo de seus respectivos valores

e modos de vida”.

Consulte o verbete no dicionario de termos-chave do ELE, do CVC (Centro Vir-
tual Cervantes): https://cvc.cervantes.es/ensenanza/biblioteca_ele/diccio_ele/

diccionario/interculturalidad.htm
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Receita: Pupusas salvadorenhas alenha

Sulma Pérez, nascida em El Salvador
eresidente na Costa Rica

“As pupusas salvadorenhas sdo a comida tipica de El Salvador,
provavelmente por causa da tradicdo instituida de geracdo em
geracdo. No caso dessa receita, foi um ensinamento da minha
familia... (...) E comumente preparada em familia ou em eventos
comunitdrios e festas populares, nos reunimos em grupos de
mulheres para preparar pupusas, sendo esse um espaco de troca
e trabalho coletivo. Os ingredientes sdo frescos, em sua maioria,
do mercado ou retirados da horta”.

A receita

Ingredientes: Milho crioulo, ayote, queijo, loroco, feijao,
6leo, espinafre, tomate, repolho, pimenta, orégano, vinagre
esal.

Modo de preparo: 1) Moer o milho baby para preparar a
massa. 2) Preparar diferentes recheios: feijdo moido com
queijo, ayote ralado com queijo, espinafre com tomate. 3)
Prepare o picles com repolho ralado, orégano, vinagre e
pimenta malagueta. 4) Coloque uma bola de massa na mao,
recheie-a com qualquer recheio preparado e coloque-a em
uma chapa com dleo, que é quente de um fogo a lenha, e
deixe-a por alguns minutos até que cada extremidade esteja
cozida. 5) Sirva em pares com picles por cima.
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Memodrias Vivas: Arquivos e museus comunitarios

“Memorias Vivas. Arquivos Comunitarios na Pandemia” foi
umasinergiarealizadaem outubro de 2021 em conjunto com
aareade Mobilizacdo do Conhecimento do Conselho Latino-
americano de Ciéncias Sociais (CLACSO). O evento contou
com uma conferéncia magna, uma aula aberta e trés debates
- transmitidos via streaming. O objetivo foi refletir sobre
os vinculos que sdo tecidos entre museus, comunidades e
histérias de vida; as formas como o patriménio cultural pode
ser pensado em termos de desenvolvimento comunitdrio e
as articulacoes entre a comunidade e suas memorias vivas.

Além disso, foi discutido como as comunidades
desenvolveram estratégias para salvaguardar, tornar
visivel e reivindicar as memorias de coletivos sociais
marginalizados, tendo em vista que a pandemia afetou
arquivos, museus e bibliotecas populares em sua dindmica,
Iégica organizacional e trabalho.

Foram concedidas

‘ m > a participantes
M BOLSAS ——— deorganizacées

comunitarias dos paises
membros.
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Categorias:
Arqueologia - Arte - Comunidade -

Comunidades afrodescendentes -
Comunidades indigenas -
Convocatoéria de projetos -
Diversidade de género e
Protagonismo feminino - Educacéo -
Incluséo - Infancia - Inovacao -
Juventude - Migracao -
Participacao comunitaria -
Patrimonio histérico, cultural,
material e imaterial - Terceira
idade - Tecnologia.

Banco de Saberes e Boas Praticas
do Espaco Cultural Ibero-Americano

https://bancodesaberesiberoamericano.org/es_es/

Lancada em conjunto com os programas Ibermuseus e |ber-
rutas, com o apoio da Secretaria-Geral Ibero-Americana
(SEGIB), essa plataforma virtual retine projetos, tecnologias
sociais, experiéncias e acoes desenvolvidas por instituicoes
museoldgicas, organizacoes culturais comunitarias, coletivos
de migrantes e outros agentes culturais ibero-americanos.

Por meio de umachamadapara projetos, buscou-se reunir
experiéncias que destacassem a contribuicao da cultura para
o bem-estar social.

Esse Banco amplia o alcance a outros paises (Bolivia,
Guatemala e Portugal) e para instituicbes museoldgicas,
instituicoes publicas e outros agentes culturais.

O
57 &> —— ()15

EXPERIENCIAS PAISES
REALIZACAO
Secretaria General
Iberoamericana
Secretaria-Geral

os e interculuralidad

IBER-RUTAS

Ibero-Americana
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Cenzontle: uma janela para as linguas
originarias da Ibero-América

Asinergia Cenzontle foi realizada em conjunto com o Programa @

IbermemdriaSonora, Fotograficae Audiovisual,elancadaem 17

de fevereiro de 2023, no ambito do Dia Internacional da Lingua C ¥
Materna e da Década Internacional das Linguas Indigenas ~
declarada pela UNESCO (2022-2032). A convocatodria foi PREMIOS
destinada a projetos concluidos, em desenvolvimento ou a l

serem realizados, orientados a processos de conservacao,
registro, pesquisa, difusao, educacao, gestio ou valorizacado de US$ 950 C/U

linguas indigenas ou nativas. US$ 15-200
©=

“Para nés que trabalhamos em arquivos, assumimos que a preservacdo de documentos sonoros,
audiovisuais e fotogrdficos onde as linguas sdo registradas é extremamente importante, mas também
devemos estar cientes de que ter um registro gravado de uma lingua ndo garante sua preservacao.

A preservacdo e a sobrevivéncia da lingua tém a ver com o estimulo a sua prdtica. A lingua vive
enquanto for falada, e o objetivo geral deste projeto é que a lingua seja falada. Que ela seja falada e
que seja ouvida e que se faca com que ela seja ouvida”.

Francisco (Tito) Rivas, diretor-geral da Fonoteca Nacional do México e presidente de
Ibermemoria Sonora, Fotografica e Audiovisual.

“O padre me ouviu falando kichwa e, a partir dai, eles me deixaram como lider dos Mamatias e
Papatios, dizendo-nos para ensinar as criancas falar kichwa (...). De ld, o padre nos levou a Quinche
para dancar aos pés da pequena virgem e jd se passaram mais de 30 anos de todas essas lembrancas.”

Maria Mercedes Yajamin, Organizacdo Mamatias e Papatios da comuna La Capilla, Equador,
da Pardquia de Calderdn, colina sagrada Jalunguilla. Projeto “Memodrias Vivas”.
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CAMPANHAS DE pLATAFORMA WEB

COMUN |CACAO O site wwwi.iberculturaviva.org foi lancado em
PARA POS|C|ONAR outubro de 2015, com o objetivo de documentar
ETORNAR \/|S|,\/E|_ e divulgar as acbes do Programa, as politicas

culturais de base comunitaria nos paises membros
A CU LTU RA e as experiéncias desenvolvidas pelas organizacoes
CO M U N |TAR | A cu_Iturais comynitéri?s em seu§ territérios. Tamb_ér,n foi
criado com a intencdo de servir como um repositorio/
biblioteca, reunindo artigos, livros, teses e dissertacoes
sobre tépicos relacionados a cultura comunitaria. As
noticias sao publicadas em espanhol e portugués.
Desde sua criacdo, mais de 1.000 noticias foram
publicadas.

MAPA CULTURAL

Desde agosto de 2018, os editais do Programa
sdo publicados no Mapa IberCultura Viva (https://
mapa.iberculturaviva.org/). Nessa plataforma de
mapeamento livre, gratuita e colaborativa, agentes
culturais, organizacoes culturais comunitarias e povos
indigenas podem, além de se inscrever nos editais
e concursos do Programa, divulgar seus proprios
eventos, espacos e projetos.

16.826 agentes de 21 paises

42 editais publicados
(incluindo chamadas para participacdo em seminarios,
oficinas e palestras).
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REPOSITORIO

e O IberCultura Viva contém um repositério importante
de textos e publicacées relacionados a cultura
comunitaria.

e Documentosinstitucionais,incluindoatas, regulamentos,
leis, relatérios governamentais (78), livros (27), artigos
(106), teses, dissertacdes e pesquisas (24), atas de
reunides (65), arquivos multimidia (51).

e Ele tem mais de 310 publicacbes e é um espaco de
consulta didria para atores do setor.

BOLETIM MENSAL

Desde junho de 2016, o Programa IberCultura Viva
tem uma newsletter mensal enviada por e-mail via
Mailchimp. Mais de 100 edicoes foram produzidas ao
longo dos anos, com versdes em espanhol e portugués.
Elas contém os destaques do Programa, e também as
acdes mais importantes promovidas por cada pais e
suas redes de cultura comunitaria, ajudando a divulgar
as agendas locais e regionais.

A maladireta atinge mais de 2.200 contatos.
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REDES SOCIAIS
DO PROGRAMA

AAOBE

INSTAGRAM
https://www.instagram.com/
iberculturaviva

FACEBOOK
https://www.facebook.com/
iberculturaviva

YOUTUBE
https://www.youtube.com/
iberculturaviva

X
https.//www.twitter.com/
iberculturaviva

MAILCHIMP
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VALOR. Resguardar a
diversidade cultural:
Promovemos o
reconhecimento mutuo e
consensual da protecao e
promocao da diversidade
de expressoes culturais e
linguisticas como direitos
humanos.

Cultura Comunitaria, embaixadora ibero-americana

A Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB), em conjunto
como IberCulturaViva,organizoua3*Semanade Cooperacao

' Ibero-Americana em Montevidéu, Uruguai (em novembro

de 2019), com a participacdo de representantes de Pontos
de Cultura do Uruguai e da Argentina. O musico brasileiro
Carlinhos Brown acompanhou as atividades, fazendo uma

- visita a oficina do percussionista e luthier uruguaio Lobo

Nufez, onde o musico Ruben Rada também esteve presente.
O evento continuou com uma festa de rua, com o toque de
cordas de tambores do Barrio Sur e de Palermo. E terminou
com uma conversa com organizacdes no Museu do Carnaval
e uma visita/apresentacao para alunos e alunas de uma escola
primaria, a Escuela Brasil,em Montevidéu.

Carlinhos falou sobre sua experiéncia com o projeto
social que desenvolve no bairro onde nasceu, o Candeal
Pequeno, em Salvador. Embora a iniciativa tenha partido
dele, Carlinhos sempre fala de um coletivo, compartilhando
as conquistas com o grupo de percussionistas que iniciou o
trabalho no bairro.

“Criou-se ali uma nova forma de liderar a comunidade e
isso foi uma revolucdo”, afirma. “Somos ‘perigosos’ porque
somos um movimento de paz, ndo nos conformamos com

a forma que o mundo tem tratado nossos iguais. Por isso
temos que ser organizacoes potentes que se juntam...”
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“Um tambor é alguém que salta,
todos os nossos avos estdo Id.
Nossos tambores tém uma riqueza
ancestral, eles evocam o melhor de
nossa alma’”.

Carlinhos Brown
Embaixador Ibero-Americano
da Cultura desde 2018










Desde o inicio, o IberCultura Viva lanca
NOSSA convocatorias abertas e publicas para

COOPERACAO a apresentacao de projetos por parte
FM DETALHES de redes e organizacoes com trabalhos

colaborativos; concede bolsas de estudo
\\\ \V lw Internacional em Politicas Culturais de
\\\\\ WL

integrais para o Curso de Pés-Graduacao

\ \  Base Comunitaria (no campus virtual da
FLACSO-Argentina), destinado a gestores

culturais publicos e comunitarios; promove
intercambios e assisténcia técnica entre
agentes governamentais dos paises membros,
bem como entre coletivos, por meio do
IberEntrelacando Experiéncias.

Também gera editais de mobilidade para
garantir a participacao de organizacoes dos
paises nos Congressos Latino-americanos de
Cultura Viva Comunitdria; realiza concursos
audiovisuais para diferentes publicos, a fim
de dar visibilidade a temas de interesse;
organiza Encontros de Redes e Grupos de
Trabalho especificos; apoia a formacao nos
paises, bem como o desenvolvimento de
projetos promovidos pelos Governos Locais
vinculados ao Programa, e edita publicacoes
para seguir fortalecendo e potencializando a
cultura comunitaria.
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Projetos colaborativos

e de apoio aredes

Entre 2016 e 2024, foram lancadas 8 convocatérias e
disponibilizados cerca de 850.000 délares, apoiando 213

projetos de trabalho colaborativo entre organizacdes e coletivos.

213 projetos

S

N° DE N° DE
EDICAO ANO  CONTEMPLADOS  INSCRICOES  RECURSOS
8 2024 37 256 WSS 189.000
7 2023 34 208 US$ 174.000
6 2022 22 254 US$ 120.000
5 2021 20 57 US$  60.000
45 2020 53 90 US$ 110.000
3 2019 10 59 US$  55.000
22 2018 17 110 US$  85.000
10 2016-2017 20 84 US$  50.000
TOTAL 213 1.115 US$ 843.000
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Curso de Pos-Graduacao Internacional em
Politicas Culturais de Base Comunitaria

) Emseteanos,nasconvocatoériasparaasturmasde 201822024, foram @
/ concedidas 605 bolsas de estudo. Além disso, foram concedidas 115
//' bolsas extras com os recursos de formacao dos paises. 720 bolsas
N° DE_
) INS('ZRICOES
EDICAO ANO N° DE BOLSAS VALIDAS
— 7 2024 104 525
et
.___‘_‘h'~ 62 2023 96 323
——— 52 2022 96 453
. 42 2021 88 486
32 2020 87 456
22 2019 84 237
12 2018 50 437
TOTAL 605 2917

Obs: As convocatérias sempre abrem em dezembro e terminam em fevereiro. O ano
indicado é o da edicdo do curso.
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Apoio a mobilidade ﬁ?
Foram lancados 4 editais, com 156 participantes selecionados para os

congressos em El Salvador (2015), Equador (2017), Argentina (2019) e
Peru (2022). Outras 9 pessoas foram selecionadas para o Pré-congresso

na Argentina (2018). 165 ap(.)iOS
concedidos

) N° DE N° DE

EDICAO ANO CONTEMPLADOS INSCRICOES  RECURSOS S 4
4 2022 61 169 US$ 57.500 :/

3 2019 33 75 US$ 35.000 3

2a 2018* 9 35 US$ 10.000 -

12 2017 52 245 US$ 45.000 °
2015** 10 28 US$ 20.000 s\

&

TOTAL 165 552 US$ 167.500 s

(*) Em 2018, foi lancada uma edicdo especial do Edital de Mobilidade para as Jornadas
Preparatérias do 4° Congresso Latino-Americano da CVC.

(**) Em 2015, para apoiar a participacdo de organizacdes no 2° Congresso Latino-
americano de CVC, em San Salvador (El Salvador), foi criada uma categoria especifica
no Edital IberCultura Viva de IntercAmbio.
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Intercambios e assisténcia técnica

Desde 2017 realizaram-se 14 intercambios de agentes go-
vernamentais, com a participacao de 10 paises.

<'::1> ‘ de agentes
A governamentais

Apoio a projetos de formacao de paises

Desde 2018 foram promovidos 27 projetos de formacao

(outras 15 propostas foram para o pagamento de bolsas
para o curso de pos-graduacio) que apoiaram processos de - S

capacitacdo e encontros em todos os paises membros.
T 27 projetos é
de formacao

apoiados

] > 14 intercambios
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IberEntrelacando Experiéncias

Desde 2015, foram realizados 43 intercambios de organizacoes

para compartilhar experiéncias e produzir (:oletivamente.43 I ~ °
ntercambios

de propostas do
Foram lancadas 3 convocatérias: B a ﬂCO d e Sa be I’GS
Em 2015 foram realizados 14 intercAmbios de | be I’CU |tu ra \/|\/a

producao e formacao entre organizacoes.
Em 2019 e 2024 foram 29 intercambios do edital
IberEntrelacando Experiéncias, em 12 paises

distintos.

B N° DE N° DE
EDICAO ANO CONTEMPLADOS INSCRIC()ES RECURSOS
1@ 2015 14 43 USs$ 70.000

B N° DE N° DE
EDICAO ANO CONTEMPLADOS INSCRICC)ES RECURSOS
22 2024 16 21 US$ 31.000
1@ 2018-2019 13 23 US$ 15.000
TOTAL 43 87 US$ 116.000
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Apoio a projetos de Redes e GT
12 projetos
apoiados
Rede de Cidades Desde 2022 foram
e Governos Locais  apoiados 9 projetos por

US$40.000 5 oy 2022 por US$ 10.000

3em 2023 por US$ 15.000
O % @ 4 em 2024 por US$ 15.000

GT de Sistematizacdo Desde 2022 foram
apoiadas 4 iniciativas

Atividades do GT de Sistematizacao

¢ 1 Ciclo de 6 seminarios virtuais sobre Cultura Comunitaria

¢ A posterior publicacdo do livro “Desafios, debates e experiéncias sobre as cultu-
ras comunitdrias na Ibero-América: reflexdes do Grupo de Trabalho de Sistemati-
zacao do Programa IberCultura Viva”

e Sistematizacao no 5° Congresso Latino-americano de CVC no Peru

e Participacao no 20° ENECULT (2024)
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Publicacoes

4 |ivros publicados

+ de 1000 noticias produzidas

+ de 310 documentos no Repositorio
110 Expériencias no

Banco de Saberes (53) e no
|:| Banco de Experiéncias (57)
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Concursos
Curtas + Sabores migrantes + Cenzontle

Entre 2016 e 2021, foram langcados 13 concursos

6 concursos de curtas-metragens. 1 6 1 p ré m iOS

414 videos recebidos
331 videos habilitados
66 selecionados

12 paises us$ 33.000
em prémios

concedidos

Entre 2019 e 2024, foram lancados
seis concursos “Sabores Migrantes
Comunitarios”. Cada edicao teve Cenzontle, um concurso especial em
um valor total entre US$ 5 mil e 2023 para a Década Internacional das
US$ 8 mil, e premiou e reconheceu Linguas Indigenas.
enFr.e 10e 1.6 ,\/l'deos e/ou receitas de 16 selecionados
praticas culinarias com US$ 500 cada
e US$ 600 a partir de 2022. US$ 15.200

79 selecionados em premilos

¥> Us$ 43.400 concedidos
g@é em prémios
concedidos
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Concursos de video

} N° DE N° DE

EDICAO ANO CONTEMPLADOS  INSCRICOES RECURSOS
6 2021 10 60 US$ 5.000

52 2020 16 67/ US$ 8.000

42 2019 10 14 US$ 5.000

3¢ 2018* 10 384 US$ 5.000

2° 20177 10 132 US$ 5.000

12 2016 10 55 US$ 5.000
TOTAL 66 412 US$ 33.000

Obs: Além dos prémios para os 10 primeiros classificados, foram atribuidas
mencdes honrosas nas edicdes de 2017 e 2018 (sem prémios em dinheiro).

Soocooog

\
| > \\‘

Eﬂnﬂﬂﬂs
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Concurso
Sabores Migrantes Comunitarios @

} N° DE N° DE

EDICAO ANO CONTEMPLADOS  INSCRICOES RECURSOS
6 2024 13 23 US$ 7.800

52 2023 13 19 US$ 7.800

42 2022 13 44 US$ 7.800

3¢ 2021 16 48 US$ 8.000

2 2020 14 30 US$ 7.000

12 2019 10 43 US$ 5.000
TOTAL 79 207 US$ 43.400

Convocatoria
“Cenzontle, uma janela para as linguas
originarias da Ibero-América”
i N° DE N° DE
EDICAO ANO  CONTEMPLADOS INSCRICOES  RECURSOS
12 2023 16 64 US$ 15.200
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Encontros de
Redes, GTs e espacos de formacao

2016 | Com 3 GTs e a participacado de gestores culturais

4 Encontros de Redes publicos, académicos e comunitarios de 17 paises.

(2016,2017,2019,2020)
com a participacao de
mais de 10.000 pessoas.

2017 | Com acriacao do Grupo de Trabalho dos Governos
Locais e a participacao de 12 Governos Locais de 7 paises.

2019 | Com o lancamento da Rede de Cidades e Governos
Locais, com a participacao de 13 Governos Locais de 6
paises.

2020 | Virtual - com a ampliacdo da participacao a partir
de 2 GTs (Sistematizacdo e Participacao Social) formados
com 111 participantes. 5 seminarios virtuais com 408
participantes.

Semindrios virtuais com

5 408 participantes. %

e Semindario virtual “Introducdo ao e Oficina virtual “‘Audiovisual comunitério,

Patrimoénio Cultural Imaterial” (119)

e Semindrio virtual “Politicas culturais e
participacao cidada” (119)

e Seminario virtual “Cultura comunitéria,

mulheres, género e diversidade” (69)
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narrativas descentralizadas” (10)

e Seminario Intensivo “Memorias Vivas:
Arquivos e Museus Comunitarios”
CLACSO-IberCultura Viva 2021 (21)

Mapa IberCultura Viva
16.826 agentes registrados

2.934 agentes coletivos registrados
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CONTRIBUICOES
DOS PAISES
PARA IBERCULTURA

VIVA

O IberCultura Viva desenvolveu um processo de cooperacao
de mao dupla: o Programa contribui para as politicas cultu-
rais de base comunitaria locais e a quem estas se destinam,
e os paises nutrem e fazem crescer o Programa a partir do
compromisso assumido e a valorizacio de suas experiéncias
de destaque, entre outros aportes realizados*

#Modelos de experiéncias de politicas ou programas.

“A Politica Nacional Cultura Viva do Brasil, com seu foco na
promocao de Pontos de Cultura, serviu como um modelo de
gestdo cultural que prioriza a participacdo da comunidade
e a autonomia na producao cultural. Esse enfoque inspirou
a criacao do IberCultura Viva, que busca replicar e adaptar
esses principios em outros paises da regido, promovendo a
descentralizacdo das acoes culturais”

* Esta informacdo foi compilada a partir de um questionario pré-
determinado com opc¢des estabelecidas com base em reunides prévias de
didlogo com as e os representantes dos paises e representantes técnicos.
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“A Argentina contribuiu com um modelo de gestdo cultural
quepriorizaaparticipacdoativadascomunidadeseorespeito
a diversidade. O Entrelacando Experiéncias gerou uma
valorizacdo dos saberes comunitarios que foi incorporada
ao Programa e muito bem recebida pelas organizacoes da
Ibero-América’

“O Ministério da Cultura do Peru, por meio da Diretoria de
Artes, fornece modelos e experiéncias da politica publica
«Puntos de Cultura»”

“Com o recente lancamento do Plano de Direitos Culturais,
a Espanha deseja ter maior sinergia com o Programa e
contribuir com exemplos de processos de construcio
participativa de politicas.”

#Participacao ativa nas instancias de decisao e aporte
técnico para o desenvolvimento dos POAs.

“OChileéumpaisfundador,edesdeoiniciotemdemonstrado
compromisso e participacao ativa para seu desenvolvimento
e projecao em nivel regional. Tem sido um membro ativo
na recepcao de informacodes e na difusdo de experiéncias
nacionais.’

“A Diretoria de Gestao Sociocultural da Costa Rica, como
instancia técnica participante do Programa IberCultura
Viva, tem feito contribuicbes em areas especificas dos
editais (revisdo e elaboracao de instrumentos), e participado
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ativamente da geracdo de insumos, comentarios e outros
relacionados a revisdo do POA e do PET e na maioria dos
espacos de trabalho.”

#Conceitualizacio e fundamentacio

“A Politica Nacional Cultura Viva do Brasil enfatiza a
cidadaniacultural,reconhecendo odireitodascomunidades
de produzir e experimentar sua cultura. Essa perspectiva
foi incorporada ao IberCultura Viva. Além disso, mostrou a
importanciadaintegracaodas politicas culturais comoutras
areas, como educacdo, saude e direitos humanos. Essa
abordagem holistica também foi incorporada, buscando
promover politicas intersetoriais que considerem a cultura
como um elemento fundamental para o desenvolvimento
social’

#Incorporacao de outros sujeitos sociais

“El Salvador é um dos paises participantes da regido da
América Central. Promoveu a vinculacdo de coletivos e
organizacoes para o trabalho cultural de base comunitaria.”

“O México incorporou um apoio exclusivo as comunidades
que falam linguas indigenas e afrodescendentes por meio
da convocatoria “Cenzontle: uma janela para as linguas
origindrias da Ibero-América”. Também promoveu o
reconhecimento de criancas e jovens como agentes de
mudanca social por meio de sua participacdo no Concurso
de Curtas Audiovisuais 2021
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‘A criacido da Rede IberCultura Viva de Cidades e
Governos Locais foi aprovada na 8 Reunido do Conselho
Intergovernamental do programa, realizada em Quito,
Equador (...) Essa reunido foi realizada gracas a organizacao
da Rede Equatoriana de Cultura Viva Comunitéria, que
promoveu e produziu o 3° Congresso Latino-americano de
Cultura Viva Comunitéaria”

#Aproximar tematicas relevantes para o setor

“..as experiéncias e boas praticas em cultura comunitaria
no Paraguai; a necessidade de criacdo de redes entre
organizacodes culturais, artistas e comunidades..”

“A ideia do Uruguai de um mapa cultural aberto e um
registro de organizacdes com dados sobre suas areas de
atividade serviu para revisar o escopo e os temas sociais
com os quais o programa IberCultura Viva trabalha’”

“Essas organizacoes e liderancas da Coléombia contribuem

para o IberCultura em termos de um grupo de organizacoes
que persistiram, insistiram e resistiram...”
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2014

ANO DE INGRESSO

Arge n ti n a NO PROGRAMA

Estrutura Secretaria de Cultura | Presidéncia da Nacao

institucional Representante do pais no Programa: Diretoria Geral
de Integracao Federal e Cooperacao Internacional

Principal politica cultural de base comunitaria

Pontos de Cultura
= Areadireta: Diretoria Nacional de Diversidade e Cultura Comunitaria.
= Anode criacao: 2011.

= Obijetivo principal: Fortalecer as acoes de redes, coletivos e organizacoes culturais com
ancoragem territorial, por meio de apoio técnico e econémico para a sustentabilidade de
seus espacos e o aprimoramento de seus projetos culturais comunitarios.

= Publico-alvo: Coletivos, organizacoes e redes de cultura comunitaria, povos indigenas,
comunidades afrodescendentes.

* Principais componentes do Programa: Apoio financeiro e/ou material, Reconhecimento -
registro - mapeamento, Formacao, Articulacao e trabalho em rede, Difusao e visibilidade.
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Alca nce ORCAMENTO 2023
histérico US$ 620.000

9 -2724 -2359

ORGANIZAGCOES

CONVOCATORIAS COMUNITARIAS
PROJETOS
APOIADOS

531

i PROVINCIAS
MUNICIPIOS 2 4 ZEou
24%

DO PAIS
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2014

ANO DE INGRESSO

B ra S i I NO PROGRAMA

Estrutura Ministério da Cultura do Brasil

institucional Representante do pais no Programa: Secretaria de
Cidadania e Diversidade Cultural

Principal politica cultural de base comunitaria
Politica Nacional de Cultura Viva

Area direta: Diretoria da Politica Nacional de Cultura Viva.
Ano de criacao: 2004

Obijetivo principal: O Cultura Viva baseia-se no reconhecimento de que o acesso a bens
e servicos culturais € um direito social basico e, portanto, uma obrigacao do Estado.

No entanto, ao contrario da ideia de que o Estado deve “trazer” a cultura, a politica se
baseia na ideia de empoderar os grupos e agentes culturais ja existentes nos territorios
e comunidades do pais. No centro da politica do Cultura Viva, os Pontos de Cultura sao
grupos culturais da sociedade civil que promovem o acesso publico a bens e servicos
culturais nos territérios e comunidades onde atuam.

Publico-alvo: Coletivos, organizacoes e redes de cultura comunitaria, povos indigenas,
comunidades afrodescendentes, gestores culturais.

Principais componentes do Programa: Apoio financeiro e/ou material,
Reconhecimento - registro - mapeamento, Articulacao e trabalho em rede, Formacao,
Difusao e visibilidade.
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ORCAMENTO 2024
cance US$ 86.400.000

PONTOS DE
CULTURA

%

Até 2022, foram 20 M I LHOES Até 2024, estima-se o

apoio a 12 mil Pontos

- : DE PESSOAS .
apoiados cerca de ST AT % de Cultura, impactando

UFs
DO PAIS

4.000 projetos cerca de 100 milhoes
de pessoas. @
+ INFORMACAO Lei N° 13.018/2014
br/cult . Politica Nacional de Cultura Viva
www.gov.pbr/culturaviva R (sancionada em 22 de julho de 2014).
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2014

° ANO DE INGRESSO
‘ h I I e NO PROGRAMA

Estrutura Ministério das Culturas, das Artes e do Patrimonio

institucional Representante do pais no Programa: Subsecretaria
das Culturas e das Artes

Principal politica cultural de base comunitaria
Programa Pontos de Cultura Comunitaria
* Area direta: Departamento de Cidadania Cultural
" Ano de criagcao: 2022

* Objetivo principal: Promover o exercicio de praticas socioculturais com a participacao
ativa da cidadania, com o propdsito de aumentar o desenvolvimento dessas praticas
sustentadas por organizacdes de base comunitaria.

* Publico-alvo: coletivos, organizacdes e redes de cultura comunitaria.

* Principais componentes do Programa: Apoio financeiro e/ou material,
Reconhecimento - registro - mapeamento, Articulacao e trabalho em rede, Difusao e
visibilidade, Pesquisa e publicacoes.
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Alcance ORGAMENTO 2024
histérico US$ 3.980.000

335 191 @

PONTOS MUNICIPIOS
MAPEADOS EM
Desde 2023
foram financiados
PLANOS DE PLANOS DE _ DE PESSOAS
FORTALECIMENTO ARTICULACAO BENEFICIADAS
REGIONAL

Esta previsto o lancamento de edital para financiar, em 2025, pelo menos
260 Planos de Fortalecimento de Continuidade e novos PCCs, 31 Planos
de Articulacao e 38 projetos socioculturais.

https://puntos.cultura.gob.cl/
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2020

ANO DE INGRESSO

Co I 6 m b i a NO PROGRAMA

Estrutura Ministério das Culturas, das Artes e dos Saberes

institucional Representante do pais no Programa: Diretoria de
Fomento Regional

Principal politica cultural de base comunitaria
Estratégia Territorial Governanca Cultural para a Paz

Trenzando Territorios / Diplomado em Gobernanca e Gestao Cultural Comunitaria
Area direta: Diretoria de Fomento Regional.
Ano de criacao: 2022

Objetivo principal: Ativar enfoques, metodologias e praticas de territorializacao para gerar
inter-relacdes e consensos entre atores institucionais, comunitarios, artistas, mestres e
mestras das culturas populares e tradicionais, e demais agentes do ecossistema cultural.
Propoe-se também fortalecer as capacidades de gestao colaborativa e concorrente,

por meio da promocao de espacos de articulacao que definam a participacado como uma
possibilidade de fortalecimento institucional por meio de agendas e politicas culturais
conjuntas.

Publico-alvo: Coletivos, organizacdes e redes de cultura comunitaria, érgaos culturais
territoriais, Conselhos de Cultura Departamentais, Distritais e Municipais.

Principais componentes do Programa: Reconhecimento - registro - mapeamento,
Articulacdo e trabalho em rede, Formacao, Difusao e visibilidade.
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Alcance
historico

Formacao em

20

m]

AULAS
PRESENCIAIS

O O oo

|
[u]

50

——o0
por sala

1200
PESSOAS

Acompanhamento
aorganizacoes
culturais populares
e comunitarias em

303

MUNIC

+ INFORMACAO
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AULA VIRTUAL

—o0

oo

iP10S

https://www.mincultura.gov.co/direcciones/fomento-regional

/\ @U2A

US$ 1.650.000

BOLSAS

para organizagoes
de base comunitaria
para acriacdo de
redes culturais que
tecem a paz..

200

naaula
virtual

A Diretoria de Fomento Regional
esta trabalhando para a construgido
de uma rede nacional de
organizacdes culturais populares

e comunitarias até 2026. Na
proposta de reforma da Lei Geral de
Cultura, foram incluidos elementos
associados aos Pontos de Cultura e
a perspectiva de base comunitaria.
Anteriormente, a Estratégia de
Promotores Regionais (EPR), que
surgiu em 2010, ndo enfatizava
esses atores coletivos.

do pais




2014

ANO DE INGRESSO

Costa Rica NO PROGRAMA

Estrutura Ministério de Cultura e Juventude

institucional Representante do pais no Programa: Diretoria de Gestao
Sociocultural

Principal Politica Cultural de Base Comunitaria
Programas de apoio e fortalecimento a cultura comunitaria

Acompanhamento Técnico em Gestao Sociocultural, Fundos para Editais (Bolsas Oficina e Pontos de Cultura) e
Capacitacao em Gestao Sociocultural

= Area direta: Diretoria de Gestio Sociocultural

» Ano de criacdo: Acompanhamento técnico em gestao sociocultural: desde 1985,
aproximadamente. Fundos competitivos: Bolsas Oficina em 2001; Pontos de Cultura
em 2015, e S.0.S. Sociocultural em 2022. Capacitacdao em Gestao Sociocultural: 2016

= Objetivo principal: Promover iniciativas de gestao sociocultural por meio de servicos
de acompanhamento técnico, fundos competitivos (convocatorias), capacitacio
e atividades socioculturais para o exercicio dos direitos culturais das pessoas da
comunidade, jovens, pessoas gestoras e organizacdes socioculturais.

= Grupos-alvo: Coletivos, organizacoes e redes de cultura comunitaria, povos originarios,
comunidades afrodescendentes, gestores culturais, populacao rural, populacao
camponesa.

® Principais componentes do Programa: Apoio financeiro e/ou material, formacao
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Alcance
historico

"ors 200

projetos
(desde 2015) financiados

SOS
SOCIOCULTURAL
(desde 2022)

Acompanhamento
técnicoem

GESTAO
SOCIOCULTURAL

aprox

325

organizacgoes
(entre 16 e 45 por ano)

https://www.dircultura.go.cr/
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ORCAMENTO 2024

US$ 1.166.442

BOLSAS 2 50

OFICINA

projetos
(desde 2014) financiados
projetos
financiados
Formacao
Técnica em
GESTAO

SOCIO CULTURAL

aprox

200

pessoas
formadas




2014

ANO DE INGRESSO

EI Salvador NO PROGRAMA

Estrutura Ministério da Cultura

institucional Representante do pais no Programa: Diretoria Nacional de
Espacos Culturais

Principal politica cultural de base comunitaria

Fundos competitivos para a reativacao do setor cultural
= Areadireta: Diretoria Nacional de Espacos Culturais
= Anodecriacdo: 2021

= Objetivo principal: Reativacdo e revitalizacdo do setor cultural por meio de oficinas artisti-
cas e festivais no territério para fortalecer coletivos e organizacdes culturais, bem como as
expressoes identitarias dos povos indigenas.

= Publico-alvo: Coletivos, organizacoes e redes de cultura comunitaria, povos indigenas,
comunidades afrodescendentes, gestores culturais.

= Principais componentes do Programa: Apoio financeiro e/ou material, Articulacao e traba-
Iho em rede, Pesquisa e publicacoes.
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Alcance ORCAMENTO 2023
historico UsS$ 56.70

JT

53
26

FESTIVAIS

l

e

30000

PARTICIPANTES

+ INFORMACAO
https://www.cultura.gob.sv/ R
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2017

ANO DE INGRESSO

Equador NO PROGRAMA

Estrutura Ministério de Cultura e Patrimoénio

institucional Representante do pais no Programa: Instituto de
Fomento para a Criatividade e a Inovacao (IFCI)

Principal politica cultural de base comunitaria

Cultura Viva Comunitaria. Rede de Gestao Cultural Comunitaria
Arts. 105 e 122 da Lei Organica da Cultura

Area direta: Instituto de Fomento para a Criatividade e a Inovacao (IFCI)
Ano de criacao: 2016

Obijetivo principal: Promove-se a cultura viva comunitaria, concebida como as
expressoes artisticas e culturais que surgem das comunas, comunidades, povos e
nacionalidades, a partir de sua cotidianidade. E uma experiéncia que reconhece e
fortalece as identidades coletivas, o diadlogo, a cooperacao, aformacao de redes e a
construcao de comunidades por meio da expressao da cultura popular.

Publico-alvo: Coletivos, organizacoes e redes de cultura comunitaria, comunidades, povos
e nacionalidades indigenas, o povo afro-equatoriano, o povo de Montubio e as comunas.

Principais componentes do Programa: apoio financeiro e/ou material, reconhecimento
- registro - mapeamento, difusao e visibilidade.
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Alcance .
R US$ 300.000

3=

CONVOCATORIAS

2019-2021-2024
para organizacoes

comunitarias
74
PROJETOS
FOMENTADOS 16
PROVlNCl’A_sA 67%
oo do pais
oo oo

+ INFORMAGCAO

https://creatividad.gob.ec
https://www.culturaypatrimonio.gob.ec/organizaciones-sociales-culturales-
y-patrimoniales/
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2014

ANO DE INGRESSO

Espa nha NO PROGRAMA

Ministério da Cultura
Estrutura

institucional Representante do pais no Programa: Subdiretoria Geral
de Relacdes Internacionais e Unido Europeia

Principal politica cultural de base comunitaria
Programa Cultura e Cidadania

Area direta: Subdiretoria Geral de Cooperacido Cultural com as Comunidades
Auténomas.

Ano de criacao: 2015

Objetivo principal: Promover a participacdo cidada ativa na vida cultural por meio de
pesquisa, do pensamento, do debate, do mapeamento e da programacao de atividades
diversas, e em colaboracao com agentes publicos e privados de todo o Estado. Cultura

e Cidadania promove uma cultura universal, comprometida, critica e diversa, baseada
no agenciamento e na participacao. Uma cultura que seja também um elemento
regenerador, estruturante e dinamizador do territorio, e que tenha impacto no
desenvolvimento e na economia, na coesao e na inovacgao sociais. O projeto é articulado
por meio de vérias linhas de trabalho, entre as quais se destacam o Encontro de Cultura
e Cidadania e o Férum de Cultura e Ruralidades, ambos anuais.

Publico-alvo: Coletivos, organizacoes e redes de cultura comunitaria, gestores culturais.

Principais componentes do Programa: Reconhecimento - registro - mapeamento,
Articulacao e trabalho em rede, Difusao e visibilidade, Pesquisa e publicacdes, Formacao.
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Alcance ORCAMENTO
N s e sem dados
h I Sto rl Co (Programa Cultura e Cidadania é uma

linha transversal de programacdo,
mas que ndo dispée de uma linha de
financiamento direto e especifico para
projetos de cultura comunitdria).

Q Q
Qv

10 edicées (\S 7 edicoes
DO ENCONTRO “CULTURAE DO “FORUM CULTURA
CIDADANIA” D E RURALIDADES”

~] Q0
+de
500 /. 300 /™

projetos e agentes  — média de participantes,
participantes crescendo a cada ano
400 |=1 60
PROJETOS/ | ——= | PROJETOS/
AGENTES AGENTES
REGISTRADOS CERTIFICADOS

+ INFORMACAO
https://culturayciudadania.cultura.gob.es/ R

161| COOPERAGAO QUE FORTALECE A COOPERAGCAO



2014

ANO DE INGRESSO

M éx i CO NO PROGRAMA

Estrutura Secretaria de Cultura do Governo do México

institucional Representante do pais no Programa: Diretoria Geral de
Vinculacao Cultural

Principal politica cultural de base comunitaria
Programa Cultura Comunitaria

Area direta: Diretoria Geral de Vinculacio Cultural
Ano de criagcao: 2019

Obijetivo principal: Contribuir para o acesso e o pleno exercicio dos direitos culturais das
pessoas, grupos e comunidades por meio da elaboracao e da implementacao de politicas publicas
culturais de base comunitaria que promovam a cultura de paz, a participacao na vida cultural, o
desenvolvimento cultural e o fortalecimento das capacidades locais. Para isso sdo desenvolvidas
as seguintes iniciativas: 1) Semilleros creativos: Modelo de formacao artistica comunitaria para
infancias e juventudes, para a construcdo de espacos seguros; 2) Jornadas culturais comunitarias:
modelo de encontros semanais para a recuperacao afetiva de espacos publicos com base em
mediacdo sociocultural, arte educacio e programacao cultural comunitaria; 3) Formacio e
participacao cultural comunitéria: oferta formativa para o publico em geral e funcionarios publicos;
capacitacio para equipes territoriais do Programa Cultura Comunitaria em nivel nacional;
mecanismos de acompanhamento e articulacdo entre organizacdes culturais comunitarias.

Publico-alvo: Povos indigenas e afrodescendentes; criancas e jovens; mulheres; pessoas
privadas de liberdade; pessoas com deficiéncias e neurodivergéncias; agentes culturais; coletivos,
organizacoes e redes de cultura comunitaria.

Principais componentes do Programa: Treinamento, Articulacdo e rede, Reconhecimento -
registro - mapeamento, Difusao e visibilidade. IBERCULTURA VIVA 10 ANOS | 162




Alcance 17.300.000

histérico
33.914
ATIVIDADES
CULTURAIS
2.234.983 711
ASSISTENTES (I;élslgg\leLgLI;IOS

42.102 800

Agentes culturais
o dent: .
registrados na el laioiien Coletivos
plataforma Telar cadastrados

+ INFORMACAO
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2014

ANO DE INGRESSO

NO PROGRAMA
(hasta 2016)

Paraguai y 2022

Estrutura Secretaria Nacional de Cultura

institucional Representante do pais no Programa: Diretoria Geral de
Diversidade, Direitos e Processos Culturais

Principal politica cultural de base comunitaria

Programa Pontos de Cultura
= Areadireta: Diretoria Geral de Diversidade, Direitos e Processos Culturais
= Ano de criacao: 2021

= Objetivo principal: Fortalecimento dos espacos e centros culturais comunitarios no
Paraguai, como protagonistas do desenvolvimento sociocultural e econémico em seus
territorios; por meio de capacitacoes, assisténcia técnica e apoio econdmico e fomento
para a articulacdo em rede, para garantir a sustentabilidade de seus projetos e o
impacto social em suas comunidades.

= Publico-alvo: Coletivos, organizacoes e redes de cultura comunitaria.

= Principais componentes do Programa: Apoio financeiro e/ou material,
Reconhecimento - registro - mapeamento, Articulacao e trabalho em rede.
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Alcance ORGAMENTO 2024
histérico US$ 51.000

4

CONVOCATORIAS

nas quais

foram 109
financiados PROJETOS

DEPARTAMENTOS PONTOS DE
DO PAIS CULTURA ATIVOS

https://cultura.gov.py/?post_type=convocatorias
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2014

ANO DE INGRESSO

Pe ru NO PROGRAMA

Estrutura Ministério da Cultura

institucional Representante do pais no Programa: Diretoria de Artes

Principal politica cultural de base comunitaria
Iniciativa Pontos de Cultura

= Areadireta: Diretoria de Artes

* Anodecriacdo: 2011

» Objetivo principal: Ampliar o exercicio dos direitos culturais em nivel comunitario,
com énfase especial em criancas, jovens e populacao em situacao de vulnerabilidade,
promovendo a inclusdo, o empoderamento e a cidadania intercultural. Essas
organizacoes mantém um trabalho continuo a partir da arte e da cultura e contribuem
para atender as prioridades locais (como melhorar a educacio, a saide e a seguranca) e
promover processos de desenvolvimento individual e comunitario.

» Publico-alvo: Coletivos, organizacoes e redes de cultura comunitaria, povos indigenas,
comunidades afrodescendentes, gestores culturais.

* Principais componentes do Programa: Reconhecimento - registro - mapeamento,
Formacao, Difusao e Visibilidade
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Alcance
historico

784

PONTOS DE
CULTURA
RECONHECIDOS

2 edicdes da
“Mes dos Pontos de Cultura”
em nivel nacional envolvendo acdes em
espacos publicos, oficinas, palestras e
festivais abertos ao publico

1 “Diploma de formacao
em gestao cultural
comunitaria certificado pela
CLACSO”

https://www.puntosdecultura.pe/

167| COOPERACAO QUE FORTALECE A COOPERACAO

4

MACRO
ENCONTROS
REGIONAIS

ORCAMENTO 2024

US$ 43.600

9

“AYNIS
CULTURALES”

784 organizacdes reconhecidas como
Pontos de Cultura (a partir da Diretiva N°
1-2019), nas 25 regides do pais, em 209
municipios (12% do pais). Além disso, foram
realizadas 3 chamadas para concursos de
projetos em 2019, 2020 e 2023, com um

2

ENCONTROS
NACIONAIS

300

GESTORES
CULTURAIS
CAPACITADOS

total de 194 pontos beneficiados.

Lein® 30.487
Lei de Promocao dos Pontos de Cultura
(publicada em julho de 2016 e seus regulamentos publicados em 2018)




Uruguai

Estrutura Diretoria Nacional de Cultura do Ministério de Educacao e

o . L3 I

institucional culte y ) )
Representante do pais do Programa: Area de Gestao
Territorial

Principal politica cultural de base comunitaria
Programa Pontos de Cultura

= Areadireta: Area de Gest3o Territorial

* Anode criacdo: 2017

= Objetivo principal: Reconhecer e fortalecer coletivos ou organizacdes que desenvolvam
atividades culturais com impacto em nivel comunitario e que contribuam para a inclusao
sociocultural. Por meio da divulgacao de suas atividades, mapeamento e promocao de
redes, formacao e intercambio, apoio financeiro e logistico e coordenacao com outras
politicas.

= Publico-alvo: Coletivos, organizacoes e redes de cultura comunitaria.

* Principais componentes do Programa: Apoio financeiro e/ou material, Reconhecimento -
registro - mapeamento, Formacao, Articulacado e trabalho em rede, Difusao e visibilidade.




US$ 8.300

em coordenagdo com os programas
Centros Culturais Nacionais e Festas
Uruguaias

102

PONTOS DE CULTURA
RECONHECIDOS

700

ORGANIZAGCOES
ALCANCADAS

45 nos 19

MUNICIPIOS ﬂg%aar.'tsame”tos

https://www.gub.uy/ministerio-educacion-cultura/politicas-y-gestion/
puntos-cultura










Linha do Tempo
IberCultura Viva:

10 anos

=

Maio. E aprovada a
AGENDA 21 da Cultura.
Cidades e Governos Locais
Unidos (CGLU).

&

Julho. Aresolucao 156 do
Ministério da Cultura do
Brasil cria o Programa
Nacional de Cultura,
Educacio e Cidadania
“Cultura Viva".

2004

O, O, ()
73 pontos de cultura 497 pontos de cultura 607 pontos de cultura
no Brasil no Brasil no Brasil

Lo’

Outubro. A Convengao sobre
a Protecao e Promocao da
Diversidade das Expressoes
Culturais é aprovada na
Unesco.

Referéncias do contexto (20 anos: de 2004 a 2024)
~7 Declaracgoes relevantes ligadas ao campo
&2 Encontros e Congressos relevantes ligados ao campo
% Encontros de Pontos de Cultura e Congressos de CVC
%, Politicas e legislacdes nacionais

£ Politicas e legislacdes - Governos Locais da Rede de GL

X Antecedentes de cooperacao ligados ao campo

@ Quantidade de Pontos de Cultura por ano e paises que tém essa polltlca

Referéncias do Programa (10 anos: 2014 a 2024)

Criacdo do Programa
Entrada dos paises

" Publicacoes

Para a linha do tempo, usamos como fonte a elaborada por Alexandre Santini em
seu livro: “Cultura Viva Comunitaria. Politicas Culturales en Brasil y América
Latina” (RGC Ediciones, 2017), a revista do Ministério da Cultura do Brasil: "Teia
da Diversidade 2014" e diferentes bancos de dados fornecidos pelos REPPIs.

Reunides de CI - Presidéncias
Editais, concursos, bolsas, sinergias
- Encontros de Redes + GTs + Espacos de formacao

£ Incorporacao de Cidades e GL a Rede

Cd

X

Abril. E realizada a primeira
TEIA - “Venha ver e ser visto”,
na Bienal de Sao Paulo. Este 1°
Encontro Nacional de Pontos
de Culturacontacoma
participacao de grupos ligados
a Rede Latino-americana de
Teatro em Comunidade.

=

Novembro. A Carta Cultural
Ibero-Americana é aprovada
no ambito da XVI Ciipula
Ibero-Americana, em
Montevidéu, Uruguai.

2006

Ed

Setembro. E aprovada a
Declaracao das Nagoes
Unidas sobre os Direitos dos
Povos Indigenas.

=

Novembro. E aprovada a
Estratégia da Cooperacéo
Ibero-Americana no ambito da
XVII Clpula Ibero-Americana,
em Santiago, Chile.

O2007

2431 pontos de cultura
no Brasil




S22

Outubro. O governo brasileiro
apresenta a experiéncia do
Programa Cultura Vivano |
Congresso Ibero-americano
de Cultura, na Cidade do
Mexico.

2008

2932 pontos de cultura
no Brasil

&8 *

Janeiro. Férum Social Mundial
em Belém, Brasil. A Articulacéo
Latino-Americanade Culturae
Politica (ALACP) retine
representantes de Pontos de
Culturado Brasile
organizacoes culturais
comunitarias da América Latina.

&8

Setembro. Seminario da
ALACP em Brasilia, Brasil.
Trabalho de incidéncia com
parlamentares do Mercosul
paraa apresentacao de um
projeto de norma
recomendando a
implementacéo de Pontos de
Cultura nos pafses membros do
Bloco.

]

Qutubro. Il Congresso
Ibero-Americano de Cultura
em Sao Paulo, Brasil, com o
lema Arte e Transformacao
Social. Reconhece-se o
Programa Cultura Viva
como referéncia para as
politicas culturais na regiao.
Na ctipula de ministros e
ministras da Cultura é
aprovada a recomendacédo
paraque a Segib
implemente um Programa
de cooperacao baseado nos
Pontos de Cultura
brasileiros.

]

Novembro. E aprovado por
unanimidade no Parlasul o
Anteprojeto de Norma que
recomenda a implementacdo
de Pontos de Cultura nos
paises do Mercosul.

~O)

2009

%

(o=}

Marco. TEIA e Il Encontro da
Comissdo Nacional de Pontos
de Cultura do Brasil na cidade
de Fortaleza. Participacdo de
representantes da Rede
Latino-Americana de Arte e
Transformacao Social.

Cd

&

QOutubro. Cercade 100
organizacoes culturais
comunitdrias de diversos
paises da América Latina se
encontram em Medellin,
Colémbia, e lancam o
manifesto de criacdo da
articulacao latino-americana
Plataforma Puente Cultura
Viva Comunitaria.

2010

3442 pontos de cultura
no Brasil.

34 pontos de cultura no Brasil

@

Maio. O Ministério da Cultura
do Peru decide iniciar um
programa piloto de Pontos de
Cultura, inspirado na
experiéncia brasileira.

@

Agosto. A Secretaria de Cultura
da Argentina cria o Programa
Pontos de Cultura.

2R

Setembro. Realiza-se o IV
Congresso Ibero-Americano de
Culturaem Mar del Plata,
Argentina, com o lema “Cultura,
Politica e Participacdo Popular”.
Representantes de 21 paises
latino-americanos, articulados
pela Plataforma Puente,
participam do Encontro no
Cofralandes de Cultura
Comunitaria.

JAYS
Eosy
Novembro. E aprovado na cidade
de IViedeliin, Colombia, 0 Acordo
50/2011, que estabelece uma
pulitica pdblica para v
reconhecimento e promocao da
Cultura Viva Comunitéria no
ambito municipal.

o=

X

Novembro. E realizadoo |
Encontro Nacional de Pontos de
Cultura da Argentina, no antigo
centro clandestino de tortura e
detencdo da ESMA, Cidade de
Buenos Aires.

]

Novembro. Governos do Brasil e
da Argpnfina assinam 0
Memorando de entendimento
para o fomento dos Pontos de
Cultura.

3748 pontos de
cultura em
2 PAISES (BR-AR)


https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2019/12/Declara%C3%A7%C3%A3o-de-SP-ES.pdf
https://www.parlamentomercosur.org/innovaportal/file/7337/1/ant-proj-02-2009.pdf
https://es.scribd.com/document/44548034/Relatoria-General-ma-Puente-Medellin-2010
https://iberculturaviva.org/document/acordo-50-de-2011-por-meio-do-qual-se-estabelece-uma-politica-publica-para-o-reconhecimento-e-a-a-promocao-da-cultura-viva-comunitaria-na-cidade-de-medellin/
https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2018/03/Memorandum-de-Entendimiento.pdf

Cd

&

Abril. Realiza-se a | Semana
Continental de Cultura Viva
Comunitdria, com atividades
culturais, intervencoes
urbanas, encontros, debates
e acoes descentralizadas em
12 paises latino-americanos.

Ca

&

Maio. Em Copacabana,
Bolivia, as margens do Lago
Titicaca, comeca a Caravana
Pela Vida - de Copacabana a
Copacabana, rumo a Cupula
dos Povos, encontro de
movimentos sociais paralelo
a Cupula Mundial do Meio
Ambiente - Rio +20, no
Brasil.

Co

&

Junho. Durante a Clpula
dos Povos, no Rio de Janeiro,
representantes da
Plataforma Puente Cultura
Viva Comunitdria promovem o
Encontro/Manifesto Cultura +
Natureza = Cultura Viva,
onde decidem realizar o |
Congresso
Latino-Americano de
Cultura Viva Comunitéria no
ano seguinte, em La Paz,
Bolivia.

%

Agosto. Durante o

| Encontro Nacional de
Cultura do Peru, o Ministério
da Cultura do pais lanca o
Registro Nacional de Pontos
de Cultura, instrumento
publico de mapeamento e
certificacdo (selo) de
organizacoes culturais
comunitarias em nivel
nacional.

3948 pontos de

cultura em 3 PAISES
(BR-AR-PE)

A

Marco. E aprovadaa Lei
Municipal (Ordenanca)

N 1673, que institui a Cultura
Viva Comunitaria como politica
publica da Municipalidade
Metropolitana de Lima, Peru.

Co

&

Maio. O I Congresso
Latino-americano de
Cultura Viva Comunitaria,
em La Paz, Bolivia, retine
1200 participantes de 17
paises, incluindo
representantes da
sociedade civil, artistas,
pesquisadores, gestores
culturais, autoridades
publicas e parlamentares.

Setembro. Em Medellin,
Coldmbia, € publicado o
Decreto Municipal 1606/2013,
que regula a politica publica de
reconhecimento e promocao
da Cultura Viva Comunitaria na
cidade.

Outubro. Durante a XXIII
Cupula Ibero-Americana,
realizada no Panama, é

aprovada a criacdo do
Programa IberCultura Viva.

Cd

X

Dezembro. O encontro da
Plataforma Puente, com
representantes de 17 paises
latino-americanos, em Buenos
Aires, Argentina, formaliza a
criacdo do Conselho
Latino-Americano de Cultura
Viva Comunitdria.

201
4647 pontos de
cultura em 3 PAISES
(BR-AR-PE)

g

Abril. Realiza-se o VI Congresso
Ibero-Americano de Cultura,
em San José, Costa Rica,como
tema Culturas Vivas Comunita-
rias. Durante o evento, é
lancado o Programa IberCultura
Viva, com a participaciao de 10
paises.

g

Maio. Realiza-se a 1° Reuniao
do Comité Intergovernamen-
tal do IberCultura Vivaem
Natal, Brasil, no ambito da
Teia Nacional da Diversidade.
O Cl é constituido e o Brasil é
eleito para assumir a
presidéncia por um periodo
de 3anos.

Julho. A Lei 13.018, que
institui a Politica Nacional de
Cultura Viva no Brasil, é
aprovada e sancionada pela
presidéncia da Republica.

@

Agosto. O programa Pontos de
CulturadaArgentinalancaa
iniciativa de formacéo e
mobilidade “Entrelacando
Experiéncias” para fomentar o
intercambio de saberes entre
Pontos de Cultura de todo o pafs.

=

Dezembro. Durante a XXIV
Cupula Ibero-Americana, em
Veracruz (México), sdo aprovados
os objetivos e prioridades para o
Espaco Cultural
Ibero-Americano, articulado pela
Segib, para 0 apoio a cooperacao
paratodos os atores do sistema,
especialmente para os
Programas, Iniciativas e Projetos
Associados, e como 6rgéao
coordenador na prestacao de
contas aos/as Responsaveis de
Cooperacao.

| 2014

D

ROOESY

==

ANOS

IBER
CULTURA
VIVA

5131 pontos de cultura
em 3 PAISES (BR-AR-PE)



https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2024/11/ORD.-1673-14.03.13.pdf
https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2024/11/DECRETO-1606-DE-2013.pdf
https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2015/05/PROGRAMAS-DE-ACCI%C3%93N-XXIII-E.pdf
https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2015/12/ATA-I-REUNIAO-IBERCULTURA-VIVA-2014-POR.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13018.htm

8,8

8
Junho. Realiza-se a 2* Reunido
do Comité Intergovernamental
do Programa IberCultura Viva,
em Santiago do Chile,coma
presenca de representantes
de organizacoes culturais
comunitarias.

@

Junho. E langado o
Programa Pontos de
Cultura na Costa Rica.

=

Agosto. O Programa
IberCultura Viva langa sua
primeira convocatéria, o
Edital de Intercambio, com
trés categorias.

Ch

&

QOutubro. O Il Congresso
Latino-Americano de
Cultura Viva Comunitaria,
em El Salvador, retine cerca
de 500 participantes
latino-americanos, com
presenca de todos os paises
da América Central.

2.8

[a=)
Qutubro. Realiza-se a 3°
Reunido do Comité
Intergovernamental, no ambito
do Il Congresso
Latino-Americano de CVC,em
San Salvador, El Salvador. Em
umareunidoentreoCle
organizacoes participantes do
Congresso, propoe-se o
estabelecimento de um grupo
de trabalhointersetorial,coma
participacao de representantes
do Conselho Latino-Americano
de Cultura Viva Comunitaria,
do Programa IberCultura Viva,
de governos locais e de
parlamentares.

2015
),

5177 pontos de cultura em
4 PAISES (BR-AR-PE-CR)

Novembro. E promovido o
1° Encontro do Programa
Cultura e Cidadania na
Espanha.

8.8

8

Dezembro. O Encontro
Emergéncias, no Rio de
Janeiro, retine cerca de 100
pessoas, de diversos paises
da América Latina, no
Seminario Cultura Viva e
Cultura de Rede. O Conselho
Latino-Americano de Cultura
Viva Comunitaria apresenta a
proposta de umainstanciade Q,
participacao social no ambito
do Programa IberCultura
Viva.

&

Junho. O Peru aprova a Lei
N° 30487, Lei de Promocao
dos Pontos de Cultura.

8.8

8
Junho. Realiza-se a4°
Reunido do Comité
Intergovernamental do
IberCultura Viva,em San José,
Costa Rica, com a participacao
de trés delegadas do
Conselho Latino-Americano
de Cultura Viva Comunitaria.

@

Julho. Elancado o
Programa de Pontos de
Cultura em El Salvador.

=

Setembro. IberCultura Viva
lanca trés editais: Concurso
de Videominuto "Mulheres:
culturas e comunidades”;
Edital de Apoio a Redes
2016 e Chamadaparaa
selecdo de textos sobre
politicas culturais de base
comunitaria.

2

Outubro. Durante a XXV
Cupula Ibero-Americana, em
Cartagena, Colémbia, é
aprovada a reforma do
Manual Operacional dos
Programas, Iniciativas e
Projetos Adscritos da
Cooperagao
|Ibero-americana.

2016

4434 pontos de cultura em 5 PAISES

(BR-AR-PE-CR-SV)

Dezembro. Realiza-se o

1 Encontro de Redes IberCultura
Viva, onde se organizam grupos
de trabalho intersetoriais com a
presenca de convidados de 17
paises da Ibero-América, no
ambito do 11 Encontro Nacional
de Pontos de Cultura, em Buenos
Aires, Argentina.

Q Q
)

2
Dezembro. Realiza-se a
5% Reuniao do Comité
Intergovernamental do Programa
IberCultura Viva, em Buenos
Aires, Argentina. Nesta reuniao
foi acordada a atualizacdo do
Regulamento, com a criacdo da
vice-presidéncia na estrutura do
Programa, e foi aprovado que a
vice-presidéncia seria assumida
pela Argentina.

@

Dezembro. E aprovada a Lei
Organica de Cultura do Equador,
que define as competéncias,
atribuicoes e obrigacoes do
Estado, os fundamentos da
politica publica voltada para
garantir o exercicio dos direitos
culturais e ainterculturalidade,
contemplando dentro de seus
principios a Cultura Viva
Comunitéria.



https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2024/11/ley-de-promocion-de-los-puntos-de-cultura-ley-n-30487-1404903-1.pdf
https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2024/11/Ley-Organica-de-Cultura-APROBADA-Y-PUBLICADA.pdf

8,8

2
Maio. Na 6* Reuniao do
Conselho Intergovernamental,
em Montevidéu, Uruguai, &
aprovada a transferéncia da
presidéncia paraa
Argentina, e a
vice-presidéncia é
compartilhada entre Chile e
Uruguai.

7%

Maio. E langado o Programa
Pontos de Cultura no
Uruguai

Junho. Entrada em vigor da
Lei Geral de Cultura e
Direitos Culturais no
México.

b=

Setembro. IberCultura Viva
lanca o Edital de Mobilidade
2017, dirigido as organizacoes
interessadas em participar do
3° Congresso
Latino-americano de Cultura
Viva Comunitéria, no Equador.

2.8

8
Setembro. Realiza-se a
7% Reunido do Conselho
Intergovernamental, em Lima,
Peru, no ambitodo Il
Encontro Nacional de Pontos
de Culturado Peru.
Reformulacao integral do
Programa e desenho do
primeiro PET.

=/

Qutubro. Equador e
Guatemala entram no
Programa IberCultura Viva.

2017
4413 pontos de cultura em O,
6 PAISES (BR-AR-PE-CR-SV-UY) 4795 pontos de cultura em é PAISES (BR-AR-PE-CR-SV-UY)

o

/
Novembro. O Il Congresso
Latino-americano de
Cultura Viva Comunitaria
retine em Quito, Equador,
cerca de 450 participantes
provenientes de redes,
coletivos e organizacoes
culturais de 18 paises da
América Latina.

8,8

2
Novembro. Realiza-se a
8% Reunido do Conselho
Intergovernamental em
Quito, Equador

Novembro. Realiza-se o

2° Encontro de Redes
IberCultura Viva,com a
criacdo do GT de Cidades e
Governos Locais.

Novembro. E lancado o
Concurso de curtas
“Comunidades
Afrodescendentes:
Reconhecimento, Justica e
Desenvolvimento”

=

Dezembro. IberCultura
Viva lanca a primeira
edicao do Edital de Bolsas
parao Cursode
Pés-Graduacao
Internacional em Politicas
Culturais de Base
Comunitaria,
desenvolvido em conjunto
com a FLACSO-Argentina

Maio. E publicado o primeiro
livro da colecao IberCultura
Viva: “Pontos de cultura viva
comunitaria ibero-america-
na” (2018)

8,8

8
Julho. Realiza-se a
92 Reunido do Conselho
Intergovernamental de
IberCultura Viva, em Antigua
Guatemala (Guatemala).
Nesta reunido foi aprovada a
modificacdo do Regulamento
para sua adequacao as
reformas do Manual
Operacional para Programas,
Iniciativas e Projetos
Adscritos da Cooperacao
Ibero-Americana.

b=

Agosto. E lancada
aplataforma
Mapa IberCultura Viva

=2

Agosto. Abrem-se as
inscricoes para o Edital de
Mobilidade 2018 - Jornadas
Preparatorias parao IV
Congresso Latino-americano
de CVC. Também é lancado o
Edital de Apoio a Redes e
Projetos de Trabalho
colaborativo.

2018

Outubro. Apresenta-se o
Concurso de curtas
“Comunidades Linguisticas:
identidade e salvaguarda”.

Cd

&

Novembro. Reunido Preparatoria
rumo ao IV Congresso
Latino-americano de Cultura
Viva Comunitaria (“Territorios
para o Bem Viver”), na Argentina.

8.8

8
Novembro. Realiza-se a
10? Reunido do Conselho
Intergovernamental de
IberCultura Viva (Santiago e
Valparaiso, Chile).

=2

Dezembro. E lancada a primeira
etapa do edital
IberEntrelacando Experiéncias.

=

Dezembro. IberCultura Viva
lanca o Edital de Bolsas parao
Curso de Pos-Graduacao
Internacional em Politicas
Culturais de Base Comunitaria -
2019.


https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2019/05/LibroICVInteractivo-1.pdf
https://mapa.iberculturaviva.org/

Rede de Cidades e Governos
Locais com 6 integrantes
de 4 paises (CO-MX-CH-AR)

@

Janeiro. O Programa
Cultura Comunitaria é
langado no México.

=2

Fevereiro. Abre-se o Edital
de Mobilidade para apoiar a
participacao de organizacoes
no 4° Congresso
Latino-Americano de
Cultura Viva Comunitéria, na
Argentina.

=2

Abril. E lancado o concurso
Sabor a Ibero-América (com
Ibercocinas e Iber-Rutas).

Ch

&

Maio. O 4° Congresso
Latinoamericano de
Cultura Viva Comunitaria
realiza-se na Argentina,
emoformato de caravana.
(=3¢

2
Maio. Realiza-se a
117 Reunido do Conselho
Intergovernamental de
IberCultura Vivaem Buenos
Aires, Argentina.

%

Maio. Realiza-se em
Buenos Aires o 3°
Encontro de Redes
IberCultura Viva, que
formalizou o inicio da
Rede IberCultura Viva de
Cidades e Governos Locais.

2019

=

Maio. IberCultura Viva lanca
o Edital de Apoio a Redes e
Projetos de Trabalho
Colaborativo 2019

=

Junho. O Concurso de videos
“Diversidade sexual e de
género: direitos e cidadania”,
comemora os 50 anos da
Revolta de Stonewall.

Outubro. E apresentada a
segunda publicacdo da
colecao IberCultura Viva,
editada em colaboracdo com
a Prefeitura de Medellin
“Ideias de Cultura
Comunitaria. Trabalhos
selecionados na chamada de
textos IberCultura Viva
2016"(2019)

A
Outubro. A Portaria
(Ordenanca) N° 12957 de
“Promocao da cultura viva
comunitéria na cidade de
Cordoba” é sancionada pelo
Conselho Deliberante da
Cidade de Cordoba, na
Argentina.

11 GLde 5
paises na REDE

Qutubro. A Municipalidade de
Alajuelita (San José, Costa Rica)
aprova a Politica Cultural de
Base Comunitaria construida de
maneira participativa no canto.

R

Novembro. Na Semana da
Cooperacao Ibero-Americana, a
SEGIB promove em
Montevidéu, Uruguai, o
encontro de Carlinhos Brown
com IberCultura Vivae
representantes de Pontos de
Cultura da Argentina e Uruguai.

b=

Dezembro. Abre-se a
convocatoria para o Banco de
Saberes Culturais e
Comunitarios IberCultura Viva.

=2

Dezembro. E lancado o Edital de
Bolsas para o Curso de
P6s-Graduacao Internacional
em Politicas Culturais de Base
Comunitaria - 2020.

=/

Marco. Colémbia entra no
Conselho Intergovernamental do
IberCultura Viva.

=

Marco. Colombia ganha edicdo
especial do Edital de Bolsas para o
Curso de Pds-Graduacao
Internacional em Politicas Culturais
de Base Comunitaria.

=

Julho. E lancada a edicio 2020 do
Edital de Apoio a Redes e Projetos de
Trabalho Colaborativo, voltada para
iniciativas de redes culturais
comunitarias que articulam acoes de
contencao e apoio para a emergéncia
sanitaria.

b=

Julho. E lancado o concurso de
videos “Praticas comunitérias:
solidariedade e cuidado coletivo”.

Julho. IberCultura Viva, Iber-Rutas e
Ibercocinas lancam a segunda edicdo
do concurso Sabores Migrantes
Comunitéarios.

Setembro-Outubro. Realiza-se o

4° Encontro de Redes IberCultura
Viva (virtual), o maior evento
realizado pelo Programa desde o
inicio de suaimplementacao. Foram
mais de 45 horas de transmissio ao
vivo.

:j

Outubro. NaReuniao virtual do
Conselho Intergovernamental, é
aprovada a transferéncia da
presidéncia para México, e a
vice-presidénciaficacoma
Argentina.

=

Dezembro. E lancado o Edital de Bolsas
para o Curso de Pos-Graduacao
Internacional em Politicas Culturais
de Base Comunitaria-2021.

2020 6727 pontos de cultura

em 7 PAISES
(BR-AR-PE-CR-SV-UY-EQ)

(o)

O,

5246 pontos de cultura em 7 PAISES (BR-AR-PE-CR-SV-UY-EQ)



https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2019/10/LibroDigital_Interactivo.pdf
https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2019/04/ordenanza-cultura-viva-comunitaria-1.pdf

&

Abril. E langado o Programa
Pontos de Cultura no
Paraguai.

@

Maio. Governo de El
Salvador lanca a segunda
convocatéria dos Fundos de
Emergéncia paraa
reativacdo do setor cultural.

Junho. IberCultura Viva
langa a convocatéria para o
Grupo de Trabalho sobre
Sistematizacao e Difusao
de Praticas e Metodologias
de Politicas Culturais de
Base Comunitaria (GT de
Sistematizacio).

b=

Junho. E lancado o Edital de
Apoio a Redes e Projetos de
Trabalho Colaborativo 2021
- Edicdo especial dirigida a
povos originarios,
afrodescendentes e/ou
coletivos de comunidades
migrantes.

A
Junho. A Secretariade
Culturado Governo de Entre
Rios (Argentina) inicia os
ciclos de conversas de Tecido
Circular e Territorio de
Saberes.

Junho. A “Carta da Cidade de
San Luis Potosi pelos
Direitos Culturais” é
aprovada com teor legal pelo
municipio de San Luis Potosf,
México.

=

Julho. E lancado o concurso
de videos “Juventude e
cultura comunitaria. O
protagonismo dos jovens
como agentes de mudanca
social”.

7135 pontos de cultura em 8 PAISES

(BR-AR-PE-CR-SV-UY-EQ-PY)

17 GL de 6 paises

na REDE (CO-MX-
o CH-AR-BR-CR)
Eoot
Julho. Comeca o Programa de
Cultura Comunitariaem
Comodoro Rivadavia (Chubut,
Argentina).

%

Setembro. O Grupo de
Trabalho de Sistematizacdo
do IberCultura Viva,
integrado por 59 pessoas de
10 paises, retine-se pela
primeira vez
(videoconferéncia).

b=

Setembro. IberCultura Viva,
Ibercocinas e Iber-Rutas
lancam a 3% edicao do
concurso Sabores Migrantes
Comunitérios.

%

Outubro. IberCultura Vivae o
Conselho Latino-americano
de Ciéncias Sociais (CLACSO)
realizam a semana de
trabalho “Memdrias Vivas:
Arquivos comunitarios na
pandemia”.

7%

Novembro. Encontro em
Tecnoépolis, Buenos Aires,
celebra os 10 anos de Pontos
de Cultura na Argentina.

JAQ
Eost
Novembro. A Carta de
Direitos Culturais de Niterdi
¢ apresentada no Encontro
“‘Cultura Eum Direito”.

=

Dezembro. E lancado o Edital
de Bolsas parao Curso de
Pés-Graduacao Internacional
em Politicas Culturais de Base
Comunitaria-2022.

=

Janeiro. E lancado o Edital
IberCultura Viva de Apoio a
Redes e Projetos de
Trabalho Colaborativo
2022.

A
Ensd
Fevereiro. A Municipalidade
de Almirante Brown
(provincia de Buenos Aires,
Argentina) cria os “Pontos
de Cultura de bairro”.

Q QO
[=VC=)

Q

o . .
Marco. E realizada a
12% Reuniado do Conselho
Intergovernamental em
Tlaxcala e Cidade do México.

%

Junho. IberCultura Viva,
Ibermuseus e Iber-Rutas
apresentam o Banco de
Saberes e Boas Praticas do
Espaco Ibero-Americano.

Junho. E lancado o Registro
de Pontos de Culturaem
Guadalajara, México.

b=

Julho. E lancado o Edital de
Mobilidade para apoiar a
participacao de
representantes de
organizacoes no 5°
Congresso
Latino-americano de Cultura
Viva Comunitéria, no Peru.

=

Setembro. IberCultura Viva,
Iber-Rutas e Ibercocinas
lancam a 4? edicéo do
concurso Sabores Migrantes
Comunitarios.

R

Setembro. A Cidade do México
¢é sede da Conferéncia Mundial
sobre Politicas Culturais e
Desenvolvimento Sustentavel
(Mondiacult 2022), convocada
pela Unesco, 40 anos apos a
primeira.

Ch

&*

Outubro. E realizado o

V Congresso
Latino-Americano de
Cultura Viva Comunitaria,
em Lima e Huancayo, Peru.

Qutubro. O livro “Redes na
rede: Relatos do 4° Encontro
de Redes’, organizado pela
Prefeitura de Medellinem
colaboracao com IberCultura
Viva.

&

Novembro. E lancado o
Programa Pontos de Cultura
Comunitaria no Chile.

=

Dezembro. E lancado o Edital
de Bolsas para o Curso de
P6s-Graduacao Internacional
em Politicas Culturais de Base
Comunitaria-2023.

30 GL de 7 paises
na REDE (CO-MX-CH-
AR-BR-CR-PE)

7744 pontos de cultura em 8 PAISES (BR-AR-PE-CR-SV-UY-EQ-PY)



https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2021/10/Gaceta-Municipal-Reglamento-Municipal-de-Cultura-y-Derechos-Culturales-de-San-Luis-Potosi-1.pdf

36 GL de 7 paises

na REDE (CO-MX-
CH-AR-BR-CR-PE)

=2

Fevereiro. E lancado o Edital
IberCultura Viva de Apoio a
Redes e Projetos
Colaborativos 2023.

=

Fevereiro. IberCultura Viva e
Ibermemoria Sonora,
Fotograficay Audiovisual
lancam a convocatoria
Cenzontle: Uma janela para
as linguas originarias da
Ibero-América.

()

]

Junho. O Il Congresso de
Culturas Vivas
Comunitarias da
Mesoamérica e do Caribe
é realizado em Matanzas,
Cuba, com a participacéo de
representantes do
IberCultura Viva.

@

Agosto. E lancada a
Estratégia Territorial de
Governanga Cultural paraa
Paz na Colombia.

Setembro. O GT de
Sistematizacao apresenta a
publicacdo “Desafios, debates
e experiéncias sobre as
culturas comunitarias na
Ibero-América: reflexdes do
Grupo de Trabalho de
Sistematizacdo do Programa
IberCultura Viva”

2023

Novembro. E lancado o 5°
Concurso Sabores Migrantes
Comunitarios, com
Ibercocinas e Iber-Rutas.
Ch
£
Novembro. O Instituto
Latino-Americano paraa
Promocao da Cultura Viva
Comunitaria (ILACVC) é
apresentado em Buenos
Aires, no Centro Cultural
Kirchner.
8,8

(=)
Dezembro. Realiza-se a
13? Reunido do Conselho
Intergovernamental de

IberCultura Viva em Santiago,

Chile. Nesta reuniao é
aprovado que o Brasil
assuma a presidéncia do
Programa pelos préximos 3
anos, e o Chile, a
vice-presidéncia.

=

Dezembro. E lancado o Edital
de Bolsas para o Curso de
Pés-Graduacao Internacional
em Politicas Culturais de
Base Comunitéria - 2024.

Janeiro. E lancado o Edital de Apoio a
Redes e Projetos de Trabalho
Colaborativo 2024. O valor total
destinado a esta edicdo da
convocatoéria é de 189 mil délares, o
maior montante concedido em 10 anos
de Programa.

g

Marco. Brasil assume a presidéncia do
Conselho Intergovernamental.

=

Maio. E lancada a convocatoria para a
reativacdo do Banco de Saberes Culturais
e Comunitérios IberCultura Viva.

&

Julho. O Ministério da Cultura do Brasil
celebra os 20 anos de Cultura Viva com
seminario em Salvador (Bahia).

N
77

”

ﬂ | \
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Agosto. Guadalajara (México) é sede do
Encontro de Pontos de Cultura e Cultura
Viva “Memoria e Futuro’, apoiado pela
Rede IberCultura Viva de Cidades e
Governos Locais.

=

Agosto. E lancado o edital
IberEntrelacando Experiéncias. .

R

Agosto. A 20? edicdo do ENECULT destaca
0s 20 anos de Cultura Viva no Brasil.
Representantes do GT de Sistematizacdo
participam do encontro em Salvador, Bahia.

Agosto. Municipalidade de Concepcion
(Chile) apresenta a Carta de Direitos
Culturais da cidade.

Setembro. IberCultura Viva, Ibercocinas e
Iber-Rutas lancam a sexta edicdo do
Concurso Sabores Migrantes
Comunitéarios.

Qutubro.. Conversatorios para la
construccion del Manual de “Buenas
Practicas Territoriales” em Alajuelita
(Costa Rica), apoiado pela Rede
IberCultura Viva de Cidades e Governos
Locais.

2024

7N

na REDE (CO-MX-
CH-AR-BR-CR-PE) /

8772 pontos de cultura em 9 PAISES

(BR-AR-PE-CR-SV-UY-EQ-PY-CH)

10185 pontos de cultura em 9 PAISES
(BR-AR-PE-CR-SV-UY-EQ-PY) 3
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https://iberculturaviva.org/wp-content/uploads/2023/09/Desaf%C3%ADos-debates-y-experiencias-sobre-las-culturas-comunitarias-en-Iberoam%C3%A9rica.pdf
https://issuu.com/concepcioncultural/docs/mun._de_concepcio_n_revista_1_

CONSELHO INTERGOVERNAMENTAL
DO PROGRAMA IBERCULTURA VIVA

PRESIDENCIA VICE-PRESIDENCIA

Brasil

Ministério da Cultura Chile

Madrcia Helena Gongalves Rollemberg Ministério das Culturas, das Artes e do Patrimonio
Presidenta do IberCultura Viva Marianela Riquelme Aguilar

Secretdria de Cidadania e Diversidade Cultural Vice-presidenta de IberCultura Viva

Chefa do Departamento de Cidadania Cultural
Jodo Paulo Pontes e Silva Subsecretaria das Culturas e das Artes
Representante Institucional
Diretor da Politica Nacional de Cultura Viva Ana Maria Elosua Lomboy
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural Representante Técnica

Profissional do Programa Rede Cultura
Giselle Dupin Subsecretaria das Culturas e das Artes

Representante Técnica

Coordenadora de Promocdo da Diversidade Cultural

Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural

Leandro Anton
Representante Técnico
Coordenador de Articulacdo da Cultura Viva

Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
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COMITE EXECUTIVO

Colémbia

Ministério das Culturas, das Artes e dos Saberes
Maria Vicenta Moreno

Representante Institucional

Diretora de Fomento Regional

John Caicedo
Representante Técnico

Diretoria de Fomento Regional

CostaRica

Ministério de Cultura e Juventude
Johanna Madrigal Araya
Representante Institucional

Diretora de Gestdo Sociocultural

Irene Morales Kott
Representante Técnica
Chefa do Departamento de Fomento Sociocultural Regional

Diretoria de Gestdo Sociocultural

Eduardo Reyes
Representante Técnico
Coordenador de Pontos de Cultura

Diretoria de Gestdo Sociocultural
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México

Secretaria de Cultura
Esther Hernandez Torres
Representante Institucional

Diretora-Geral de Vinculagdo Cultural

Norma Cruz Hernandez
Representante Técnica

Diretoria Geral de Vinculagdo Cultural

Paraguai

Secretaria Nacional de Cultura
Estela Franceschelli
Representante Institucional

Diretora-Geral de Diversidade, Direitos e Processos Culturais

Ana Benitez
Representante Técnica
Diretora de Apoio a Espagos Culturais

Diretoria Geral de Diversidade, Direitos e Processos Culturais




PAISES MEMBROS

Argentina

Secretaria de Cultura da Nagao

Fernando Napoli

Representante Institucional

Assessor da Diretoria Nacional de Integracdo Regional e

Cooperacdo Internacional

Equador

Ministério de Cultura e Patriménio

Jorge Carrillo Grandes

Representante Institucional

Diretor-executivo do Instituto de Fomento a Criatividade

ea Inovagdo (IFCI)

Marcia Ushifa
Representante Técnica
Diretora de Fomento das Artes Pldsticas, Artes Visuais e Artes

do Instituto de Fomento a Criatividade e a Inovacdo (IFCI)

El Salvador

Ministério de Cultura
Walter Romero
Representante Institucional

Diretor Nacional de Espacos Culturais

Espanha

Ministério de Cultura

Mercedes Pico de Coafa Suarez

Representante Institucional

Conselheira técnica da Subdiretoria Geral de Relagbes

Internacionais e Unido Europeia

Xian Rodriguez
Representante Técnico
Subdiretoria Geral de Relacées com as Comunidades

Autébnomas

Ministério de Assuntos Exteriores e Cooperacao
Enrigue Leén Chacén

Rede de Centros Culturais

Agéncia Espanhola de Cooperacdo Internacional para o

Desenvolvimento

Peru

Ministério de Cultura

Eddy Ricardo Ulloa Martinez

Representante Institucional

Diretor do Programa Setorial Il da Diretoria de Artes

Diretoria Geral de Industrias Culturais e Artes

Iskra Gargurevich
Representante Técnica
Coordenadora de Pontos de Cultura da Diretoria de Artes -

Diretoria Geral de Industrias Culturais e Artes
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Uruguai

Ministério de Educacao e Cultura

Juan Carlos Barreto

Representante Institucional

Coordenador da Area de Gestdo Territorial

Diretoria Nacional de Cultura

Hernan Cabrera

Representante Técnico

Coordenador do Programa Pontos de Cultura
Area de Gestdo Territorial

Diretoria Nacional de Cultura

PAIS CONVIDADO 2024

Republica Dominicana
Ministério de Cultura

Henry Arturo Mercedes Vales
Representante Institucional

Diretor-Geral de Mecenato
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SECRETARIA GERAL IBERO-AMERICANA (SEGIB)

Enrique Vargas Flores

Coordenador do Espaco Cultural Ibero-americano

Sara Diez Ortiz de Uriarte

Técnica do Espaco Cultural Ibero-americano

Escritério Sub-regional para o Cone Sul (OSRCS) da SEGIB

Esteban Campero

Diretor Sub-regional para o Cone Sul

Marcos Acle

Gerente de Cooperacdo

Belén Vilarifio

Assistente de Cooperacdo

Lucia Chiarizia

Gerente de Administracdo

UNIDADE TECNICA

Flor Minici

Secretdria Técnica

Teresa Albuguerque

Consultora em Comunicagédo

Maria Florencia Neri

Consultora em Gestdo

Diego Benhabib

Consultor em Redes e Formacdo



IberCultura Viva, a poténcia conjunta
das politicas culturais construidas
coletivamente, e baixo para cima.
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