PAQUETE INICIAL DE MEDIDAS LOCALES
PARA EL SECTOR CULTURAL

Agentes | Creadores | Culturas vivas comunitarias | Organizaciones

IIIIIIIIIIIIIIIIIIII

GOBIERNO MUNICIPAL
SAN LUIS POTOSI




Ante lacompleja
situacién sanita-
ria propiciad por
COVID-19, auto-
ridades de nivel
nacional, estatal
y local, han ins-
tadoalatomade
unaserie de me-
didas de conten-
ciénimportantes;
la aplicacién de
las mismas deter-
minara en el mediano plazo, la evolu-
cién del escenario de salud publica para
nuestra ciudad y nuestro pais.

INTRO-

Reconociendo los alcances que estas
medidas significaran para la economia
el dia manana, comienzan ya a instru-
mentarse nuevas estrategias por las que
se procuraran garantizar las necesidades
basicas de las familias y los grupos en
situacion de vulnerabilidad, fortalecer los
negocios barriales, el empleoy el respaldo
alas microy pequefas empresas. En ese
sentido, desde el Gobierno Municipal de
San Luis Potosi, entendemos que esta
desaceleracién econdémica y de la vida
cotidiana, ocasionara impactos dentro
del sector cultural independiente, carac-
terizado por movilizarse bajo dindamicas
Nno necesariamente comerciales ni de
la I6gica industrial; sin dejar de lado, la
cada vez mas latente imposibilidad de
mantener una oferta de actividades que
implique la conglomeracion de publicos.

El cierre temporal o parcial de bibliotecas,
museos, galerias, cines, estudios, casas
de culturay espacios publicos, esya una
realidad compartida en los mas diversos
territorios y una condicionante que ha
llevado a algunas autoridades a imagi-
nar posibles formas de hacer frenteala
situacién en favor del tejido y los acti-
vos culturales locales; abriendo nuevos
canales que permitan no detener en su
totalidad la vida cultural, incentivando
la creacion, sosteniendo la convivencia,
motivando la creatividad, pero, sobre todo,
aprovechando el uso de tecnologias y
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redes de forma creativa, activando
mecanismos de impulso, soporte y
proteccién que contribuyan al proceso
de resiliencia del sector.

De tal modo, la Direccién de Cultura,
através de sus Coordinaciones de In-
novacion y Desarrollo Institucional,
Fomentoy Desarrollo a la Creatividad
y, Desarrollo Cultural Comunitario; ge-
nera éste Plan de Accién Emergente, el
cualretomaysesumadeinmediatoa
las estrategias, puestas ya en marcha
en ciudades de iberoamérica como
Barcelona, Madridy Buenos Aires; asi
como a lasimplementadas en territorio
mexicano por alcaldias como Morelia,
Querétaro o el Estado de Morelos y
la CDMX; tomando como referente
los esfuerzos de nivel nacional que
arrancan a su vez los gobiernos de
México, Ecuador, Argentina, Chile y
Espana a través de sus respectivos
ministerios y secretarias de cultura.

Cabe suscribir que, ante el actual pa-
norama de contingencia y sus dias
venideros, este Plan se gesta con el
fin ultimoy explicito de continuar ar-
ticulando esa busqueda por colocar
el Derecho de Acceso a la Cultura, los
Derechos de las Audienciasy el ejer-
cicio de los Derechos Culturales, en
un alto nivel de importancia publica,
tan importante como el Derecho a
la Salud.

#DerechosCulturalesParaElBuenvivir

#LAGULTURA
ESUN
DERECHO



MARGO DE REFERENGIA

Desde 2018, la ciudad de San Luis Potosi,
instrumeta un paquete de politicas publicas
enfavordeldesarrolloculturallocal,que bus-
can erigirse como centralidad y ejes trans-
versales de la accion municipal. El disefio de
cada estrategia de futuro, sus respectivas
lineas de accion, los programas operativos
gue le dan agenda, los érganos de trabajo
responsables de su ejecucion, su sistema
de evaluacion e incluso, su estructura pre-
supuestal; surgen de un proceso de planea-
cion participativa que gesté un documento
de interés publico en beta permanente, co-
nocido hoy como el Informe “Hacia un Plan
Estratégico de Cultura en San Luis Potosi”,
con horizonte al ano 2021; guia de la Direc-
cion de Cultura que tiene como objetivo:

Derivado de ello y para garantizar una agenda de trabajo integral, responsiva a los procesos de planea-
cion participativa municipales; la Direccion trabaja en perspectiva de cuatro sentidos de politica cultural

local:

1-

Asumimos la construccion de politicas culturales
basadas explicitamente en los Derechos Culturales,
con mira en las urgencias y vision sobre las priorida-
des; asi como en la consecucidén de acuerdos entre
sectores, actores y agentes comprometidos con la
proteccion, ampliacion y garantia del ejercicio de la
“ciudadania cultural”. Nos reune la oportunidad de
definir localmente nuestros bienes y servicios cul-
turales basicos, como derechos minimos de acceso
para toda personay, a partir de los cuales, podamos
fomentar el ejercicio de otras libertades, responsabi-
lidadesy facultades de la esfera ciudadana.

P
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Suscribimos firmemente que las artes son por exce-
lencia, expresion de nuestras identidades, ejercicio
de nuestra libertad y escaparate de nuestra diversi-
dad cultural. La creatividad es fuente de sentidos y
de significados, tiende a enriquecer el patrimonio, a
dinamizarlo y reinventar su valor de uso, a fortalecer
los modelos econédmicos y a articular naturalmen-
te los esfuerzos colectivos. La creatividad produce
rigueza, genera informacion, circula y apertura el
conocimiento y sienta las bases de la innovacion. Es,
por antonomasia, la puerta principal de entrada de
los Derechos Culturales.
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Buscamos construir una politica cultural que pro-
mueva y asegure la gobernanza y la participacion
social, a través del didlogo permanente y la toma
de decisiones sobre los asuntos publicos de la cul-
tura, corresponsable, equilibrada, inclusiva, justa y
compartida; bajo el principio del procomun y para
el co-diseno de las politicas culturales locales. Habla-
mos aqui de un gobierno que favorezca la colabora-
cion y lo colectivo; que asuma roles, lance provoca-
ciones asertivas, articule la deliberacion y vele por la
generaciony permanencia de sinergiasy resiliencias.

Abrazamos la dimension cultural del Derecho a la
Ciudad, puesvemosalterritoriocomo un espacioVvivo,
punto propicio para construir comunidad y desde el
cual “localizamos” la garantia al bienestar, a la pleni-
tud y sobre todo, a la participacion en la vida cultu-
ral. Nos anima ocuparlo, intervenirlo, re-imaginarlo y
co-disenarlo entre todasy todos; en torno a la mirada
dela Equidad Territorial, es decir, a la busqueda de un
nivel adecuado de inclusion social en la amplitud de
nuestra capital, pues no es posible la sostenibilidad, si
ladistribucionylosespaciosmarginanysecentralizan.

Derivado de ello y para su instrumentacion hemos gestado tres programas gubernamentales, coordi-
nados a su vez por tres areas operativas:

1.- La Coordinacién de Innovacién y Desarrollo Institucional, opera el Programa de Desarrollo Institucio-
nal y Fomento a la Gobernanza Cultural “Horizontes”, cuyo objetivo especifico es el de ampliar las alter-
nativas de incidencia publica, planeacién y disefo participativo, agenciamiento y gobernanza cultural.

2.- La Coordinacion de Fomento y Desarrollo a la Creatividad, opera el Programa Capitalino de Fomento
a la Creatividad “Capital Creativa”, cuyo objetivo especifico es el de fomentar, promover y difundir las di-
ferentes expresiones de la creatividad y fortalecer el desarrollo artistico en el municipio.

3.- La Coordinacién de Desarrollo Cultural Comunitario, opera el Programa de Desarrollo Cultural Co-
munitario “Procomun”, cuyo objetivo especifico es el de visibilizar y contribuir al fortalecimiento de los
procesos culturales de base comunitaria en el municipio de San Luis Potosi.

Es bajo este contexto que se gesta el Plan de Accién Emergente de la Direccidon de Cultura, via la labor
articulada de las areas operativas, mediante la reestructuracion temporal de sus programas guberna-
mentales y en seguimiento ineludible a la politica publica co-disefada desde 2018.
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PLAN DE ACCION

EMERGENTE

Alternativas de acceso,
conNsumo, comparticion,
convivencia, participacion,
encuentroy conglomeracion
cultural entre personas, mo-
mentdneamente limitadas.

Condiciones de precariza-
cidon progresiva para el sec-
tor cultural independiente,
desprovisto comunmente
de marcos de proteccion
de derechos econdmicos,

Recortes presupuestales
o subejercicio del gasto
publico para la cultura, al
priorizar otros sectores vul-
nerados por la emergencia
sanitaria, sin una perspecti-

va transversal.

sociales y laborales.

PERSPECTIVA A MEDIANO PLAZO

La posibilidad del incremento paulatino de las res-
tricciones sanitarias, deviene en una limitada parti-
cipacion activa en espacio publicos abiertos, lo que
nos impulsa a promover nuevas formas de activa-
cion entre las personas, en la vida cultural de la co-
munidad.

La emergencia de salud por COVID-19 es una rea-
lidad que afectara particularmente a los agentes
culturales en mayor estado de indefension. Como
apuesta clara, han de propiciarse lineas de accion para
la restauracion de una nueva normalidad.

or cultural Plan de accién |5




PANORAMA
DE AGGION
CULTURAL
INTERNAGIONAL

A través de la campafa #CULTURAcovid19,
la Comision de Cultura del CGLU, organiza-
cion promotora de la concepcion de la cultu-
ra como cuarto pilar del desarrollo sostenible,

ha identificado una serie de elementos que los
gobiernos locales deben repensar, ante la crisis
mundial de salud publica.

Multiples ciudades y gobiernos locales, arrancan
una lucha por garantizar el ejercicio de los Dere-
chos Culturales para todas las personas.
Comienzan pues a sistematizarse esfuerzos e ideas
para sostener las actividades artisticas, creativas y
de participacion, que contribuyen a aliviar la sen-
sacion de aislamiento de la gente.

Proporcionar nuevos programas de formacion y creaciéon de capacidades para apoyar a

los circuitos culturales.

Explorar nuevas formas de organizar el trabajo cultural.

El llamado del CGLU a las ciudades del mundo, invita a que el confinamiento, no sea sinénimo de dis-
tanciamiento social y por el contrario, permita a las instituciones adoptar una mirada innovadora para la
re-funcionalizacién de sus procesos; asi como a imaginar, de la mano con otros agentes sociales, cémo
deben servir los marcos de garantias por los Derechos Culturales frente a momentos de crisis como el
gue atravesamos, para la aceleracion de las resiliencias.

SITURCION GIWII]-ISI Paquete inicial de medidas locales para el sector cultural
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VIODELOD .
DE GESTION

SITUACION COVID-19 |
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|. AGENDA GULTURAL
DIGITAL DE LA GIUDAD

LANZAMIENTO
DE CANAL

DE DIFUSION Y
DIVULGACION CULTURAL

Sostiene el propdsito de alentar la produc-
cion creativa y contribuir a la circulacion de
las expresiones artisticas locales a través de
plataformas de la digitalidad.

Aspira a enriquecer la gama de alternativas
de entretenimiento y consumo de conteni-
dos creativos durante la etapa de confina-
miento sanitario.

Es una plataforma web, por la que se imple-
mentan acciones de vinculacion, soporte y
respaldo institucional para con la comuni-
dad de creadores.

A través de su puesta en marcha, buscamos
contribuir a garantizar el acceso, la diver-
sificacion de la oferta y el disfrute pleno a
las expresiones y manifestaciones del pa-
trimonio cultural, asi como a los servicios ar-
tisticos y culturales desde una perspectiva
intergeneracional, en favor de los Derechos
de las Audiencias y enfoque prioritario en la
formacion de publicos.

o il |
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COMPONENTES DE LA
AGENDA GULTURAL DIGITAL

Portal en Internet de la Agenda Cultural Digital de la Ciudad: sanluis.gob.mx/cultura

CANALES DE AMPLIFICACION DE LA RGENDR CULTURAL DIGITAL

[ f] | CulturaSanLuisPotosi | CulturaMunicipalSLP £3 | CulturaSanLuisP | CulturaMunicipalSLP

PARA VER

La Agenda incorpora una serie de contenidos culturales para su di-
fusion digital, con soporte tanto para redes sociales, como para su
portal oficial en Internet.

Este componente inicia de manera inmediata con:

Entrevistas home-studio con talentos locales.

Sesiones de lectura en voz
altay cuentacuentos para nifnasy ninos.

Conciertos en linea y producciones musicales desde casa.
Ciclos tematicos de charlas sobre arte y patrimonio.
Exposiciones artisticas en videogaleria.

PARA APRENDER

Es el entorno virtual de ensefanza-aprendizaje de la Agenda. Alma-
cena y pone a disposicién gratuita, tutoriales, talleres y materiales
de estudio, para la capacitacion continua y a distancia de agentes
culturales.
Este componente inicia de manera inmediata con las siguientes
secciones:

Presencia, vida y obra.

Expresiones artisticas y Lengua de Senhas
Mexicana.

Grafica, pintura y artes visuales.
Talleres de lengua wixarika y tenek.

Formacion en competencias digitales y TICs
para animadores socioculturales y promotores comunitarios.
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PARA GOMPARTIR

La Agenda incluye materiales de archivo gratuito y un catalogo de
recursos para explorar y distribuir, categorizados por disciplina y gé-
nero artistico, con tres principales entradas de blog con las que inicia
de manera inmediata:

Acervo en linea.
Producciones del talento local.

Recomendaciones de la comunidad artistica.

PARA CREAR

La Agenda rastreara las diferentes invitaciones publicas de fomento
a la creacion, tanto las de caracter estatal, aquellas emitidas por el
Gobierno de México y las de la cooperacion internacional.

Aqui descansa también, la informacidn sobre los estimulos publicos
emergentes de nivel municipal promovidos por la Direccion de Cul-
tura del gobierno capitalino, sus convocatorias respectivas y los me-
canismos para acceder a ellas.

De igual forma, este componente alberga un vasto repositorio de
contenidos multimedia para descargar y aprovechar en casa, des-
tinado particularmente al publico infantil y a la reafirmaciéon de sus
Derechos Culturales.
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|1 TOG-TOG: GULTURA EN SON DE PAZ

Es una “caja sorpresa” de distribucion vecinal segura y gratuita, que tiene el
propdsito de atenuar la sensacion de confinamiento ligada a las medidas de
prevencion sanitaria, proporcionando un paquete diverso de herramientasy
contenidos que contribuyen a ampliar las opciones de entretenimiento, recrea-
cion y fomento de la creatividad en los hogares. Se piensa como un Kit de re-
sistencia cultural, proximo a publicos y audiencias en brecha digital, al otorgar
soportes y plataformas de distribucion comunes, universales y de mucho ma-
yor accesibilidad para los contenidos culturales y artisticos que almacena.

Esta intimamente ligado a la politica social del Gobierno Municipal “En son de
paz”, por lo que tiene un alcance inmediato de 2,000 beneficiarios por cada
ruta de entrega.

Se nutre de las producciones realizadas por la Direccion de Cultura, a través de
su Coordinacion de Fomento y Desarrollo a la Creatividad, asi como de llama-
dos a la accion para dotarla de contenidos por convocatoria publica emitida
desde la Coordinacion de Desarrollo Cultural Comunitario.

Componentes
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2. PROGRAMA DE PROTECCION Y
FORTALEGIMIENTO R LAS GULTURAS
VIVAS GOMUNITRRIAS

Refuncionalizacion del Programa “Procomun’”. Este, mantiene el propdsi-
to de ampliar las posibilidades y alternativas para el ejercicio pleno de los
Derechos Culturales de todas las personas en la ciudad de San Luis Potosi,
independientemente de la colonia, barrio, localidad, delegacion o zona en
la que habiten o suelan transitar; encaminando sus lineas de trabajo desde
la mirada de la Equidad Territorial, para reconocer, visibilizar y fortalecer a la
cultura viva comunitaria.

Afirma un enfoque de acciéon en pro de los agentes culturales que realizan
su labor a nivel territorial o que sostienen, impulsan y/o motivan procesos
culturales de base comunitaria; mismos que, ante la emergencia de salud
publica y dada la adopcidn de las medidas sanitarias que han interrumpido
de momento el encuentro entre personas, en anadidura al llamado inten-
sivo de las autoridades respecto al confinamiento en los hogares; puede
identificarseles como las y los actores en mayor indefension.

Por su implementacion progresiva, aspira a dotar a estos agentes de las
herramientas técnicas, metodoldgicas y de respaldo institucional que se
encuentren al alcance del ente municipal; asi como de estimulos para la
proteccion y recuperacion de sus proyectos, actividades y colectividades.

Apremia ademas, el fortalecimiento inmediato de capacidades y habilida-
des en materia digital y de uso de las TICs para animadores y promotores
que asi lo requieran, con el objetivo de construir conjuntamente, panoramas
de continuidad a sus procesos durante los periodos que impliquen adoptar
disposiciones oficiales de sana distancia.
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1. APOYOS Y
DONAGIONES
EN ESPEGIE

El programa facilita la entrega y dona-
tivo de materiales para el desarrollo de
micro-actividades artisticas y cultura-
les seguras: insumos didacticos o re-
creativos, Utiles de trabajo para la ini-
ciacion artistica y otros de apoyo para
la realizacion de ejercicios de recupe-
racion y promociéon de la memoria his-
toérica y el patrimonio locales; mismas
gue puedan ser llevadas a cabo desde
los hogares, en espacios digitales o
luego del término del periodo nacional
de sana distancia, mediante grupos re-
ducidos, en garantia de las recomen-
daciones sanitarias que asi estipule la
autoridad competente.

De esta forma, se busca contribuir a
sobrellevar en cierta medida, el gasto
que implica la adquisiciéon de materia-
les de trabajo y ensefanza, atenuar la
sensacion de distanciamiento social
avivando la creatividad desde casa o
de manera remota, al tiempo que se
promueven y dinamizan las expresio-
nes de nuestra diversidad y del patri-
monio cultural local.

Contempla:

- Entrega de materiales didacticos para
la elaboracion de micro-talleres artisti-
COs en casa.

- Donacién de materiales en apoyo a
actividades de salvaguarda y promo-
cion de tradiciones populares, via sus
promotores culturales vecinales
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Habilita espacios de intercambio y formaciéon gratuitos para anima-
doresy promotores culturales que suelen actuar directamente en el
territorio motivando procesos de base comunitaria; con el fin de for-
talecerles en una diversidad de habilidades y competencias tecno-
l6gicas y digitales, para identificar otras posibilidades de asociacio-
nismo, capacitacion, gestion y emprendimiento, con las cuales dar
continuidad o salida a su labor durante la etapa de confinamiento.

Facilita el acceso a una gama de herramientas técnicas con las qué
imaginar nuevos frentes, tanto de manera individual como colec-
tiva, ante panoramas de contingencia o inestabilidad como el que
atravesamos.

Persigue el propdsito de “capacitar a capacitadores”, que puedan
a su vez, activar procesos de trabajo, con respaldo en plataformas
digitales, entornos virtuales y a través del uso de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion (TICs).

Contempla:

- Integrar un espacio de formacién en capacidades digitales para
agentes culturales comunitarios, totalmente gratuito.

- A la vez, abrir una plataforma e-Learning para todas las personas
capacitadas, orientado a albergar, desarrollar y financiar sus cursos
y talleres a distancia.
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Acercamiento a las comunidades de manera segura y en atencion
plena a las disposiciones sanitarias, a través de medios de comuni-
cacion tradicionales, analogos y digitales.

Tiene el objetivo de procurar la proximidad comunitaria y abatir el
distanciamiento social ligado al confinamiento en los hogares, a
través de la visibilizacion y proporcionamiento de contenidos cul-
turales y artisticos que favorezcan el entretenimiento en casa, el
esparcimiento seguro, el empleo del tiempo libre, el fomento a la
creatividad, la divulgaciéon de informacioén atil, asi como el consumo
de propuestas y expresiones culturales.

El trabajo que deriva de éste componente, emplea plataformas de
comunicacion tradicionales y medios analogos de distribuciéon y di-
fusion, procurando ampliar las alternativas de acceso y cobertura
cultural entre los publicos, ante la brecha digital que guardan de-
terminadas zonas del territorio local.

Contempla:

- Elaboracion del Boletin Barrial

- Produccién de podcast para radios comunitarias

- Distribucion de contenidos por correo tradicional

- Produccién de capsulas para radio comercial y TV abierta

- Distribucion de contenidos por correo-e y mensajeria instantanea
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4. APOYOS
ECONOMICOS
DE RESILIENCIA

Son bolsas concursables para el forta-
lecimiento de organizaciones y redes
culturales de trabajo solidario.

Tiene la finalidad de contribuir a la
proteccion, recuperacion y fortaleci-
miento de organizaciones y redes cul-
turales comunitarias que a través de
su trabajo, contribuyen a reconstruir el
tejido social y que se han visto afecta-
das ante la emergencia de salud publi-
ca propiciada por el brote de COVID-19.

Para este primer paquete de medi-
das, dichos apoyos se proporcionan
a través de la emision y aplicacion de
convocatorias encaminadas al sosteni-
miento de proyectos, alentando a que
estos incorporen medidas innovadoras
gue atiendan las recomendaciones de
prevencion sanitaria y sana distancia, a
efectos de evitar pausas en su imple-
mentacion, promover su continuidad y
diversificar sus alcances.
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ll. PLATRFORMA %
A DISTANGIA

UNESCO SAN LUIS

Desde la Coordinacion Técnica de ésta iniciativa, in-
tegrada por la Direccion de Cultura y la Secretaria
Técnica del gobierno capitalino, la Coordinacion de
los Sectores de Cultura y Ciencia de la Oficina de la
UNESCO en México, la Direccion General de Educa-
cion de la Comision Estatal de Derechos Humanos,
la Unidad Técnica del Programa IberCultura Viva, el
capitulo potosino de la Campana de Accion por el
Desarrollo Sostenible “My World México” y la ONG
Transparencia Mexicana; mas alla de la recalendari-
zacion a la que ha sido sujeto el proceso de diseno
colectivo de la Carta de la Ciudad de San Luis Potosi
por los Derechos Culturales, debido a la emergencia
sanitaria que nos acontece; Nnos Mmueve la oportuni-
dad de incorporar y promover un modelo de trabajo
gue permita no pausar la construccion participativa
de nuestro futuro marco de garantias en materia de
culturay Derechos Humanos.

Este modelo y esquema de colaboracion, ha de des-
cansar en la innovacion, en la inclusion digital y en
el fortalecimiento de los Derechos Digitales, a través
de la adopcién y fomento de Tecnologias de la In-
formacion y Comunicacion (TICs), que auxilie de mo-
mento a la continuidad programatica del gjercicio,
en uso de una diversidad de plataformas digitales,
plataformas a distancia y demas espacios de consul-
ta y bocetaje por los que se privilegie la reactivacion
v la trazabilidad de este proyecto coyuntural e inédi-
to que abraza nuestra ciudad.
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NUMERALIA

Paquete inicial de
medidas emergentes
para el sector cultural

Accesa digital, libre y gratuito

Destribucicn gratuita para
2,000 hogares

Bolsas concursables de

arranque hasta para 170
benefidarios

Hasta 200 donaciones para

actividades en el hogar

Acoeso univiersal,
Iibre y gratuito

Costos asumidos hasta
para 245 becarios

Plataforma Virtual
UNESCO San Luis

Arranque con + $2,093,000

Proyeccion de arranque
Periodo Abril - Junio 2020

Programa Capitalino de Fomento
a la Creatividad

$ 333,848 Portal de la Agenda + contenidos de arrangue
§ 203, 719 Kit de resistencia cultural
$ 365400 Convocatoria para artistas y creadores

Programa de Desarrollo Cultural
Comunitario

§ 366,792 Convocatoria para agentes comunitarios

$ 232,000 en materiales didicticos/recreativos de donacién
§ 205, 318 Contenidos culturales ante |a brecha digital

4 69,600 Talleres de capacitacidn en habilidades digitales

Programa de Desarrollo Institucional y
Fomento a la Gobernanza Cultural

4 273,948 Diplomatura en Politicas y Derechos Culturales
4 42858 Mecanismas de retroalimentacidn con la SCO

Convocatoria | 39



COMISION | dn

COVID-19 | NIBERCULTURAVIVA

Hed IberCultura Viva de Cludades y Gobiernos Locales

La Comision COVID-19 es un espacio mas de cooperacidon de la Red de Ciudades y Gobiernos
Locales, extensivo al Grupo de Trabajo de Gobiernos Locales del Programa IberCultura Viva;
sostiene el propdsito de motivar la ideacidn colectiva de estrategias que, desde lo local y en
reconocimiento a la diversidad de cada territorio, actien en favor del sector cultural, con
foco particular en sus comunidades, organizaciones, gremios, colectividades, agrupaciones
y agentes que dinamizan, sostienen e impulsan procesos culturales de base comunitaria.

Se piensa como un almacén abierto de informacidén al que las instituciones culturales de las
diferentes alcaldias, estados y municipios, pueden acceder libremente, a efectos de com-
partir, intercambiar y hacerse de recursos técnicos que contribuyan a posibilitar una actua-
cion publica responsiva y preventiva; al advertir que, en la medida en que los esfuerzos para
hacer frente a la situacion de salud publica internacional se prueben, adapten, articulen y
retroalimenten; podremos aspirar a construir mas y mejores alternativas de resiliencia para
salir avantes del complejo escenario que atraviesa a nuestras ciudades.

Con el animo de conformar un repositorio colaborativo de propuestas de adecuacién/im-
plementacion emergente, que abone de manera sustantiva al objetivo que compartimos
por promover y fortalecer a las politicas culturales de base comunitaria, por conducto de
su coordinacion (ciudad de San Luis Potosi, México) y de la Unidad Técnica del Programa
IberCultura Viva, la Comisién COVID-19, motorizara las siguientes acciones:

1. Sistematizacion de estrategias, planes, politicas y programas de respuesta que los
gobiernos locales integrantes de la Red y del GT, ponen en marcha con miras a garanti-
zar los Derechos Culturales de las personas durante el periodo de contingencia sanitaria.

2. Visibilizacién de aquellas herramientas que coadyuven particularmente a favorecer
el ejercicio de los Derechos Culturales de las comunidades, poblaciones y grupos en ma-
yor indefension.

3. Integracién de un prontuario de uso compartido de aquellas accio-
nes gubernamentales que contribuyen a salvaguardar procesos cul-
turales de nivel territorial, en pro de las culturas vivas comunitarias o
de fomento y proteccidén a las practicas de la cultura popular, urba-
no-barrial, indigena y afrodescendiente.

Ciertos de la multiplicidad de retos que acompanaran a la si-
tuacién sanitaria propiciada por el virus COVID-19, alentamos
de nueva cuenta, un trabajo solidario y en red, el cual nos ha
aproximado ya en otras ocasiones a identificar una gama de
ventanas de oportunidad, siempre a partir de la unién de
nuestros esfuerzos, la articulacién de nuestras agendasy el
intercambio proactivo de nuestras perspectivas.

I Paquete inicial de medidas locales para el sector cultural
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Francisco Xavier Mava Palacios
Presidente Municipal de San Luis Potosi

Marfa Cecilia Padrdn Quijano
Directora de Cultura del Coblerno Municipal de San Luis Potos]

Cerardo Daniel Padilia Conzales
Direccion de Cultura
Marfa de Luz Chavez Tofres

L

Direccién de Cultura
Ma. Aracel Alvarado Castro

Direccisén de Cultura
Angélica Maday Garcia Reyes

Direccitn de Cultura

Centro Cultural Palacio Municipal, Jardin Hidalge 05,
Centro Histérico Sam Luks Potasi; S .LP, C.P. 78000

Cormreo alactronico:
vivieculturasaniuls@gmall.com

Teléfone de contacte
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CulturaMunicipalsLP



