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Resumo

Aglomerado Sta. Lucia é a segunda maior favela da
cidade de Belo Horizonte, no estado de Minas Ge-
rais. Ali foi criado o Grupo do Beco, que deu origem
ao Ponto de Cultura Casa do Beco, um centro cul-
tural que atende tanto os moradores do Aglomera-
do como dos bairros vizinhos, com um teatro com
capacidade para 100 espectadores, uma biblioteca
e salas destinadas a ensaios e cursos. Este texto, de-
senvolvido a partir de uma pesquisa para a disser-
tacdo de mestrado “Uma outra cidade: imagindrio
urbano a partir de artistas de uma favela de Belo
Horizonte”, conta como esse grupo teatral surgiu,
encenando personagens e historias inspiradas no
cotidiano vivido na favela.

O principal entrevistado é o coordenador do Grupo
do Beco, o diretor e ator Nil César, que comecou seu
trabalho no Aglomerado Sta. Lucia com uma ofici-
na de teatro para jovens da comunidade, nos fins de
semana. Depois dessa experiéncia, os participantes
da oficina decidiram se reunir e montar um grupo
teatral. Este grupo, inicialmente com o nome de EM-
cenAcao, elaborou um projeto chamado “Maos de
Mulher”, com vistas a montagem de um espetaculo
sobre a visao da mulher da favela. Criada a partir de
s Socidlogo e antropélogo, mestre pelo IPPUR/UFR]. Atualmente é professor uni-

versitario, produtor cultural e audiovisual, consultor de projetos da OEI / Instituto
Brasileiro de Museus (2015-16)
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entrevistas gravadas com 20 mulheres da comunida-
de, a peca “Bendita a Voz entre as Mulheres” estreou
em margo de 2003 e circulou nos meses seguintes
por escolas e teatros do circuito cultural de Belo Ho-
rizonte, consagrando o Grupo do Beco na cidade.

Resumen

Aglomerado Sta. Lucia es la segunda favela mads
grande de la ciudad de Belo Horizonte, en el esta-
do de Minas Gerais (Brasil). Alli se cred el “Grupo
do Beco”, que dio origen al Punto de Cultura Casa
do Beco, un centro cultural que atiende tanto a los
habitantes del Aglomerado como de los barrios ve-
cinos, con un teatro con capacidad para 100 espec-
tadores, una biblioteca y salas destinadas a ensayos
y cursos. Este texto, desarrollado a partir de una
investigacion para la disertaciéon de Master “Uma
outra cidade: imagindrio urbano a partir de artistas
de uma favela de Belo Horizonte”, cuenta como este
grupo teatral surgid, con personajes e historias ins-
piradas en el cotidiano vivido en la favela.

El principal entrevistado es el coordinador del “Gru-
po do Beco”, el director y actor Nil César, que comen-
z0 su trabajo en el Aglomerado Sta. Lucia con un ta-
ller de teatro para jovenes de la comunidad los fines
de semana. Después de esta experiencia los parti-
cipantes del taller decidieron se reunir y armar un
grupo teatral. Este grupo, inicialmente con el nom-
bre de “EMcenAcao”, elabordé un proyecto llamado
“Maos de Mulher”, con vistas a la creacién de un
espectaculo sobre la vision de la mujer de la favela.
Creada a partir de entrevistas grabadas con 20 mu-
jeres de la comunidad, la obra “Bendita a Voz entre
as Mulheres” estren6 en marzo de 2003 y circulo los



meses siguientes por escuelas y teatros del circuito
cultural de Belo Horizonte, consagrando el “Grupo
do Beco” en la ciudad.

Um grupo encenando a Favela

Este texto foi originalmente desenvolvido a partir
de pesquisa e texto elaborados para a dissertagao de
mestrado intitulada “Uma outra cidade: imagindrio
urbano a partir de artistas de uma favela de Belo Ho-
rizonte”, defendida no IPPUR/UFR]J.

Este trabalho de campo antropoldgico foi desenvol-
vido entre marco de 2005 e fevereiro de 2006 na se-
gunda maior favela da cidade de Belo Horizonte, es-
tado de Minas Gerais (Brasil), chamada Aglomerado
Sta. Lucia ou Morro do Papagaio, localizada em area
nobre da cidade e cercada de bairros de classe média
e média alta, como em muitas cidades brasileiras. A
pesquisa analisou atividades artisticas organicas que
tém em comum a busca de formas de representacao
cultural da vida na favela. A atividade artistica foco
deste artigo ¢ a atividade teatral do Grupo do Beco,
que deu origem ao Ponto de Cultura Casa do Beco.

O Grupo do Beco ja produzia ha 10 anos pecas de te-
atro para encenar personagens e historias inspira-
das no cotidiano vivido na favela. Para a realizacao
desta pesquisa foram realizadas entrevistas em pro-
fundidade, que incluiram o coordenador do Grupo
do Beco, Nil César, e dois de seus atores na época,
Suzana Cruz e Maicon Cipriano, moradores anti-
gos, liderancgas comunitarias e outros jovens artistas

‘A dissertacéio de mestrado “Uma outra cidade: imaginario urbano a partir de artis-
tas de uma favela de Belo Horizonte” esta disponivel integralmente em http://objdig.
ufrj.br/g2/teses/780336.pdf
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locais. Porém, predomina neste artigo o relato pes-
soal do coordenador do Grupo do Beco, cuja biogra-
fia se confunde com a historia do proprio grupo.

Historia(s) do Grupo do Beco

A maioria das pecas montadas pelo grupo sao de auto-
ria propria e contaram com a participacao intensa de
seu fundador, o diretor e ator Nilton César, conhecido
como Nil César®, porém sao o resultado de um traba-
lho de montagem teatral extremamente coletivo.

O ator e diretor teatral do grupo comeca relatando
suas primeiras experiéncias com o teatro na escola
onde estudava. De um determinado ponto de vista,
Nil destaca que gostava de frequentar a escola por-
que era onde podia comer melhor do que em casa e,
principalmente, sair de casa. Nil sempre teve uma
relacado conflitiva com seu pai, alcoodlatra, marcada-
mente autoritario e violento. Assim, desde os nove
anos, ele ja fazia apresentacdes teatrais na escola,
a pedido dos professores que, preocupados com a
didatica, criavam encenacdes histdricas e literarias
com os alunos. Nil era sempre o aluno chamado para
a tarefa, pois tinha facilidade de decorar e recitar
os textos, mas, sendo muito timido e introvertido,
cumpria este papel por obrigacao.

A partir de determinado momento, a escola passou a
oferecer aulas de teatro para os alunos. Inicialmente,
Nil ndo se interessou, pois associava o teatro com a
obrigacao de fazer a vontade dos professores. Assim,

% Nil César atualmente é um reconhecido produtor cultural e coordenador geral da
Casa do Beco, espago cultural reconhecido tanto pela comunidade da favela como
pela vida cultural do restante da cidade de Belo Horizonte. Existente desde 2003, é
Ponto de Cultura desde 2010 e conta com patrocinios do Instituto Unimed e Petro-
bras. http://casadobeco.org.br



faltou até a quarta semana de aulas, momento em que o
professor lhe mandou um recado dizendo que, se con-
tinuasse ausente, teria nota zero no fim do semestre.

Naquele dia, Nil representou o papel de forma im-
provisada, encantando o professor, que disse que ele
passaria a ser o protagonista da peca. Ele respondeu
que nao queria fazer teatro. O professor retrucou,
afirmando que ele ndo precisaria fazer o papel se
nao quisesse. Nil entao se surpreendeu com o fato de
poder fazer a escolha.

Em depoimento para a dissertacao de mestrado de
Maria Luisa Nogueira‘, relata: “E ai com II anos, eu
descobri o teatro... o teatro me salvou... foi so descobrir o
teatro que eu me encaminhei na vida!”. Este depoimen-
to remete aos conflitos que Nil vivia dentro de casa
com seu pai, situagdo com a qual, depois de sua ex-
periéncia com o teatro, o artista afirma ter aprendi-
do a lidar melhor: “...o teatro me ajudou muito porque
comecei a usar a linguagem do teatro dentro da minha casa
também... eu comecei mesmo a querer mudar minha fami-
lia... o teatro trabalha muito o ser humano em contato com
outro ser humano”.

Em 1992, com 17 anos, Nil comecou a trabalhar meio
expediente na Casa Sta. Paula, instituicao assistencial
catdlica envolvida com acompanhamento escolar.

“ A histéria de vida de Nilton César foi estudada por: NOGUEIRA, Maria Luisa. Mo-
bilidade Psicossocial: a histéria de Nil na cidade vivida. Disserta¢do de mestrado em
Psicologia Social — Universidade Federal de Minas Gerais / Faculdade de Filosofia e
Ciéncias Humanas — Dep. de Psicologia — Fev. de 2004.

‘7 Por mais pessoal que este relato possa parecer, ele demonstra, ainda que de ma-
neira nio generalizavel, o possivel significado do teatro na vida de cada um dos in-
tegrantes do grupo, algo que nio foi explorado devido ao enfoque especifico desta
pesquisa, além do periodo reduzido para o trabalho de campo que nio permitia o

aprofundamento de outras experiéncias individuais.
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Batendo de porta em porta, de escola em escola da co-
munidade, Nil convidou adolescentes para participa-
rem da instituicao que, na época, ainda era bastante
incipiente. Ao longo de cinco anos, o artista deu aulas
de teatro para os alunos da entidade, que hoje em dia
€ uma referéncia de trabalho comunitario na favela.
Nil se envolveu depois em outras atividades comuni-
tarias e projetos sociais, como o Agente Jovem¢.

Por outro lado, Nil César, naquele momento, dese-
java continuar investindo na sua formacao de ator,
fazendo cursos também fora das oportunidades ofe-
recidas na comunidade. Ainda assim, o artista atuou
por muito tempo como Jesus Cristo nas encenacgoes
catdlicas da Semana Santa.

Por meio de uma amiga, Nil realiza cursos pagos
de teatro, de um més, com um reconhecido dire-
tor de teatro da cidade® e no Festival de Inverno da
UFMG-=, que resultaria na montagem de um espe-
taculo em 20 dias. Ele chega a pedir dinheiro em-
prestado para realizar o curso, que descreve como
uma experiéncia inicial marcante na sua formacao
teatral, com oficinas teatrais durante o dia, seguidas
por apresentacdes e atividades culturais a noite.

Quando volta seus olhos para a favela Aglome-
rado Sta. Lucia, tendo como base sua experiéncia

0 Agente Jovem é um programa parte de uma politica pablica de origem federal,
executado pelas Secretarias de Assisténcia Social dos municipios, visando a assis-
téncia e o acompanhamento de adolescentes e jovens em situacio de risco social,
sobretudo em areas de favela e periferias urbanas;

% Fernando Limoeiro é dramaturgo e professor do Teatro Universitario da UFMG.

7 O Festival de Inverno da UFMG ocorre hé mais de 30 anos durante o més de julho,
oferecendo atividades culturais e cursos pagos de artes cénicas e visuais como ati-
vidades de extensdo académica. Atualmente, o festival nio mais acontece em Ouro
Preto, mas na cidade de Diamantina.



comunitaria e os cursos de que participou, Nil decide
repassar o seu aprendizado numa oficina para jovens
da comunidade, aos fins de semana, durante seis me-
ses. Em paralelo a esse processo, Nil continuava dan-
do aulas de teatro na Casa Sta. Paula e, todo final de
semestre, montava uma pecga com seus alunos.

Depois dessa experiéncia coletiva, os participantes
da oficina desenvolvida por Nil decidiram se reunir e
montar um grupo teatral, que tinha como referéncia
o trabalho do grupo de teatro profissional Galpao-.

O grupo teatral ganha o nome de Grupo Armacao
e depois de algum tempo muda para Grupo EMce-
nAcgao. Segundo Nil César, a partir dai, o grupo fica
por dois anos tentando se organizar, em sucessivas
reuniodes, com o objetivo de ter acesso a cursos e re-
cursos, mas como Nil afirma: “A gente era amador
ao extremo”. Até que, em 1998, cansados de reuni-
Oes, percebem que precisavam realmente fazer te-
atro, mas restavam apenas trés pessoas como inte-
grantes. Eles entao decidem fazer uma nova peca de
teatro para convidar a comunidade a participar do
grupo. O ator relata que, por falta de uma equipe, se
multiplicava no desempenho das funcdes de dire-
¢ao, producao e ainda fazia o figurino e o cenario do
espetaculo, além de atuar em um dos papéis.

Quando perguntei a Nil se alguma das pecas havia
sido apresentada fora da favela, ele respondeu ne-
gativamente, justificando-se por um sentimento
de distancia social com relagdo ao restante da ci-
dade, sobretudo, com os bairros de classe média do

70 Grupo Galpdo é um grupo teatral mineiro com mais de 30 anos de existéncia e
reconhecimento nacional e internacional de seu trabalho artistico. www.grupogal-
pio.com.br
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entorno. Naquele momento, o grupo nao vislumbra-
va a possibilidade de subir num palco fora da favela.

Em 1998, quando Nil deixa de trabalhar na Casa Sta.
Paula, alguns dos seus alunos que haviam completa-
do a idade limite para participar da entidade incen-
tivaram que ele organizasse um projeto teatral co-
letivo em que pudessem se inserir. Dessa iniciativa
teve origem um dos projetos comunitarios do grupo,
o grupo de formacao de atores “Adolescer ou Nao".
Em 1999, como um grupo teatral a parte, o Adolescer
ou Nao monta coletivamente dois espetaculos, ten-
do Nil César na direcao.

A partir daquele momento, o Grupo do Beco, en-
tao chamado EMcenAcao, e o grupo de formacao de
atores “Adolescer ou Nao” passam a atuar na mobi-
lizacao por causas comunitarias. Constroem, entao,
uma intervencao teatral montada para uma passe-
ata em protesto contra a paralisacao das obras do
Or¢amento Participativo (OP)= na favela. Organiza-
da pelo paroco local, Padre Mauro, juntamente com
outras organizagdes comunitarias locais, a passeata
percorreria as trés principais areas da favela, con-
vocando os moradores do Aglomerado, e fecharia a
rodovia federal que margeia a favela. O paroco lo-
cal propds ao grupo que organizasse uma encena-
cao baseada num enterro simbdlico do Orcamento
Participativo, demonstrando que a comunidade nao
acreditava mais em seu projeto politico. Entao, sob
a coordenacao de Nil César, o grupo “Adolescer ou
Nao” criou uma encenagao-protesto que ocorreria no

70 Orgamento Participativo é uma politica municipal da Prefeitura de Belo

Horizonte, criada em 1994., que repassa, a decisido publica, a destinacio de 2% do

orgamento anual da cidade.



momento em que a passeata chegasse ao local de fe-
chamento da pista, como o artista mesmo descreve:

Na rodovia, apareceu o caivdo comigo dentro e o teatro. Os
meninos carregayam o caixdo e as meninas faziam as viuyas
do OP e rezavam: vai com Deus, Orgamento Participativo, jd
que vocé ndo nos vale mais, a sua morte foi até melhor... S6 2%
de tudo que vocé poderia ter ndo nos vale tanto... Voce, de tanto
ndo cumprir suas promessas, perdew as forgas e morreu. A
gente carregaya o caindo fechado, de repente eu saia do caizdo
e dava um susto no pessoal e saia falando, eu s6 morro se a
comunidade deizar!!! Sei que foi superinteressante... Essa é a

forca da comunidade mesmo.

De todo modo, a mobiliza¢do e a polémica gerada
pela passeata possibilitaram uma resposta concreta
para as reivindicagdes e, dentro de algum tempo, as
obras do Orcamento Participativo entraram em exe-
cucao ou foram retomadasx.

Na sequéncia, trés atividades que aconteceram no
decorrer dos anos de 1999 e 2000 parecem ter sido
de fundamental importancia para a formacao do
perfil técnico, artistico e social do Grupo do Beco. A
primeira delas permite ao chamado Grupo EMce-
nAcao, na época, a oportunidade de suprir parte de
suas deficiéncias técnicas através do Projeto Arena
da Cultura=, atividade anual da Secretaria de Cultu-
ra do municipio, que oferecia oficinas gratuitas de

 As obras nio executadas ou paralisadas do Orgamento Participativo, reivindica-
das na passeata, foram a reabertura e reforma de uma escola infantil, a construgio
de uma passarela sobre a avenida e de um centro comunitario na Vila Sta. Rita de
Cassia, estando as duas primeiras executadas e a terceira em conclusio.

™ O Projeto Arena da Cultura, parte integrante do Projeto de Descentralizagio Cul-
tural da Prefeitura de Belo Horizonte, implementado em 1998, concentra-se na for-
magcao, capacitagio e difusio cultural. A atividade acontece ha oito anos, sendo, a
partir de 2006, realizado pela recém-criada Fundacio Municipal de Cultura.
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técnica vocal, musicalizacao, interpretacgao e figuri-
no. O grupo se dividiu, entdo, entre as oficinas, de
acordo com a maior aptidao de cada um.

A segunda atividade importante para a formacao
do grupo teatral neste periodo, mas com conteudo
politico-comunitario, foi sua insercao na Comis-
sdo Local de Direitos Humanoss, participando de
reunides semanais com militantes locais de movi-
mentos da juventude, assim como do Movimento
Negro, como Marcia Maria e Silvia Lourencor. A
insercao do grupo na comissao ocorreu motivada
por um contexto de acontecimentos em escalas dis-
tintas, levando a uma intensa participacao de seus
integrantes. Um deles, de carater mais local e coti-
diano, referia-se a violéncia e ao abuso de policiais
na favela, que se intensificaram no final dos anos
2000, apos o assassinato de um tenente da Policia
Militar de Minas Gerais, durante uma ac¢ao policial
no Aglomerado, motivando a ocupacao da favela
com megaoperacoes policiais.

Como resultado da participacdo do grupo teatral
na Comissao Local de Direitos Humanos, Nil César
descreve a nova visdo incorporada ao grupo nesse
momento: “A partir dai, a gente passou a ter uma visdo

% A chamada Comissdo Local de Direitos Humanos existiu no periodo entre 1995 e
2000 como instancia comunitaria que reunia sobretudo jovens, em torno do debate
e sensibilizacdo dos moradores do Aglomerado Sta. Lucia com relacio a defesa de
seus direitos de cidadios.

7 Silvia Lourenco, juntamente com outras figuras, como Marcia Maria, é uma im-
portante referéncia comunitaria na divulgacio e defesa dos direitos de moradores
contra a discriminagfo racial e a violéncia policial no Aglomerado Sta. Luacia. Silvia
Lourengo cursava a época mestrado em Linguistica e Semi6tica na Universidade de
Sao Paulo, beneficiada pelo Programa Internacional de Bolsas da Fundagao Ford,

e realizava intercimbio nos EUA como bolsista da Fundacio Fulbright - CELOP/
Boston University - 2006.



mais politica, uma visdo mais social, de transformagdo so-
cial através da arte”.

Por fim, a terceira e ultima atividade fundamental
para a formacao técnica do grupo ocorre entre 1999
e 2000. Foi 0 “Curso de Administrac¢ao para Grupos
Teatrais”, oferecido gratuitamente pela Secretaria
Municipal de Cultura para 11 grupos de teatro que
atuassem em comunidades carentes ou periferias.
Ninguém melhor do que Nil César tinha ideia da
importancia que deveria ser atribuida a uma me-
lhor administracao do grupo, porque era ele quem
fazia de tudo, escrevia, dirigia e atuava. Nil chegou a
abandonar o ensino secundario, que cursava a noi-
te, para acompanhar o curso. Como trabalho final, o
curso exigia a elaboracao de um projeto pelo grupo,
assessorado pelos professores. O grupo decidiu que
faria um novo espetaculo. Surgiu, entao, a ideia de:
“...um espetdculo sobre a visdo da mulher da favela, como
elas pensam o morro... mde que faz papel de pai e mde...”

O grupo, ainda com o nome de EMcenAcao, elabora
um projeto chamado “Maos de Mulher”, um acimu-
lo de conhecimentos e vivéncias junto a Comissao
Local de Direitos Humanos. O projeto tinha como
objetivo, além da realizacdo de oficinas técnicas
com os atores, a montagem do novo espetaculo do
grupo, tendo como base a visao da mulher favelada,
reconhecida por meio de uma pesquisa com mora-
doras do Aglomerado.

Nesse momento, o grupo encontraria um dos parcei-

ros mais importantes para a organizacao e o amadu-
recimento de sua atividade teatral: o produtor cultural

Pag. 225



Pag. 226

Romulo Avelar~. Uma das propostas decorrentes da
assessoria dada por Romulo Avelar ao grupo foi a
mudanca do nome, que nao tinha nenhuma identifi-
cagao com o projeto.

A decisao de um novo nome deveria ser tomada por
consenso. Depois de interminaveis reunides e apds
algumas semanas, o grupo decidiu realmente mudar
seu nome. Nil relata que, dentre as propostas, surgi-
ram: Grupo Quilombola, N6s do Morro, Arte da Fa-
vela, Favela Nosso Orgulho, FavelOrgulho e Grupo
do Beco, que ele mesmo havia sugerido. No entanto,
Grupo do Beco foi o primeiro a ser excluido da lista.
O argumento de uma das atrizes do grupo convenceu
a todos, como Nil esclarece:

Os becos na favela, que na época ainda ndo tinham ilumi-
nagdo publica, eram relacionados ao estupro de mulheres,
ponto de trdfico, (lugar para) violentar as pessoas, para a poli-
cia bater em pais de familia. Ninguém concordava, por qué? A
gente iria disseminarisso? Beco é uma coisa ruim, e a gente vai

levar um nome ruim.

Depois de eliminados alguns dos outros nomes pro-
postos, na semana seguinte, uma nova reuniao foi
marcada para discutir os nomes restantes e cada um
trazer novas denominacdes. Nil ainda defendia o
nome Grupo do Beco: “Tem nome que fala mais da fave-
la do que beco?... a gente estd remetendo a qué? A favela. A

7 Romulo Avelar ¢ um produtor e consultor de grupos culturais experiente, autor
do livro “O Avesso da Cena — Notas sobre Produgio e Gestio Cultural”. Ele também
atua como assessor de planejamento do Grupo Galpao. Seu papel no Grupo do Beco
corresponde a figura de grande apoiador e incentivador, sobretudo no momento em
que abriu uma rede de contatos artisticos e institucionais de grande importancia
para o crescimento e o reconhecimento artistico e profissional dos integrantes do
grupo. Atualmente, Romulo Avelar ocupa cargo na Secretaria de Estado da Cultura
de Minas Gerais.



gente ndo quer quebrar um estigma que um favelado leva?”
Assim, Nil César tentava esclarecer aimportancia de
uma identidade de lugar para o grupo que marcas-
se efetivamente o seu papel, ndo apenas no trabalho
artistico, mas na relacao de um grupo teatral da fa-
vela com o restante da cidade, e continua: “Por que
a gente ndo pode quebrar esse estigma de favela? Por que a
gente ndo pode quebrar esse estigma de beco ? Por que ndo ?”.

Ao fim da discussao coletiva, Nil consegue conven-
cer os demais integrantes a recolocar o nome Grupo
do Beco na lista. Restavam apenas os nomes Grupo
Quilombola e Grupo do Beco. Ele relata que todos
votaram por Grupo do Beco, ndo porque acredita-
vam no nome como ele acreditava, mas por falta de
opcao. O artista, entdo, toma a iniciativa e declara:
“Agora nés somos o Grupo do Beco”, fazendo os olhos do
produtor cultural R6mulo Avelar brilharem.

Ao longo do processo de escolha do nome do grupo,
podemos perceber claramente como o nome Grupo
do Beco explicita dimensoes interessantes, nao ape-
nas do perfil do grupo teatral, mas também das suas
representacdes da favela. Tratava-se da apropriacao
de um nome estigmatizado, dentro e fora da favela,
para ressignifica-lo, com um novo sentido, um novo
conteudo, em uma nova interpretacao criada por
seu trabalho artistico.

A partir desse momento, com um projeto em maos e
um novo nome, o agora Grupo do Beco decide con-
centrar suas atividades na concepg¢ao da nova pega.
Convidam, entdo, o grupo de formacao teatral “Ado-
lescer ou Nao” a participar das oficinas de monta-
gem do futuro espetdculo. Desta integracao, origi-
na-se a formacao do Grupo do Beco a época desta
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pesquisa, com um ator e trés atrizes, além de uma
produtora teatral=.

Em seguida, o projeto “Maos de Mulher”, desenvol-
vido ao longo do curso, foi aprovado pela Lei Estadu-
al de Incentivo a Cultura. Faltava um patrocinador.
Por meio do contato de um dos integrantes do grupo
com a presidente de uma industria local», que fazia
aulas de capoeira em uma escola que existia ao pé da
favela, eles conseguiram o patrocinio integral do es-
petaculo idealizado.

A primeira peca teatral profissional: “Bendita a voz
entre as mulheres”

O espetaculo foi produzido em um processo de pes-
quisa, como previsto pelo Projeto “Maos de Mulher”,
que se inicia em 2002, com a realizacao de entrevistas
abertas, filmadas e gravadas em video, com 20 mu-
lheres do Aglomerado Sta. Lucia, das mais diversas
idades e perfis individuais e familiares. Foram elei-
tos alguns temas em torno dos quais as entrevistadas
construiram seus relatos: infancia, trabalho, relacoes
de amizade, relacoes familiares, religiosidade, atua-
cao na comunidade, principais problemas, casamen-
to, impressdes sobre o lugar e sonhos.

% Os integrantes originarios do Grupo “Adolescer ou Nio” que entraram no Grupo
do Beco nessa época sdo Cris Corréa, Célia Rodrigues, Maicon Cipriano, Janete
Maia e Ivanete Guedes.

A empresa Agoforja — Industria de Forjados S.A.—foi a patrocinadora do projeto
“Maos de Mulher”, que resultou na montagem da peca do Grupo do Beco.



Pelo processo adotado, construiu-se um perfil de-
talhado das mulheres entrevistadas pelo projeto®.
Segundo Josemeire Pereira®, estes dados eram rele-
vantes porque estavam relacionados a forma como
as mulheres cultivam seus hdbitos e costumes para
lidar com os diversos acontecimentos da vida na fa-
vela e, mais especialmente, com os problemas ma-
teriais e o cuidado com os filhos (Pereira, 2002), um
tema recorrente tratado no texto da peca teatral.

A convite do produtor Romulo Avelar, dois inte-
grantes do Grupo Galpao, Julio Maciel e Ana Do-
mitila* passaram a dirigir a montagem do grupo. O
trabalho de montagem da peca recomecgou no peri-
odo posterior as entrevistas, com dialogos e trocas
constantes entre os atores e os diretores da peca. Nil
conta que uma das primeiras perguntas que fez aos
novos diretores foi se eles haviam assistido ao filme
“Cidade de Deus” (2001), de Fernando Meirelles, que
estava em cartaz nos cinemas. Com a resposta po-
sitiva dos diretores, o artista conta que o grupo fez
questao de ressaltar uma vontade coletiva: “Uma coi-
sa que a gente tem certeza que ndo quer fazer é montar um

% As entrevistadas tinham entre 21 e 70 anos, eram todas de cor negra, dentre casa-
das, viuvas, separadas, “amasiadas” e uma solteira. Apenas duas nio tinham filhos e
somente trés moravam na comunidade ha menos de 20 anos, sendo que trés mora-
vam hd mais de 50 anos. Dentre as profissoes, a preponderante era a de doméstica,
com um grande nimero de analfabetas ou semianalfabetas, sendo que metade delas
sustenta a familia total ou parcialmente. (Pereira, 2002).

# Josemeire Alves Pereira, moradora do Aglomerado Sta. Licia, 2 época era estudan-
te de Historia da UFMG, participava do Grupo do Beco como produtora teatral. Este
relato foi retirado de monografia realizada pela pesquisadora intitulada “Aglome-
rado Santa Licia — Para Além do Horizonte Planejado. Representagdes do trabalho
feminino nas histérias de vida de mulheres da periferia” - Programa de Aprimora-
mento Discente — PAD/2002 - Orientagéo: Profa. Maria Eliza Linhares Borges.

% Talio Maciel e Ana Domitila sdo atores e diretores profissionais experientes que
compunham a equipe técnica do Grupo Galpéo, o primeiro como integrante do cor-
po de atores, e a segunda como instrutora de cursos do Galpio Cine Horto.
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‘Cidade de Deus’, porque nenhuma das mulheres deu depoi-
mento daquele jeito. A visdo da mulher ndo ¢ essa do filme,
era uma outra visao”.

Ao longo do processo de analise e apropriacao das
entrevistas, diretores e atores perceberam que a vi-
sao da vida da mulher do morro tinha muita poesia
e ironia, por mais situagoes e acontecimentos ruins
que tivessem vivido.

Depois de um periodo de trabalho intenso, os novos
diretores solicitaram aos atores do grupo que elabo-
rassem sozinhos, durante um més, no minimo 30 ce-
nas teatrais, a partir das entrevistas com mulheres do
Aglomerado. Nil relata que o grupo conseguiu criar
18 cenas, tentando prezar a qualidade das cenas. No
entanto, as cenas criadas pelo grupo nao tinham ne-
nhuma conexdo entre si, continuavam sendo histo-
rias singulares. Havia historias pessoais fascinantes
contadas pelas mulheres entrevistadas, mas faltava
um fio aglutinador das experiéncias vividas.

Num certo momento, os diretores propuseram a
ideia de inserir, como fio condutor, a historia de
uma mulher do morro, desde o nascimento até um
determinado momento de sua vida. Dai pra frente,
Nil relata que os diretores tiveram a sabedoria de
explorar, como base para a criacdo coletiva dos per-
sonagens, as caracteristicas, histdrias e vivéncias
pessoais de cada integrante do Grupo do Beco em
sua propria favela.

Deste processo de trabalho foi construido cenica-
mente um texto que narra a trajetéria de vida de
uma mulher negra, nascida e criada no morro, cha-
mada Bendita, filha de José Maria e Maria José, que



encontra em sua vida simples, no caminho do sonho
de ser cantora, o racismo, o abuso sexual, a violén-
cia familiar, o machismo. Mesmo sem perspectivas,
ela continua a acreditar em seu sonho, representa-
do pelo radio que sempre tinha ao lado. Depois da
noticia de que estaria gravida, um ato de violéncia
entre genro e sogro acaba por reunir novamente sua
familia. Bendita encontra um novo amor na persis-
téncia do sonho de cantar, com quem se casa, mais
madura, independente e confiante de si mesma.

A peca traduz, com sensibilidade e ironia, cenas,
costumes familiares e episodios caracteristicos da
vida social da favela: o pai que vivia no boteco, a
mae, dedicada dona de casa, a fofoqueira da rua, a
radio comunitdria, contrapondo sonhos e ilusdes
pessoais as situagdes de discriminacao racial, sexu-
al, crise familiar e violéncia contra a mulher.

Assim, com leituras e apropriacgdes, a biografia dos
atores confundia-se tanto com a encenacao e as falas
de seus personagens quanto com a vivéncia relatada
pelas mulheres do Aglomerado. Ainda assim, mesmo
contando com a diversidade das historias oferecidas
e a exploracao de dimensdes da experiéncia pessoal
dos atores, o trabalho de construcao dos persona-
gens nao dispensou a pesquisa de sujeitos da favela.

Nesse momento, o artista destaca o fato de o espeta-
culo ser feito “com muita verdade”, o que representaria
verdade na atuacao® e verdade em suas historias.

% A “verdade de uma atuaciio” € um termo utilizado no meio teatral para expres-
sar nao necessariamente que os personagens sio baseados em fatos reais, mas a

qualidade da atuagéo no convencimento do publico que assiste a encenacido de uma

verdade no palco. Por mais que tenham ciéncia de que se trata de uma encenacéo, a

peca provoca-lhes sentimentos reais de empatia, felicidade, revolta ou culpa.
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Ao encontro desta fala, o ator cita o depoimento do
diretor da peca, Julio Maciel, em entrevista a im-
prensa na época da montagem: “Se eu fizesse esse traba-
lho com atores de fora, teria que fazer um laboratorio muito
grande no morro, e com eles foi mais fdcil, porque eles tém o
morro dentro deles*”.

O processo de montagem das cenas do espetaculo
durou de 6 de janeiro a 6 de marco de 2003, quan-
do o grupo finalmente estreou a peca “Bendita a Voz
entre as Mulheres” no Centro Social da Vila da Bar-
ragem, ligado a Paréquia Nossa Senhora do Morro,
com a presenca de parte das mulheres da comunida-
de entrevistadas. No dia 8 de mar¢o, Dia Internacio-
nal da Mulher, o grupo comecou a apresentar a peca
no restante da cidade. Seria a primeira peca profis-
sional do grupo no campo teatral da cidade.

Nos meses seguintes, o Grupo do Beco circulou® pela
cidade, realizando apresentacdes da peca em varias
escolas, publicas e particulares, e teatros do circuito
cultural da cidade.

A apresentacao e divulgacao da peca teatral “Bendita
a voz entre as mulheres” em diversos espacos insti-
tucionais e culturais de Belo Horizonte representou
aconsagracao do Grupo do Beco na cidade, como ati-
vidade artistica e cultural do Aglomerado Sta. Lucia.

% Laboratorio € uma técnica teatral de construcio de personagens que toma como
base a convivéncia do ator com um sujeito ou grupo que equivale ou se aproxima ao
perfil do personagem estudado. Um processo que, de certa forma, tem semelhanca
com a técnica de pesquisa antropoldgica no trabalho de campo.

% A circulagio da Peca “Bendita a Voz entre as Mulheres” pela cidade de Belo Ho-
rizonte foi financiada com outro projeto aprovado na Lei Estadual de Incentivo a
Cultura.



No ano seguinte, foi comprada, através da Lei Es-
tadual de Incentivo a Cultura, uma sede de dois
andares aos pés da favela, na divisa com o parque
da Barragem, denominada Casa do Beco, que desde
entdo tem servido como local de reunides, ensaios e
para o desenvolvimento de projetos comunitarios.
O grupo conseguiu transformar a casa em um cen-
tro cultural que atende tanto moradores do Aglo-
merado quanto os bairros de classe média, com um
teatro com capacidade para 100 espectadores, uma
biblioteca e salas destinadas a ensaios e cursos.

A partir de 2010, o Grupo do Beco foi extinto em sua
formacao original e remontado com outros atores.
Nesse mesmo ano, a Casa do Beco ganhou o pri-
meiro edital regional de Pontos de Cultura. Por um
lado, a premiacdo representava naquele momento o
reconhecimento do trabalho cultural de base comu-
nitaria desenvolvido ao longo dos anos pelo grupo. E
por outro lado, evidenciava seu papel de autonomia
e protagonismo como grupo artistico de favela na
cidade. Um papel construido através do teatro e da
afirmacao da identidade local em relagao ao restan-
te da cidade, frente a diferentes politicas publicas
locais de cultura e a¢des de politicas de governo.

Atualmente, a Casa do Beco* funciona como um
centro cultural de toda a cidade, promovendo pecas
de teatro, oficinas e atividades culturais em geral, e
tem como patrocinadores grandes empresas, como
a Petrobras e a Unimed-BH.

% Para mais informagdes, acesse: www.casadobeco.org.br
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